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Bilten, Septembar 2017

Aktivnosti iz Programa Kontinuirane Obuke (PKO)

IzvrSenje tajnih istraznih mjera

05 septembra 2017, Akademija Pravde, u okviru
Programa Kontinuirane Obuke, organizovala
obuku na temu "IzvrSenje tajnih istraznih
mjera".

Svrha ove obuke bila je unaprijediti znanje o
postupku implementacije i primjenu ovih mjera
kako bi se razjasnile dileme koji se pojavljuju u
sudskoj praksi.

Tokom ove obuke istakli su znacaj ovih mjera i
njihovu poStenu implementaciju u praksi, za-
konske uslove i rokove za izdavanje ovih mjera,
vrste svih mjera 1 faze istrage tokom kojeg bi
mogli biti ovlaséeni.

Dalje, upuéeni su zakonski uslovi, osobe
ovlaséene za izdavanje tajnih mjera, izradu
naloga za sprovodenje ovih mjera i sadrzinu
zahtjeva za ove naloge za odobravanje mjera.

Metodologija za realizovanje obuke bila je
kombinacija teorijskih 1 prakticnih sudskih
predmeta koje su postavili treneri kako bi
doprineli standardizaciji radnih praksi u ovoj
oblasti.

Korisnici ovog treninga bili su sudije i tuzioci
osnovnog nivoa, kao 1 policijski sluzbenici
Policije Kosova.




Bilten, Septembar 2017

Zajednic¢ka imovina supruZznika i njihova podela

06 septembra 2017, Akademija Pravde je u
okviru  Programa  Kontinuirane = Obuke
organizovala obuku na temu "Zajednicka
imovina supruznika i njihova podjela”.

Svrha ove obuke bila je da se produbi
poznavanje sudija u vezi sa primjenom zakona o
zajednickoj imovini supruznika 1 njegovom
podjeljenjem na osnovu sudske prakse.

Tokom treninga razmatrana su pitanja vezana za
pojam i ulogu zajednicke imovine i potvrdivanje
doprinosa supruznika. Dalje, drugi dio se bavio
upravljanjem zajedni¢ke imovine i zajednickog
podelom zajednicke

vlasni$tva 1 imovine

supruznika.

Tokom ove obuke koriStene su kombinovane
metode objasnjenja, ukljucujuéi teorijska
objasnjenja pracena prakti¢nim primjerima, gdje
je svaki ucesnik bio aktivan tokom c¢itavog
treninga kako bi u potpunosti ostvario ciljeve
ove obuke.

Na obuci su dominirali slucajevi vezani za
upravljanje zajednickom imovinom i podelu
zajednicke imovine supruznika.

Korisnici obuke bili su sudije osnovnih sudova
iz opsteg odjela, civilne divizije.




Bilten, Septembar 2017

Clan 6 EKLJP i njegova primjena

08 septembar 2017, Akademija Pravde, u
okviru  Programa  Kontinuirane  Obuke,
organizovala obuku na temu “Clan 6 EKLJP i
njegova primena”.

Svrha ove obuke bila je da se produbi znanje
sudija 1 tuzilaca u pogledu pravilnog
sprovodenja kriterijuma 1 garancija sadrZanih u
¢lanu 6 EKLJP.

U prvom dijelu obuke su se razmatrale pitanja
vezana za sadrzaj odredbi ¢lana 6 EKLIJP-a,
proceduralnih zastitnih mjera prema odredbama
¢lana 6 EKLJP-a, pravo na pravi¢no i javno
saslusanje, pravo na sudenje bez odlaganja
prekomerno, pravo optuzenog da ispituje ili
zatrazi ispitivanje svedoka optuzbe, prisustvuje
1 ispituje svedoke pod njegovim imenom.

Dok se u drugom dijelu pitanja odnose na pravo

optuzenog da dobije besplatnu pomoc
prevodioca ukoliko ne razume ili ne govori
jezik koji se koristi na sudu, nezavisnost i
nepristrasnost sudova u kontekstu clana 6
EKLJP 1 sudske prakse ESLJP-a o ovom
¢lanku.

Tokom ove obuke koriStene su kombinovane
metode objasnjenja, ukljucujuéi teorijska i
prakticna objaSnjenja, praceni primjerima iz
sudske prakse ESLIJP, gdje je svaki ucesnik bio
aktivan tokom cijele obuke. Na obuci su
dominirali slucajevi koji se ti¢u pravilnog
sprovodenja kriterijuma 1 garancija sadrZzanih u
¢lanu 6 EKLJP.

Korisnici ove obuke bili su sudije i tuzioci
osnovnog nivoa iz razli¢itih sudova i tuzilaca
regiona Kosova.




Bilten, Septembar 2017

Upravljanje slucajevima

12 septembra 2017, Akademija Pravde je u
okviru Programa Kontinuirane Obuke odrzala
obuku na temu "Upravljanje slucajevima".

Svrha obuke je bila da pomogne ucesnicima da
shvate koliko je wvazan proces pravicnog
upravljanja  predmetima u  pravosudnim
institucijama, kako izbje¢i nezeljene situacije
tokom njihovog rada, kako smanjiti kasnjenja i
iskoristiti vrijeme 1 raspoloZive resurse, kako
povecati efikasnost rada, stvarati dobro i
kolegijalno  okruzenje 1 povecati nivo
odgovornosti na poslu.

Treneri kroz prezentaciju 1 interaktivnu
diskusiju sa u€esnicima razmijenili su iskustva,
miSljenja 1 dileme u vezi sa primjenom
tehnikama upravljanja predmetima, osnovnim
principima upravljanja predmetima i1 izazovima
koji se javljaju u upravljanju predmetima.

Korisnici ove obuke bili su sudije osnovnog
nivoa, struéni saradnici i pravni sluzbenici.

| la |




Bilten, Septembar 2017

Krivi¢na dela protiv sluzbene duznosti

13 septembra 2017, Akademija Pravde, u
okviru u okviru Programa Kontinuirane Obuke
organizovala obuku na temu "Krivicna dela

protiv sluzbene duznosti".

Cilj treninga bio je povecanje kapaciteta
ucesnika koji su se bavili krivicnim delima koji
krSe vladavinu prava, ekonomski razvoj i
perspektivu zemlje, s obzirom na fazu
tuzilastva tuzilastva i njihovo sudenje od strane

suda.

U svom sadrzaju, ova aktivnost obuke
ukljucivala je teme kao S§to su: efikasno
istrazivanje krivicnih djela protiv sluzbene
duznosti, prevazilazenje granica nadleznosti,
odnosno zvani¢nih ovlaséenja, neispravnih
duznosti 1 pribavljanja i podmicivanja.

Obuka je realizovana kroz prezentaciju,
interaktivnu diskusiju i prakticne primjere na
kojima su wucesnici razmenili iskustva,
misljenja ili dileme u vezi sa rjeSavanjem ovih
krivi¢nih djela. Ova metoda se pokazalo veoma
efikasna, jer su svi ucesnici bili ukljuceni u
konstruktivnu 1 inkluzivnu raspravu.

Korisnici obuke bili su sudije osnovnog nivoa
od sudova razli¢itih regiona.




Bilten, Septembar 2017

Specijalizovani Program Obuke za Javnu Nabavku na Kosovu
Sesijall

151 16 septembra 2017, Akademija Pravde je u
okviru  Programa  Kontinuirane = Obuke
organizovala drugu sesiju obuke na temu
"Specijalizovani Program Obuke o Javnim
Nabavkama na Kosovu".

Cilj ove obuke je bio da se ucesnicima daju
saznanja o fazi sprovodenja ugovora i istrage i
kriviénog gonjenja krivi¢nih djela ove prirode.

Sesija obuke je podijeljena na dva dela, prvog
dana obuke tretirana je faza implementacije
ugovora, procjena potreba/definicija zahtjeva,
proces pripreme/izrade i priprema tenderske
dokumentacije, izbor izvodaca i faza dodele
ugovora cena.

Dok su na drugi dan treninga ucesnici bili

upoznati sa: korupcionim Semama i prevarnim
problemima, kako se vrSi planiranje istrage i
krivicnog gonjenja. Posebna paznja posvecena
je razli¢itim nezakonitim praksama, sukobima

interesa, rasporeda ponude, zaverenickim
ponudama, laznim Semama, sadrzaju plana
istrage, identifikaciji izvora informacija,

planiranju i nadziranju stanovanja, planiranju
koriS¢enje informatora, kao 1 planiranje
pracenja imovine.

Korisnici ove obuke su bili sudije i tuzioci os-
novnog nivoa iz razlicitih regiona Kosova.




Bilten, Septembar 2017

ZlocCini iz mrZnje

18 septembra 2017, Akademija Pravde u
saradnji sa OEBS, ralizovala je obuku na temu
“ZloCini iz mrznje”.

Svrha ove obuke je bila unapredenje znanja
ucesnika o pravnom okviru Kosova i
medunarodnog prava u vezi sa zlo€inima iz
mrznje.

Tokom ove sesije obuke su se obratili:
medunarodnim  instrumentima 1 domacéim
zakonskim odredbama o zlo¢inima iz mrznje,
tehnikama za identifikaciju, istragu, gonjenju i
kaznjavanju zlo€ina iz mrznje.

U okviru ove sesije obuke su obradene opste
otezavajuce okolnosti koje se koriste za
odredivanje kazne pocinitelja, koje su sadrZzane
u stavu 2.12 c¢lana 74 KZK, S§to obuhvata
krivicna djela za koja se smatra da su pocinjena
sa motivom pristrasnosti.

Konkretno, naglaseno je da ako je delo izvrSeno

protiv osobe ili grupe lica ili imovine zbog
etnickog ili nacionalnog porijekla,
nacionalnosti, jezika, vjerskih uvjerenja ili
nedostatka verskih uverenja, boje, pola,
seksualne orijentacije ili zbog blizine osobama
sa gore navedenim karakteristikama. Pruzanje
opSte oteZavajuce okolnosti osigurava da sva
krivicna djela definisana od strane KZK, koja
se sprovode sa motivom pristrasnosti, podlezu
najtezim kaznama.

Obuka se odvijala u obliku interaktivnih
diskusija, ukazujuéi na vazeci pravni okvir za
zlo¢ine iz mrznje i izazove i poteskoée u praksi
u predmetima vezanim za predmet.

Korisnici ove obuke bili su: sudije, tuzioci,
advoakti, strucni saradnici 1 policajci iz regiona
Mitrovice.




Bilten, Septembar 2017

Naknada za nematerijalnu Stetu

19 septembra 2017, Akademija Pravde, u
okviru  Programa  Kontinuirane = Obuke,
realizovala je obuku na temu “Naknada za
nematerijalnu Stetu”.

Svrha ove obuke bila je da se produbi
poznavanje sudija u vezi sa nadoknadom
nematerijalne Stete.

U prvom dijelu treninga upucena su pitanja
vezana za  osnove  odgovornosti  za
nematerijalnu Stetu i kriterijume za utvrdivanje
nematerijalne Stete, dok je u drugom dijelu
tretirana naknada nematerijalne Stete.

Tokom obuke, pravni instituti iz navedenog

podru¢ja su bili ocigledno tretirani i nakon
zavrsetka ove obuke, ucesnici su mogli pravilno

tumaciti odredbe o odgovornosti 1 vidovima

nematerijalne Stete, procijeniti kriterije za
utvrdivanje nematerijalne Stete 1 pravilno
primijeniti odredbe o iznosu za nadoknadu
nematerijalne Stete.

Metodologija  obuke je  kombinovana,
ukljucujuéi 1 teorijska objaSnjenja, pracena
prakticnim primjerima, gdje je svaki ucesnik
bio aktivan tokom cijele obuke kako bi u
potpunosti ostvario ciljeve ove obuke.

Tokom obuke su dominirali slu¢ajevi vezani za
osnove odgovornosti za nematerijalnu Stetu i
kriterijume za utvrdivanje nematerijalne Stete.

Korisnici ove obuke bili su: sudije, osnovnih
sudova Opsteg Odeljenja-civilna divizija.




Bilten, Septembar 2017

Ugovori u ekonomiji

20 septembra 2017, Akademija Pravde je, u
okviru Programa Kontinuirane Obuke, odrzala
obuku na temu "Ugovori u ekonomiji".

Cilj ovog treninga bio je unaprijediti znanje
ucesnika o ugovoru o izgradnji i njihovim
specificnostima, razumijevanje klauzula u ugo-
vorima o izgradnji, javni ugovor i primjenu
gradevinskih upotreba u gradevinskim ugovori-
ma.

U okviru ove obuke razgovarano je o pitanjima
dodele ugovora, preliminarnim postupcima za
zakljucivanje ugovora o izgradnji, odluci o
izgradnji objekta, obezbjedenju finansijskih
sredstava, gradevinske dozvole, cijene radova 1
promjena cijena.
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Takode, obuka se fokusirala na investicioni pro-
gram i tehnicku dokumentaciju, gde investicio-
ni program sadrzi opis objekta i podatke o nam-
jeni objekta 1 trajanju izgradnje, kao i uslove
rada koji su obavljeni u ugovoru.

Obuka je sprovedena u obliku interaktivnih
diskusija u kojima su ucesnici imali priliku da
predstave izazove i1 poteSkoée sa kojima se
suocavaju u trenutnoj sudskoj praksi.

Korisnici ove obuke bili su sudije Apelacionog
Suda i osnovnih sudova, kao i pravni sluzbenici
Odjeljenja za Ekonomske Poslove.




Bilten, Septembar 2017

Kazne izre¢ene maloljetnicima

26 septembra 2017, Akademija Pravde, uz
podrsku  UNICEF-a organizovala obuku na
temu “Kazne izrecene maloljetnicima”.

Cilj ove obuke je bio podizanje znanja 1 vjestina
ucesnika u primjeni zakonskih odredbi o name-
tanju maloljetnih kazni u duhu konvencija i
medunarodnih standarda za zastitu prava djece.

Teme predstavljene od strane trenera doveli su
do konstruktivne debate za ucesnike.

Sesija obuke je podeljena na dva dela,
ukljucujuci: vrste kazni koje se mogu nametnuti
maloljetnicima, uslove koji se

trebaju ispuniti za izricanje bilo koje od kazni
maloletnika, odredivanje trajanja naloga za rad

opSteg dobra; odredivanje trajanja maloljet-
nickog zatvora.

Obuka je sprovedena u vidu interaktivnih
diskusija u kojima su ucesnici imali priliku da
predstave izazove 1 poteSkoc¢e sa kojima se su-
ocavaju u praksi u vezi sa primjenom zakonskih
odredbi prilikom izricanja maloletnih kazni.

Korisnici ove obuke bili su sudije i tuzioci iz
odeljenja za maloletnike iz razli¢itih regiona
Kosova.
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Bilten, Septembar 2017

IzvrSenje mjera i kazni prema maloletnicima

27 septembra 2017, Akademija Pravde uz
podrsku UNICEF-a organizovala obuku na
temu “IzvrSenje mjera 1 kazni prema
maloletnicima”.

Svrha ove obuke bila je pribliziti praksu u
izvrSavanju mjera i kazni maloletnika, pravilno
primjeniti odredbe za pregled 1 zamjenu mjera i
kazni, kao 1 identifikovati sluCajeve kada
maloletnici treba da prekinu izvrSenje mjera i
kazni.

Tokom treninga treneri su se fokusirali na
rjeSavanje primjene mjera raznolikosti i obra-
zovnih mjera, izvrSenje kazne 1 radnog naloga
za opStu korist, postupak za razmatranje, zam-
jenu i otpustanje

obrazovnih mjera i izvrSenje maloletnih zat-
vora.

Takode tokom treninga istaknuto je da kazna
zatvora za maloljetnike treba biti oprezna zbog
posljedica koje se moze ostaviti maloljetniku, a
takode su razmatrani vode¢i principi utvrdeni u
ZPM-u, kao $to je najbolji interes maloletnike,
osiguranje njegovog blagostanja, nacelo hitnos-
ti, pruzanje profesionalne pravne pomoci,
pokretanje postupka itd.

Korisnici ove obuke bili su sudije i tuzitelji iz
odeljenja za maloletnike Apelacionog Suda i
osnovnih sudova iz razli¢itih regiona Kosova.
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Bilten Septembar 2017

Pokret i boravak stranaca, kao i zakonske procedure protiv njih u
Republici Kosovo

Dana 27. septembra 2017. godine, Akademija
pravde je u saradnji sa CRPK-om,
implementacijskim  partnerom  UNHCR-a,
odrzala obuku o "Pokretu 1 boravku stranaca 1
pravnim postupcima protiv njih u Republici
Kosovo".

Cilj ove obuke je bio podizanje znanja
ucesnika o zakonskim odredbama na
snazi za azil 1 njihovom sprovodenju
prilikom odlu¢ivanja o azilu, priznavanju
azilnog postupka koji je sprovodio
Departman za drzavljanstvo, azil 1
migracije u Ministarstvu rada
unutrasnjost i Nacionalnu komisiju za
izbjeglice Kosova, kao 1 postupak
upravnog sukoba u nadleznom sudu.

Tokom ove obuke posebna paznja
posvecena je saradnji izmedu drzava i
UNHCR-a u rjeSavanju  problema

izbjeglica, posebno kada je iznenadno 1
masovno kretanje raseljenih lica preko
granica, kako bi se uskladio 1 poboljSao
medunarodne

pruzanje zaStite u

regionima kao 1 definicije izbeglica u
nacionalnom 1 medunarodnom
zakonodavstvu.

Takode, u okviru ove obuke razradeno je
lokalno zakonodavstvo, posebno Zakon o azilu
Kosova 1 druga podzakonska akta koja regulisu
ovu oblast. S tim u vezi, diskutovano je o
pravima  azilanata prema  nacionalnom
zakonodavstvu, postupku za  rjeSavanje
zahtjeva za azil 1o uslovima suspenzije ovog
postupka 1 ogranienju prava na azil.

Dileme 1 pitanja tokom treninga su se bavila
delimi¢nom teoretskom objasnjenjem, kao i
radom u grupama ucesnika, na osnovu
sluc¢ajeva 1 koristenjem konkretnih primjera iz
trenutne sudske prakse.

Korisnici ove obuke bili su sudije Apelacionog
suda, osnovni tuzioci, sluzbenici Odjela za
drzavljanstvo, azil 1 migracije u okviru
Ministarstva unutraS$njih poslova i sluZbenik
Agencije za besplatnu pravnu pomoc.
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Buletini, Septembar 2017

Kundérvajtjet nga 1émi i rendit dhe qetésisé publike, (neni 4,5 dhe
16 i Ligjit pér Rendin dhe Qetésiné Publike)

Dana 29. septembra 2017. godine, Akademija
pravde u okviru Programa za kontinuirana
obuka je organizovana obuka na temu "krSenja
javnog reda i mira oblasti, (Clan 4, 5 i 16
Zakona o javnom redu i miru)".

Cilj ove obuke je bio da se unapredi znanje
ucesnika iz oblasti reda i poretka, posebno sa
kako da se napravi razlika javno mesto pod tim
ne javno identifikovanje terete akta kao
definisanje ¢in arogantnog verbalnog napada i
zanemarivanja zakonske naredbe kako bi se
pravilno primenile odredbe Zakona o javnom
redu i miru.

Trening je bio fokusiran na detaljnoj razradi
pitanja koja se odnose na dileme koje se
javljaju u praksi u vezi sa: prekrSaje protiv
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javnog reda i mira, i arogantne verbalnog
napada ponaSanja, necinjenja po nalogu
ovlas¢enog sluzbenog lica pod, neposStovanja
LRKP je ovlas¢enom sluzbeniku u oblasti
drumskog saobracaja, kao 1 kazne za pocCinioce
krSenja - od remecenja javnog reda.

Ucesnici u ovoj obuci kroz interaktivne
diskusije 1 prakticne primere ponudeno
razliCite alternative neizvesnosti i poteskocama
tokom rada u praksi.

Korisnici ove obuke bili su sudije osnovnog
nivoa - prekrSajne podele, iz razliCitih regiona
Kosova.




Bilten, Septembar 2017

Specijalizovani program obuke o jacanju profesionalnih kapaciteta
za borbu protiv pranja novca - Sesija I

Dana 29. i 30. septembra, 2017. godine,
Akademija pravde, u okviru programa za
kontinuirana obuka, organizovao je prvi
trening pod nazivom "Program specijalisticke
obuke za jacanje profesionalnih kapaciteta u
borbi protiv pranja novca".

Ova obuka je cilj unapredenje znanja ucesnika
o tehnikama prevara ispitivanja radi o pranju
novca, prikupljanje informacija, oblicima
pranja novca, metoda otkrivanja transakcije,
sprecavanje pranja novca i tehnike istrazivanja
1 planiranje za informacije o pranju novca u
okviru Jedinice finansijske obavestajne sluzbe
Kosova.

Treninga je podeljen na dva dela, prva sednica
je razraden upotrebu inteligencije i sprecavanje
pranja novca, proces prikupljanja i informacija
planira da pranja novca FIU prirode predmeta,
izveStaj analize adresiranje potrazivanja,
upravljanje rizikom, kriminalitet i
identifikacija pocinilaca i1 kako identifikovati

navodni zloé¢in.

U drugoj sesiji razradeni nacin pripreme
materijala koji se odnose na tehnicke tajnih
mera nadzora 1 istrage za otkrivanje pranja
novca, vrste, uslovi, nadlezni za izdavanje ove
mere, sadrzaj 1 trajanje naloga za mere
otpuStanja, pomoc¢i drugim organima za
sprovodenje ovih mera, na nacin dostavljanja
dokumenata 1 izveStaja stranaka o ovim
merama u postupku.

Obuka je sprovedena u interaktivnom obliku 1
slu¢aj gde je razgovarao o izazovima i
teSko¢ama u praksi da sudije 1 tuzioci susrecu u
svom radu.

tuzioci

Korisnici obuke su bili

razli¢itih nivoa.

sudije 1
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Bilten, Septembar 2017

Aktivinosti Programa Pocetne Obuke (PPO)

Aktivnosti koje se sprovode u PPO-u za novoimenovane tuzioce

Pravda akademija, u septembru, sprovela
aktivnosti u okviru PTF je, novoimenovani
drzavnih tuzilaca, kao Sto je planirano u
programu.

Teorijska obuka komponenta u ovom periodu
je  postignuto  sprovodenjem  sledecih
aktivnosti: u okviru pod-modul "Izrada i
komunikacija odluka i dostavu dokumenata"
vrsi jedan (1) trening.

U okviru pod-modul "Profesionalna etika" se
sprovodi sedam (7) obuku, kroz koju su
tretirani: Stori of etike, sudske postupke i ne
sudske sudija i1 sudija porotnika, sudskih 1
administrativnih odgovornosti, nezavisnosti -
sadrzaj i pravni vrednost principu nezavisnosti
- uticaja koji izvrSne i zakonodavne vlasti,
nepristrasnosti 1 opStim principima etike i
profesionalnog ponasanja za tuZioce.

Kao deo pod-modul "Prvi pregled, druga i
glavni pretres" se sprovodi Cetiri (4) obuke,
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koja se rijesi pocetni pregled, sporazum za
nagodbe krivim tokom prvog sasluSanja i
izricanje kazne, opozicione dokazi, koja
postavlja zahtev za optuznice i druga revizija,
sudsko preispitivanje 1 pripreme za sudenje i
tokom sudenja.

U okviru podmodula "IstraZivanje finansijskog
zlo¢ina" organizovane su 2 obuke.

Deo aktivnosti koji su sprovedeni tokom ovog
perioda bili su 1 prakticna obuka koja je
sprovedena u vansudskim institucijama. U tom
kontekstu, oni sprovode dva (2) programa,
svaki  Regulatorne komisije o javnim
nabavkama i druga o Agenciji za privatizaciju.

Kao deo prakticne obuke u pravosudnim
institucijama, novoimenovani tuZioci su

nastavili sa praksom u relevantnom krivicnom
gonjenju u skladu sa propisanom programskoj
Semi.




Bilten, Septembar 2017

Prakti¢na obuka u Kosovskoj agenciji za privatizaciju

Dana 20. septembra 2017. godine, u okviru
poseta vansudskim institucijama, Akademija
pravde je u saradnji sa Kosovskom agencijom
za privatizaciju provela obuku sa novim
imenima tuzioca u  ovoj instituciji.
Obuka u AKP je imala za cilj novoizabrane
tuzioce da dobiju detaljno poznavanje uloge,
mandata i organizacione strukture ove
institucije.

U pocetku, u okviru ove obuke, mandat, uloga
i odgovornost KAI je razraden u pravnom
procesu privatizacije drustvenih preduzeca, kao
1 glavnih izazova sa kojima se trenutno

ispunjavanju svog mandata i
zakonskih  obaveza. Dalje je

suoctava u
njegovih
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ilustrovana organizaciona struktura KAP-a,
ukljucujuéi regionalne kancelarije pod njenim
upravljanjem, proces donosenja odluka KAP-a
i mandat Odbora direktora kao glavnog tijela
za donosenje odluka. U tom okviru su se bavili
i komponentom prodaje imovine i likvidacije
preduze¢a kao operativnih procesa u KPA.

Novoizabrani tuzioci imali su dovoljno
prostora da pokrenu i razgovaraju o pitanjima
od interesa, nakon cega sledi zajednicka
rasprava izmedu njih i zvani¢nika KAP-a.

Korisnici obuke bili su novoimenovani tuzitelji
VI generacije u PPO-u.
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Bilten, Septembar 2017

Obuka mentora u programu Inicijalne edukacije

Dana 28. septembra 2017. godine, Akademija
pravde je, u saradnji sa Tvinning projektom
"Dalja podrska reformi pravnog obrazovanja",
obezbedila obuku za mentore kriminalisticke
oblasti koja su imenovana za mentora za
novoimenovane sudije.

Trening je bio usmeren na mentore koji se
upoznaju sa metodama i tehnikama mentora,
njihovom ulogom i duznostima kao mentori, i
odgovaraju¢im oblicima njihovog pristupa
novouspostavljenim sudijama.

U pocetku u okviru ove obuke uvedena je
struktura programa Inicijalne edukacije sa
naglaskom na njegov prakti¢ni dio, pravila i
standarde definisane u Priruéniku mentora,
nacinu organizovanja i implementacije ovog
procesa, kao i uloge i duznosti mentora u
izvjesStavati novoimenovane sudije i Akademiju
pravde.

Nadalje, detaljnije, komponenta mentorstva je
razradena kao proces, zadaci 1 odgovornosti
mentora u pruzanju pomoc¢i novoimenovanim
sudijama, nac¢inima i najboljim praksama kako
prenijeti stru¢no znanje i prakti¢no iskustvo
sudijama pod njihovim mentorstvom . Takode,
u okviru ove obuke razradeni su osnovni
principi za upravljanje predmetima, a
predstavljene su najbolje prakse upravljanja
predmetima kako bi se preneli na
novoimenovane sudije.

Mentori su obavesteni sa svim informacijama 1
dobili su neophodne dokumente koji spadaju u
PTF, kao S§to su: Regulativa za program
Inicijalne edukacije, Program Inicijalne Obuke,
Priru¢nik Mentora itd.
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Bilten, Septembar 2017

Pocetak programa Inicijalne obuke za novoosnovane sudije

Dana 29. septembra 2017. godine, na
Akademiji pravde, zvani¢no je pokrenuo
program pocetne obuke za novoimenovane
sudije postigao je prvi sastanak sa
novoimenovanim sudijama.

U pocetku, novoimenovane sudije, obratili su
se U.D direktoru Akademije pravde, Besim
Morina koji je Zeleo nove sudije o njithovom
imenovanju, pozelev§i im wuspeh u svom
novom poslu. g Morina je obavesSten o novim
sudijama u ulozi i1 znacaju pocetne obuke, za
poboljSanje profesionalnih i prakti¢nih vestina
kako bi ih adekvatno pripreme za vrSenje
sudijske funkcije. Dalje g. Morina razraden u
tacki kratkom od PPO je strukture, organizacije
1 njenog izvrSenja, kao teorijski, kao 1
prakti¢nog dela, kao i druga pitanja u vezi sa
ovim programom. On je takode izrazio
spremnost 1 Akademiju pravde za nastavak
podrske za novoimenovane sudije, tako da je
pocetna obuka se vr$i na najbolji nacin.
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U meduvremenu, Sef Sudskog saveta Kosova,
Neha Idriz, izrazio je podrsku SSK u pravcu
novoizabranih sudija, podsticanje privrzenost i
maksimalan napor tokom pocetne obuke,
naglasavaju¢i znacaj ovog treninga u svom
pravilnu pripremu za obavljanje delatnosti u fer
1 profesionalan nacin funkcije sudije. Takode g.
Idriz ti je rekao novoimenovani sudije uz
oc¢ekivanje da SSK ovih sudija i potreba da se
povecaju svoje profesionalne kapacitete u cilju
jaCanja kapaciteta pravosuda 1 povecanje
poverenje javnosti, kao 1 da pruzi podrsku za
Akademiju pravde u pravac uspjeSnog
zavrsetka inicijalne obuke.

U novoimenovane sudije su upoznati sa svim
potrebnim informacijama 1 dokumentima koje
potpadaju pod PTF, kao §to su: Uredba za
Programa inicijalne edukacije, Programa
inicijalne edukacije, manuelni mentor, itd
obuku Kalendar




Bilten, Septembar 2017

AKktivnosti za administrativno osoblje sudova i tuzilasStava

Rukovodstvo administracije sudova i tuzilastva

28. septembra 2017. godine, Akademija pravde
u podrsku GIZ je realizovao obuku za
upravljanje sudovima 1 uprava tuZzilaStva sa
temom "Upravljanje sudova i administracije
tuzilastva".

Glavni cilj ove obuke je bio da se obezbedi
jednak pristup i odgovarajuce uslove za rast
struénih kvalifikacija 1 prakticnih veStina
upravljanja sudovima i tuzila§tvima uprava, u

smislu jacanja sudova 1 administracije
tuzilastva, u skladu sa profesionalnim
standardima 1 principima transparentnosti

efikasnost 1 efikasnost.

Tokom ove obuke je naglasio vaznu ulogu u
upravljanju administracije, veStine 1 znanja
potrebne da vode procese unutar sistema, da
razvije planove i preduzme mere na formiranje
novih metoda i tehnika kroz koje mozete
postici upravljanje sudova i tuzilastava.

Posebno su razgovarali o pitanjima koja se
odnose na principima i standardima dobrog
upravljanja, stilove upravljanja, uloga sudskih
administratora i1 tuzilaca za implementaciju
strateSkih  planova i  politike, glavne
karakteristike liderstva, izgradnje tima i
reSavanju problema, upravljanje vremenom i
upravljanje ljudskim resursima kao element
koji osnazuje rad i doprinosi efikasnosti suda i
tuzilaStva.

Metodologija  obuke  bazirana je na
interaktivnim  teorijama 1  diskusijama,
ukljucujuéi razne predmete iz sudske prakse,
kao 1 grupni rad i ucesnike.

Korisnici obuke bili su administratori, sudski
administratori i tuzioci, kao 1 sluzbenici.
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Bilten, Septembar 2017

Ostale aktivnosti

Inicijalna obuka na osnovu predmeta - Izrada prirucnika za obuku
zasnovanu na sluc¢ajevima

29. septembra 2017. godine, na Akademiji
pravde, zvani¢no je pokrenuo inicijalnu obuku
za novoimenovane sudije, sastao se sa prvim
sastankom sa novim imenovanim sudijama.

U pocetku, novoimenovane sudije, obratili Su
da U.D direktoru Akademije pravda je Besim
Morina, koji je Nove Zeleo Sudije O njihovom
imenovanju moj pozelevsi uspeh je svom
NOVOMET poslu. G. Morina je obavesten o
novim sudijama Vas ulozi u znacaju Pocetna
obuka, za poboljSanje profesionalnih od
prakticnih VESTINA Kako bi IH adekvatno
pripreme za vrSenje sudijske funkcije. Sledec¢i
g. Morina je razradjen Tackie kratkom od PTF
art strukturu, organizacije od njenog izvrSenja,
teorijski Kao, kao i dela prakti¢nog, kao i druga
pitanja u vezi kao OTE programom. Takode je
izrazio spremnost i Akademiju za pravdu da
nastavi da podrZzava novoimenovane sudije,
tako da se inicijalna obuka vr$i na najbolji
mogudi nacin.

U meduvremenu, Sef sudskog Savete Kosovu,
Idriz Neha, izrazio je podrska SSK je pravcu
novoizabranih Sudi, podsticanje privrzenost na
maksimalan napor tokom Pocetna obuka,
Naglasavaju¢i znacaj ovog Trening je svom
pravilnu pripremu za obavljanje delatnosti je
fer profesionalan nacin Razno Sudije. Takode
g. Idriza si rekao novoimenovani Sudije Uz
o¢ekivanje Da SSK ovih Sudi da je potreba
kapacitet Da SVO0j povecaju
PROFESIONALNA je cilju Jacana capaciti
pravosuda na povecanje poverenje Javnosti,
kao i da Pruzi podrsku za Akademiju Pravde je
Pravac uspesSnog zavrsetka inicijalne OBUKA.

U novoimenovane sudije Su upoznati i svim
neophodnim informacijama u dokumentaciju
koje potpadaju pod PTF, kao sto su: Uredba za
inicijalne  edukacije = Program, Programa

inicijalne edukacije, automatski mentora, itd
obuku Kalendar.
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Bilten, Septembar 2017

Radionica za pripremu programa obuke za administrativno osoblje
sudova i tuzilaStava

Na 26-27 septembra 2017. godine, Akademija
pravde u saradnji sa podrsku GIZ odrzan
"Radionica za izradu programa obuke za
administrativno osoblje sudova 1 tuzilastva".
Cilj ove radionice je bio da se utvrdi predlog
modula strukturu da budu deo programa obuke

za 2018., kao i razvoj koncepta ovih modula
obuke, koji je doSao kao rezultat procesa
procjene potreba koju sprovodi projekat
Tvinning kao i1 Akademija u saradnji sa
Sudskim savetom Kosova 1 TuZzilackim
savetom Kosova uz podrSku medunarodnih
partnera.

Tokom radionice je prvobitno analizira
predloge 1 preporuke koji su se pojavili kao
posledica razvoja mehanizama za procenu
potreba 1 na osnovu toga odlu¢i za obuku
struktura programa za 2018. za administrativno
osoblje sudova i tuzilaStava.

Na osnovu definisanog strukturu za program
obuke koncept svakog modula je projektovan i
pod modula, ukljucujuéi: svrhu obuke, istakao
dileme i opisao pristup u reSavanju ove dileme
tokom treninga, takode koncept ukljucuje
ciljeve obuke, sadrzaja, metodologija obuka,
korisnici i trajanje obuke.
Ucesnici radionice obuhvata obuku na
Akademiji pravde iz redova sudija i tuzilaca i
drugih stru¢njaka u relevantnim oblastima,
predstavnici  GIZ-a, Programa Tvinning
projekta za jacanje pravosudnog sistema (JSSP)
i osoblje Akademije pravde
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