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Govor predsedavajuceg Upravnog saveta

Postovani,

Znacaj pravosudne obuke prepoznat je 1 potenciran u razli¢itim medunarodnim
instrumentima. Na osnovu ovih instrumenata, neophodno je da se sudije i tuzioci u sluzbi
dobiju kontinuiranu obuku u cilju njihovog profesionalnog i li¢énog razvoja i obezbedivanja
garancije za nezavisnost i nepristrasnost sudskog i tuzilackog sistema.

Izradi i sprovodenju Programa obuke za 2025.godinu prethodio je razvoj mehanizama za
procenu potreba za obukom. Procena potreba za obukom je osnovni proces iz kojeg proizilazi
razvoj, sprovodenje i nesmetano odvijanje obuke definisane u programu obuke. Ovaj proces
ima za cilj da identifikuje potrebe pruzalaca pravosudnih usluga za kontinuiranom obukom i
sluzice AP kao osnova za izradu programa obuke za narednu godinu, za ciljne grupe za
kontinuiranu obuku.

AP kontinuirano razvija proces procene potreba za obukom, svrha procene je da omoguci
jasniju vezu izmedu stvarnih potreba, njihove artikulacije u Programu obuke i realizacije
obuke kao prate¢eg doprinosa na putu razvoja i struénog usavrSavanja korisnika AP.

Rezultati Procene potreba za obukom se odrazavaju u Programu obuke. U ovom procesu
identifikovan je i prioritetan znacajan broj tema obuke, koje su uklju¢ene u Program obuke za
2025. godinu, Koji izrazava i obraca ne samo potrebe sudija, tuzilaca, sudskog i tuzilackog
administrativnog osoblja, ve¢ i drugih pravnih stru¢njaka, ali obuhvata i zakonske izmene,
zahteve, mere i aktivnosti iz Strategije vladavine prava, Strategije zastite od nasilja u porodici
kao 1 Nacionalnog programa zaStite ljudskih prava koji su obavezne za institucije
pravosudnog sistema kao rezultat procesa integracije i1 preporuka drugih mehanizama kao §to
su NPSSSP i izvestaj EU o Kosovu.

Sa punim uverenjem da sprovodenje ovog programa obuke direktno doprinosi
profesionalnom razvoju pravosudnog i tuzilackog sistema u zemlji, zahvaljujem se osoblju
AP, Programskom savetu, SSK i TSK, predsednicima sudova i glavnim tuziocima
tuzilastava, sudijama i tuziocima kao i razli¢itim akterima koji su kroz predloge i preporuke
doprineli izradi Programa obuke za 2025. godinu.

S postovanjem,

Fejzullah Rexhepi
Predsedavaju¢i Upravnog saveta
Akademija pravde



Procena potreba obuke za 2025. godinu

U cilju izrade programa obuke u skladu sa potrebama za obukom sudija i tuzilaca, kao i
drugih korisnika prema Zakonu o AP, izvrSena je procena potreba za obukom za 2025.
godinu.

Ova procena je mandat koji potice iz Zakona o AP, odnosno ¢lana 6. tacka 1.2, kao i iz
evropskih standarda koji se fokusiraju na ocenjivanje tokom faze planiranja, dizajniranja i
sprovodenja programa. U skladu sa zakonskim zahtevima, Akademija pravdeje identifikovala
1 razvila relevantne mehanizme za procenu potreba za obukom, uzimajué¢i u obzir alate 1
resurse u okviru Pravne akademije i one van nje, a to su:

e Obrasci za evaluaciju nakon svake obuke;

e Upitnici za sudije i tuZioce jednom godisnje;

e Pisma upucena SSK i TSK, odnosno perspektiva odgovornih jedinica unutar ovih
saveta;

e Sastanci sa sudijama 1 tuziocima, predsednicima sudova i glavnim tuZiocima u
tuzilastvima;

e Sastanci i razgovori sa AP trenerima i posebno preporuke za AP nakon treninga ali i
opsti zakljucci,

e Strategije 1 dokumenti odobreni od institucija koji sadrze preporuke za pravosude i
vladavinu prava;

e Izvestaj EK o Kosovu, Izvestaji ameri¢kog odeljenja za Kosovo, OEBS, IJA, 1zvestaj
o pracenju pravosudnih procesa na Zapadnom Balkanu i IzveStaj organizacija civilnog
drustva koje prate vladavinu prava;

e Radionica za procenu potreba za obukom za 2025. kao i

e Zakonodavna agenda, odnosno zakonske novine na snazi za 2025. godinu.

Metodologija za procenu potreba za obukom

Ove godine, Akademija pravde je nastavila svoju posvecenost procenjivanju potreba za
obukom za sudije i tuzioce, kao i sudsko i tuzilacko administrativno osoblje kao glavni cilj
primenom pomenutih mehanizama i resursa kroz konkretne korake i to:

Prvi sustinski korak u ovom procesu bilo je prikupljanje i analiza mera definisanih u
strateSkim dokumentima koji su usmereni na vladavinu prava i koji su jo$ uvek na snazi za
2025. godinu. U tom okviru, Strategija akcionog plana za vladavinu zakon 2025-2026,
Strategija zaStite od nasilja u porodici i nasilja nad Zenama 2022-2026 kao i Nacionalni
program za ljudska prava 2021-2025. Mere predvidene ovim strategijama obavezuju
Akademiju Pravde da program obuke za svoje korisnike u skladu sa zakonom orijentiSe na
pravna pitanja u vezi sa borbom protiv korupcije, pranja novca, konfiskacije i sekvestracije,
sudenja u predmetima iz privredne oblasti, pravosuda za maloletnici, nasilje u porodici, drugi
aspekti ljudskih prava kao i pravne inovacije za postizanje napretka i poboljSanje kvaliteta
kako u istragama slucajeva tako i u presudivanju i donosenju meritornih odluka relevantnih
slucajeva.



Drugi i veoma vazan korak, posebno za proces integracije Kosova u EU, bilo je ispitivanje i
nalazi iz izvestaja Evropske komisije o Kosovu !, Izvestaja SDA? sa akcentom na Izvestaj o
trgovini ljudima na Kosovu i Izvestaj o ljudskim pravima na Kosovu, Izvestaj o pracenju
sudskih procesa na Zapadnom Balkanu, Izvestaj OEBS-a o pracenju sudenja za slucajeve
nasilja u porodici®,uklju¢ujuéi izvestaje institucije narodnog advokata*® i NVO koje prate
vladavinu prava na Kosovu. Nalazi svih ovih mehanizama potvrduju potrebu za efikasnim
istragama i procesuiranjem u borbi protiv organizovanog kriminala i korupcije, pranja novca,
konfiskacije, trgovine ljudima, unapredenja kvaliteta istraga i sudenja i posebno efikasnih
kazni za pocinioce nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja u skladu sa zakonima,
Strategijom 2022-2026 protiv nasilja u porodici i nasilja nad Zenama i novim DrZavnim
protokolom za postupanje u sluc¢ajevima nasilja seksualne, pitanja vezana za ljudska prava

itd.

Treéi i podjednako vazan korak uprkos izazovima u radu nove® elektronske platforme za
upravljanje obukom AP (SMAT) bilo je prikupljanje podataka iz anketa procene kao §to su
obrasci procene nakon svake obuke odrzane tokom 2024. godine i iz upitnika za sudije i
tuzioce koji su obradeni u svim sudovima i tuzilastvima Kosova tokom meseca juna
2024.godine. Nalazi iz anketa o proceni potvrduju potrebu za obukom u gotovo svim radnim
kompetencijama sudija i tuzilaca sa ve¢im fokusom na krivi¢no pravosude u pitanjima koja
se odnose na korupciju, pranje novca, sajber kriminal, sudenje u odsustvu, nasilje u porodici,
javna prevara u javnim nabavkama. U gradanskopravnim stvarima iz parni¢nog i
vanparni¢nog postupka sa akcentom na svojinu, naslede, naknadu $tete, obezbedenje tuzbenih
zahteva, itd. U pravosudu za decu sa krivicnog aspekta za mere razliCitosti, krivi¢na dela
protiv polnog integriteta, dok sa gradanskog aspekta za sudsku zastitu dece bez roditeljskog
staranja sa akcentom na izdrZavanje i poverenje dece. U privrednom pravu sudski predmeti
koji se odnose na arbitrazu, stecaj itd. ne iskljucujuéi interdisciplinarni aspekt sa akcentom na
izradu 1 obrazloZenje sudskih odluka, vodenje predmeta, sud/tuzilaStvo itd., aspekt ljudskih
prava prema ¢lanovima EKLJP i1 manje na prekrSaje koji su uglavnom bili potrebni u oblasti
inspekcija .

Cetvrti i veoma vazan korak bilo je prikupljanje predloga sa svakodnevnih sastanaka sa
trenerima tokom realizacije programa obuke. Posebno su bitni bili nalazi iz izveStaja sa
preporukama trenera za AD, koji su uglavnom bili da program obuke treba da se bavi
pravnim pitanjima za ujednacavanje sudske prakse u pitanjima koja se odnose na naknadu
Stete, komercijalne odnose 1 obaveze sa inostranstvom. element , pravna pitanja iz parni¢nog i
vanparni¢nog postupka u vezi sa sudskom zaStitom prava deteta, za ostavinski postupak i
sudske sporove iz naslednog osnova, za novine Zakonika o d. Krivi¢ni postupci, posebno za
zasti¢ene svedoke, sporazume o priznanju krivice 1 svedoke saradnike, za krivi¢ne postupke
protiv maloletnika i mere i kazne izreCene maloletnicima, za krivi¢na dela nasilja u porodici i
rodno zasnovanog nasilja, za oduzimanje i1 oduzimanje imovine i za veStine komunikacije 1
aspekt ljudskih prava.

Ihttps://integrimievropian.rks-gov.net/vp-content/uploads/2023/12/Kosovo-2023-Report_SK.pdf
2https://kk.usembassi.gov/sk/our-relationship-sk/official-reports-sk/
3https://vvv.osce.org/files/f/documents/8/8/572080.pdf
https://oik-rks.org/vp-content/uploads/2024/03/Avokati-i-Popullit_Raporti-vjetor_2023.pdf
Shttps://smatad.rks-gov.net/



Peti 1 suStinski korak za utvrdivanje sadrzaja godi$njeg programa bila je radionica za procenu
potreba za obukom koja je odrzana 25. jula 2024. godine. Na ovoj radionici su bili
predsednici sudova i glavni tuzioci tuzilaStava iz svih instanci sudova 1 tuzilaStava,
ukljucujuéi i iz SSK i TSK kao i razvojni partneri AP, naime OPDAT, EK, OEBS, USAID,
GIZ, EULEKS itd. Fokus ove radionice bila je diskusija o nalazima iz svih viSih izvora
istaknutih za program obuke 2025. koji su ocenjeni kao relevantni za program tako Sto su
ponudili svoju perspektivu kroz grupni rad, u meduvremenu od razvojnih partnera i dalje
saradnje sa Pravnom akademijom. u realizaciji obuka.

Sesti korak po redu je dostavljanje rezultata iz svih navedenih mehanizama Programskom
savetu AP kao stru¢nom telu za kvalitet. Vredi napomenuti i ¢injenicu da je Upravni savet, na
osnovu procene potreba na jednom od svojih radnih sastanaka, odredio grupu trenera po
oblastima za izradu Programa obuke za 2025. godinu za pomoé Programskom savetu®, Koji,
zajedno sa trenerima odredenim prema zakonskom mandatu, razmotrio sve predloge i izradio
ciljeve i sadrzaj Programa obuke za 2025. godinu.

Sedmi i poslednji korak je predlog ovog programa obuke Upravnom savetu, koji se razmatra i
odobrava u skladu sa mandatom.

Rezime

Programski savet je zajedno sa odredenom grupom AP trenera iz Upravnog saveta, ha oSnovu
nalaza procesa procene potreba za obukom, sac¢inio Program obuke za 2025. godinu, koji
prati ovaj dokument. Isti je, u skladu sa Zakonom o AP, upuéen Upravnom savetu na
saglasnost.

Program obuke sadrzi ukupno 83 aktivnosti obuke podeljene po oblastima. U kriviénom,
postoje ukupno 23 aktivnosti obuke, gradansko 9, decije pravosude 5, komercijalno 12,
administrativno 7, ustavno 1, EKLJP 5, EU 2, prekr$ajno 1, Medijacija 6, nasilje u porodici 4,
protiv diskriminacije 1, interdisciplinarno 5 i za upravljanje sudovima 1 i za rukovodenje
tuzilastvima 1.

Ove obuke ¢e obratiti sudsku praksu koja koja je identifikovana kao izazovna i nejedinstvena
praksa u primeni zakona na snazi kako bi u budu¢nosti bila bolja pravda u radu sudova i
tuzilastava. Program je raznovrstan i koristi¢e sudijama, tuziocima, pomoé¢nim pravnicima i
drugim pravnim stru¢njacima. Jedan broj aktivnosti obuke je osmisljeno za zajednicke
korisnike sudija i tuzilaca, kao i za pravne stru¢njake, a neke od njih i za posebne kategorije.
Prioritet ovog programa ostaju pravne novine, tabele za ujednacavanje sudske prakse, borba
protiv korupcije, pranja novca, nasilja u porodici, sudska zastita u pogledu ljudskih prava,
pravna pitanja iz upravne oblasti, posebno nakon stupanja u snagu Zakona o upravnom
sukobu, drugi pravni aspekti u privrednim stvarima itd.

Nastavice se sa jaCanjem kapaciteta strucnih saradnika, pravnika i drugog administrativnog
osoblja. Program pruza mogucnost obuke iz osnovnih modula i modula obuke u skladu sa
njihovim radnim kompetencijama i funkcijama kao i za ostale korisnike slobodnih zanimanja.
Pored obuke sa fizickim uceS¢em, za neke posebne module koji se odnose na
nediskriminaciju, moguca je i onlajn obuka preko platforme za u¢enje na daljinu.

6z sastava od 7 &lanova po Zakonu o AD trenutno ima 6 ¢lanova zbog ostavke jednog od &lanova.

10



SPISAK AKTIVNOSTI OBUKE PO OBLASTIMA 2025

Br. | Krivicno Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
1. Okrugli sto.ziu?klad‘lvanje s-udske jedan (1) dan Sudije svih nivoa Okrugli sto OPDAT
prakse u krivicnim predmetima
Okrugli sto za uskladivanje sudske
2. prakse u kriviénim predmetima u jedan (1) dan Apelacione sudije Okrugli sto OPDAT
Apelacionom sudu
3 O.buka u b'orbi.p.rotiv d'igitalne jedan (1) dan S'ut':!ije., .tuii?'ci, ) Obuka Akademija
piraterije i falsifikovanja policijski istrazitelji pravde
Sudije, tuZioci,
4, Zaplena i konfiskacija dva (2) dana strucni saradnici i Okrugli sto OPDAT
policijski istrazitelji
Sudije Posebnog
odeljenja, tuzioci iz
. o . . dva treninga STRK, tuzioci iz
s | e e paenont | “Gant | oncadien | ok | TG
dana OTKD, strucni
saradnici, policijski
istrazitelji
Sudije Posebnog
odeljenja, tuZioci iz
Krivi€na dela protiv sluzbene PSRK, tuZioci iz
® | dusnosti dva(2)dana | oy p o dije iz OTKD Obuka OPDAT
i stru¢ni saradnici,
policijski istraZitelji
Sudije Posebnog
odeljenja, tuZioci iz
dva (2) dana PSRK, tuZioci iz
7. Prevara u javnim nabavkama OTKD, sudije iz Obuka OPDAT
OTKD, strucni
saradnici, policijski
istraZitelji
Sudije Posebnog
odeljenja, tuZioci iz
Nasilni ekstremizam, oblici . PSRK, tuZioci iz
i Lo . tri (3) dana L
8. ekstremizma, radikalizam i OTKD, sudije iz Obuka BIRN
terorizam OTKD, strucni
saradnik, pravni
referent
Sudije, tuZioci,
9. Sajber kriminal dva (2) dana strucni saradnik, Obuka CE/CIBERCOPE
pravni referent
Zasticeni svedoci i svedoci sudije, tuziodi,
10. - dva (2) dana strucni saradnik, Obuka IRZ
saradnici .
pravni referent
Implementacija smernica kaznene Sudije i tuziocii
11. . jedan (1) dan | strucni saradnici svih Obuka OPDAT
politike .
nivoa
Sudije, tuZioci, Akademija
12. | Posebne istrazne mere dva (2) dana strucnll saradnik, Obuka Pravde
pravni referent, &
policijski istrazitelji OPDAT
13. | Krivicna dela protiv polnog dva (2) dana Sudije, tuZioci, Obuka OPDAT
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integriteta strucéni saradnici,
pravni sluzbenici,
advokati Zrtava,
policajci
Kriviéni postupak ucinioca sa sudije, tuziod,
14. N .p P . jedan (1) dan strucni saradnici, Obuka OEBS
dudevnim smetnjama .
branioci Zrtava
15. | Presuda u odsustvu jedan (1) dan Sudije i tuzioci Obuka OPDAT
Artikulacija i podrska sudiie. tusioci
16. | optuznicama/sudskim odlukama dva (2) dana VJ ! . Obuka OEBS
o strucni saradnici
— pravno pisanje
Sudije, drZavni
. tuZioci, advokati,
17. | Ratni zlo¢ini Dva treninga strucni saradnici, Obuka od strane UNDP-
po dva dana . a
pravni sluzbenici,
istrazna policija
Medunarodno pravna saradnja u . S
18. oy . jedan (1) dan Sudije i tuZioci Obuka OPDAT
krivicnim stvarima
Sudije, tuZioci,
strucni saradnici,
19. | Trgovina ljudima dva (2) dana policajci, advokati Obuka OPDAT
Zrtava, policijski
istrazitelji
Krivicna dela protiv Zivotne sudije, tuziod, Akademija
20. . P jedan (1) dan policijski istraZitelji i Obuka )
sredine . - Pravde
strucni saradnici
5 . . .. Tuzioci, strucni
Zalba Zrtve u slucajevima saradnik. oravni
21. | odbacivanja krivi¢ne prijave ili jedan (1) dan v P . Obuka OPDAT
L sluzbenik, advokati
obustavljanja istrage .
zrtava
| . T ih " .
2 straga i procesuiranje privredni jedan (1) dan S.u.(.ju(.e,.tumga, N Obuka OPDAT
prestupa policijski istrazitelji i
strucni saradnici
Sudije osnovnih i
Mere obezbedenja prisustva ape?cpmh sud9va, .
s o . tuzioci osnovnih, Akademija
23. | okrivljenih u krivicnom postupku jedan (1) dan L Obuka
apelacionih i Pravde
specijalnih
tuzilastava
Total: 23 teme obuke 40 dana
Gradanski Trajanje Korisnici Metodologija U saradnji
24. . N . . ij ..
4 Ujednacavanje sudske prakse iz sudije Vrhqvnog . . Akademija
S dva (2) dana suda, Apelacionog i Okrugli sto
obligacionih odnosa Pravde
Osnovnog suda
25. | Ujednacavanje sudske prakse u Sudije Apelacionog Akademija
. dva (2) dana .
Apelacionom sudu suda Okrugli sto Pravde
26. | Ukidanje sudskih odluka — nalazi Sudije Vrhovnog
Vrhovnog suda i Apelacionog suda, Apelacionog Okrugli sto Akademija
- . dva (2) dana . .
suda u slucaju vracanja predmeta suda i osnovnih Pravde
na ponovno sudenje sudova
27. . N . ij ..
/ Ujednacavanje sudske prakse u sudije Vrhqvnog . . Akademija
. o . dva (2) dana suda, Apelacionog i Okrugli sto
imovinskim stvarima Pravde
Osnovnog suda
28. Medunar.odna prjavna saradnja u jedan (1) dan Sudije osnovnih Obuka Akademija
gradanskim stvarima sudova Pravde
29. . N . Sudije osnovnih Akademija
Sudski postupak eksproprijacije jedan (1) dan sudova Obuka Pravde
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30.

Sudije Apelacionog

Sudska zastit dni Akademij
uas a.zas 'ta uradnim jedan (1) dan suda i Osnovnih obuka ademija
sporovima, po Zakonu o radu Pravde
sudova
31. Sudije svih osnovnih
Obligacioni i materijalni odnosi sa sudova, u Balkanski
. L gradanskom .
stranim elementima i . " projekat za
. dva (2) dana odeljenju, sudije Obuka .
medunarodno-pravna saradnja u . sprovodenje
. . Apelacionog suda u
gradanskim stvarima zakona (BESP)
gradanskom
odeljenju
32. Sudije svih osnovnih
Porodi¢ni odnosi sa stranim sudova, u Balkanski
elementom i medunarodno- gradanskom rojekat za
. . dva (2) dana odeljenju, sudije Obuka pro) .
pravna saradnja u gradanskim . sprovodenje
. Apelacionog suda u
stvarima zakona (BESP)
gradanskom
odeljenju
Total: 9 teme obuke 15 dana
Pravda za decu Trajanje Korisnici Metodologjia U saradnji
Gradanski
33. Sudije Apelacionog i
Osnovnih sudova,
Zastita prava deteta u sluc¢ajevima Organ starateljstva
P ) jedan (1) dan (CSR), Advokati Obuka KOMF
razvoda braka . o
Zrtava, Sluzbenici za
besplatnu pravnu
pomo¢
34, Sudije Apelacionog i
Osnovnih sudova,
Zastita prava deteta u sluc¢ajevima Organ starateljstva
P .. I jedan (1) dan (CSR), Advokati Obuka IRZ
promene njihovog statusa . o .
Zrtava, Sluzbenici za
besplatnu pravnu
pomo¢
35. Sudije Apelacionog i
Osnovnih sudova,
Sudska zastita prava dece bez Organ starateljstva
o1 P . jedan (1) dan (CSR), Advokati Obuka KOMF
roditeljskog staranja . oL
Zrtava, Sluzbenici za
besplatnu pravnu
pomo¢
Total:3 teme obuke 3 dana
Krivicno
36. Sudija i tuzilac,
sluzbenik Kancelarije
za zastitu i pomoc
Krivicna dela protiv seksualnog Zrtvama, strucni
. . dva (2) dana . o Obuka KOMF
integriteta saradnik, policijski
sluzbenik i sluzbenik
Centra za socijalni
rad i psiholog
37. Sudija i tuzilac za
maloletnike, strucni
Krivi¢ni postupak za decu i saradnik, sluzbenik
P P jedan (1) dan probacione sluzbe, Obuka KOMF

maloletna lica

policijski sluzbenik i
sluzbenik Centra za
socijalni rad i
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| psiholog

Total: 2 teme obuke 3 dana
Komercijalni Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
38. | Izmene sa stupanjem na snagu Sudije i strucni
R . S USAID
novog zakona o carini i akcizama jedan (1) dan saradnici Privrednog Obuka .
Privredno pravo
Kosova suda
. e struni
39 Sprovodenje prava intelektualne SUdI.JEf ! S. rucn! USAID
N . dva (2) dana saradnici Privrednog Obuka .
svojine, zigova i patenata suda Privredno pravo
40. Priznavanje i izvrSenje domacih i . SUdI.JPf ! s.trucm USAID
. . jedan (1) dan saradnici Privrednog Obuka .
stranih arbitraZznih odluka suda Privredno pravo
4l. Prakti¢ne implikacije Zakona o SUdI.JF‘f ! s.trucnl USAID
. . v dva (2) dana saradnici Privrednog Obuka .
privrednim drustvima suda Privredno pravo
42. Sudije i strucni USAID
Ugovori u ekonomiji jedan (1) dan saradnici Privrednog Obuka .
Privredno pravo
suda
43, Sudije i strucni USAID
Stecajni postupak tri (3) dana saradnici Privrednog Obuka .
Privredno pravo
suda
44, Sudije i strucni USAID
Raskid ugovora i posledice raskida | jedan (1) dan saradnici Privrednog Obuka .
Privredno pravo
suda
45, . - Sudije i strucni
EJgovor 0 osiguranju i naknada jedan (1) dan | saradnici Privrednog Obuka . USAID
Stete Privredno pravo
suda
46. | Komercijalni odnosi sa stranim . -
. Sudije i strucni
elementima i medunarodna S USAID
. . . dva (2) dana saradnici Privrednog Obuka .
pravna saradnja u privrednim suda Privredno pravo
pitanjima
47. Sudije i strucni USAID
Ugovor o gradnji jedan (1) dan saradnici Privrednog Obuka .
Privredno pravo
suda
48. Sudije i strucni USAID
Ugovor o kreditu jedan (1) dan saradnici Privrednog Obuka .
Privredno pravo
suda
49, Sudije i strucni USAID
Finansijsko znanje jedan (1) dan saradnici Privrednog Obuka .
Privredno pravo
suda
Total: 12 teme obuke 17 dana
Administrativni Trajanje Korisnici Metodologija U saradniji
50. Sudije upravnog
odeljenja Osnovnog "
v s Akad
Novi Zakon o upravnim sukobima dva (2) dana suda u Pristini i Obuka ademia
. . Pravde
Apelacionog sudai
strucni saradnici
51. Sudije upravnog
Okrugli sto za harmonlz.acuu . odeljenja Oinc.)v.n.og . Akademija
sudske prakse u upravnim jedan (1) dan suda u Pristini i Okrugli sto
. . . Pravde
sukobima Apelacionog suda i
strucni saradnici
52. Sudije upravnog
Karakteristike sukoba pune odeljenja Osnovnog "
‘ - Y . . e Akademija
nadleZnosti i stru¢nosti u jedan (1) dan suda u Pristini i Obuka Pravde

upravnom sukobu

Apelacionog sudai
strucni saradnici
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53.

Radni sporovi — Zakon o drzavnim
sluzbenicima

jedan (1) dan

Sudije upravnog

suda u Pristini i
Apelacionog suda i
stru¢ni saradnici i
sluzbenici KPMK

odeljenja Osnovnog

Obuka

Akademija
Pravde

54.

Sudska praksa u zemlji i Evropi u
oblasti medunarodne zastite
izbeglica

jedan (1) dan

Sudije Odeljenja za
administrativne
poslove Osnovnog
suda u Pristini i
Apelacionog suda i
sluzbenici
Nacionalne komisije
za izbeglice i
Odeljenja za
drzavljanstvo, azil i
migracije —MUP i
drugih institucija

Obuka

UNHCR/CRPK

55.

Sudske prakse u zemlji i Evropi u
oblasti drzavljanstva i rizika od ne
drzavljanstva

jedan (1) dan

Sudije Odeljenja za
upravna pitanja
Osnovnog suda u
Pristini i Apelacionog
suda i strucni
saradnici/pravni
sluzbenici, sluzbenici
Nacionalne komisije
za izbeglice i
Odeljenja za
drzavljanstvo, azil i
migracije — MUP

Obuka

UNHCR/CRPK

56.

Okrugli sto o izazovima u
meritornom smestaju
podnosilaca zahteva za
medunarodnu zastitu i
drZavljanstvo

jedan (1) dan

Sudije Odeljenja za
administrativne
poslove Osnovnog
suda u Pristini i
Apelacionog suda,
strucni
saradnici/pravni
sluzbenici, sluzbenici
Nacionalne komisije
za izbeglice,
sluzbenici Odeljenja
za drzavljanstvo, azil
i migracije-MUP,
sluzbenici Slobodnog
Agencija za pravnu
pomod, sluzbenici
Advokatske komore

Okrugli sto

UNHCR/CRPK

Total:

7 teme obuke

8 dana

Ustavni

Trajanje

Korisnici

Metodologija

U saradnji

57.

Aktuelna pitanja u praksi
Ustavnog suda Republike Kosovo

Sudije svih nivoa u

EK/ Podrska
Ustavnog suda u
implementaciji i

u vezi sa praksom EKLIP prema jedan (1) dan Republici Kosovo Obuka distribuciji
. s . standarda
zahtevima u krivi¢noj oblasti
Evropskog suda
za ljudska prava
Total: 1 teme obuke 1 dana
EKLJP Trajanje | Korisnici Metodologija | U saradnji
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>8. Sloboda izrazavanja jedan (1) dan SUdvUe.' tUZIOCI. I. Obuka EK/PROFREX
strucni saradnici
59. EK/ Podrska
Sudski proces u razumnom roku Ustavnog suda u
prema ¢lanu 6. EKLJP: Nerazumno . . implementaciji i
. . . Sudije, tuzioci i o
odugovlacenje gradanskog i dva (2) dana . - Obuka distribuciji
L . strucni saradnici
krivicnog postupka u sudskoj standarda
praksi EKLIP Evropskog suda
za ljudska prava
60. EK/ Podrska
t
Delotvorni pravni lekovi prema liJr;p)al\;rr]:egnst:(:;iLil
clanu 13. EKUP: S'ud'ska.p'rvak'sa jedan (1) dan SUd,Ue.' tu2|ou' I. Obuka distribuciji
EKLJP u gradanskim i krivicnim strucni saradnici
redmetima standarda
P Evropskog suda
za ljudska prava
61. EK/ Podrska
Ustavnog suda u
Upotreba i upuéivanje na . . - implementaciji i
nadleznost ESLIP prilikom pisanja dva (2) dana Sudvue., tUZIOCI. I. Obuka distribuciji
. strucni saradnici
sudskih odluka standarda
Evropskog suda
za ljudska prava
62. EK/ Podrska
Sudije, drzavni Ustavnog suda u
tuzioci, advokati, implementaciji i
Clan 5. EKLIP jedan (1) dan strucni saradnici, Obuka distribuciji
pravni sluzbenici, standarda

istrazna policija

Evropskog suda
za ljudska prava

Total: 5 teme obuke 7 dana
Evropsko pravo Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
63. Sudije osnovnih
Pravosudna saradnja u . sudova, sudije Akademija
1 k
gradanskim i privrednim stvarima jedan (1) dan Apelacionog sudai Obuka Pravde
strucni saradnici
64. | Saradnja pravosuda i organa za Sudije osnovnih
sprovodenje zakona u krivi¢énim . sudova, sudije Akademija
. jedan (1) dan . . Obuka
stvarima Apelacionog suda i Pravde
strucni saradnici
Total: 2 teme obuke 2 dana
Prekrsajno Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
65. sudije osnovnih
Povlacenje podnosioca zahteva sudova — prekrsajno "
. . . L . Akademija
nakon podnosenja zahteva jedan (1) dan odeljenje, inspektori Obuka
. . . Pravde
inspektoratu u direkcijama
inspektorata
Total: 1 teme obuke 1 dana
Medijacija Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
66. TuZioci osnovnih
M.e(_:lvija.cija za sudijfa i tuiioci(y jedan (1) dan tuiila§ta.va i sudije Obuka EMCS i INL
krivicnim predmetima) — Pristina osnovnih sudova
(krivicna odeljenja)
67. ‘. TuZioci ih
Medijacija za sudije i tuZioce (u tulijizlfét;;::r:c;\;r:ili'e
krivicnim predmetima) - Gnjilane i | jedan (1) dan . J Obuka FMCS i INL
Y osnovnih sudova
Urosevac Ly -
(krivicna odeljenja)
68. | Medijacija za sudije i tuZioce (u jedan (1) dan Tuzioci osnovnih Obuka FMCS i INL
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krivicnim predmetima) —
Pakovica i Prizren

tuzilastava i sudije
osnovnih sudova
(krivicna odeljenja)

69. | Medijacija za sudije i tuZioce (u TuZioci osnovnih
kri_viéni.m predmetima) - Pec i jedan (1) dan tuiila§ta_va i sudije Obuka FMCS i INL
Mitrovica. osnovnih sudova
(krivicna odeljenja)
70. | Upucivanje predmeta u postupak
medijacije, njegovo razvijanje u
obaveznoj medijaciji posebno u Sudije osnovnih i
porodi¢nim predmetima i ogranaka sudova,
. L . . L USAID
odobravanje ili otkazivanje jedan (1) dan medijatori regiona Obuka .
o . Privredno pravo
sporazuma o medijaciji (u tih sudova
gradanskim predmetima)
Pristina, UroSevac, Gnjilane i
Mitrovica.
71. | Upudivanje predmeta u postupak
me ”ac”e.' nJeg_QvomrazvuanJe ! Sudije osnovnih i
obaveznoj medijaciji posebno u
orodi¢nim predmetima i ogranaka sudova, USAID
P P jedan (1) dan medijatori regiona Obuka

odobravanje ili otkazivanje

Privredno pravo

- tih sudova
sporazuma o medijaciji (u
gradanskim predmetima)
Prizren, Pe¢ i Dakovica
Total: 6 teme obuke 6 dana
Interdisciplinarna obuka Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
72. Sudije osnovnih
| i loZenj kih éni
zrada i obrazloZenje sudski jedan (1) dan sudov§, .strucnl. Obuka OEBS
odluka saradnik i pravni
referent
73 e i tudioci svih
3 Profesionalna etika jedan (1) dan sudije In:\l:cz)l:u Vi Obuka OEBS
74. Sudije, strucni
Upravljanje sudskim rocistima jedan (1) dan saradnici i pravni Obuka EK/CEPEJ
sluzbenici
75. Sudije, tuZioci,
strucni saradnik,
Postupanje sa tajnim podacima u pravni referent,
.p ) J. P dva (2) dana sluzbenici Agencije Obuka AP
sudskim postupcima -
za zastitu
klasifikovanih
informacija
76. | Upravljanje predmetimai e
praVJaTJe predmetima f jedan (1) dan Tuzioci svih nivoa Obuka OPDAT
kancelarijama
Total: 5 teme obuke 6 dana
Nasilje u porodici Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
77. EK-Projekat
Nasilje nad Zenama, nasilje u Sudije, tuZioci i drugi Uskladivanje
) L ’ ) - jedan (1) dan 1€ . & Obuka zakona i politika
porodici i rodno zasnovano nasilje strucnjaci
sa Istambulskom
konvencijom
78. EK-Projekat
. - .. Sudije, tuZioci, Uskladivanje
Krivi¢na dela nasilja u porodici: .. L L
Ly strucni saradnici, zakona i politika
delotvoran odgovor krivicnog dva (2) dana Ly . Obuka
advokati Zrtava i sa Istambulskom
pravosuda . Y I
drugi strucnjaci konvencijom i
OPDAT
79. | Razumevanje nasilja u porodici u dva (2) dana Sudije gradanskih Obuka EK-Projekat

17



file:///C:/Users/melihate.rama/OneDrive%20-%20Qeveria%20e%20Kosovës%20-%20ASHI/Desktop/SPISAK%20AKTIVNOSTI%20OBUKE%20PO%20OBLASTIMA%202025.docx%23_Toc152164930
file:///C:/Users/melihate.rama/OneDrive%20-%20Qeveria%20e%20Kosovës%20-%20ASHI/Desktop/SPISAK%20AKTIVNOSTI%20OBUKE%20PO%20OBLASTIMA%202025.docx%23_Toc152164930
file:///C:/Users/melihate.rama/OneDrive%20-%20Qeveria%20e%20Kosovës%20-%20ASHI/Desktop/SPISAK%20AKTIVNOSTI%20OBUKE%20PO%20OBLASTIMA%202025.docx%23_Toc152164931
file:///C:/Users/melihate.rama/OneDrive%20-%20Qeveria%20e%20Kosovës%20-%20ASHI/Desktop/SPISAK%20AKTIVNOSTI%20OBUKE%20PO%20OBLASTIMA%202025.docx%23_Toc152164931
file:///C:/Users/melihate.rama/OneDrive%20-%20Qeveria%20e%20Kosovës%20-%20ASHI/Desktop/SPISAK%20AKTIVNOSTI%20OBUKE%20PO%20OBLASTIMA%202025.docx%23_Toc152164931
file:///C:/Users/melihate.rama/OneDrive%20-%20Qeveria%20e%20Kosovës%20-%20ASHI/Desktop/SPISAK%20AKTIVNOSTI%20OBUKE%20PO%20OBLASTIMA%202025.docx%23_Toc152164932

gradanskom pravu: zastitni nalozi
i razmatranja porodicnog prava

sudova

Uskladivanje
zakona i politika
sa Istambulskom

konvencijom

80.

Krivicna dela koja ukljucuju nasilje
nad Zenama: sudenja zasnovana
na krivinom gonjenju i traumi

dva (2) dana

Tuzioci, sudije,
advokati Zrtava i
drugi profesionalci
(npr. forenzicki

Obuka

EK-Projekat
Uskladivanje
zakona i politika
sa Istambulskom

vedtaci) konvencijom i
OPDAT
Total: 4 teme obuke 7 dana
Protiv diskriminacije Trajanje Korisnici Metodologija | U saradniji
81. | Sudska zastita u slu¢ajevima koji Sudije Apelacionog .
.. . . . . . Akademija
proizilaze iz Zakona o zabrani jedan (1) dan suda i Osnovnih Obuka
e e . . Pravde
diskriminacije sudova, tuZioci
Total: 1 teme obuke 1 dana
MenadZment obuke Trajanje Korisnici Metodologija | U saradnji
82. Predsednici,
Upravljanje sudom jedan (1) dan nadzorne s:udue. Obuka Akademija
ogranaka, Sefovi Pravde
odeljenja i odeljenja
83. Glavni tuZioci,
nacelnici odeljenja i
lieni ‘onalni
Upravljanje tuzilastvom jedan (1) dan odeljenja, re.glo.na n Obuka OPDAT
rukovodioci
Kancelarije za zastitu
i pomoc Zrtvama
Total: 2 teme obuke 2 dana
Obuke za strucne saradnike i pravne sluzbenike
Trajanje Korisnici Metodologija U saradnji Trajanje
Krivicno - Materijalno
Primena najpovoljnijeg zakona, Uzroci
isklju€enja nezakonitosti, Poseban deo 1 dan obuke - . "
Ly A Strucni saradnici i Akademija
krivicnog zakona kao i krivi¢na dela za grupu e Obuka
. . . N pravni sluzbenici Pravde
protiv polnog integriteta 30-35 ljudi
Kvalitet izvrSilaca — znacenje sluzbenog
lica i Kaznena politika za krivicna dela 1 dan obuke . . - »
. O Strucni saradnici i Akademija
korupcije, Saradnja u izvrSenju krivicnog za grupu e Obuka
Sy . . L pravni sluzbenici Pravde
dela kao i krivi¢na dela iz poglavlja 30-35 ljudi
KSKSVI, KSKSIII, KSKSIKS i KSKSKS TSK.
Totali: 2 tema trajnimi 2 dité
Krivicno - Proceduralno
1
Faze krivicnog postupka, optuznica, dan obuke Strucni saradnici i Akademija
sudska revizija i obrazloZenje Za grupu ravni sluzbenici Obuka Pravde
) . 30-35 ljudi P
1d buk - - "
Pravni lekovi i posebni postupci an obuke Strucni saradnici i Akademija
24 gripu ravni sluzbenici Obuka Pravde
30-35 ljudi P
Totali: 2 tema trajnimi 2 dité
PRAVDA ZA MALOLETNIKE
2 — 1
Nac<'ela pos’Fupka prema maloletnlc'ln'wa, dan obuke Strugni saradnici i Akademija
kao i mere i kazne prema maloletnicima za grupu e Obuka
N pravni sluzbenici Pravde
30-35 ljudi
Totali: 1 temé trajnimi 1dité

GRADANSKO- Materijalno
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1 dan obuke Nasledno pravo i 1 dan obuke | Nasledno pravoi
Nasledno pravo i imovinsko pravo za grupu imovinsko pravo za grupu imovinsko pravo
30-35 ljudi 30-35 ljudi
S Radnoi
S 1 dan obuke Radno i obligaciono 1 dan obuke .
Radno i obligaciono pravo obligaciono
za grupu pravo za grupu ravo
30-35 ljudi 30-35 ljudi P
Totali: 2 tema trajnimi 2 dité
GRADANSKO-Proceduralno
A . 1 dan obuke Strucni saradnici i Akademija
Parni¢ni postupci za grupu ravni slusbenici Obuka Pravde
30-35 ljudi P
1 k
Izvrsni postupak i Medijacija dan obuke Strucni saradnici i Akademija
2a grupu ravni sluzbenici Obuka Pravde
30-35 ljudi P
- . . - 1 dan obuke Strucni saradnici i Akademija
Porodicni zakon i nasilje u porodici za grupu ravni slusbenici Obuka Pravde
30-35 ljudi P
Totali: 3 tema trajnimi 3 dité
Obuke za tuzilacko administrativno osoblje
Tema Trajanje Korisnici Metodologija | U saradniji
Administratori,
pomocnici
administratora, Sef
KUP, statisticari,

_— S . pravni referenti, "

I Ak
Upiravvjanje s.p|5|ma | predmetima jedan (1) dan pravni sekretari, Obuka ademija
tuzilackom sistemu .. Pravde

sluzbenici za
informisanje,
jedinica za
ocenjivanje rada
tuzilaca
Administratori
tuzilastava i njihovi
zamenici, sluzbenici
za odnose s
javnoséu, osoblje
prijemnih kancelarija
. Ak "
Interna i eksterna komunikacija jedan (1) dan | SVe dru.ge Obuka ademija
kategorije Pravde
administrativnog
osoblja koje
komuniciraju sa
gradanima,
strankama i raznim
institucijama
Tuzilacko Akademiia
Integritet i eticko ponasanje jedan (1) dan administrativno Obuka J
. Pravde
osoblje
Upravljanje vr.emenom i stresom Tuzilacko Akademija
pravijanj jedan (1) dan administrativno Obuka )
. Pravde
osoblje
. Korisnici obuke .
Obuka o protokolu i bontonu . L . Obuka Akademija
jedan (1) dan administrativno
. Pravde
osoblje
Zastita uzbunjivaca jedan (1) dan Adm|rj|stra.t|.vn| Obuka Akademija
sluZbenici Pravde

19




tuzilastava i

sluzbenici za
signalizaciju u
sudovimai
tuzilastvima.
Sluzbenici za
Medijacija u
- o i dovima i .
Medijacija - obuka za sudske sluzbenike dva (2) dana oshovnim su . ovima| Obuka IFMCSi ILN
osnhovnim
tuzilastvima (krivicna
odeljenja)
Strucni saradnici,
. -~ . ravni referenti i
Pravne i sudske vestine jedan (1) dan prav .I . .I.I Obuka OPDAT
pravni pomoc¢nici-
sekretari
Uvodna obuka za novoimenovano tuzilacko administrativno osoblje
MODUL |
Kodeks etike i profesionalnog ponasanja .
. . " i . Novoimenovano
i Pristup informacijama, poverljivost jedan (1) dan vy .
. " . . tuzilacko Akademija
podataka i tajnih informacija, kao i obuke za istu . . Obuka
v . s administrativno Pravde
zastita podataka (relevantni pravni akti, grupu .
. . osoblje
prakticni aspekti)
Uvod u planiranje, upravljanje, .
L . . Novoimenovano
upravljanje vr.emenom i stresom, jedan (1) dan - "
. S . tuZilacko Akademija
Internu i eksternu komunikaciju, timski obuke za istu . . Obuka
. o administrativno Pravde
rad, Koncept ,Kvalitetno orijentisanih grupu .
PN . osoblje
usluga“” i sluZzenje gradanima.
Uvod u tuzilacki sistem Kosova, Ustavna .
Y . Novoimenovano
nacela i uredbe (poglavlje 7), relevantno | . vy .
e jedan (1) dan tuzilacko Akademija
zakonodavstvo i institucije i Uvod u . . . Obuka
% - . obuke za istu administrativno Pravde
tuzila¢ku administraciju, relevantno DU osoblie
zakonodavstvo, funkcije i odgovornosti grup )
MODUL Il
Upoznavanje sa radom tuZilastava;
struktura, organogram; kategorije .
L . S . Novoimenovano
administrativnog osoblja i njihova prava jedan (1) dan vy .
. oy . . tuzilacko Akademija
i obaveze, specifi¢nosti rada u obuke za istu . . Obuka
. s . administrativno Pravde
gradanskim, krivi¢nim i upravnim grupu .
. . osoblje
predmetima; vrste predmeta, sudskih
akata i sudskih rocista.
. Novoimenovano
. . . jedan (1) dan vl .
Glavna pravila i propisi za vodenje toka . tuzilacko Akademija
obuke za istu . . Obuka
predmeta (predmeta) administrativno Pravde
grupu .
osoblje
Sudski postupci i srodne duznosti .
L . . . . . Novoimenovano
administrativnog osoblja, slanje poziva, jedan (1) dan vy .
. . . N . tuzilacko Akademija
rokovi i Prezentacija vrsta evidencija i obuke za istu L . Obuka
. . - . administrativno Pravde
dokumenata koje vodi administrativno grupu .
. S . osoblje
osoblje; pravila i uzorci.
Ukupno: 14 15 dana
Obuka za zaposlene u administraciji pravosudnog sistema
- Lo Grupe od 30-35
Tema Trajanje Br. obuka Korisnici . .
ucesnika
Modul 1 .
Uvod u pravosudni sistem: integritet i 40 ozob:uuegrupl
eticko ponasanje zaposlenih u 1 dan 12 obuka 159 grup
administraciji pravosudnog sistema (4 obuke za
e & ! modul 1)

prava i obaveze zaposlenih
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Modul 2

Kancelarijska administracija: Poznavanje
specifi¢nih poslova i opSte poznavanje
SMIL, SQEP, audio-video sistema u
sudovima, E-imovina i drugih
sistema/platforma kojima upravlja
pravosude

dan

Modul 3

Sajber bezbednost, zvani¢na
elektronska komunikacija i kvalitet
podataka

dan

40 osoba u grupi
4 grupe
(4 obuka za
modul 2)

40 osoba u grupi
4 grupe
(4 obuka za
modul 3)

Modul 4
Specifiéna pocetna obuka I iz oblasti
komunikacije sa medijima i javnos¢u

dan

1 obuka

1 osoba u grupi

Modul 5

Specificna pocetna obuka Il iz oblasti
komunikacije sa medijima i javnos¢u na
elektronskim platformama

dan

1 obuka

1 osoba u grupi

Modui 4:
Specifi¢éna pocetna obuka | o pravnim
pitanjima

dan

3 obuke

102

30 osoba u grupi

Modul 5:
Specifi¢na pocetna obuka Il u pravnim
pitanjima

dan

3 obuke

102

30 osoba u grupi

Modul 4:
Specifi¢na pocetna obuka | iz oblasti
budzeta i finansija

dan

1 obuka

9 osoba u grupi

Modul 5:
Specifiéna pocetna obuka Il iz oblasti
budzeta i finansija

dan

1 obuka

9 osoba u grupi

Modul 4:
Specifi¢na pocetna obuka I iz oblasti
informacionih tehnologija

dan

1 obuka

4 osoba u grupi

Modul 5:
Specificna pocetna obuka Il iz oblasti
informacionih tehnologija

dan

1 obuka

4 osoba u grupi

Modul 4:
Specifi¢na pocetna obuka | u oblasti
prevoda

dan

1 obuka

2 osobe u grupi

Modul 5:
Specifi¢na pocetna obuka Il u oblasti
prevoda

dan

1 obuka

2 osobe u grupi

Modul 4:
Specifi¢na pocetna obuka | iz oblasti
logistike i infrastrukture

dan

1 obuka

3 osoba u grupi

Modul 4:
Specifi¢na pocetna obuka I iz oblasti
arhivske grade

dan

1 obuka

34

34 osoba u grupi

Modul 4:
Specifi¢na pocetna obuka I iz oblasti
sudske inspekcije

dan

1 obuka

4 osoba u grupi

Modul 5:
Specifi¢na pocetna obuka Il iz oblasti
sudske inspekcije

dan

1 obuka

4 osoba u grupi

Koriséenje informacionog sistema za
upravljanje predmetima (SMIL)

dan

43 obuke

1077

25 osoba u grupi

Upotreba Centralnog sistema krivi¢ne
evidencije (CSKE)

dan

22 obuke

554

25 osoba u grupi
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Koriséenje audio i video sistema na sudu 1 dan 27 obuke 684 25 osoba u grupi
Korlfcenje elektronskog sudijskog 1 dan 1 obuka 17 17 osoba u grupi
dosijea
KoriS¢enje sistema datoteka elektronske 1 dan 1 obuka 11 11 osoba u grupi
sudske uprave
Korlsc?nje sistema za sudske prihode i 1 dan 1 obuka 26 26 0soba U grupi
depozite
Upotreba sistema za budzet i finansije 1 dan 1 obuka 29 29 osoba u grupi
KoriS¢enje sistema E-imovine 1 dan 1 obuka 23 23 osoba u grupi
Korlscenjej centralizovanog sistema 5 sati 18 obuka 455 25 0soba u grupi
prevodenja
Koriséenje sistema za upravljanje .
N 1 1 k
salbama u PZAP (SUZ) dan obuka 8 8 osoba u grupi
Obukavo kvallltetu podataka i 1 dan 1 obuka 9 9 osoba u grupi
usaglasavanju
Upravijanje spls.lma predmeta u 1 dan 20 obuka 675 35 osoba u grupi
pravosudnom sistemu
.Uprvavlj.anje spisima u postupku 1 dan 8 obuka 265 35 osoba u grupi
izvrsenja
Podnosenje sudskih dokumenata 1 dan 3 obuke 90 30 osoba u grupi
Operativni aspekti sudske inspekcije 2 dana 1 obuka 15 15 osoba u grupi
'Pra\ine novine u oblasti upravnog spora 5 dana 1 obuka 37 37 osoba u grupi
i opSteg upravnog postupka
Posredovanje u toku sudskog postupka 1dan 1 obuka 10 1 grupa
Tranziciona pravda prema pravnim
aktimai dc.)mac.:lm stratesklm. . 1 dan 1 obuka 33 1grupa
dokumentima i medunarodnim pravnim 33 grupe
instrumentima
Tehnike pisanja izvestaja 1dan 1 obuka 30 30 osoba u grupi
1 grupa
. v 35 osoba u grupi
Pravne i sudske vestine 1dan 20 obuka 693
20 grupe
.. I 38 osoba u grupi
Eksterna i interna komunikacija 1dan 1 obuka 38
1 grupa
. 30 osoba u grupi
Protokol u pravosudnom sistemu 1dan 7 obuke 209
7 grupa
Kodeks obIacen.Ja zaposlenih u 1 dan 7 obuke 181 25 osoba u grupi
pravosudnom sistemu 7 grupa
Centralna krivicna evidencija 1dan 17 obuka 569 35 osoba u grupi
35 grupe
Sprovodenje procedura i pravila u
sk!afju sa aktlma na"sna2| oc! strane . 1 dan 1 obuka 17 17 osoba u grupi
Ministarstva finansija, rada i transfera i 1 grupa
Sudskog saveta Kosova
Sprovodenje'procedura |.praV|Ia u Oko 27 osoba U
skladu sa aktima na snazi od strane .

. ) . . . 1dan 2 obuke 55 grupi
Ministarstva finansija, rada i transfera i 2 mrupe
Sudskog saveta Kosova grup

> -
Funkcionisanje i upravljanje imovinom 1dan 1 obuka 29 9 osoba u grupi
1grupa
Prirucnik za prevodioce i tumace u 29 0soba U grupi
pravosudnom sistemu (norma, 3 sati /1 dan 2 obuke 57 grup
. L 2 grupe
izvesStavanje, itd.)
Korlscenjg opreme za simultano 3 sati /1 dan 2 obuke 57 29 osoba u grupi
prevodenje 2 grupe
Koriséenje softvera za prevodenje SDL 1 dan 5 obuke 57 29 osoba u grupi
Trados 2 grupe
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Pocetna obuka= 30

Kontinuirana obuka=215

Ukupno obuka 245 Dani obuke 247
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AKTIVNOSTI OBUKE IZ KRIVICNE OBLASTI

24



Tema identifikovana iz :
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024.godine

1. Okrugli sto za uskladivanje sudske prakse u kriviénim predmetima

Imaju¢i u vidu da se iz sudske prakse uoCava da se odluke sa razliCitim tumacenjima
zakonskih odredbi, bilo materijalnih ili procesnih, narusavaju pravna sigurnost odnosno
jednakost stranaka pred zakonom, svrha ove tabele je da usaglasi sudska praksa na svim
nivoima sudova.

Ciljevi

(C Ujedinit sudsku praksu u materijalnom i procesnom aspektu u krivi¢nim predmetima.

Sadrzaj
8 Tumacenje odredaba krivicnog zakona i zakona o postupku i1 drugih relevantnih zakona iz

krivi¢ne oblasti;

8 Specifi¢ne teme za tabelu bi¢e unapred odredene na osnovu pitanja koja proizilaze iz
sudske prakse, a posebno novine novih kodeksa.

Metodologjia

- Obrac¢anje dilema vrSi¢e se kroz diskusiju i1 razmenu iskustava u primeni zakonskih
odredbi u radu sudija, dok ¢e na kraju ovih okruglih stolova biti doneti zakljucci u cilju
jedinstvene primene zakonskih odredbi.

Korisnici

&84 Sudije svih nivoa.

Trajanje

Okrugli sto ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema identifikovana iz:
- Radionica za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024.godine

2. Okrugli sto za uskladivanje sudske prakse u Krivicnim predmetima u Apelacionom
sudu

Imajuéi u vidu da odluke sa razli¢itim ili neidenti¢nim tumacenjima zakonskih odredbi, bilo

materijalnih ili procesnih, proizilaze iz sudske prakse, a time se narusava pravna sigurnost,

odnosno jednakost stranaka pred zakonom, svrha ove tabele je uskladiti sudsku praksu na

nivou Apelacionog suda iz ugla Apelacionog suda i Vrhovnog suda Kosova.

Ciljevi

@ Glawni cilj ove tabele je uloga Apelacionog suda u objedinjavanju sudske prakse u
pogledu materijalnog i procesnog prava u kriviénim predmetima u okviru Apelacionog
suda, s obzirom na to da je Apelacioni sud kao instanca sudske instance drugostepeni
ima ulogu i uskladivanja i ujednac¢avanja sudske prakse.

Sadrizaj

= Tumacenje odredaba krivicnog zakona i zakona o postupku i drugih relevantnih zakona
iz krivi¢ne oblasti;

=l Specificne teme za tabelu su unapred odredene na osnovu pitanja koja proizilaze iz
sudske prakse, a posebno novina novih zakona, kaznene politike i drugih tema od
interesa u pogledu jednakog tretmana.

Metodologjia

1= Obradanje dilema vrice se kroz analizu predmeta iz sudske prakse na odredene teme i
izvlaCenje stavova za usaglaSavanje sudske prakse.

Korisnici

&3 Sudije Apelacionog Suda.

Trajanje

Okrugli sto ¢e trajati jedan (1) dan.

26



Tema identifikovana iz:

- Radionice za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024
- Agencije za industrijsku svojinu — MIPT

3. Obuka u borbi protiv digitalne piraterije i falsifikovanja

Istraga digitalne piraterije je slozen proces koji ukljuuje napredne tehnike informacionih
tehnologija 1 meduagencijsku saradnju kako bi se identifikovali i zaustavili pocinioci
krivicnog dela. Obuka ima za cilj da izgradi kapacitete tuzilaca i sudija u istrazi, krivicnom
gonjenju i sudenju u slucajevima digitalne piraterije. Istraga i krivicno gonjenje krivi¢nih dela
digitalne piraterije odnosi se na kopiranje, distribuciju ili kori§¢enje materijala zaSti¢enih
autorskim pravima (kao S§to su filmovi, muzika, igre, softver) bez ovlaséenja zakonitog
vlasnika. Ovo ukljucuje nelegalno preuzimanje sadrzaja sa Interneta, njihovo deljenje preko
platformi Peer to Peer, kao i koris¢enje softvera bez licenci (cracked). Posledice digitalne
piraterije ukljuuju ekonomsku S§tetu za kreativne industrije, krSenje autorskih prava, a
piraterija takode moze da ugrozi korisnike izlazuéi ih virusima ili drugim oblicima sajber-
malvera.

Ciljevi
© saznati vise o digitalnoj pirateriji;

©@ Uspevaju da obezbede informacije;
(G Identifikuju metode prikupljanja informacija.

Sadrzaja

8 Prikupljanje digitalnih dokaza;

=) Kori$¢enje naprednih tehnoloskih alata;

B8 Nadgledanje onlajn platformi i crnog trzista;
8 Pracenje virtuelnih finansijskih pla¢anja

E Medunarodna saradnja;

B Identifikacija i otkrivanje pirata;

8 Krivicno gonjenje i zaplena.

Metodologjia

I— Tumacenje zakonskih odredbi, interaktivna diskusija, vodenje predmeta iz domace i
medunarodne sudske prakse.

Korisnici
&5 Sudije, tuzioci, policijski istrazitelji.
Trajanje

Obuka ce trajati jedan (1) dan.
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Tema identifikovana iz:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024.godine
- Agencije za industrijsku svojinu — MINT
- Akcionog plana strategije za vladavinu prava 2025-2026
- Izvestaja EU o Kosovu
- NPSSSP 2022-2026
- Upitnika za sudije/tuzioce o potrebama obuke
- Preporuke trenera nakon obuke
- Izvestaj o pracenju pravosudnih procesa na Zapadnom Balkanu

4. Zaplena i konfiskacija

Obuka ima za cilj da izgradi kapacitete tuzilaca i sudija u istrazi, krivicnom gonjenju i
sudenju u slucajevima oduzimanja i oduzimanja nezakonite imovine. Zakonik o krivicnom
postupku, koji je stupio na snagu 2023. godine, predvideo je nove postupke zaplene i
oduzimanja kako bi se izbegli izazovi i problemi sa kojima se u praksi susrecu. Isto tako,
vazec¢i Krivi¢ni zakonik u ¢lanu 92 predvida izmene u pogledu oduzimanja imovine, odnosno
imovinske koristi. Isto tako, primena ZPNK je imala poteskoca u njegovoj primeni u praksi, a
uocena je potreba za izrazenijom primenom u svim slucajevima gde su ispunjeni zakonski
uslovi.

Predmeti koji podleZzu automatskoj konfiskaciji moraju biti predmet pravosnazne sudske
zabrane. Kada oduzimanje nije moguce, sud nalaze uéiniocu da plati ekvivalentan iznos ili da
oduzme bilo koju imovinu okrivljenog u ekvivalentnoj vrednosti. Razlika izmedu zaplene,
oduzimanja i naloga zabrane, U kojim sluc¢ajevima se moze primeniti ZPNK, Zahtevi za
prodaju imovine oduzete u toku krivicnog postupka, Privremene mere obezbedenja odredene
imovine, Postupanje sa predmetima koji mogu posluZziti kao dokaz u krivicnom postupku 1
kao specifikovana imovina.

Ciljevi

(G Identifikacija zakonskih novina Novog Zakonika o krivicnom postupku za oduzimanje 1
oduzimanje;

©@ Identifikacija nejedinstvenih praksi u sudovima na svim nivoima;

©@ Identifikacija slucajeva nastavka postupka sekvestracije 1 oduzimanja 1 nakon podizanja
optuznice;

(C; Identifikacija problema u vezi sa privremenim merama osiguranja imovine;

©@ RjeSavanje problema kroz jedinstvenu sudsku praksu kao zakljucak;
Rjesavanje izazova oko implementacije ZPNK, za konfiskaciju i sekvestraciju.

Sadrzaj

B Osnovi za konfiskaciju sa posebnim naglaskom na ¢lan 92 KZRK;
8 Kontrola, priviemeno oduzimanje i konfiskacija;
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8 Privremena i1 kona¢na zabrana pristupa;

B Zzamena vrednosti imovine;

8 Konfiskacija dodatne imovine;

8 Istraga o konfiskaciji;

B Zahtevi i nalozi za ogranicenje 1 zahtevi za proveru imovine po ZPNK.

Metodologjia

' Okrugli sto za diskusiju.

Korisnici

&4 Sudije, tuZioci, struéni saradnici i policijski istraZitelji.

Trajanje

Okrugli sto ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema identifikovana iz:
- Akcionog plana Agende za evropsku reformu (PV ERA 1)
- NPSSSP 2022-2026
- Nacionalnog plana za evropske integracije 2023-2027
- Obrasca za evaluaciju nakon zavrSene obuke
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Izvestaja o pracenju pravosudnih procesa na Zapadnom Balkanu
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024.godine

5. Finansijske istrage, pranje novca i drugi organizovani kriminal

Pranje novca i1 finansijske istrage su slozena krivicna dela. Istraga ovih slucajeva zahteva
institucionalnu koordinaciju mnogih aktera vladavine prava. SloZenost istrage i sudenja za
krivi¢no delo pranje novca evidentna je i u sudskoj praksi. Pranje novca kao proces koji se
koristi za skrivanje izvora novca ili imovine proistekle iz kriminalnih aktivnosti i generalno
ukljuéuje pretvaranje prihoda stecenih kriminalom u ,,pravni® oblik koji direktno doprinosi
znacajnoj finansijskoj Steti i ekonomskom razvoju zemlje. predstavlja opsti druStveni izazov
ali 1 izazov za pravni sistem na Kosovu. i dilema u pogledu utvrdivanja elemenata krivi¢nih
dela koja se odnose na pranje novca i pravilne pravne kvalifikacije ovog krivicnog dela
Prvobitno je traZzeno da postoji osnovno krivicno delo za istrazivanje pranja novca, $to je
zaista iskomplikovalo. istraga postupka.

Takode, drugi izazov je u unutrasnjoj i medunarodnoj saradnji, ukljucujuci i druge institucije
koje moraju da daju proaktivan doprinos otkrivanju, procesuiranju i kaznjavanju poc¢inilaca,
medu kojima su FIJ, Carina i Poreska Administracija i druge institucije za sprovodenje
zakona, kao i finansijske institucije kao $to su banke, nebankarska finansijska lica i
menjacnice, putem transfera novca, placanja ili kreditnih kanala. Paznju treba usmeriti 1 na
praksu medunarodne saradnje izmedu organa gonjenja Republike Kosovo i organa gonjenja
zemalja Evropske Unije, kao 1 zemalja koje joS uvek nisu priznale Kosovo.

Neophodnost sprovodenja odredaba Krivi€nog zakonika 1 raznih u Zakoniku o krivicnom
postupku povezivanjem sa odredbama posebnog zakona koji tretira pranje novca kao krivi€no
delo, kao 1 zakona o proSirenim ovlas¢enjima za konfiskacija imovine, ali 1 u medunarodnim
standardima, a posebno standardima Evropske unije, zahteva da razlikuju poreska i carinska
krivicna dela 1 ona koja se odnose na pranje novca, identifikuju informacije koje mogu
primaju putem FIU, Egmont, procedure za overu finansijskih prihoda od krivi¢nih dela i
legalnih prihoda. Obuka se posebno fokusira na elemente krivicnog dela pranja novca, kao 1
na razliku izmedu srodnog pranja novca i samog pranja novca, ukljucujuci istragu i sudenje,
kao i na sudsku praksu, posebno u praksi evropskih zemalja. Vazno je istraziti krivicne
radnje, odnosno krivi¢ne aktivnosti ovih krivi¢nih dela iu tom pravcu se sprovode istrage.

Ciljevi

©@ Primenjuju pravilno zakonske odredbe koje se odnose na pravnu kvalifikaciju pranja
novca i drugog organizovanog kriminala ;

(G} Razlikuju pranje novca u vezi sa drugim krivicnim delom i pranje novca kao posebno
kriviéno delo;

(G Sprovesti proaktivne krivicne i finansijske istrage i obezbediti prihvatljive dokaze koji
podrzavaju podignute optuznice;
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@ 1dentifikovati kanale komunikacije na lokalnom i medunarodnom nivou kako bi se istraga
usmerila u pravom smeru;

(C Razvijati neformalnu i formalnu medunarodnu saradnju sa relevantnim agencijama i
institucijama u oblasti finansijskih istraga, pranja novca i drugog organizovanog
kriminala;

@ 1dentifikovati izazove na koje se moze susresti u pruzanju informacija na medunarodnom
nivou i biti u stanju da pronade moguce resenje;

@ Utiniocima ovih krivienih dela izreéi odgovarajuce krivi¢ne sankcije.
Sadrzaj

8 pravni osnov, domac¢i i medunarodni za borbu protiv pranja novca, finansijskih istraga i
drugog organizovanog kriminala;

8 Elementi krivi¢nog dela pranje novca;
B Faze pranja novca;

8 Istraga 1 obezbedenje dokaza u slucajevima finansijskih istraga, pranja novca i drugog
organizovanog kriminala;

8 Studija slucaja iz sudske prakse Kosova (slucaj NIKUMA);
B Studija slucaja iz sudske prakse ESLJP (sluc¢aj Zuchen protiv Holandije).

Metodologjia

- Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija sluCajeva iz sudske prakse Kosova, studije
slu¢aja iz sudske prakse ESLJP.

Korisnici

&&3 Sudije Specijalnog odeljenja, tuzioci iz STRK, tuzioci iz OTKD, sudije iz OTKD, stru¢ni
saradnici (razlic¢iti korisnici u dva planirana stola), policijski istrazitelji

Trajanjj

Dve obuke od po dva (2) dana (jedan januar-jul i jedan septembar-decembar 2025)
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Tema identifikovana iz:
- Izvestaja EU o Kosovu
- Nacionalnog plana za evropske integracije 2023-2027
- NPSSSP 2022-2026
- Izvestaja Stejt departmenta SAD
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Strateskog plana za unapredenje pristupa pravdi 2022-2025
- Obrasca za evaluaciju nakon zavrSene obuke
- Radionica za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024.godine

6. Krivi¢na dela protiv sluzbene duZnosti

Korupcija uopste predstavlja poseban izazov za izvrSioce zakona iz pogleda svakog organa
koji razvija kriviéni postupak za ova krivicna dela.Svrha ove obuke je razvijanje znanja
ucesnika u vezi sa krivicnim delima korupcije, sa fokusom na neka konkretna krivicna dela
koja su najéeSce zastupljena u sudskoj praksi, razvijanje posebnih znanja za postupanje sa
elementima ovih krivi¢nih dela , da li ¢e se reSavati namera i1 svrha sticanja koristi za sebe ili
drugo lice, nanoSenje Stete ili povreda prava drugih lica. Analizirate se i objektivni i
subjektivni elementi ovih kriviénih dela.

Kao zna¢ajno pitanje u ovoj temi, utvrdivanje objektivnih i subjektivnih elemenata ovog
poglavlja kriviénih dela i posebno utvrdivanje umisljaja i svrhe koristi ili prouzrokovanja
Stete, kao bitnih aspekata ove kategorije krivi¢nih dela.

Ciljevi

@ Primeniti na pravic¢an nacin zakonske odredbe poglavlja XXXIII krivi¢nih dela sluzbene
korupcije 1 kriviénih dela protiv sluzbene duznosti;

@ Utvrditi objektivne i subjektivne elemente krivi¢nih dela iz ovog poglavlja;
@ Pprogiriti znanja o posledicama i opasnostima ovih krivi¢nih dela.

Sadrzaj

Objektivni 1 subjektivni elementi ovih kriviénih dela;

Umisljaj kao subjektivni element kriviénog dela, svrha koristi ili nanoSenje Stete;

Pitanje realizma ili neostvarivanja Stete ili koristi;
Ocena ubedljivih (direktnih) i posrednih dokaza;
Zloupotreba sluZzbenog polozaja ili ovlas¢enja;
Sukob interesa, primanje mita i davanje mita;

(i (o

Metodologija

1= Tokom obuke ¢e se koristiti kombinovane metode prezentacije od strane trenera i
interaktivne metode kako bi se podstakla diskusija kroz prakti¢ne slucajeve.
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Korisnici

&4 Sudije Specijalnog Odeljenja, TuZioci iz SZRK, Tuzioci iz DTKD, sudije iz DTKD i
strucni saradnici, policijski istrazitelji.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od :
- Izvestaja EU-a 0 Kosovu
Nacionalnog plana za evropske integracije 2023-2027
- PKZMSA 2022-2026
- Izvestaja Stejt departmenta SAD
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Strateskog plana za unapredenje pristupa pravdi 2022-2025
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Stalnog trenera

7. Prevara u javnim nabavkama

Priroda prevare u nabavci razlikuje tri glavne faze ciklusa nabavki; pre tendera, tendera i
nakon dodele ugovora. Prevare u fazama pred-tendera i tendera su slozene, ¢esto omogucene
nedostatkom uskladenosti sa politikom, ali takode ukljucuju aktivnosti kao §to su nezakoniti
poslovi i korupcija, koje moze biti teSko otkriti. Prevara nakon sklapanja ugovora je znacajno
drugacija. Kada su ugovori ve¢ potpisani, vecina sluc¢ajeva prevare obicno ukljucuje preplate
izvodacima, kroz lazno ili dvostruko fakturisanje, kao i pla¢anja za podstandardne radove ili
radove Koji nisu zavrSeni u skladu sa uslovima ugovora.

Prema Krivicnom zakoniku Republike Kosovo, krivicno delo Zloupotreba i prevara u javnim
nabavkama, ¢lan 415 predvida: ,,Ko svesno prekrsi pravila javne nabavke prilikom ponude za
dodelu ugovora o javnoj nabavci, laznim predstavljanjem dokumentaciju, ugovore od
nezakonite tajne ili preduzima bilo koji drugi nezakoniti postupak u cilju prevare u
postupcima javnih nabavki i u cilju uticaja na odluku ugovornog autoriteta u postupku javne
nabavke® U kontekstu otkrivanja korupcije i prevare , bilo bi korisno da drzavni tuZioci i
sudije budu upoznati sa specifiénim fazama prevare i korupcije u ciklusu javnih nabavki,
kako je regulisano ZJN, jer svaki ciklus moZe biti izloZen specifi€nim rizicima tokom procesa
javnih nabavki, §to mogu biti razli¢ite vrste laznih Sema i korumpiranih. Kombinacija
odredenih indikatora treba da bude alarm za drZzavne tuZioce da je prevara ili korupcionaSka
Sema moZzda uticala na ugovor o nabavci. Dakle, da bismo razumeli korupciju u javnim
nabavkama, vazno je razumeti proces nabavke. Kao §to je gore pomenuto, generalno postoje
tri faze procesa javnih nabavki: faza pre tendera, faza tendera i faza nakon tendera. Rizici od
prevare 1 korupcije postoje tokom c¢itavog ciklusa nabavke.

©@ Razumeju definiciju kriviénog dela zloupotrebe i prevare u nabavci,
@ 1dentifikovati eme prevare 1 korupcije u fazama nabavke;

@ Identifikovati crvene zastavice u javnim nabavkama;

@ Razlika izmedu administrativnih prekrsaja i krivi¢ne odgovornosti;
© Metode prevare i zloupotrebe u javnim nabavkama;

(C Razumeju definiciju upravljanja ugovorima;

@ Proces upravljanja ugovorom.
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Krivi¢no delo i prevara u nabavci;

Teskoce istrage krivicnog dela zloupotrebe i prevara u javnim nabavkama;
Faze javnih nabavki;

Metode i tehnike istrazivanja;

Indikatori prevare u fazama javnih nabavki;

Integritet u javnim nabavkama.

Metodologija

= Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija sluCajeva iz sudske prakse Kosova, studije
slucaja iz sudske prakse ESLJP.

Korisnici
&84 Sudije Specijalnog Odeljenja, TuZioci iz SZRK, TuZioci iz DTKD, sudije iz DTKD i

struéni saradnici, policijski istrazitelji.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od:
-  PKZMSA 2022-2026
- Nacionalnog plana za evropske integracije 2023-2027
- BIRN
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Izvestaja EU o Kosovu
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Preporuke trenera nakon obuke
- Stalnog trenera
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024

8. Nasilni ekstremizam, oblici ekstremizma, radikalizam i terorizam

Terorizam i dalje ostaje jedna od glavnih bezbednosnih pretnji, kako na nacionalnom tako i
na medunarodnom nivou, ugrozavajuci ne samo zivot i imovinu pojedinca, ve¢ i demokratske
vrednosti i sam nacin funkcionisanja drustva. Drzava ima obavezu i snosi glavnu
odgovornost za spre¢avanje i borbu protiv terorizma, kao i za poStovanje i zastitu osnovnih
ljudskih prava i sloboda.Sprec¢avanje i borba protiv terorizma i dalje ostaje jedan od glavnih
strateSkih prioriteta Republike Kosovo. Strategija za borbu protiv terorizma, kao i druge
zakonodavne i politicke mere u ovoj oblasti, odnose se na strateSki prioritet ,,Dobro
upravljanje i vladavina prava“. Zbog prisustva elemenata ekstremizma i radikalizma koji
dovode do terorizma, safinjen je niz vaznih pravnih instrumenata u kojima je u fokusu
efikasna borba protiv ovih nezakonitih pojava, uvek iz pogleda instrumenata pravosudnog
sistema , odnosno kriviéno gonjenje i sudenje . Uzimajuéi u obzir potrebu za poveéanjem
profesionalnih kapaciteta sudija i tuzilaca, ali 1 drugih sluzbenika agencija za provodenje
zakona, smatra se da je neophodno da ova zajednica izvrSitelja zakona iskoristi ove cikluse
obuke u cilju poveéanja znanja, vestine i kompetencije u funkciji delotvorne, nezavisne i
profesionalne prevencije, istrage 1 prosudivanja.

Ciljevi

(G} Unaprediti znanja o nacionalnom i1 medunarodnom pravnom okviru protiv nasilnog
ekstremizma, radikalizma i terorizma;

© Razumeti nasilni ekstremizam i radikalizam koji favorizuju terorizam;

© Demonstrirati tehniku istrazivanja 1 dokazivanja nasilnog ekstremizma, radikalizma 1
terorizma, sa posebnim naglaskom na ljudske slobode i1 prava, medunarodnu saradnju i
zaStitu Zrtava;

© Uporediti veze izmedu nasilnog ekstremizma, radikalizma i terorizma;

@  Primeniti zakon o kriviénim sankcijama protiv pocinilaca krivicnih dela nasilnog
ekstremizma, radikalizma i terorizma.

Sadrzaj

B Nacionalni i medunarodni zakonski okvir protiv nasilnog ekstremizma, radikalizma i
terorizma;

B Borba protiv nasilnog ekstremizma i radikalizma koji favorizuju terorizam;
B Nacionalna strategija protiv nasilnog ekstremizma, radikalizma i terorizma na Kosovu;

8 Sprecavanje nasilnog ekstremizma, radikalizma i terorizma, kao strateskog fokusa
antiteroristickih napora;
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8 0odnos nasilnog ekstremizma, radikalizacije i terorizma i drugih krivi¢nih dela.
8 oblicii finansiranje terorizma.

Metodologija

= Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija sluCajeva iz sudske prakse Kosova, studije
slu¢aja iz sudske prakse ESLJP.
Korisnici

&84 Sudije Specijalnog Odeljenja, TuZioci iz SZRK, TuZioci iz DTKD, sudije iz DTKD i
struéni saradnici, policijski istrazitelji.

Trajanje

Obuka ¢e trajati tri (3) dana.
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Tema je identifikovana od:
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Stalnog trenera
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024

9. Sajber kriminal

Sa poveéanjem upotrebe interneta i sofisticiranih tehnika, slobodno se moze re¢i da smo u
tehnoloskoj revoluciji, zbog ¢ega je sajber kriminal izazov za danaSnje drustvo. Poseban
znacaj u svakodnevnom zivotu dobija koriS¢enje novih informacionih tehnologija i posebno
interneta. Ova pojava utiCe ne samo na aktivnosti organizacije, bilo drzavne ili privatne,
ukljucene u sferu poslovanja ili neprofitne delatnosti, ve¢ moze da uti¢e i na obi¢nog ¢oveka
u njegovoj svakodnevnoj delatnosti, u njegovoj privatnoj ili profesionalnoj oblasti. Kao i
svaka nova tehnologija koja je dostupna velikom broju korisnika, Internet predstavlja ne
samo dobre stvari i prednosti, ve¢ u isto vreme i niz problema.

Borba protiv sajber kriminala je veoma izazovna, posebno nakon pandemije imamo primetan
porast ovih zlo¢ina. Zbog dinami¢ne prirode tehnologije, modus operandi pojedinaca
ukljucenih u ove aktivnosti se ¢esto menja, Sto ih €ini teZim za zaustavljanje. Sajber prostor
danas je jedan od najve¢ih pravnih izazova koji je podstakao jo$ jedan oblik kriminala,
stvaraju¢i okruzenje za nove metode kriminala, sada se gotovo svi zlo€ini mogu pociniti uz
koriS¢enje raunara. Sajber kriminal je pojava koja pogada brojne kompetencije, kao $to su
one iz oblasti informatike, energetike, kriminologije, ekonomije, medicine, pravosuda i
mnogih drugih oblasti.

Budu¢i da je ve¢ neko vreme ,liberalizovana“ tehnologija, nema sumnje da su koristi koje
donosi koriS¢enje ove tehnologije velike. Prema strategiji sajber bezbednosti Evropske unije,
sajber kriminal se generalno odnosi na Sirok spektar razli¢itih kriminalnih aktivnosti, gde su
raCunari i informacioni sistemi angazovani ili kao primarna sredstva ili kao primarna meta.
Sajber kriminal ukljucuje tradicionalna krivi¢na dela (npr. prevara, falsifikovanje i1 krada
identiteta), krivicna dela u vezi sa sadrzajem (npr. onlajn distribucija de¢je pornografije ili
podsticanje na rasnu mrznju), kao i krivicna dela koja su jedinstvena za raCunarske i
informacione sisteme (npr. napadi na informacione sisteme , uskra¢ivanje usluge i robe). Na
osnovu velikog razvoja informacione tehnologije, sudije i tuZioci moraju biti spremni da sude
o sajber kriminalu i ispitaju elektronske dokaze. lako su u mnogim zemljama organi za
sprovodenje zakona ojacali svoje kapacitete za istragu sajber kriminala 1 obezbedivanje
elektronskih dokaza, to nije slucaj sa sudijama i tuZiocima.

Iskustvo pokazuje da u veéini slucajeva, sudije i tuzioci imaju poteskoca da se nose sa novom
realnoS¢u sajber sveta. Iz tog razloga, potrebni su posebni napori da se sudije 1 tuzioci
osposobe za pravno gonjenje i sudenje sajber kriminala i da koriste elektronske dokaze kroz
obuku, umrezavanje i specijalizaciju. Kriptovalute su postale veoma istaknuta i kontroverzna
tema ¢ak 1 medu profesionalcima iz privatnog i javnog sektora koji se bave sprecavanjem i
borbom protiv pranja novca. Najpoznatija kriptovaluta, Bitcoin je izazvao veliko
interesovanje, posebno jer mediji nastavljaju da se bave brojnim istragama i tuzbama visokog
profila Sirom sveta.

Ova obuka ima za cilj da se obrati publici agencijama za sprovodenje zakona, tuziocima i

predstavnicima Finansijsko-obavestajne jedinice (FOJ) koji se bave finansijskim istragama,
krivicnim gonjenjima u vezi sa privrednim kriminalom i povracajem nezakonite imovine.
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Obuka c¢e istraziti 1 produbiti iskustvo i strucnost praktiara iz kancelarije tuzioca i FOJ u
pracenju nelegalnih finansijskih tokova kanalisanih kroz kriptovalute.

@  Progiriti znanje o sajber kriminalu kao krivicnom delu u doma¢em zakonodavstvu;

@ 1dentifikovati oblast sajber kriminala — trendovi i instrumenti;

©@ Unaprediti znanje o tehnologiji uklju¢enoj u sajber kriminal;

@ Pravilno primeniti zakonodavstvo, procedure i praksu u vezi sa elektronskim dokazima;
@ Procesno pravo/istrazne mere u domac¢em zakonodavstvu;

(C Prepoznavanje medunarodnog zakonodavstva i medunarodne saradnje.

Sadrzaj

Znanje u vezi sa sajber kriminalom;
Zastita tajnih podataka radi zastite drzavne bezbednosti,

Krivi¢na dela u vezi sa sajber kriminalom;
Elektronski dokazi u krivicnom postupku;

(i (i

Obezbedivanje i cuvanje elektronskih dokaza;

Medunarodna saradnja;

Pruzanje dokaza sa druStvenih mreza;
Zaplena.

Metodologija

be Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija slucajeva iz sudske prakse Kosova,
studije slucaja iz sudske prakse ESLJP.

Korisnici
Sudije, tuzioci, struéni saradnici, pravni sluzbenici.
Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od :
- Preporuke trenera nakon obuke
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024

10. Zasticeni svedoci i svedoci saradnici

Zakonik o Krivicnom Postupku Kosova prepoznaje kao posebnu kategoriju svedoke i
ostecene, kojima je, zbog ozbiljne opasnosti koja preti njima ili ¢lanovima njihovih porodica,
potrebna zastita. U praksi je mnogo sluCajeva da zrtve 1 svedoci ne svedoce zbog osecaja
opasnosti po zdravlje, Zivot i imovinu i ¢lanove porodice. Dakle, u krivicnom postupku zastiti
zrtve 1 svedoka treba posvetiti duznu i posebnu paznju, kako se ne bi plasili svedocenja 1 Sto
viSe saradivali sa organima reda, s jedne i sa druge strane. da osiguraju svoje zdravlje, zivot i
bogatstvo.

Budu¢i da u sudskoj praksi 1 dalje postoje dileme kako postupati u slucajevima svedoka i
zasti¢enih Zrtava, tokom ove obuke biée postavljena sledeéa pitanja: Sta podrazumevamo pod
ozbiljnim rizikom? Sta je anonimnost? Koja je razlika izmedu zasti¢enih svedoka od javnosti
i anonimnih svedoka? Koja je razlika izmedu odredbi ZKPK-a 0 neophodnim merama za
zaStitu oStecenih 1 svedoka, u odnosu na odredbe Zakona o zastiti svedoka? Koje procedure
treba poStovati da bi se zastitio oSteceni i svedok itd. Davanje tacnih i jasnih odgovora na
ovakva pitanja doves¢e do bolje 1 pravednije primene zakonskih odredbi za zastitu svedoka i
Zrtava.

Ucesnicima ¢e biti omogucen pristup prakticnim slucajevima pripremljenim posebno za ovu
obuku, gde se vide uspesi 1 neuspesi u slucaju zastite svedoka i povredenih. U vecini
slu¢ajeva, glavno pitanje je oc¢ekivani ishod bilo koje istrage ili optuznice. Medutim, postoje
alternative koje sud podrzava, kao §to je sporazum o priznanju krivice. Prvi razlog zbog kojeg
drzavni tuzilac traZi alternative je unapredenje istrage, jer sporazumi o priznanju krivice
mogu rezultirati tako da okrivljeni postane svedok saradnik. Na ovaj nacin okrivljeni moze da
pruzi dodatne dokaze protiv drugih lica koja su pocinila krivi¢na dela i na taj na¢in unapredi
istragu. Ovo je vazno sredstvo za sloZene istrage, posebno za organizovani kriminal i
korupciju.

Kako se preuzima inicijativa za pregovore o sporazumu? Koji su zakonski uslovi za
postizanje sporazuma? U kojim fazama se moze posti¢i sporazum o priznanju krivice? Koje
su koristi drzave, a Sta optuzeni? Koje kazne se mogu preporuciti u sporazumu? Koja je uloga
suda u postizanju sporazuma o priznanju krivice? Ovaj program je osmisljen da objasni
moguénost postizanja sporazuma o priznanju krivice, korake koje moraju preduzeti strane u
postupku u vezi sa otpo€injanjem pregovora za postizanje sporazuma, opis postupanja svih
strana u okviru pregovora do izjaSnjavanje o sporazumu, ispunjenost zakonskih uslova da
sporazum bude prihvacen od strane suda, kao i uloga svakog drzavnog organa u postizanju
sporazuma o priznanju Krivice.

Ciljevi

@ Razumeti ulogu i status zasti¢enih svedoka;
@ Zakonski uslovi za dodelu zastitnih mera 1 anonimnost su razliciti;
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Analizirati sporazum o priznanju krivice;

Proceniti zakonske uslove 1 faze postupka u kojima se moze posti¢i sporazum,;
Odluciti o kaznama koje se mogu preporuciti u sporazumu;

Proceniti program zastite svjedoka;

Razumeti ulogu i status svedoka saradnika u krivi¢cnom postupku.

PRE@E@

Sadrzaj

B Zastita ostecenih i svedoka u kriviénom postupku;

=l Zahtevi za zaStitne mere ili anonimnost;

= Nalozi o zaStiti 1 anonimnosti;

=l Uslovi pregovora o priznanju Krivice;

=] Prava zrtve i o$tecenog u slucajevima sporazuma o priznanju krivice;
=l Razmatranje sporazuma o priznanju Krivice.

=l Uslovi sporazuma sa svedocima saradnicima;

Status i uloga svedoka saradnika u krivicnom postupku;

Izjava svedoka saradnika u krivi¢cnom postupku;
Smanjenje kazne svedocima saradnika nakon presude.

Metodologija

= Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija sluCajeva iz sudske prakse Kosova, studije
slucaja 1z sudske prakse ESLJP.

Korisnici

&% Sudije, tuzioci, struéni saradnici, pravni sluzbenici

Trajanje

Obuka Ce trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od:
- Stalnog trenera
- lIzvestaja Euleksa
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

11. Sprovodenje smernica kaznene politike

Svrha ove obuke je razvijanje znanja ucesnika u vezi sa primenom Smernica za kaznenu
politiku, sa fokusom na opSte smernice, kao i na konkretne smernice koje su vazne za
ujednacavanje izreCenih kazni. Takode, svrha obuke je doslovno sprovodenje metoda
odmeravanja kazne od strane svih sudija, ali istovremeno da tuzioci i1 branioci Zrtava mogu da
doprinesu rasvetljavanju okolnosti pred sudom koje bi uticale na pravilno odmeravanje
kazne, u skladu sa smernicama kaznene politike.

Kaznena politika predstavljala je stalni izazov sudijama u utvrdivanju olakSavaju¢ih i
otezavajucéih okolnosti pri odredivanju vrste i visine kazne. Generalno, utvrdeni su znacajni
problemi i nejednak tretman pocinilaca krivi¢nih dela i nedoslednost u odmeravanju kazne,
Sto je direktno uticalo na smanjenje transparentnosti i poverenja javnosti. U cilju otklanjanja
ovih nedostataka, Vrhovni sud Kosova je izdao vodi¢ za kaznenu politiku i tabelu za
odredivanje kazne za ucinioca krivicnog dela i izvrSenog krivicnog dela. Istovremeno,
formirana je Konsultativna komisija za kaznenu politiku, koja kontinuirano prati pojave i
izazove sa kojima se sudije susrecu u slucaju sprovodenja smernica kaznene politike, a tokom
svog rada kontinuirano daje konkretna uputstva u vezi sa uskladivanjem kaznene politike,
koji €e biti predstavljeni 1 razmatrani na ovim stolovima koji se planiraju organizovati.Aspekt
kaznene politike pokazuje se ne samo kao problem pravosuda, ve¢ i tuZilastva, pa su iz tog
razloga izdate Smernice za ulogu drZzavnog tuZioca sa ciljem da se pojasni 1 objasni uloga
drzavnog tuZioca. tuzioca u svim fazama krivicnog postupka u pripremi, prikupljanju
obavestenja 1 uspeSnom iznoSenju istih pred sud na rocistu za odmeravanje kazne.

Kao vazno pitanje u ovoj temi, primena opSteg Vodica 1 konkretnih smernica, definisanje
olakSavaju¢ih 1 otezavajucih okolnosti i posebno pogreSna primena ovih okolnosti sa
fokusom na ocenu elemenata krivicnog dela kako se pojavljuju otezavajuce okolnosti.

Ciljevi

@ Analizirati sprovodenje opStih smernica 1 posebnih smernica 1 rad Konsultativne komisije
za kaznenu politiku;

@ Razumeti vodic za ulogu tuzioca u kaznenoj politici;
@  Primeniti relevantne okolnosti u slu¢aju izricanja kazne;
© Analizirati znacaj pravicnog i taCnog utvrdivanja olakSavajucih 1 oteZavajucih okolnosti.
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Delatnost Konsultativne komisije za kaznenu politiku;
Sprovodenje smernica za kaznenu politiku sa fokusom na Opsti vodic;

Metodologija sprovodenja smernica za merenje kazne;
Olaksavajuce i otezavajuce okolnosti prilikom izricanja kazne;

Metodologija procene okolnosti kategorije odgovornosti i Stete;

Podela kategorija za merenje kazne za krivi¢na dela korupcije;

Ujednacavanje prakse za merenje uticaja obuke;
Sednice za izricanje kazne;
Priprema, ubedljiva argumentacija za odredivanje odgovarajuce kazne pred sudom.

Metodologija

1= Tokom obuke koristiée se kombinovane metode po¢evsi od prezentacije trenera, a
koristic¢e se i interaktivne metode kako bi se podstakla diskusija kroz analizu
prakti¢nih slucajeva.

Korisnici

&23 Sudije, tuzioci i stru¢ni saradnici svih nivoa.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan(1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrsene obuke
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)

12. Posebne istrazne mere

Svrha ove obuke je da ucesnicima pruzi teorijska i prakticna znanja u slucaju primene
relevantnih odredbi za dobijanje informacija u fazi istrage, odnosno sprovodenja tajnih i
tehnickih mera posmatranja i istrage. Dakle, cilj tretmana na ovim predavanjima su zakonske
odredbe koje reguliSu pitanje istrage, obustave, obustave i nastavka istrage, kao i uvodenje
posebnih istraznih postupaka u toku krivicnog postupka u fazi istrage. Krivicna istraga je
jedna od glavnih faza kriviénog postupka. Tokom krivi¢ne istrage, tuzilac je u moguénosti da
obezbedi da se prikupljanje dokaza vrs$i u skladu sa zakonom i da se pravilno Cuvaju i
analiziraju, kako bi se mogli koristiti na sudu. Ukratko, uloga tuZioca u istrazi je prili¢no
vazna i ukljucuje sledece elemente: da obezbedi da se istrazni rad fokusira na elemente
kriviénog dela; osigurati da je rad tokom istrage strukturiran i koordinisan; obezbedi da se
dokazi prikupljaju u skladu sa zakonom; osigurati da se dokazi pravilno ¢uvaju; osigurati da
se dokazi pravilno analiziraju; 1 osigurati da se dokazi mogu koristiti na sudenju. Jedna od
najvaznijih oblasti ili tema su, medutim, posebne istrazne postupke i njihovo sprovodenje,
koje se preduzimaju u sluc¢ajevima ozbiljnog krSenja ili meSanja i ograni¢avanja osnovnih
ljudskih prava i sloboda prema optuzenom i drugim licima. Iz tog razloga treba spreciti
samovolju nadleznih organa u sprovodenju ovih mera zbog opasnosti od povrede ili
ograni¢enja prava koja Cuvaju integritet i tajnost licne komunikacije lica ukljucenih u ove
mere.

Svrha sprovodenja ovih mera je bila i jeste spreCavanje izvrSenja krivi¢nih dela, efikasnije
otkrivanje krivicnih dela, kao 1 gonjenje ucinioca krivi¢nih dela u slucajevima kada ona ne
mogu da budu otkrivena drugim istraznim postupcima. Zakonikom o Krivicnom Postupku
predvideno je 12 posebnih istraznih postupaka, tako da neke od njih, koje manje zadiru u
prava gradana, ovlas¢uje drzavni tuzilac, dok druge ovlas¢uje sudija za prethodni postupak, u
zahtev tuzioca drzava. Ove mere nesumnjivo uticu na privatnost zivota Coveka i1 njegova
prava na slobodu i za njih je zakonom uslovljena i dozvola za izdavanje ovih mera, ali ¢e se
radi spreavanja pocinilaca krivi¢nih dela primenjivati kada se sazna ili otkrivanje pocinioca
krivicnog dela ne moZe se posti¢i drugim merama, a ljudska prava ¢e biti ugrozena §to je
manje moguce. Ustav Republike Kosovo, ¢lan 36, ,,Pravo na privatnost®, predvida da ,,Svako
uziva pravo na postovanje svog privatnog i porodi¢nog Zivota, nepovredivost svog doma i
tajnost prepiske, telefonske i druge komunikacije”. Kao Sto znamo, (pozitivna) zaStita
privatnog i porodi¢nog zivota u okviru Evropske Konvencije o Ljudskim Pravima predvidena
je u dva clana, ¢lanu 8 1 12, koji definiSu da ,,svaki pojedinac ima pravo na poStovanje
privatnog i porodi¢ni Zivot, prebivaliSte 1 prepiska® (prvi stav).

Ciljevi

@ 1dentifikovati sluc¢ajeve kada je primena prikrivenih mera dozvoljena i za koja krivi¢na
dela su mere dozvoljene;

(G Razumeju prirodu i granice upotrebe odredenog prikrivenog oruda, proporcionalnost i
neophodnost;
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@ Identifikovati uslove i kriterijume upotrebe, subjekte protiv kojih se mogu koristiti,
njihovo trajanje, metod itd.;

@ Proceniti rukovanje i uniStavanje materijalnih i1 licnih podataka dobijenih kao rezultat
koris¢enja ovih tajnih mera;

@ 1dentifikovati odgovornost policijskih sluzbenika u njihovoj upotrebi i odgovornosti u
vezi sa ovlaS¢enjem i primenom mera;

@ Procenite prihvatljivost dokaza i informacija prikupljenih kao rezultat njihove upotrebe.
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Izrada plana istrage;

Pruzanje dokaza u fazi istrage;

Pokretanje, obustavljanje, prekid i nastavak istrage;
Svrha 1 vrste posebnih istraznih postupaka;

Zakonski uslovi i nalozi za posebne istrazne postupke;

Sprovodenje i trajanje posebnih istraznih postupaka;
Prihvatljivost dokaza obezbedenih posebnim istraznim postupcima.

i (0 (g (o

Metodologija

= Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija sluCajeva iz sudske prakse Kosova, studije
slucaja 1z sudske prakse ESLJP.

Korisnici

&% Sudije, tuzioci, struéni saradnici, pravni sluzbenici, policijski istrazitelji.

Trajanje

Obuka e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od :
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Institucije narodnog advokata - INA
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024

13. Krivi¢na dela protiv polnog integriteta

Osetljivost krivicnih dela protiv polnog integriteta zahteva detaljniji tretman kako bi se
otklonile dileme oko c¢injenice da zakonske odredbe ostavljaju prostora za tumacenje i
zabunu. Takode, u okviru poglavlja krivi¢na dela protiv polnog integriteta, izmedu ostalog,
predvidena su i neka dela koja uti¢u na polni integritet dece. Pravedna primena zakonskih
odredbi iz ovog poglavlja Cesto se predstavlja kao izazov za sudije i tuzioce, ukljucujuci
oprez prilikom prijema izjave zrtve, posebno deteta zrtve, primena zakonskih odredbi ZPM-a
U vezi sa primanjem izjave zrtve vise nije viSe od dva puta u toku odvijanja krivicnog
postupka, pojasnjenje-tumacenje zakonskih odredaba o (ne)davanju pristanka deteta na radnje
okrivljenog prema detetu, prisustvo lica koja moraju biti prisutna prilikom oduzimanja
saopStenje, unapredenje saradnje i institucionalne koordinacije za maksimalnu bezbednost
zrtve tokom citavog pravnog procesa, razvoj znanja u primeni drzavnog protokola za
postupanje u slu¢ajevima seksualnog nasilja od strane svih profesionalaca koji udestvuju.Sta
zna¢i seksualni integritet, koja je razlika izmedu seksualnog napada i seksualnog
uznemiravanja, koja je razlika izmedu zrtve i povredene osobe.

Ciljevi

©@ Prosirivanje znanja u vezi sa krivicnim postupkom kada je dete Zrtva;

©@ Analiziranje i prikaz oblika silovanja i drugih postupaka u vezi sa seksualnim
integritetom;

(G Sprovodenje zakonskog ograni¢enja u pogledu prijema izjave deteta Zrtve i prisustva
neophodnih predstavnika institucija;

@ Psiholozki aspekti tokom tretmana dece zrtava seksualnog nasilja.
Sadrzaj

B Krivitna dela iz Poglavlja XX Kriviénog Zakonika Republike Kosovo,

B8 Zlostavljanje ili seksualna eksploatacija osoba sa mentalnim poremecajima ili
mentalnim ili emocionalnim invaliditetom;

Obezbedivanje materijalnih i li¢nih dokaza;

Medicinski i1 forenzicki pregledi Zrtve i izvrSilaca.

(i (i

Prijem izjave Zrtve — dete Zrtva

Briga u pristupu zbog osetljivosti dece Zrtava;

Postovanje poverljivosti postupka i privatnosti deteta;

Poznavanje drZzavnog protokola i njegove primene;

Meduinstitucionalna saradnja u sprovodenju potrebnih postupaka u vodenju predmeta i
osiguranja.

46



Metodologija

= Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija slucajeva iz sudske prakse Kosova, studije
slucaja iz sudske prakse ESLJP.

Korisnici
&85 Sudije, tuzioci, struéni saradnici, pravni sluZbenici, advokati Zrtava, policajci.
Trajanje

Obuka ce trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od:

- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrsene obuke

- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Strategije zastite od nasilja u porodici 2021-2026

- Nacionalnog programa za ljudska prava

14. Krivi¢ni postupak ucinioca sa duSevnim smetnjama

Zakonik o Krivicnom Postupku definiSe osobe sa dusevnim smetnjama kao posebnu
kategoriju izvrSilaca kriviénih dela, tako da ZKP takode predvida poseban postupak u
slucajevima kada su ova lica ukljucena kao izvrsioci krivi¢nih dela. Posebno psihicko stanje u
kome se nalazi ova kategorija ucinilaca krivi¢énih dela opravdava odredivanje posebnih
zakonskih mera, odnosno mera obaveznog psihijatrijskog lecenja, kao reakcije na njih za
krivicna dela koja ¢ine. Takode, uslovi za izricanje ovih mera i nacin njihovog izvrSenja
uslovljeni su psihi¢kim stanjem ucinioca krivicnog dela. Odlu¢no utvrdivanje vrste mera
obaveznog psihijatrijskog lecenja i zakonskih uslova za izricanje ovih mera, ima dvostruki
znacaj 1 to: zaStita drusStva od krivicnog ponaSanja neodgovornih lica i sa smanjenom
sustinskom odgovornos¢u i zastita dostojanstva lica neodgovornih i sa smanjenom bitnom
odgovornos$¢u, ucinioca krivi¢nih dela. Analizirajuéi uslove za izricanje ovih mera i cilj koji
se postize njihovim izvrSenjem, vidimo da su neodgovornost ucinioca krivi¢énog dela i rizik
od ponavljanja krivicnog ponasanja kljucni faktori za izricanje ovakvih mera. Ova obuka ¢e
se fokusirati na analizu postupka koji se vodi protiv ucinilaca sa duSevnim smetnjama,
vesStaCenje, odredivanje mere pritvora ovim licima, zakonsko odredivanje vrste mera
obaveznog psihijatrijskog le¢enja, uslove i uslove sudski postupak izreke, za na¢in njihovog
izvrSenja na jasan nacin gde se definiSu subjekti kojima su posveceni i cilj koji se njima Zeli
postici.

Ciljevi
(C; Unapredenje znanja o krivicnom postupku protiv psihickih smetnji;

@ Proceniti uslove i zakonske kriterijume u vezi sa odredivanjem pritvora za ucinioce sa
dusevnim smetnjama;

(G Analiziranje obaveznih mera lecenja.

Sadrzaj

Osobine krivicnog postupka protiv dusevnih smetnji;

Pritvor za lica sa duSevnim smetnjama;
Psihijatrijski pregled,;
Odredivanje mera obaveznog psihijatrijskog lecenja;

Izazovi u sprovodenju postupaka sa u¢iniocima sa psihickim smetnjama;
Analiza izvestaja OEBS-a.

Metodologija
- Primena interaktivne metodologije, diskusija i primena prakti¢nih grupnih slucajeva.
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Korisnik

&% Sudije, tuzioci, struéni saradnici, branioci Zrtava.

Trajanje

Obuka ée trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Preporuke trenera nakon obuke
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024

15. Sudenje u odsustvu

Prema odredbi KZPK u sluc¢ajevima kada se prisustvo okrivljenog ne moze obezbediti nakon
razumnih napora, sudenje se moze odrzati i bez prisustva okrivljenog. Ova izmena u
postupku izvrSena je na osnovu Direktive (EU) 2016/343 Parlamenta i Evropskog Saveta od
9. marta 2016.godina. Institut sudenja u odsustvu je inkorporiran jer je u mnogim slu¢ajevima
bilo teSkoca da se obezbedi prisustvo okrivljenog u postupak, u kom slucaju je nastupila
zastarelost kriviénog gonjenja, ali su okrivljeni u nekim slucajevima izbegli pravdu, posebno
za kriviéna dela genocid, ratni zloCin, zlo¢in protiv ¢ovec€nosti ili za druga krivi¢na dela koja
su prema medunarodnom pravu ne zastarevaju, kao i kriviéno delo tesko ubistvo. Sudenje u
odsustvu primenjuje se na sva krivi¢na dela kada su za to ispunjeni zakonski uslovi. Uslovi
koji moraju biti ispunjeni da bi se sudenje odrzilo u odsustvu su prisustvo okrivljenog na
glavnom pretresu najmanje jednom (bilo na prvom ili sudskom pretresu) i obavestenje o
obavezi da prisustvuje glavnom pretresu kao i podatak da se u suprotnom sudenje moze
nastaviti ako je optuzeni dobrovoljno odsutan. Medutim, kriterijum prisustva okrivljenog ima
izuzetak kada su u pitanju krivi¢na dela koja nisu propisana ¢lanom 104. KZRK. Za razliku
od predmeta po prvom kriterijumu, u slué¢ajevima sudenja u odsustvu za krivicna dela iz
¢lana 104. Krivicnog zakonika, prema stavu 7. ¢lana 303. KZ, osudeno lice ima pravo na
bezuslovno ponavljanje sudenja, automatski i kompletno na zahtev.

Ciljevi

© Da razumeju ispunjenost zakonskih uslova za odrzavanje sudenja u odsustvu;

© pa razumeju pojavu optuzenog na pocetnom rocistu za odrzavanje sudenja u odsustvu iu
sudskom preispitivanju;

@ pa procene aspekte lokalnog i medunarodnog zakonodavstva u vezi sa sudenjem u
odsustvu.

Sadrzaj

Zakonski uslovi za odrzavanje sudenja u odsustvu;

Prisustvo optuZenog na pocetnom i sudskom ispitivanju;

Rociste za utvrdivanje odsustva okrivljenog i odrzavanje glavnog pretresa u odsustvu.

Razumni napori da se optuzeni nade;
Obavestenje okrivljenog u vezi sa presudom;
Ponovljeno sudenje u slu¢ajevima sudenja u odsustvu.
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Metodologija

}~ Primena kombinovanih metoda obuke, interaktivne diskusije, proucavanje prakti¢nih
slu¢ajeva, grupni rad, odluke ESLJP, itd.

Korisnici
&3 Sudije i tuzioci.
Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Izvestaj o pracenju pravosudnih procesa na Zapadnom Balkanu
- Radionica za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024. godine
- Dokument politike obuke i plan potreba za obukom =za drzavne tuzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

16. Artikulacija i podrska optuZnicama/sudskim odlukama — pravno pisanje

Tokom ove sesije, ucesnici ¢e biti informisani o znacaju pravnog pisanja, karakteristikama
koje ga Cine odrzivim, kao Sto su jasnoca, preciznost, sazetost i analiticka komponenta.
Optuznice i sudske odluke treba da imaju za cilj da opisu i analiziraju pravna pitanja, daju
jasne argumente i artikulacije i potkrepljuju pravno zasnovane zakljucke. Moraju biti jasni i
jednostavni, da imaju jasnu strukturu, da imaju jednostavan i jasan jezik, da se izbegnu
slozene i dugacke recenice, da imaju tacnost i izlaganje potpunih i ta¢nih ¢injenica, da imaju
logi¢nu strukturu sa jasnim izno$enjem argumenata, hronoloskim redosledom c¢injenica i
pravnu analizu. Argumenti moraju biti zasnovani na ¢injenicama i poS$tenom tumacenju
zakona bez ukljuCivanja emocija i predrasuda i imati $to je moguée manje greSaka u
pravopisu ili gramatici koje bi mogle narusiti kredibilitet dokumenta. Pravno pisanje
predstavlja jedan od glavnih faktora kvaliteta sudskih procesa. Pravno pisanje mora da sadrzi
jasnu 1 objektivnu analizu koja pomaze u sudskim procesima. Elementi krivicnog dela sajber
kriminala, borba protiv sajber kriminala u zemlji i inostranstvu

Ciljevi

@ Prepoznaju vaznost pravnog pisanja;
Unapreduju znanja o osnovnim pravilima pisanja pravnih akata i dokumenata;
Upoznaju metodologiju i standarde pravnog pisanja.

Sadrzaj

8 Znacaj, standardi 1 principi pravnog pisanja;

B Metodologija koris¢enja formule IRAK;

B Pravno obrazloZenje;

8 sastavljanje sudskih odluka;

B8 Koris¢eni jezik, struktura, pravopis, zakljucak i zakljucci;

8 Zakljuccei i argumenti se pravilno obrazlazu i potkrepljuju;

8 PodnoSenje pravnih lekova koji se odnose na odgovarajuci pravni osnov;
8 Priprema sustinskih materijala (izvestaja, pisama, dokumenata) u celini;
B Pravilno predstavljanje predmeta na sudu.

Metodologija
1 Obrada i prikaz predmeta iz sudske prakse i grupnog rada.

Korisnici
&3 Sudije, tuzioci, struéni saradnici.

Trajanje
Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Temu identifikovao:
- Obrazac za evaluaciju nakon zavrSene obuke
- Akcioni plan strategije za vladavinu prava 2025-2026
- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Preporuke trenera nakon sesija obuke u AP
- Radionica za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024. godine
- UNDP

17. Ratni zlo¢ini

Istraga 1 sudenje za ratne zlo¢ine na Kosovu predstavlja novi izazov za pravosudni sistem na
Kosovu. U pravnom sistemu Kosova, tri (3) pravna okvira primenjuju se tokom tretiranja
predmeta ratnih zlocina: (1) pravila medunarodnog prava (2) pravila prava bivSe Jugoslavije i
(3) pravila zakon Republike Kosovo. Kosovski pravosudni i tuzilacki sistem prosao je kroz
teSka vremena, a napori da se krivicno gone i kazne oni koji su poc€inili ratne zloCine i dalje
traju. Moramo se setiti da ratni zloCini nisu samo pravno pitanje; oni su teska povreda morala
1 ljudskih prava, duboko uticu¢i na duh pogodenih zajednica i ostavljajuci oziljke koji ¢e se
osecati dugi niz godina. Tokom ovih 25 godina ulozeni su veliki napori da se pred lice pravde
privedu oni koji su pocinili zlo¢ine tokom rata. Ovi napori su ukljucivali uspostavljanje
pravednih i nezavisnih struktura, podrsku Zrtvama i osiguranje ta¢ne i potpune dokumentacije
zlo¢ina. Medunarodna pomoc¢ 1 posveéenost lokalnih institucija bili su od sustinskog znacaja
u ovom procesu 1 mi smo posveceni da nastavimo da podrZavamo ove napore svim naSim
resursima. Vazno je naglasiti da su ratni zlo¢ini na Kosovu, tokom ovih 25 godina, prosli
kroz tri razli¢ita vremenska perioda. Prvi period obuhvata vreme kada se ratnim zlo¢inima
bavila Misija Ujedinjenih nacija na Kosovu, poznata kao UNMIK.

U to vreme, kosovski tuzioci 1 sudije su imali malo, da ne kazemo uopste, pristup ovim
predmetima, jer je to bila isklju¢iva nadleznost UNMIK tuzilaca i sudija. Drugi period
ukljucivao je vreme kada se ratnim zlo¢inima bavila Misija vladavine prava Evropske unije
na Kosovu, poznata kao EULEKS. Cak i tokom ovog perioda, predmeti ratnih zlo¢ina su bili
iskljuciva nadleZznost tuzilaca i sudija EULEKS-a, dok su kosovski tuzioci i1 sudije imali vrlo
malo pristupa. Treci period je po€eo oko juna 2018. godine, procesom poznatim kao ,,Period
prenosa ovlascenja 1 dosijea sa tuzilaca EULEKS-a na lokalne tuzioce®. Ovaj proces se
nastavio tokom 2018.godine i zavrsio se krajem te godine. Kao rezultat toga, dobili smo oko
1000 dosijea od EULEKS-a. Suocavajuéi se sa ovim novim izazovom, Tuzilacki savet
Kosova je usvojio Strategiju za ratne zloCine, gde smo definisali na$ institucionalni pristup
0Voj situaciji.

Tretman zrtava rata, posebno zrtava seksualnog nasilja, tokom istrage 1 sudenja za ratne
zlo¢ine predstavlja specifi¢an izazov. Postoje¢i pravni okvir pruza zakonske garancije za
prava zrtava 1 zrtava seksualnog nasilja, u slucaju ratnih zloc¢ina. Postoje dva vazna zakona
koji daju garancije da ¢e Zrtve, ukljucujuéi Zrtve seksualnog nasilja, dobiti odgovarajucu
podrsku. Zakonik o krivicnom postupku predvida mnostvo procesnih prava za Zrtvu ratnog
zloc¢ina, prava koja Zrtva moze koristiti u toku sudskog procesa. Takode, Zakon o naknadi
Stete Zrtvama kriviénih dela je poseban zakon, koji definiSe prava zrtava u ostvarivanju
imovinskopravnih zahteva, u slu¢ajevima kada je Zrtva zrtva krivi¢nog dela.
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Novi pravni okvir, koji se primenjuje od 2023. godine, uspostavio je novi proceduralni
standard: sudenje u odsustvu za slucajeve krivicnih dela po medunarodnom pravu. Ovim
zakonskim okvirom odlu¢no je odredeno koji kriterijumi moraju biti ispunjeni za vodenje
predmeta ratnih zlo¢ina u odsustvu, koji su procesnopravni uslovi koji moraju biti ispunjeni
tokom istrage i sudenja da bi se predmet ratnih zlo¢ina vodio. Ova obuka ima za cilj da na
osnovu uocenih prakti¢nih nedostataka, ¢ak iu slucajevima koji su dobili epilog, podignu
svoje profesionalne kapacitete u domaé¢im i medunarodnim prakti¢nim predmetima za ratne
zloCine.

Ciljevi

(C Unapredenje znanja za istragu i sudenje u predmetima ratnih zlocina;

Unapredenje znanja o oblicima krivicne odgovornosti za ratne zloCine;
Unapredenje znanja o komandnoj odgovornosti kao obliku krivicne odgovornosti;

Unapredenje znanja u vezi sa pravnim okvirom za istragu i sudenje u odsustvu, za
slu¢ajeve ratnih zlo€ina.

(C Unapredenje znanja o pravima Zrtava ratnih zlo¢ina, sa posebnim naglaskom na Zrtve

seksualnog nasilja tokom rata;

©@ Unapredenje znanja o lokalnom i medunarodnom protokolu za postupanje u sluc¢ajevima

seksualnog nasilja tokom rata;

©@ Unapredenje znanja u vezi sa vaze¢im pravnim okvirom,;

Prezentacija prakti¢nih slucajeva vezanih za zastitu prava zrtava;

(G Unapredenje meduinstitucionalne saradnje i sa NVO u vezi sa tretmanom zrtava ratnih

zlo¢ina.

Sadrzaj

iy (g (i

Sudenje u predmetima ratnih zlo¢ina u odsustvu;

Posredni dokazi u dokazivanju odgovornosti za slucajeve ratnih zlo€ina;
Genocid i razlike sa ratnim zlo¢inima, zlo¢inima protiv ¢ovecnosti;
Primenjivi oblici kriviéne odgovornosti za ratne zlo€ine;

Sudska praksa: Odluke Vrhovnog suda i Apelacionog suda Kosova;
UdruZeni zlo¢inacki poduhvat;

Komandna odgovornost;

Individualna odgovornost;

Genocid;

Zloc¢ini protiv ¢ovecnosti;

Zlo¢€ini protiv civilnog stanovnistva;

Medunarodna pravna saradnja za slu¢ajeve ratnih zlo¢ina ( rezidualni mehanizmi za
medunarodne sudove sa sediStem u Hagu);

Prava zrtava prema ¢lanu 63 Zakonika o kriviénom postupku;

Prava Zrtava prema Zakonu o naknadi Stete Zrtvama zlo€ina;

Vladina Strategija za tranzicionu pravdu, sa posebnim naglaskom na Zrtve ratnih zloc€ina;
Proceduralni aspekti primanja izjave zrtve ratnog zloc¢ina;

Sudska praksa u vezi sa zZrtvama ratnih zlo¢ina.
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Metodologija

1= Obuka ée se realizovati kroz teorijske, prakti¢ne i kombinovane metode predavanija.
Ucesnici ¢e dobiti prakticne vezbe iz slucajeva koji se vode u tuzilastvu i od njih ¢ée biti
zatrazeno da analiziraju i prezentuju evidentirana pitanja. Sesije ¢e biti organizovane u
individualnim i grupnim radionicama. Ovim metodom predvideno je da se ucesnik
aktivno ukljuci u svako pitanje i na taj nacin ojaca znanje koje poseduje i stekne nova
znanja iz odredenih oblasti.

Korisnici

&2 Sudije, drzavni tuzioci, advokati, struéni saradnici, pravni sluzbenici, istrazna policija.

Trajanje

Dve dvodnevne obuke (januar-prvi jun i septembar-decembar)
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Temu identifikovao:
- Obrazac za evaluaciju nakon zavrSene obuke
- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Radionica za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024. godine

18. Medunarodno pravna saradnja u kriviénim pitanjima

Cilj ove obuke je razvijanje znanja ucesnika iz oblasti pravne saradnje u krivi¢nim pitanjima i
poznavanja domaceg zakonodavstva, sporazuma sa drugim drzavama, kao 1 medunarodnih
instrumenata u oblasti medunarodne pravne saradnje u krivicnim pitanjima. S obzirom na to
da se krivi¢na dela Cesto vrSe u vise zemalja, a imamo i situacije da pocinioci krivi¢nih dela u
nasoj zemlji ili gradani Kosova vr$e krivi¢na dela u drugim zemljama, onda u cilju uspesnog
razvoja krivicnog postupka potrebna pravna pomo¢ u krivicnim predmetima. Osnov za
ostvarivanje medunarodne pravne pomo¢i je domaée zakonodavstvo, odnosno Zakon br.
04/L-213 — za medunarodnu pravnu saradnju u krivicnim pitanjima. Takode, u cilju
ostvarivanja medunarodne pravne saradnje, za efikasno ostvarivanje medunarodne pravne
saradnje u krivicnim pitanjima znacajni su i sporazumi potpisani sa pojedinim drZzavama.
Takode je vazno ste¢i znanje o relevantnom medunarodnom zakonodavstvu.

Vazno pitanje u ovoj temi je utvrdivanje osnovnih kriterijuma medunarodne pravne saradnje
prema domac¢em i medunarodnom zakonodavstvu, kao i na osnovu sporazuma nase zemlje sa
drugim drzavama u cilju ostvarivanja medunarodne pravne saradnje u krivi¢nim pitanjima.

Ciljevi

(G Unapredenje znanja o aspektima medunarodne pravne saradnje u krivicnom aspektu;
Unapredenje poznavanja domaceg i medunarodnog zakonodavstva u oblasti pravosudne
saradnje u krivi¢nim pitanjima;

@ Ppravedna primena zakonskih odredbi domaceg 1 medunarodnog zakonodavstva u oblasti
medunarodne pravne saradnje

Sadrza

B8 Diskusije vezane za domace i medunarodno zakonodavstvo u vezi sa medunarodnom
pravnom saradnjom;

8 Sprovodenje relevantnih odredbi domaceg 1 medunarodnog zakonodavstva;
B Izrucenje;

8 Uslovi izrucenja;

8 Zabrana izru¢enja, namena koristi ili nanese $tetu.
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Metodologija

1~ Tokom obuke ée se koristiti kombinovane metode po¢evsi od prezentacije trenera, a
koristi¢e se i interaktivne metode kako bi se podstakla diskusija kroz prakti¢ne slucajeve.

Korisnici

#2% Sudije i tuzioci.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Radionica za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024. godine
- Obrazac za evaluaciju nakon zavrsene obuke
- Izvestaj Stejt departmenta SAD
- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioct)

19. Trgovina ljudima

Trgovina ljudima predstavlja krSenje ljudskih prava, osnovnih vrednosti demokratskih
druStava 1 veliku pretnju bezbednosti i javnom redu. Uprkos naporima drzava na
nacionalnom, regionalnom i medunarodnom nivou, trgovina ljudima ostaje dinamicna
kriminalna aktivnost koja se stalno prilagodava i sofisticira. Svake godine se hiljade ljudi,
uglavnom zena i dece, trguje u svrhu seksualne eksploatacije ili drugih oblika eksploatacije,
kako unutar tako i van zemlje porekla. Skoro sve zemlje u regionu su zemlje porekla, tranzita
ili odredista, ili kombinacija gore navedenog. Borba protiv trgovine ljudimal angazovanjem
drzava u zajednickom odgovoru i efikasnom saradnjom nacionalnih mehanizama koje su one
uspostavile ostaje prioritet mnogih medunarodnih organizacija. Skoro dve decenije nakon
stupanja na snagu Konvencije Ujedinjenih nacija protiv transnacionalnog organizovanog
kriminala, kojom je po prvi put formalno postignut zajednicki stav na medunarodnom nivou u
vezi sa definicijom trgovine ljudima, ova definicija nastavlja da podstice diskusije, iako je
podrzan od strane drugih medunarodnih instrumenata koji se bave trgovinom ljudima.2 Clan
3 (a) Protokola iz Palerma definisao je krivi¢no delo ,.,trgovina ljudima” kao definiciju koja
ima izuzetan svetski znacaj, posebno u pogledu uskladivanja domace zakonodavstvo u ovoj
oblasti i posledi¢no povecanje medunarodne saradnje zasnovane na istim ili sli¢nim
konceptima trgovine ljudima. Medutim, tek u poslednjoj deceniji se pokazalo da sama ova
definicija ima nejasnoce koje se ogledaju u njenoj primeni.

Uprkos brojnim studijama istraZivata 1 medunarodnih organizacija kojima se elaborira
sloZenost krivicnog dela trgovine ljudima, i dalje postoji velika potreba za proucavanjem
sudske prakse u odnosu na relevantne zakonske odredbe. Detaljna formulacija, ali ujedno i
Siroka oblast koju pokriva krivi¢no delo trgovine ljudima, daje poseban znacaj praksi koju su
razvile albanske pravosudne institucije, a koje imaju vrednost u smislu razbijanja 1 odrzivog
razumevanja trgovine ljudima u oblast prava. Prema standardima medunarodnog prava,
trgovinu ljudima treba prepoznati i tretirati ne samo u smislu javne bezbednosti, ve¢ i kao
krSenje ljudskih prava i oblik rodno zasnovane diskriminacije i nasilja nad Zenama i
devojCicama. Dakle, OpSta preporuka br. 19 Komiteta za eliminaciju svih oblika
diskriminacije zena (CEDAE) identifikuje trgovinu ljudima kao oblik rodno zasnovanog
nasilja koji je suprotan jednakom uZivanju Zenskih prava i dostojanstva.

Evropski sud za ljudska prava je takode u svojoj praksi jasno utvrdio da je trgovina ljudima,
kako je definisana u Protokolu Ujedinjenih nacija o trgovini ljudima i Konvenciji Saveta
Evrope o borbi protiv trgovine ljudima, zabranjena ¢lanom 4. Konvencije o zastiti osnovnih
ljudskih prava i slobode (KZLJP) bez potrebe da se kvalifikuju u bilo koji od oblika izri¢ito
predvidenih ¢lanom 4, tj. kao ropstvo ili prisilni rad: ,,Trgovina ljudima, za prirodu i svrhu
njenog koriS¢enja, zasniva se na vrSenje ovlaséenja koja pripadaju pravu svojine. Ljudska
bica tretira kao robu koja se kupuje i1 prodaje i stavlja u prinudni rad, ¢esto za malu ili
nikakvu platu, obi¢no u industriji seksa, ali na drugim mestima. To podrazumeva pomno
pracenje aktivnosti zrtava, Cije je kretanje Cesto ograni¢eno. To ukljucuje upotrebu nasilja i
pretnje zrtvama koje zive i rade u lo§im uslovima“.
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Sta znaci trgovina ljudima, koji su elementi krivi¢nog dela trgovine ljudima, koja je razlika
izmedu trgovine ljudima, trgovine migrantima 1 prostitucije. Elementi krivi¢nog dela trgovine
ljudima, pojam trgovine ljudima u domacem i medunarodnom pravu, istraga i krivicno
gonjenje, obestecenje zrtvama trgovine ljudima i podrska Zrtvama tokom sudenja.

Ciljevi

@ Sshvate definiciju krivi¢nog dela trgovine ljudima;

@ shvate prava zrtava trgovine ljudima;

(C Prepoznaju savremene metode krivi¢ne istrage i kriviénog gonjenja;

(C Unapreduju znanja o tretmanu Zrtava trgovine ljudima u krivicnom postupku.

Sadrzaj

8 Koncept trgovine ljudima;

B Elementi krivi¢nog dela;

8 Trgovina decom;

8 Identifikacija zrtava;

8 Krivicna istraga i krivi¢no gonjenje;
8 Zaplena i konfiskacija imovine;

8 Kompenzacija i podrska zrtvama.

Metodologija

} Interaktivna diskusija, prezentacija slucajeva iz sudske prakse Kosova, studije slucaja iz
sudske prakse EKLJP.

Korisnici

&8s Sudije, tuZioci, stru¢ni saradnici, policajci, advokati Zrtava, policijski istraZzitelji.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Temu identifikovao:
- Upitnik za sudije/tuzioce o potrebama obuke
- Radionica za procenu potreba za obukom, 25. jul 2024. godine
- Stalni trener

20. Krivi¢na dela protiv Zivotne sredine

Ekoloski zlo¢in, zlo¢in protiv prirode i zlo¢in protiv Suma u Republici Kosovo, godinama je
ve¢ dovoljno formatiran kako u pogledu zakonskih odredbi za sprecavanje i kaznjavanje
zlo¢ina u ovim oblastima, tako iu pogledu vrste krivi¢nih dela koja su se pojavile i pojavljuju
se svakog dana sa evolucijom drustva uopste i tehnologije posebno. Kod nas se sve vise
uocava zagadenje i degradacija zivotne sredine, zatim bespravna sec¢a Suma, paljenje Suma ili
paljevine. Time se nepovratno menja flora i fauna pogodenog podrucja, nanose Stetu Zivotnoj
sredini, Sumama i prirodi.

Krivi¢ni zakonik Republike Kosovo u poglavlju 27 reguliSe krivicna dela protiv zivotne
sredine, kao $to su ,,Zagadenje, degradacija ili unistavanje zivotne sredine; ,, kr¢enje Suma “;
,Nezakonito posedovanje opasnih materija i otpada‘“; ,,Nezakonita dozvola za izgradnju ili
vodenje fabrika i instalacija koje zagaduju Zivotnu sredinu‘; i mnoga druga krivi¢na dela.

U eri u kojoj je zagadenje zivotne sredine postalo globalni izazov, zastita Zivotne sredine je
dobila ogroman znac¢aj u savremenom svetu. Studije i istrazivanja ovog izazova pokazuju da
nase i buducih generacija. U nastojanju da ostvare ovaj vazan cilj, mnoge savremene drzave
sankcionisale su mnostvo radnji u vezi sa zagadivanjem zivotne sredine, navodeci ih kao
nezakonite prekrsaje, bilo u vidu krivi¢nih dela (krivi¢nih dela), prekrsaja, upravnih prekr$aja
1 drugih prekrSaja. Ove mere imaju za cilj da se staraju o pravu gradana na Cistu 1 zdravu
zivotnu sredinu. Na ovaj nacin, smatra se da je reSavanje ovih pitanja Zivotne sredine za
razli¢itim stolovima i forumima medu sudijama i drugim profesionalcima od posebne
vaznosti.

Ciljevi

© Da utvrde kriviéna dela protiv zagadivanja i degradacije Zivotne sredine;

© Na pravi¢an nacin primenjuju zakonske odredbe koje se odnose na krivi¢na dela protiv
zivotne sredine;

@ $to jasnije razumeju elemente kriviénih dela protiv Zivotne sredine, uzimajuéi u obzir
medunarodne ugovore iz oblasti zastite Zivotne sredine uopste;

Sadrzaj

Razumevanje krivi¢nih dela iz oblasti zivotne sredine, Suma i prirode;
Lokalno zakonodavstvo za zastitu Suma i prirodne sredine;
Obracun kazne izrecene za prekrSaj u kaznu izrecenoj za krivi¢no delo;

(5 (5 (I (5

Medunarodne konvencije za zastitu Zivotne sredine;

Medunarodne organizacije koje deluju u borbi protiv ekoloskih zlo¢ina;

Konvencije Saveta Evrope o zivotnoj sredini;

Jurisprudencija Evropskog suda za ljudska prava o pitanjima zivotne sredine.

60



METODOLOGIJA

1~ Kombinovane metode obja$njavanja i razmatranja konkretnih pitanja u vezi sa kriviénim
delima protiv Zivotne sredine. U tom pravcu bice interaktivne diskusije 1 razrada
predmeta iz sudske prakse, grupni rad.

Korisnici

&% Sudije, tuzioci, policijski istraZitelji i struéni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Obrazac za evaluaciju nakon zavrSene obuke

21. Prituzba oSteé¢enog u slu¢aju odbacivanja krivi¢ne prijave ili obustavljanja istrage.

Novim odredbama Zakonika o krivicnom postupku, odnosno ¢lana 84. 1 156., sada oSteceni
kao stranka u postupku ima pravo da podnese zalbu protiv reSenja prvostepenog drzavnog
tuzioca o odbacivanju krivi¢ne prijave i obustave istrage, kao i u slucajevima kada prvo
stepeni drzavni tuzilac ne tretira predmet u roku od 6 meseci od dana podnosenja krivicne
prijave.

Pravo oStecenog da podnese prituzbu u konkretnim sluc¢ajevima je vazna garancija da se
zrtvama krivicnog dela obezbedi moguénost da ospori odluke prvostepenih tuzilaca kada te
odluke ne odgovaraju njihovim ocekivanjima za pravdu. Ovo pravo podrzava Zrtvu u
odrzavanju ravnoteze izmedu ovlaSéenja tuzilastva i1 zahteva za pravdom osteéenih, roka za
podnosenje prituzbe i roka za odlucivanje po prituzbi. Sadrzaj prituzbe, odluke Apelacionog
tuzilastva po prituzbi, pravni aspekt zastite prava zrtava

Ciljevi

(C Ispravno razumeju prava zrtava u kriviénom postupku;

@ Pravni osnov za pravo na zalbu protiv reSenja o odbacivanju krivicne prijave i
obustavljanju istrage;

@ 7Zalbeni postupak u Tuzilagtvu.

Sadrzaj

8 Pravo na zalbu oStecenog,

B Osnove zalbe;

B8 odiuke drzavnog tuZioca u vezi sa prituzbom;

8 Sprovodenje uputstava Apelacionog tuZilaStva od strane tuZilaca prvostepenih tuzilastava.

Metodologija

= Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija slucajeva iz sudske prakse Kosova.
Korisnici

&4 TuZioci, struéni saradnici, pravni sluzbenici, advokati Zrtava.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Dokument politike obuke 1 plan potreba za obukom za drzavne tuzioce 1
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

22. Istraga i procesuiranje privrednih prestupa

Krivicna dela protiv privrede nesumnjivo izazivaju brojne posledice u privrednom i
finansijskom sistemu. Ova krivi¢na dela su u porastu poslednjih godina i krSe ekonomski
poredak, slobodnu trgovinu i slobodnu konkurenciju. Ovi akti Stete ekonomskoj stabilnosti,
smanjuju prihode i ometaju razvoj posStenog trzista. Drzave obi¢no preduzimaju stroge mere
za sprecavanje 1 kaznjavanje ovih radnji kako bi zastitile privredu i1 potroSace. Drzava treba
da ojaca pravne mehanizme i da ima prakti¢an pristup za povecanje delotvornog krivicnog
gonjenja, kazni 1 zaplene za krivicna dela koja stvaraju bogatstvo koji imaju za cilj da
doprinesu jacanju borbe protiv privrednog kriminala, prevara, pranja novca, u skladu sa
evropskim i medunarodnim standardima.

Krivi¢ni zakonik Republike Kosovo, br. 06/L-074 u okviru Poglavlja XXV krivi¢nih dela
protiv privrede, predvida krivicna dela kao S§to su: povreda ravnopravnosti u obavljanju
privredne delatnosti, nesavesna privredna delatnost, izazivanje bankrota, izazivanje laznog
bankrota, zloupotreba privrednih ovlaséenja, prevara potrosaca, organizovanje piramidalnih
Sema 1 nelegalno kockanje, falsifikovanje novca, zabranjena trgovina, pranje novca , utaja
poreza, davanje i primanje mita u privathom sektoru, Sverc robe, izbegavanje placanje
obaveznih carinskih ili akciznih tarifa i mnoga druga krivi¢na dela. Na ovaj nacin se smatra
da je reSavanje ovih pitanja za razli¢itim stolovima i forumima medu sudijama i drugim
profesionalcima od posebne vaznosti.

Ciljevi

(G Unapredenje znanja o krivicnim delima protiv privrede (sa posebnim akcentom na
prevaru, pranje novca, utaju poreza, falsifikovanje novca, povredu autorskih i patentnih
prava, krijumcarenje robe, izbegavanje placanja obaveznih carinskih ili akciznih tarifa) ;

@ 1dentifikovati pokazatelje ovih kriviénih dela;

© Na pravican nacin primeniti zakonske odredbe koje se odnose na krivi¢na dela protiv
privrede;

@ pa razumeju nacin istrage i prevencije ovih krivi¢nih dela.

Sadrzaj

Razumevanje krivicnih dela protiv privrede sa posebnim akcentom na prevaru, pranje
novca, utaju poreza, falsifikovanje novca, povredu autorskih i patentnih prava,
krijumcarenje robe, izbegavanje placanja obaveznih carinskih ili akciznih tarifa;

Otkrivanje pokazatelja kriviénih dela protiv privrede;
KoriS¢enje savremenih metoda istrage 1 suzbijanja ovih krivi¢nih dela;

Razmena informacija sa drugim organima za sprovodenje zakona.
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Metodologija

1= Primena kombinovanih metoda obja$njavanja i rasprave o konkretnim pitanjima vezanim
za ova krivicna dela. S tim u vezi bice interaktivne diskusije i razrada predmeta iz sudske
prakse, grupni rad, razne simulacije itd.

Korisnici

&3 Sudije, tuzioci, policijski istraZitelji i stru¢ni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Dokument politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuZioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

23. Mere za obezbedenje prisustva okrivljenog u krivicnom postupku

KPPK je predvideo mere za obezbedivanje prisustva okrivljenog u postupku kao instrumente
kojima se ogranicava sloboda kretanja, 1 utvrduju se zakonski uslovi za uspes$no vodenje
krivicnog postupka. Pritvor je najteza mera u okviru ovih mera. Medunarodni instrumenti i
domace zakonodavstvo sugeriSu da pritvor treba primeniti tek kada su iscrpljene sve druge
moguénosti za postizanje cilja. Mere za obezbedenje prisustva okrivljenog u postupku cesto
se ne sprovode na nacin i uslove predvidene zakonom, pa u sudskoj praksi i dalje postoje
poteskoce u utvrdivanju, proceni i analizi okolnosti u vezi sa odlukom za svaki osnov za ove
mere. U sudskoj praksi takode postoje poteSkoce u pripremi zahteva za ove mere, posebno za
pritvor, teSkoc¢e su u opravdavanju osnova za odredivanje ovih mera jer zakonske odredbe
zahtevaju konkretno, a ne apstraktno obrazlozenje za svaki pravni osnov.

Ciljevi

©@ Unapreduju znanja o zahtevu po osnovu odredivanja obezbedenja okrivljenog u
krivicnom postupku;

@ Pravilno ocenjuju elemente za odredivanje mera za obezbedenje prisustva okrivljenog u
postupku;

(C Primenjuju osnovne principe u vezi sa ovim merama;
@ Izraduju i u dovoljnoj meri obrazloze odluke za izricanje ovih mera.

Sadrzaja

Zahtev po osnovu imenovanja obezbedenja okrivljenog u krivicnom postupku;

(I (O

Zakonski uslovi — osnov za odredivanje mera obezbedenja prisustva okrivljenog u
postupku;
Pritvor 1 obrazlozenje odluke o odredivanju pritvora;

Pritvor i druge mere u vezi sa ljudskim pravima i slobodama (dolazak u policijsku
stanicu, kaucija, kuéni pritvor, diverzija).

Metodologija

1= U obuci ¢e se primenjivati kombinovane metode, ukljutujuéi teorijska i prakti¢na
objasnjenja, poucnu diskusiju i tretman slucajeva iz prakse.

Korisnici

&4 Sudije osnovnih i Apelacionih sudova, tuZioci osnovnih, Apelacionih i Specijalnih
tuzilaStava.

Trajanje:

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE 1Z GRADANSKOG PRAVA
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Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024

1. Ujednacavanje sudske prakse iz obligacionih odnosa

Veliki broj sudskih sporova za naknadu Stete, posebno nematerijalne Stete, neusaglaSena
sudska praksa u pogledu postavljanja 1 kriterijuma za utvrdivanje visine nematerijalne Stete,
pokazatelji su da je ova tema veoma znacajna za biti adresiran. Gradanskopravna zastita
dobara 1 postojanje gradanskopravne odgovornosti (ako neko prekrSi ova dobra) je vazan
segment u okviru obezbedivanja viSeg stepena zastite zakonom zastic¢enih ljudskih dobara.
Tacno utvrdivanje odgovornosti uzroka Stete i ostvarivanje prava ostecenog na naknadu Stete,
u vanugovornom gradanskopravnom odnosu, jedan je od izazova sudija gradanskog prava.

lako je sudska praksa relativno razvijena po ovom pitanju, veliki broj predmeta u sudovima
Kosova, dinamika porasta broja predmeta za naknadu Stete, uticali su da postoje razlike u
sudskoj praksi, posebno u pogledu kriterijuma za utvrdivanje visine materijalne i
nematerijalne Stete, ali 1 naCin dokazivanja ¢injeni¢nog stanja u ovim slucajevima cesto ima
nedostatke. Osnov odgovornosti za naknadu materijalne i nematerijalne Stete? Koji su
kriterijumi za odredivanje visine materijalne 1 nematerijalne Stete? Kako se dokazuje
¢injeni¢no stanje u postupku za naknadu materijalne i nematerijalne Stete? Kako u praksi
primeniti materijalne odredbe u konkretnim slucajevima sporova za naknadu materijalne i
nematerijalne Stete? Kakva je praksa za odredivanje visine materijalne i nematerijalne bikove
nagrade? Predmet obuke je struktuiran tako da odgovori na postavljena pitanja i nejasnoce
kroz analizu svih materijalno-pravnih odredbi koje se odnose na naknadu materijalne i
nematerijalne Stete.

U sudskoj praksi imamo razliCite dileme i odlu¢ivanja u pogledu zastarelosti u vezi sa
posebnim obavezama u slu¢ajevima naknade Stete, regresa i komunalnih usluga (kada teCe
rok zastarelosti, kada je prekinut ili prestao?) i u sudskoj praksi uoéene su dileme i razli¢ito
odlu¢ivanje u prikazanim predmetima koji se odnose na zahteve za naknadu Stete — i to
izgubljenu Korist, dokaze i dokazna sredstva , kao i ocenu stanja u sluc¢aju promene resenja
koja se odnose na ovu kategoriju Stete.

Okrugli sto ima za cilj otklanjanje odstupanja u donosenju odluka na osnovu identifikovanih
problema. Pitanja za diskusiju za ovom stolom mogu biti: nematerijalna Steta, novCana
naknada, specifikacija uslova za kompenzacione kategorije prema ZOO, pravni oshov ,
odredivanje visine potraZivanja kao 1 kriterijuma za odredivanje visine zastarelosti u odnosu
na obaveze, obracun zastarelosti, prekid i prestanak zastarelosti, ostvarenu zakupninu i
zakupninu za budu¢nost , dokazna i dokazna sredstva 1 ukidanje odluka koje se odnose na
izgubljenu zaradu.

Ciljevi

@ Ujednacavanje sudske prakse;
@ Jedinstvena primena zakona;
(G Podizanje kvaliteta odlucivanja.
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Sadrzaj

B Naknada nematerijalne $tete i sudska praksa;
8 Prepisivanje;

8 Izgubljeni profit

Metodologija

1= Za ovim stolom se koriste kombinovane metode objasnjavanja, praéene prakti¢nim
primerima 1 zajednickim diskusijama, tako da je svaki od ucesnika aktivan tokom citave
obuke, kako bi se ciljevi ove obuke u potpunosti ostvarili.

Korisnici

&4 Sydije Vrhovnog suda, Apelacionog i Osnovnog suda.

Trajanje

Okrugli sto ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024

2. Ujednacavanje sudske prakse u Apelacionom sudu

Svrha okruglog stola je da se pozabavi razlikama u donoSenju odluka sudija Apelacionog
suda, koje izazivaju zabunu medu sudijama osnovnih sudova i to se onda odrazava na
naruSavanje pravne sigurnosti. Kao poseban fokus tretmana za stolom biée odluke u izvrSnom
postupku, mere obezbedenja potrazivanja, porodi¢ne stvari (sa fokusom na poverenje dece,
alimentaciju i1 kontakt sa decom). Pred sudijama ¢e biti dat kratak opis problema u svakoj
oblasti, podsticu¢i debatu koja ¢e na kraju biti krunisana priblizavanjem i ujednacavanjem
donosenja odluka Apelacionih sudija je osigurano da odluke u vezi sa merama bezbednosti
imaju jedinstven pristup, izbegavajuc¢i poniStavanje ovih odluka viSe puta i ne koriS¢enje
dvostrukih standarda u slu¢aju vrac¢anja predmeta na ponovno sudenje sporove sa fokusom na
dokaze i sredstva dokaza, jedinstvenu primenu zakona, aktivnu ulogu suda iu sluc¢aju odluke
da se za osnovu uzmu medunarodni standardi u vezi sa zaStitom i najboljom procenom
interesa deca. Okrugli sto ima za cilj da elimini$e razlike u donoSenju odluka na osnovu
identifikovanih problema izvr$ni organ, ocenu zakonskih uslova za odobrenje i sprovodenje
izvrSenja, predmetna ovlaséenja prema sredstvu S$trajka u izvrSnom postupku kao i druga
pitanja, mere obezbedenja, uslove za odredivanje i zamenu mera obezbedenja i Sredstava
obezbedenja.U porodi¢nim pitanjima nam se postavlja dilema dokazi i dokazi, aktivna uloga
suda u ovim sporovima, kao i obaveza primene medunarodnih standarda za zastitu najboljeg
interesa dece u ovim sporovima.

Ciljevi

(C Ujednacavanje sudske prakse;
@ Jedinstvena primena zakona;
(G Podizanje kvaliteta odlucivanja.

Sadrzaj

8 Izvr$ni postupak;
E Mere osiguranja Stete;

B Fokusirani porodic¢ni sporovi (starateljstvo nad decom, alimentacija i kontakt sa decom)
I promena odluka.

Metodologija
1~ Kombinovane metode objanjenja, prakti¢ni primeri i zajednicke diskusije, tako da je

svaki od uéesnika aktivan tokom cele obuke.

Korisnici
&3 Sydije Apelacionog suda

Trajanje
Okrugli sto ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Izvestaja o pra¢enju pravosudnih procesa na Zapadnom Balkanu

3. Ukidanje sudskih odluka — nalazi Vrhovnog suda i Apelacionog suda u slucaju
vracanja predmeta na ponovno sudenje

Svrha okruglog stola je da se pozabavi problemima koje su uocili Vrhovni i Apelacioni sud
prilikom vrac¢anja predmeta na ponovno sudenje, a koji su problemi diktirali nesprovodenje
uputstava i preporuka najviseg suda, tj sudovi najvisih instanci niski kada se predmeti vracaju
na ponovno sudenje. Jo§ jedan izazov koji je identifikovan je nesprovodenje pravnih
misljenja, pravnih smernica i nacelnih stavova Vrhovnog suda od strane sudova nizih
instanci, Sto je dovelo do razilazenja sudske prakse, a kao posledica je doSlo do povreda
pravne sigurnosti i nejednak tretman stranaka u postupcima u sustinski istim predmetima. U
nekim slucajevima uputstva i preporuke visih sudova prilikom vracanja predmeta na ponovno
sudenje nisu jasni, uopsteni su i zbunjujuci za sudove najvise instance i kao takve prisutne
dileme o tome kako bi sudovi trebalo da postupe prilikom ponovnog sudenja ispitivanje ovih
sredstava, ne vodec¢i racuna o poStovanju principa "reformatio in pejus" Pitanja za diskusiju
za ovim stolom mogu biti slede¢a: Granice ispitivanja redovnih i vanrednih sredstava od
strane sudova najviSih instanci. Dokazna i dokazna sredstva u slucaju vra¢anja predmeta na
ponovno sudenje, princip ,reformatio in pejus®, sprovodenje uputstava i preporuka
nizestepenih sudova, sprovodenje pravnih misljenja, smernica i principijelnih stavova
Vrhovnog suda.

Ciljevi
(] Ujednacavanje sudske prakse;

@ Jedinstvena primena procesnih i materijalnih zakona;
(C Povecanje efikasnosti 1 kvaliteta u donoSenju odluka

Sadrzaj

8 Postupak spora prema sredstvu napada;
= Nalazi Vrhovnog i Apelacionog suda u slu¢aju vra¢anja predmeta na ponovno sudenje.

Metodologija

I~ Kombinovane metode obja$njavanja, pracene prakti¢nim primerima i zajednic¢kim
diskusijama, tako da je svaki od ucesnika aktivan tokom cele obuke, kako bi se ciljevi
ove obuke u potpunosti ostvarili.

Korisnici
&% Sydije Vrhovnog suda, Apelacionog suda i osnovnih sudova.

Trajanje
Okrugli sto c¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Preporuke trenera nakon obuke

4. Ujednacavanje sudske prakse u imovinskim pitanjima

Okrugli sto za imovinska pitanja fokusira se na postupanje i reSavanje izazova sudske prakse
u vezi sa primenom materijalnih odredbi u oblasti imovinskog prava. Za stolom za imovinska
pitanja bi¢e obradena najbitnija pitanja u okviru imovinskog prava. Imovinska pitanja u nasoj
zemlji obuhvataju Sirok spektar problema, pocev od pravnih do sudske prakse nejedinstvene
primene materijalnog prava.Na osnovu znaaja imovinsko-pravnih odnosa ne samo za
gradane ve¢ i1 za samu drzavu, ali i zbog sloZenosti i izazova ove oblasti, ovom okruglom
stolu treba dati odgovaraju¢i znacaj u tekuéem programu pravne edukacije. Zakonske
promene koje su se desile poslednjih godina u pogledu nacina regulisanja imovinskopravnih
odnosa, promena drustvenog sistema vezano za pojam svojine i vrste svojine, neformalne
transakcije prenosa svojine, neispitivanje nasleda i dr. uticali su da broj predmeta u naSem
sudu bude veoma veliki. Sudska praksa se suocila sa velikim izazovima koji nisu reSeni na
jedinstven nacin u pravosudnom sistemu, $to je direktno uticalo na pravnu sigurnost. VVrhovni
sud Kosova, u okviru svoje nadleznosti kao sud za ocenjivanje zakonitosti odlu¢ivanja na
drugim nivoima pravosuda, ima za cilj da direktno podrzi povecanje sudskog ucinka kroz
povecanje efikasnosti, kvaliteta, jedinstvene implementacije kroz ovaj okrugli sto
organizovan od strane Akademije Pravde zakonskih odredbi kako bi rad sudova bio
objektivan, zakonit i pouzdan. Teme koje se obraduju na ovom okruglom stolu su paZzljiv
odabir najvaznijih 1 aktuelnih pitanja, koja su sazeta u: Sticanje svojine po pobedniCkom
zastarevanju, pravo gradenja i nasledivanje. ObrazloZenje za fokusiranje na ove osnovne
principe je zbog neposrednih potreba koje su rezultat nejedinstvene prakse, sa ciljem
objedinjavanja sudske prakse koja bi osigurala princip pravne sigurnosti.

Rad okruglog stola odvijace se po okvirnom dnevnom redu (unapred utvrdenom) za pitanja
koja su obuhvacena oblastima imovinskih odnosa. ReSavanje pitanja ¢e se vrSiti iznoSenjem
izazova identifikovanih u praksi tre¢estepenog suda, koji ¢e biti predstavljeni kroz konkretne
predmete. Rad okruglog stola treba da se zasniva na pravnim konceptima uredenja
imovinskih odnosa, za koje moderatori treba da budu spremni da daju svoje komentare na
osnovu sudske prakse i zakonskih odredbi za sva pitanja iz oblasti koja se obraduje. Okrugli
sto je osmiSljen tako da se odvija u interaktivnom okruzenju diskusija i1 prakticnih vezbi.
Prezentacija tema Ce se vrsiti kroz prezentaciju jednog ili viSe prakticnih slucajeva koji se
direktno odnose na pitanje koje se mora obradivati prema dnevnom redu. Panelisti moraju biti
spremni i otvoreni da raspravljaju o predmetima/predmetima koji se odnose na temu doticne
sesije, podsticudi interaktivnu 1 analitiCku diskusiju o relevantnom pitanju, ali istovremeno
nude¢i teorijske/doktrinarne stavove, pravnu perspektivu i1 to sudske prakse kao podrSka
moguc¢im zakljuécima koji proizilaze iz predmeta o kome se raspravlja. Obrada svakog
pitanja/teme sazete u ovom okruglom stolu takode treba da se vrsi kroz vrlo kratku (teorijsko)
prezentaciju pojmova i drugih znacenja svakog pokrenutog pitanja i istovremeno treba da
bude prac¢eno primerima za svaku temu/pitanje. Slucajevi moraju biti pazljivo odabrani i
moraju biti podrzani konsolidovanom sudskom praksom. Na kraju rada za stolom, moderatori
moraju saciniti zbirni izvestaj za odrzani okrugli sto. IzveStaj ¢e sluziti za distribuciju
rezultata okruglog stola, ali i1 za identifikaciju pitanja koja bi trebalo da budu ukljucena u
programe obuke akademije ili koja bi eventualno trebalo da budu reSena na opstoj sednici
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Vrhovnog suda Kosova. Okrugli sto ima za cilj da eliminiSe razlike u donosenju odluka na
osnovu identifikovanih problema.

Sticanje svojine po osnovu dobitne zastarelosti (pravni uslovi za sticanje svojine po osnovu
sticanja svojine sa pobedni¢kom zastarelom, vazeca zakonska regulativa), gradenje ZVDSP-a
(pravni uslovi za sticanje svojine po osnovu prava svojine) graditi po, gradnja preko granice
Z\VDSP-a) i nasledstvo (pravni uslovi za sticanje svojine po osnovu nasleda, pravni nalozi po
ZNK i otkazivanje pravnih radova zbog povrede neophodnog dela).

Ciljevi

@ Ujednacavanje sudske prakse;

© Jedinstvena primena zakona;
©@ Podizanje kvaliteta odluc¢ivanja.

Sadrzaj

B Sticanje vlasni$tva na osnovu pobednic¢kog prepisivanja;
8 Sticanje svojine po osnovu prava gradenja i
8 Sticanje svojine na osnovu nasleda.

Metodologija

I~ Kombinovane metode obja$njavanja, praéene prakti¢nim primerima i zajedni¢kim
diskusijama, tako da je svaki od u€esnika aktivan sve vreme.

Korisnici

&84 Sudije Vrhovnog suda, Apelacionog i Osnovnog suda.

Trajanje

Okrugli sto ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od :
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)

5. Medunarodna pravna saradnja u gradanskim pitanjima

Medunarodna pravna saradnja u gradanskim pitanjima je jedna od najslozenijih oblasti koju
karakteriSu teSkoce u definisanju, istrazivanju i primeni stranog prava, ukljucujuéi niz
proceduralnih pitanja, kao Sto su pitanja prekograni¢nih ispravnih usluga, medunarodne
pravne pomoci, priznavanja i izvrSenja odluke stranih sudova . Svaki sudija se suocCava i sa
domacim i sa prekograni¢nim predmetima, i kao rezultat toga, svakom civilnom sudiji je
potrebna obuka za postupanje sa predmetima sa medunarodnim elementom. Program je
osmisljen tako da odgovori na dileme i1 poteskoée sa kojima se susrecu u sadasnjoj sudskoj
praksi, kroz interaktivne diskusije i ispitivanje prakti¢nih slu¢ajeva.Takode, kroz studije
slucaja, bi¢e obradena i sudska praksa Suda Evropske unije.

Pitanja za diskusiju na ovoj obuci mogu biti slede¢a: Trenutna praksa i identifikovani izazovi
u sluc¢ajevima medunarodne pravne saradnje.

Ciljevi

(] Unapredenje znanja o medunarodnoj pravnoj saradnji u gradanskim pitanjima;

Sprovodenje domaceg 1 medunarodnog zakonodavstva 1 prekograni¢ne saradnje u
gradanskim pitanjima.

Sadrzaj

=l Slanje dopisa;

=l Priznavanje i izvrSenje stranih odluka;
=l Nadleznost;

=l Osiguranje troskova postupka.

Metodologija

1= Tokom obuke ¢e se koristiti kombinovane metode, ukljucujuéi teorijska objasnjenja
pracena primerima iz sudske prakse.

Korisnici

&4 Sudije osnovnih sudova.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Preporuke trenera nakon obuke

6. Sudski postupak eksproprijacije

Pravna institucija eksproprijacije, koja se sada zove eksproprijacija, do 2009. godine bila je
pravno regulisana Zakonom o Eksproprijaciji (SI. list Kosova br. 21/1978) sa svim njegovim
izmenama 1 dopunama, dok je nakon proglaSenja nezavisnosti R. Kosova je doneo jo§ jedan
zakon kojim je pravno regulisao ovaj pravni institut, koji se zove Zakon o Eksproprijaciji
nepokretne imovine objavljen u Sluzbenom listu Republike Kosovo br. 52, od 8. maja 2009.
godine, kada je ovaj zakon stupio na snagu. Sada ovaj zakon definiSe nadlezna ovlaséenja i
podelu nadleZnosti na centralnom i opStinskom nivou, definiSe uslove i pravila i procedure za
eksproprijaciju, definiSe uslove, pravila i procedure za ograni¢enje privremenog koris¢enja
nepokretnosti, takode definiSe uslove, pravila i kriterijumi postupka za odredivanje naknade
Za razliku od Evropske konvencije o ljudskim pravima i osnovnim slobodama, kao i ¢lana 1.
Protokola 1. Konvencije, utvrdeno je da se meSanje u imovinska prava mora zasnivati na
zakonu ovo mora biti poslednja mera intervencije za postizanje cilja. Zahtevani elementi
prema EKLJP i Protokolu 1 Konvencije kao i praksi Evropskog Suda o Ljudskim Pravima su:
da sluzi opStem interesu, zakon koji odreduje da eksproprijacija mora biti pristupacna i
precizna. Nagrada - naknada mora biti adekvatna od strane drzave licima ¢ija su imovinska
prava ugrozena.

Ustav Republike Kosovo u poglavlju II ¢lana 46 stav 3 dozvoljava eksproprijaciju privatne
imovine, samo ako je to u javnom interesu. Prema ovoj ustavnoj odredbi, eksproprijacija se
moze izvrsiti samo ako je odredena zakonom i ako je pogodna za ostvarivanje javnog cilja ili
podrzavanje javnog interesa i pracena davanjem neposredne i adekvatne naknade za lice ili
lica ¢ija je imovina je eksproprisana Zakonski okvir koji reguliSe eksproprijaciju na Kosovu
je Zakon o Eksproprijaciji Nepokretne Imovine (Sluzbeni list Republike Kosovo br. 03/L-
139, sa izmenama i dopunama ovog zakona). Pre stupanja na snagu predmetnog zakona na
Kosovu, vazio je Zakon o Eksproprijaciji (Sluzbeni list Republike Kosovo, br. 21/78). Zakon
0 eksproprijaciji nepokretne imovine posebno predvida slede¢e faze koje mora da sprovede
drzava. Dodela od opsteg interesa, Pripremni radovi, Postupak eksproprijacije, Odluka o
naknadi. Dileme koje su se pojavile odnose se na nadleZznost kada se preliminarna odluka
napada, zatim na odstupanje u slu€aju prosudivanja razlike u ceni od procene organa za
eksproprijaciju, kamatu i njen obracun kao 1 gubitak vrednosti 1 na¢in dokaza.

Ciljevi

@ Analizirati postupke eksproprijacije;

@ Napreda znanja o postupku dodele naknade;
@ Da procene Sta nadoknada ukljucuje;

@  Shvatiti kako se utvrduje naknada.
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Sadrzaj

=l Postupak utvrdivanja visine naknade za eksproprijaciju;
=) Ogranicenja prava na imovinu sa EKLJP i Ustavom Republike Kosovo;
=l Odredivanje naknade i isplata naknade;

=l Metode ocenjivanja

Metodologija

1~ Tokom ove obuke analiziraée se interaktivne metode diskusije i elaboracije slu¢ajeva,
grupni rad i prakti¢ni slucajevi.

Korisnici

&4 Sudije osnovnih sudova.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan(1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Upitnika za sudiju/tuZioca o potrebama za obukom 2025

7. Sudska zastita u radnim sporovima, po Zakonu o Radu

Obuka za sudsku zasStitu u sporovima iz radnog odnosa, prema Zakonu o Radu, usmerena je
na reSavanje i reSavanje izazova sudske prakse u vezi sa primenom materijalnih i procesnih
odredaba iz oblasti radnog prava. U ovoj obuci ¢e se, izmedu ostalog, baviti i pitanja koja se
odnose na postupanje zaposlenih u sluCajevima krSenja radnih obaveza od strane
poslodavaca, ukljucujuéi i utvrdivanje preliminarnih uslova koje podnosilac zahteva mora da
ispuni pre odlaska u tuzbu za obezbedivanje sudske zaStite u takvim sporovima, sudski
postupak i vrste odlu¢ivanja u vezi sa ovim sporovima Pitanja za diskusiju u ovoj obuci mogu
biti slede¢a. Koje su vrste ugovora o radu prema Zakonu o Radu? Koji su razlozi prestanka
radnog odnosa prema Zakonu o Radu? Kakav je postupak pre prestanka radnog odnosa od
strane poslodavca? Koja su sredstva poslodavca da dobije sudsku zastitu? Koji su zakonski
rokovi za obezbedenje sudske zastite u radnim sporovima? Koje su sudske odluke suda u
radnim sporovima? itd. Obuka ¢e posluziti kao dobra osnova za pruZanje znanja sudijama
ucesnicima u vezi sa trenutnom sudskom praksom.

Postupanje po predmetima ¢e se vrsiti kroz predstavljanje izazova identifikovanih u praksi
drugostepenih i treCestepenih sudova, koji ¢e biti predstavljeni kroz konkretne predmete.
Prikazani predmeti moraju biti pazljivo odabrani kako bi se iskoristili svi izazovi koji se
odnose na relevantnu oblast, u ovom slucaju oblast pitanja koja se odnose na sudsku zastitu u
radnim sporovima.U vezi sa odabranim predmetima, treneri moraju da urade odgovarajuca
istrazivanja iz sudske prakse u sudovima u kojima rade i da se postaraju da ti predmeti
objektivno prikazuju probleme predmeta kojima se bave, ali i nacin postupanja u buducnosti.

Ciljevi

(C Prosirenje znanja u vezi sa sporovima iz radnog odnosa;

(G Identifikovanje vazece domace i medunarodno zakonodavstvo u sporovima Kkoji
proizilaze iz radnog odnosa;

©@ Razlikovanje sporove za sluzbenike i sporove iz radnog odnosa prema zakonu o radu;

©@ Procenjuju rokove za trazenje sudske zaStite pravilno primenjuju odredbe relevantnog
zakona.
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Ugovori o radu i njihove vrste;

Sporovi iz radnog odnosa po zakonu o radu;
Sudski postupak za zastitu radnih prava;
Postovanje rokova za traZenje sudske zastite;

Sprovodenje Opsteg kolektivnog i sektorskog ugovora.
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Metodologija

= Tokom ove obuke koristi¢e se kombinovane metode objasnjenja, razvijace se interaktivna
diskusija, predstavljanje pitanja kroz slu¢ajeve, diskusija slu¢ajeva i rezime zakljucaka o
diskutovanom pitanju, kako bi se u potpunosti ostvarili ciljevi ove obuke.

Korisnici

&4 Sydije Apelacionog suda i Osnovnih sudova.

Trajanje

Obuka c¢e trajati jedan ( 1) dan.
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Tema je identifikovana od :
- Balkanskog projekta jacanja sprovodenja zakona (BESP)"— finansira Ministarstvo
Inostranih Poslova Holandije, a sprovodi Centar za medunarodnu pravnu saradnju

(CILC).

8. Obligacioni i materijalni odnosi sa stranim elementima i medunarodno-pravna
saradnja u gradanskim pitanjima

Ova obuka je osmisljena da pruzi opSte znanje o inovacijama u oblasti privatnog prava na
Kosovu sa fokusom na obaveze i imovinske odnose. Kao takva, ova obuka ¢e se baviti
opstim medunarodnim privatnim pravom i specijalizovanim delom obligacionih i imovinskih
odnosa, kao i medunarodnom pravnom saradnjom u gradanskim pitanjima. Svrha obuke je
azuriranje znanja sudija odgovarajuéih sudova u opstem delu medunarodnog privatnog prava
I 0 novinama prava uopste, institutima i glavnim stubovima medunarodnog privatnog prava i
bi¢e obavesteni o glavnim novinama u tri njegova glavna stuba: u odredivanju nadleznog
prava, u nadleznosti sudova i u priznavanju i izvrSenju stranih sudskih odluka 1 sa
specifi¢nostima obligacionih odnosa sa stranim elementom i medunarodnopravnim. saradnju
iz ove oblasti.

Ciljevi

©@ Azuriranje znanja: Obuka ima za cilj da pruzi op$ta i specijalizovana znanja o
inovacijama u oblasti privatnog prava na Kosovu, sa posebnim naglaskom na
obligacionim odnosima. Osnovni cilj je azuriranje znanja sudija o novinama zakona i
praksi u ovoj oblasti.

Medunarodne prakse: Obuka ¢e dati objaSnjenja o praksi Suda pravde Evropske unije

(G Pregled sudskih odluka: Obuka ima za cilj da upozna sudije sa postupcima i izazovima
priznavanja 1 izvrSenja stranih sudskih odluka u oblasti prinudnih odnosa.

@ Medunarodna saradnja: Obuka ima za cilj promovisanje medunarodne pravne saradnje,
nude¢i prakti¢ne primere saradnje u oblasti medunarodnog privatnog.

Sadrzaj

B8 Odredivanje nadleznog zakona u ugovornim odnosima sa stranim elementima uopste i u
ugovornim odnosima sa potroSac¢ima;

E Odredivanje nadleznog zakona u pojedina¢nim ugovorima o radu sa stranim elementom,;

B8 Utvrdivanje nadleZznog prava u stranim ugovornim odnosima, a posebno u nanosenju
Stete stranim elementom,;

8 Utvrdivanje nadleznog zakona u materijalnim odnosima sa stranim elementom;
B Nadleznost kosovskih sudova u navedenim odnosima;
8 Priznavanje i izvr$enje sudskih odluka u ovim odnosima na Kosovu i obrnuto.

B Medunarodno pravna saradnja u ovoj oblasti: prakticna objaSnjenja o saradnji sudova u
izvodenju dokaza i urucenju isprava.

Metodologija
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1= U obuci ¢e se primenjivati kombinovana metodologija izmedu teorijskih objasnjenja
promena koje donosi zakon i prakti¢énog dela koji se sastoji od vezbi. Objasnjenja o
novinama zakona i institutima ove oblasti prava daju se razradom glavnih predmeta u
praksi o kojima odlucuje Sud pravde Evropske unije. Sudska praksa ovog suda, osim §to
je veoma bogata, veoma je pouc¢na za kosovske sudije jer tumaci iste odredbe koje su
transponovane u PIL na Kosovu. U meduvremenu, u delu vezbe, sudijama se predocavaju
hipotetic¢ki problemi pojedinih oblasti, koji kombinuju dileme oko utvrdivanja nadleznog
zakona, njihove nadleznosti kao suda na Kosovu i/ili dileme o priznavanju ili odbijanju da
se prizna strana odluka.

Korisnici

&&5 Sudije svih osnovnih sudova, u gradanskom odeljenju, sudije Apelacionog suda u
gradanskom odeljenju.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva ( 2) dana.
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Tema je identifikovana od :
- Balkanskog projekta jac¢anja sprovodenja zakona (BESP)"- finansira Ministarstvo

Inostranih Poslova Holandije, a sprovodi Centar za medunarodnu pravnu saradnju
(CILC).

9. Porodi¢ni odnosi sa stranim elementom i medunarodno-pravna saradnja u
gradanskim pitanjima

Ova obuka je osmisljena da pruzi opSte znanje o inovacijama u oblasti privatnog prava na
Kosovu sa fokusom na porodi¢ne odnose. Kao takva, ova obuka ¢e se baviti opStim
medunarodnim pravom i specijalizovanim delom porodi¢nih odnosa i medunarodne pravne
saradnje u gradanskim pitanjima. Svrha obuke je aZuriranje znanja sudija odgovaraju¢ih
sudova u opstem delu medunarodnog privatnog prava i o novinama prava uopste, institutima i
glavnim stubovima medunarodnog privatnog prava i bi¢e obavesteni o glavnim novinama u
tri njegova glavna stuba: u odredivanju nadleznog prava, u nadleznosti sudova i u priznavanju
1 izvrSenju stranih sudskih odluka i sa specifinostima obligacionih odnosa sa stranim
elementom i medunarodnopravnim saradnju iz ove oblasti.

Ciljevi

©@ Azuriranje znanja: Obuka ima za cilj da pruzi opSta 1 specijalizovana znanja o
inovacijama u oblasti privatnog prava na Kosovu, sa posebnim naglaskom na porodicne
odnose. Osnovni cilj je azuriranje znanja sudija o novinama zakona i praksi u ovoj
oblasti.

© Medunarodne prakse: Obuka ¢e dati objaSnjenja o praksi Suda pravde Evropske unije.

(C Pregled sudskih odluka: Obuka ima za cilj da upozna sudije sa postupcima i izazovima
priznavanja i izvr$enja stranih sudskih odluka u oblasti prinudnih odnosa.

@ Medunarodna saradnja: Obuka ima za cilj promovisanje medunarodne pravne saradnje,
nudeci prakti¢ne primere saradnje u oblasti medunarodnog privatnog sektora.

Sadrzaj

8 Opsti uvod u medunarodno privatno pravo (PIL) na Kosovu;
Glavne izmene PIL-a novim zakonom;
=l Nadleznost i nadlezno pravo;

Opsti uvod u Medunarodnu pravnu saradnju u gradanskim pitanjima (IJNC);
Bilateralni sporazumi i njihova primena;
=l Specifi¢ne porodi¢ne teme sa stranim elementom,;

Razvodi brakova, izdrzavanje (alimentacija) i bra¢no-imovinski rezim;
Roditeljska odgovornost;
Naslede.
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Metodologija

1= Obuka ¢e biti vodena metodologijom koja se fokusira na interaktivna predavanja i
prezentacije trenera. Da bi se podstakla interakcija sa publikom, za obuku ¢e biti
razvijene studije slucaja i1 prakticne vezbe koje naglasavaju klju¢ne prakticne dileme
prilikom primene zakonskog okvira. Objasnjenja o novinama zakona i institutima ove
oblasti prava daju se razradom glavnih predmeta u praksi o kojima odlu¢uje Sud pravde
Evropske unije. Sudska praksa ovog suda, osim S§to je veoma bogata, veoma je poucna za
kosovske sudije jer tumaci iste odredbe koje su transponovane u PIL na Kosovu. U
meduvremenu, u delu vezbe, sudijama se predocavaju hipoteti¢ki problemi pojedinih
oblasti, koji kombinuju dileme oko utvrdivanja nadleznog zakona, njihove nadleZnosti
kao suda na Kosovu i/ili dileme o priznavanju ili odbijanju da se prizna strana odluka.

Korisnici

&4 Sudije svih osnovnih sudova, u gradanskom odeljenju, sudije Apelacionog suda u
gradanskom odeljenju.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan ( 1) dana.
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AKTIVNOSTI OBUKE IZ OBLASTI DECJEG
PRAVOSUDA
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Gradanski aspekt
Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Preporuke trenera nakon obuke
- Institucije narodnog advokata
- Strateskog akcionog plana za vladavinu prava 2025-2026
- Preporuke trenera nakon obuke
- Kaoalicije NVO za zastitu dece - KOMF

1. Zastita prava deteta u slucajevima razvoda braka

Obuka za zastitu prava deteta u slucajevima razvoda braka iu slucajevima nasilja u porodici
fokusira se na suocavanje i reSavanje izazova sudske prakse u vezi sa primenom materijalnih
i procesnih odredbi iz oblasti porodi¢nog prava. Na ovoj obuci, izmedu ostalog, bice
obradena pitanja koja se odnose na zaStitu prava deteta u slucajevima razvoda braka iu
slu¢ajevima nasilja u porodici, koja su regulisana Zakonom o Porodici (ZP ), a kao referenca
ima Konvenciju o Pravima Deteta (KPD). Bi¢e re¢i io naCinu i metodama sudske
komunikacije sa decom u sudskim postupcima, principu najboljeg interesa deteta, ulozi suda i
organa starateljstva u postupcima koji se odnose na zastitu prava deteta u ovim sluéajevima,
kao 1 vazece domace 1 medunarodno zakonodavstvo, uklju¢uju¢i novine Zakona o Zastiti
Deteta .

Pitanja za diskusiju na ovoj obuci mogu biti slede¢a: Koji su principi i procedure za zastitu
prava deteta prema vazeéem zakonodavstvu, u slucajevima poverenja djeteta u jednog
roditelja, placanja alimentacije i1 zakazivanje licnih kontakata? Koje je medunarodno
zakonodavstvo na snazi u ovim sluc¢ajevima? Po kojim kriterjjumima sud odlucuje u ovim
slu¢ajevima? Koje su posledice nasilja u porodici za decu? Ko moZze zatraziti nalog za
zastitu? Koje informacije treba da sadrzi zahtev? Ko je obavesten o nalogu za zastitu. Obuka
¢e posluziti kao dobra osnova za pruZanje znanja sudijama koji ucestvuju u radu u vezi sa
trenutnom sudskom praksom? Obuka ¢e se razvijati po okvirnom dnevnom redu (unapred
odredenom) za pitanja koja su obuhvacena oblasti porodi¢nih odnosa, sa posebnim akcentom
na zaStitu prava deteta u sudskim postupcima. Postupanje po predmetima ¢e se vrsiti kroz
predstavljanje izazova identifikovanih u praksi drugostepenih i tre¢estepenih sudova, koji ¢e
biti predstavljeni kroz konkretne predmete. Prikazani predmeti moraju biti pazljivo odabrani
kako bi se iskoristili svi izazovi koji se odnose na relevantnu oblast, u ovom slucaju oblast
pitanja zaStite prava deteta u postupku razvoda braka, decjeg poverenja, alimentacije i
dodeljivanja li¢nih kontakata, kao i kao u sluc¢ajevima nasilja u porodici itd. U vezi sa
odabranim predmetima, treneri moraju da urade odgovarajuca istrazivanja iz sudske prakse u
sudovima u kojima rade i da se postaraju da ti predmeti objektivno prikazuju probleme
predmeta kojima se bave, ali 1 nacin postupanja u buduénosti.

Ciljevi
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@ Identifikovanje izazova za sprovodenje odredaba Zakona o Porodici Kosova, koje se
odnose na zastitu prava dece u slucajevima razvoda i nasilja u porodici;

(C Ujednacavanje prakse u nizim sudovima;

©@ Identifikovanje i1 reSavanje izazova kroz prezentaciju jedinstvene sudske prakse, kao
zakljucak.

Sadrzaj

=l Principi zastite prava deteta prema domacem zakonodavstvu i
=l  Medunarodni;
=l Kriterijumi koje sud uzima kao osnovu u sluc¢ajevima poverenja dece i principi za

=) odredivanje alimentacije; zakazivanje li¢nih kontakata, kao i privremene mere prema
ZPK;

8 Nasilje u porodici, nalog za zastitu i sudski postupci za smestaj po zahtevima za
izdavanje naloga za zastitu, u slu¢ajevima kada su deca ucesnici;

B Viste zastitnih mera i njihovo trajanje, izvrSenje 1 posledice neizvrSavanja naloga za
zaStitu, u odnosu na zastitu prava deteta.

Metodologija
1= Tokom ove obuke koristiée se kombinovane metode objasnjenja, razvijace se interaktivna

diskusija, predstavljanje pitanja kroz slucajeve, diskusija slucajeva i rezime zakljuc¢aka o
diskutovanom pitanju, kako bi se u potpunosti ostvarili ciljevi ove obuke.

Korisnici
&4 Sudije Apelacionog i Osnovnih sudova, Organ starateljstva (CSR), Advokati Zrtava,

Sluzbenici za besplatnu pravnu pomoc.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Kaoalicije NVO za zastitu dece - KOMF

2. Zastita prava deteta u slu¢ajevima promene njihovog statusa

Obuka za zaStitu prava deteta u sluCajevima promene njihovog statusa usmerena je na
suoCavanje i reSavanje izazova sudske prakse u vezi sa primenom materijalnih i procesnih
odredbi iz oblasti porodi¢nog prava. Na ovoj obuci, izmedu ostalog, bi¢e obradena pitanja u
vezi sa zastitom prava deteta u slucajevima promene njihovog statusa, kao i oblici posebne
zaStite ove dece koji su regulisani Zakonom o Porodici Kosova (ZPK), odnosno uz
Konvenciju o Pravima Deteta (KPD). Takode ¢e biti re¢i o nacinu i metodama sudske
komunikacije sa decom u sudskim postupcima, principu najboljeg interesa deteta, ulozi suda i
organa starateljstva u postupcima zaStite prava deteta u predmetima. promene njihovog
statusa, kao 1 vaze¢eg domaceg i medunarodnog zakonodavstva, ukljucujuci i novine Zakona
0 Zastiti Deteta. Pitanja za diskusiju u ovoj obuci mogu biti slede¢a: Koji su uslovi koji
moraju biti ispunjeni da bi se priznalo i dokazalo pravo na materinstvo i oCinstvo slucajevi
suprotnosti o¢inski ili materinski? Koji su domaci i medunarodni akti koji se primenjuju u
postupku dokazivanja/osporavanja materinstva/o¢instva? Kakvi su efekti priznavanja ili
suprotstavljanja o¢instva/materinstva u odnosu na dete? itd.

Obuka ¢e posluziti kao dobra osnova za pruzanje znanja sudijama ucesnicima o dosadasnjoj
sudskoj praksi u postupku zastite dece u slucaju promene njihovog statusa. Obuka ¢e se
razvijati po (unapred utvrdenom) okvirnom dnevnom redu za pitanja koja su obuhvacena u
oblasti porodi¢nih odnosa, sa posebnim akcentom na zastitu prava deteta u slu¢aju promene
statusa u sudskom postupku. ReSavanje pitanja ¢e se vrSiti kroz predstavljanje izazova
identifikovanih u praksi drugostepenih i trecestepenih sudova, koji ¢e biti predstavljeni kroz
konkretne predmete. Prikazani slucajevi moraju biti pazljivo odabrani kako bi se iskoristili
svi izazovi koji se odnose na relevantnu oblast, u ovom slucaju oblast pitanja koja se odnose
na zaStitu prava deteta u sluCajevima promene njihovog statusa. U vezi sa odabranim
predmetima, treneri moraju da urade odgovarajuca istrazivanja iz sudske prakse u sudovima u
kojima rade i da se postaraju da ti predmeti objektivno predstave probleme predmeta kojima
se bave, ali 1 naCin postupanja u buducénosti.

Ciljevi

©@ Identifikacija izazova za sprovodenje odredaba Zakona o Porodici Kosova, koje se
odnose na zastitu prava dece bez roditeljskog staranja iu slucajevima promene njihovog
statusa;

©@ Identifikacija nejedinstvene prakse u sudovima nizih instanci,
©@ ResSavanje izazova kroz prikaz jedinstvene sudske prakse, kao zakljucak.
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Sadrzaj
8 Majc€instvo 1 o€instvo;

B Zastita prava deteta u postupku osporavanja i dokazivanja ocinstva ili materinstva i
nacelo najboljeg interesa deteta;

8 Inovacije i primena u praksi odredaba Zakona o Zastiti Deteta

Metodologija

1= Tokom ove obuke koristi¢e se kombinovane metode objasnjenja, razvijaée se interaktivna
diskusija, predstavljanje pitanja kroz slucajeve, diskusija slucajeva i rezime zakljucaka o

diskutovanom pitanju, kako bi se u potpunosti ostvarili ciljevi ove obuke.

Korisnici

&3 Sudije Apelacionog suda i Osnovnih sudova, Organ starateljstva (CSR), sluzbenici za
besplatnu pravnu pomoc¢.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan(1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Radionice za procenu potreba za obukom, 25.07.2024
- Kaoalicije NVO za zastitu dece - KOMF

3. Sudska zastita prava dece bez roditeljskog staranja

Obuka za zastitu prava dece bez roditeljskog staranja usmerena je na suoc¢avanje i reSavanje
izazova sudske prakse u vezi sa primenom materijalnih i procesnih odredbi iz oblasti
porodi¢nog prava. Na ovoj obuci, izmedu ostalog, bi¢e obradena pitanja zastite prava dece
bez roditeljskog staranja, kao i oblici posebne zastite ove dece koji su regulisani Zakonom o
Porodici Kosova (ZPK), a kao referenca Konvencija o Pravima Deteta (KPD). Bice reci io
nacinu i metodama sudske komunikacije sa decom u sudskim postupcima, principu najboljeg
interesa deteta, ulozi suda i organa starateljstva u postupcima koji se odnose na zastitu prava
dece bez roditeljsko staranje, kao i vazee domace 1 medunarodno zakonodavstvo,
ukljucujuéi i novine Zakona o Zastiti Deteta.

Pitanja za diskusiju u ovoj obuci mogu biti sledec¢a: Koji su uslovi koji moraju biti ispunjeni
da bi se dozvolilo usvajanje deteta? Koja je pravna procedura koju treba da sledi usvojilac da
usvoji dete? Da li decu drzavljana Kosova mogu usvojiti strani drzavljani? Koji su to
medunarodni akti koji se primenjuju u postupku zashivanja usvojenja? Koje druge oblike
roditeljskog staranja pruza ZPK? Kako se u ovom postupku procenjuje najbolji interes
deteta? Koji su nacini komunikacije sa decom u postupku usvajanja? itd.

Obuka ¢e posluziti kao dobra osnova za pruzanje znanja sudijama ucesnicima o dosadasnjoj
sudskoj praksi u postupku utvrdivanja usvojenja 1 ne samo. Obuka Ce se razvijati po
okvirnom dnevnom redu (unapred utvrdenom) za pitanja koja su obuhvacdena oblasti
porodi¢nih odnosa, sa posebnim akcentom na zastitu prava dece bez roditeljskog staranja u
sudskim postupcima. Postupanje po predmetima ¢e se vrSiti kroz predstavljanje izazova
identifikovanih u praksi drugostepenih 1 treCestepenih sudova, koji ¢e biti predstavljeni kroz
konkretne predmete. Prikazani slucajevi moraju biti pazljivo odabrani kako bi se iskoristili
svi izazovi koji se odnose na relevantnu oblast, u ovom slucaju oblast pitanja koja se odnose
na zaStitu prava dece bez roditeljskog staranja. U vezi sa odabranim predmetima, treneri
moraju da urade odgovarajuca istraZzivanja iz sudske prakse u sudovima u kojima rade 1 da se
postaraju da ti predmeti objektivno prikazuju probleme predmeta kojima se bave, ali i nacin
postupanja u buduénosti.

Ciljevi
(C; Identifikacija izazova za sprovodenje odredaba Zakona o Porodici Kosova i Zakona o
Zastiti Deteta, koje se odnose na zastitu prava dece bez roditeljskog staranja;

@ Identifikacija nejedinstvene prakse u sudovima nizih instanci;
©@ ResSavanje izazova kroz prikaz jedinstvene sudske prakse, kao zakljucak.

Sadrzaj
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Zastita prava dece bez roditeljskog staranja;

Usvajanje;

Nacini i metode sudske komunikacije sa decom u sudskom postupku;
Princip najboljeg interesa deteta.

Metodologija
1= Tokom ove obuke koristiée se kombinovane metode objasnjenja, razvijace se interaktivna

diskusija, predstavljanje pitanja kroz slucajeve, diskusija slucajeva i rezime zakljuc¢aka o
diskutovanom pitanju, kako bi se u potpunosti ostvarili ciljevi ove obuke.

Korisnici
&4 Sudije Apelacionog i Osnovnih sudova, Organ starateljstva (CSR), Advokati Zrtava,

Sluzbenici za besplatnu pravnu pomo¢.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan(1) dan
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Krivicni aspekt

Tema je identifikovana od:
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Institucije narodnog advokata
- Kaoalicije NVO za zastitu dece - KOMF

1. Krivi¢na dela protiv polnog integriteta

Potreba za obukom na ovu temu nastala je kao rezultat porasta broja krivicnih dela ove
prirode gde su, nazalost, zrtve seksualnog nasilja deca, zatim osetljivosti prilikom tretmana
ovakvih sluc¢ajeva u praksi, pofev od prezentovanje slucaja policiji, metode 1 nacine
postupanja u predmetu od strane policije, tuzilastva i suda, ukljucujuci sve druge aktere
neophodne za postupanje u takvim slu¢ajevima.

Takode, sa ciljem analize 1 diskusije da se dode do najboljih praksi, u primeni metoda za
postupanje u sluc¢ajevima gde su deca zZrtve seksualnog nasilja, da se dodu do najjasnijih
zakljuéaka u tumacenju zakonskih odredbi KZK, PKZK i ZPM, U pogledu postupanja u
ovakvim slucajevima na osnovu osetljivosti krivicnih dela protiv polnog integriteta, posebno
kada su zrtve deca, neophodan je detaljniji tretman takvih slucajeva, ne ostavljajuéi dileme u
tumacenju relevantnih zakonskih odredbi da interaktivno razgovaraju sa trenerima i medu
sobom o dilemama i potesko¢ama tokom njihovog prakticnog rada, kako bi na kraju obuke

.....

odredbi u postupanju. sa slucajevima seksualnog nasilja, posebno kada su zZrtve deca.

Jedan od najozbiljnijih izazova u nasem druStvu je prisustvo dece Zrtava kao posledica
kriviénih dela protiv polnog integriteta kao dela opSteg kriminaliteta, pa je za razvoj vestina
sudija i tuZilaca za maloletne osobe u postupanju u ovakvim slu¢ajevima potrebno ozbiljno
pristup 1 podizanje profesionalnih vestina.

Ciljevi

(C Prosirivanje materijalnog i proceduralnog znanja kada je dete zrtva seksualnog nasilja;

@‘Analiziranje i prikaz oblika silovanja i drugih postupaka u vezi sa seksualnim
integritetom;

@ Pravienu primenu zakonskih odredbi u vezi sa krivicnim delima protiv polnog integriteta;
@ Sprovodenje zakonskog ograni¢enja za dobijanje izjave deteta — Zrtve seksualnog nasilja;

Sadrzaj

B seksualno nasilje, seksualni napad;
8 Osetljivost psiholoskih aspekata tokom tretmana dece — Zrtava seksualnog nasilja;
8 Eksploatacija i seksualno zlostavljanje dece na internetu.
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Metodologija

1= Tokom obuke, koristi¢e se interaktivne metode sa udesnicima obuke, pitanja i diskusije
ucesnika, primena najbolje prakse u postupanju sa slucajevima gde imamo posla sa
decom — Zrtvama seksualnog nasilja.

Korisnici

&% Sudije i tuzioci, sluzbena lica sluzbe za zastitu i pomo¢ Zrtvama, struéni saradnici,
policijski sluzbenici i sluzbena lica Centra za socijalni rad, ukljuc¢ujuéi psihologa.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva(2) dana.
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Tema je identifikovana od:
- Obrazca za ocenjivanje nakon zavrSene obuke
- Preporuke trenera nakon obuke
- Stalnog trenera
- Kaoalicije NVO za zastitu dece - KOMF
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)

2. Krivi¢ni postupak za decu i maloletna lica

Uces¢e maloletnika u kriminalnim postupcima, njihovo antidru$tveno ponasanje, koje se
smatra krivicnim delom, obavezuje organe pravosuda u prijavi da preduzmu postupke u
skladu sa zakonom. Jedan od najozbiljnijih izazova je prisustvo maloletnicke delikvencije
kao dela opsteg kriminaliteta, pa je razvoj vestina sudija i tuzilaca za maloletnike u vezi sa
izricanjem mera i kazni predvidenih Kriviénim zakonikom neophodna kontinuirana. U ovom
aspektu, Kosovo je pokazalo tendenciju da vodi adekvatnu borbu protiv kriminalnog
ponasanja, u cilju sprecavanja i efikasnije borbe protiv ovakvog ponasanja maloletnika, kao i
izricanja adekvatnih mera ili kazni kada se dokaze da je maloletnik pocinio krivi¢no delo.

Od ucesnika se ocekivalo da interaktivno razgovaraju sa trenerima i medu sobom o dilemama
i poteSkocama tokom prakti¢nog rada, kako bi na kraju obuke ciljevi ove obuke bili §to jasniji
1 povecanje profesionalizma u primeni najprakti¢nije zakonske odredbe u postupanju u
slu¢ajevima u kojima su izvrSioci krivicnih dela maloletnici, kojima tuZzilac ili sudija za
maloletnike izri¢e mere ili kazne predvidene ZPM-om.

Jedan od izazova pravosudnog sistema odnosi se i na delikvenciju maloletnika, koji su
ukljuceni u izvrSenje krivi¢nih dela, zatim na ¢injenicu povecanja broja sluc¢ajeva u kojima se
maloletnici predstavljaju kao izvrSioci kriviénih dela, njihova recidivizam ostaje
zabrinjavajuci i primena adekvatnih mera ili kazni u cilju postizanja sprecavanja u izvrSenju
kriviénih dela.

Ciljevi

© 1dentifikovati slucajeve kada se krivicni postupak primenjuje prema maloletnicima koji su
prekrsili zakon;

© Utvrditi slucajeve za koje se maloletnom licu mogu izre¢i mere ili kazne;

@ Pravilno primenjuju zakonske odredbe Zakonika Pravde o Maloletnicima i
medunarodnih akata.

Sadrzaj

B Mere i kazne izreene maloletnicima;
B Postkrivicna pomo¢ u maloletni¢kim postupcima;
B Vrste mera razligitosti - policijsko upozorenje;
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B Posebne obaveze vezane za pojatane mere nadzora — psiholosko savetovanje,
apstinencija od upotrebe droga i alkohola.

Metodologija

1~ Tokom ove obuke, interaktivna metodologija ée se koristiti u formi diskusije u
kombinaciji sa prakti¢nim slu¢ajevima — grupni rad.

Korisnici

&3 Sudije i tuzioci za maloletnike, strudni saradnici, sluZbenik korektivne sluzbe, policijski
sluzbenik 1 sluzbenik Centra za socijalni rad, uklju¢ujuéi psihologa.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan(1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUCAVANJA 1Z KOMERCIJALNE
(PRIVREDNE) OBLASTI
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Tema identifikovana od:
- upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- akcionog plana i strategije o vladavini prava 2025-2026
- USAID-a/privrednog (komercijalnog) pravosuda

1. Izmene sa stupanjem na snagu novog zakonika o carini i akcizama Kosova

Kroz ovu obuku, sudije ¢e steci napredna znanja za bavljenje metodama procene uvozne robe
i metodama procene transportnih troskova analiziraju¢i relevantno administrativno uputstvo i
odredivanjem tarifnih kodova. Na ovoj obuci zakonske odredbe ¢e biti rasclanjene, sadrzane
u novom Zakoniku o carini i akcizama Kosova i prate¢im administrativnim uputstvima za
njegovu primenu koja su na snazi. Takode ¢e se baviti i utvrdivanjem tarifnih kodova,
oslanjaju¢i se na prate¢u dokumentaciju koja se mora priloziti uz Carinsku izjavu za
stavljanje robe u slobodan promet. Bice od interesa i reSavanje pitanja privremenih uvoza.
Ciljevi

@ Pravilno primenjuju pravila primene Zakonika o carini i akcizama Kosova;

(C Ispravno procenjivaju tarifne kodove i obavezne carinske dokumente;

@ Pravilno primenjuju odredbe koje sadrzi Zakonik o carini i akcizama Kosova 1 prateca
administrativna uputstava u sudskim sporovima;

@ Pravilno primenjuju odredbe i kriterijume o privremenim uvozima.

Sadrzaj

B Primena Zakonika o carini i akcizama Kosova;
B Tarifni kodovi (TARIK) 1 obavezna carinska dokumenta za tanu procenu tarifnog koda,
8 Postupanje sa privremenim uvozima.

Metodologija

1= Resavanje dilema i pitanja u obuci ¢e se vrsiti kroz delimiéno teorijsko objasnjavanje,
zasnovano na konkretnim sluc¢ajevima i primerima, kroz vezbe, diskusije 1 prakti¢ne
primere o glavnim principima i pravilima Zakonika o carini i akcizama na Kosovu,
radom u grupama i prakti¢nim slu¢ajevima.

Korisnici

&4 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.

94



Tema identifikovana od:
- Akcionog plana strategije o vladavini prava 2025-2026
- Obrazca za procenu nakon zavr$etka obuke
- Agencije za industrijsku svojinu/MIPT
- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- USAID-a/privrednog (komercijalnog) pravosude

2. Sprovodenje prava intelektualne svojine, Zigova i patenata

Pravo intelektualne svojine u celini, a posebno o zigovima i patentima (svi zajedno nazvani
kao intelektualna svojina ili 1S) je relativno nova oblast prava na Kosovu. Instituti ili koncepti
ove oblasti sa kojima se pravosudni sistem suocava su veoma specifi¢ni i nimalo sli¢ni onima
sa kojima se pravosudni sistem tradicionalno suo€avao. Stoga, sudske odluke mogu da ne
budu na odgovaraju¢em nivou kako sa proceduralnog tako i sa materijalnog aspekta, $to
umanjuje poverenje poslovne zajednice u pravosude. Obuka ¢e se fokusirati na azuriranje
znanja u ovoj oblasti koja je izuzetno vazna za efektivno pravosude. Obuka ¢e se takode
fokusirati na detaljna objasnjenja o tehnologiji i njenom uticaju na pravosudni sistem,
posebno u oblasti elektronskog privrednog prava kao $to su pravna odgovornost, posrednici
usluga, digitalni ugovori itd. i u ovom pogledu bi¢e ponudene najbolje prakse u resavanju
ovih pitanja.

Ciljevi
(G} Prepoznaju glavne institute prava 1S-a, zigova i geografskih pokazatelja, patenata i

industrijskog dizajna, kao i da prepoznaju razlike izmedu ovih instituta;

(G} Primenjuju principe prava intelektualne svojine i dobre prakse u reSavanju sporova u vezi
sa autorskim i srodnim pravima;

(C Primenjuju principe prava IS-a i dobre prakse u reSavanju sporova oko zigova i
geografskih pokazatelja, kao iu reSavanju sporova oko patenata i industrijskih dizajna;

© Tumace regionalna 1 globalna zakonodavstva, politike 1 dobre prakse iz razli€itih zemalja
ili organizacija i da mogu da koriste ovo znanje na najbolji moguci nacin za reSavanje
slu¢ajeva na Kosovu,

(G identifikuju odgovorne aktere i globalne institucije koje mogu pomo¢i u istrazivanju i
identifikovanju odgovornih aktera;

(G Prepoznaju specificne probleme u IKT kao Sto su: pravna odgovornost; svojina;
licenciranje, privatnost itd.

Sadrzaj

B PravaIS-a - zastita i sprovodenje autorskog i srodnih prava,

B Zastita i ostvarivanje prava na Zigove i geografske pokazatelje;
B Zastita i sprovodenje prava na patente i industrijski dizajn;

& Pravna sredstva za ostvarivanje prava intelektualne svojine;
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B 17T osnova i elektronsko privredno pravo;
B Informacione i komunikacione tehnologije;
B Pravni i eticki izazovi koje predstavlja IKT;
8 Regulisanje IKT-a;

B Elektronska trgovina;

B Autorska prava online, pravni izazovi, onlajn regulisanje, domeni i licenciranje
intelektualne svojine.

Metodologija

1= U ovoj obuci ée se primenjivati metodologija interaktivnog u¢enja kroz predavanja, veZbe
i diskusije, kao i kroz konkretne slucajeve iz sudske prakse za meritorno odlucivanje za
konkretne slucaje (predmete).

Korisnici

&2 Sudije i stru¢ni saradnici Privrednog suda.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema identifikovana:
- Upitnikom za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Akcionim planom strategije o vladavini prava 2025-2026
- Obrascem za procenu nakon zavrSetka obuke
- Od strane Agencije za industrijsku svojinu/MIPT
- Od strane USAID-a/privrednog (komercijalnog) pravosuda

3. Priznavanje i Izvr§enje Odluka Domacde i Strane ArbitraZze

Obuka na temu priznavanja i izvrSenje odluka domaceg i stranog arbitraznog tribunala ima za
cilj da precizno razjasni znacaj i postupak priznavanja i izvrSenja kako odluka kako domaceg
tako i1 stranog arbitraza, pomazuc¢i sudijama da ujedine prakse priznavanja i izvrSenja ovih
odluka. Obuka ima za cilj izgradnju kapaciteta sudija u pogledu pravi¢nog i taénog tumacenja
odredbi koje mogu imati nejasnoée u pogledu priznavanja i izvrSenja odluka arbitraza. Sa
kojim izazovima se suocavaju sudije u postupku priznavanja i izvrSenja odluka domaceg i
stranog arbitraza? Koje su eventualne mane koje sudije vide u pogledu postupka priznavanja i
izvrSenja odluka arbitraza? Da li postoje eventualni izazov u vezi sa primenom ili sadrZzajem
Zakona o arbitrazi? Najbolji nadin razumevanja svih koncepata i reSavanja dileme jeste
interaktivni razgovor sa sudijama i postavljate pitanja i donoSenje zakljuc¢aka o postavljenim
pitanjima kroz obelodanjivanje najboljih praksi i pojaSnjavanje pitanja na prakticnim
primerima ili konceptima.

Ciljevi

© pa pravilno razumeju ulogu sudija u procesu priznavanja odluka arbitraza
© Da pravilno primene pravni osnov arbitraze;
© pa objedine praksu priznavanja i izvrSenja.

Sadrzaj

8 Priznavanje i izvrSenje odluka arbitraza donetih od strane arbitraznih tribunala unutar i
van Kosova

Metodologija

1= Obuku ée se odvijati interaktivno i razradom prakti¢nih slu¢ajeva od strane uéesnika.
Korisnici

&3 Sudije Privrednog suda i stru¢ni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema identifikovana:
- Akcionim planom strategije o vladavini prava 2025-2026
- Obrascem za procenu nakon zavrSetka obuke
- Od strane USAID-a/privrednog (komercijalnog) pravosuda

4. Prakti¢ne Implikacije Zakona o Privrednim Drustvima

Obuka ¢e se fokusirati na objasnjavanje svih privrednih drustava koje se mogu osnovati na
Kosovu na osnovu Zakona o privrednim drustvima, organizacione strukture i ekonomske
aktivnosti koje mogu da obavljaju. Takode u odgovornostima i ovlaséenjima ARBK-a u
aspektima kao S§to su: osnovni kapital, preferencijalne akcije, obicne akcije, osnivacka
dokumenta, njihovo oCuvanje, raspodela dividendi, itd. kao i prava, obaveze i odgovornosti
koje proizilaze iz Zakona o privrednim drustvima. Stavise, u ovoj obuci takode ¢e se tretirati
korporativno upravljanje, kapitalne i akcionarske strukture, kao i spajanja, podele i promet
korporacije.

Ciljevi

© Da unaprede znanje o razli¢itim privrednim drustivima,
© pa opisuju oblik organizovanja privrednih drustava i njihove imovinske strukture;

© Da razlikuju prava i obaveze akcionara, ovlas¢enih zastupnika, vlasnika, direktora,
menadzera 1 trecih lica u odnosu na privredna drustva,

© Da opisuju i raspravljaju o sporovima (problemima) koji se javljaju do sudskih sporova.
© Da imaju znanje o korporativnom upravljanju, strukturama kapitala i akcionara
@ pa uopste razumeju kako se spajanje, podela i promet korporacije vrsi.

Sadrzaj

8 virste privrednih drustava — funkcije i ovlaséenja ARBK-g;

8 Priroda organizovanja privrednih drusStava i vlasnicka struktura;
B Prava, obaveze i odgovornosti;

B Korporativno upravljanje;

8 strukture kapitala i akcionara;

8 Spajanja, podele i korporativni promet.

Metodologija

1= Na ovoj obuci ¢e se primenjivati metodologija interaktivnog uéenja kroz predavanja,
vezbe 1 diskusije, kao 1 kroz konkretne slucajeve iz sudske prakse za meritorno
odlucivanje o konkretnim predmetima.

Korisnici

&2 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.
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Trajanje
Obuka ¢e trajati dva (2) dana.

Tema identifikovana:
- Akcionim planom strategije o vladavini prava 2025-2026
- Od strane USAID-a/privrednog (komercijalnog) pravosuda

5. Ugovori u privredi

U trzi$noj privredi razvijeni biznisi (poslovanja) koji se bave specificnim delatnostima koriste
ugovore koji su specificni za njihovo poslovanje, a koji se razlikuju kako po strukturi tako i
po pravima i obavezama koje stvaraju za strane.

Obuka ¢e sluziti za: povecanje profesionalne stru¢nosti sudija u ovoj oblasti, kreiranje sudske
prakse u skladu sa medunarodnim i evropskim standardima i najboljom praksom zemalja u
regionu, unapredenje znanja o primeni medunarodnih instrumenata koji reguliSu ovu oblast.
Program je koncipiran tako da se kroz delimic¢ne teorijske diskusije, interaktivne diskusije
uCesnika i predstavljanja prakti¢nih slucajeva, reSavaju dileme i poteSkoce sa kojima se
susrecu u dosadasnjoj sudskoj praksi.

Objektivat

© pa prepoznaju ugovor o fransizi, ustupanju, lizingu, knov-hov, licenci;

@ pa prepoznaju javni ugovor i njegove specifi¢nosti,

© Da prepoznaju ugovor o medunarodnoj prodaji robe 1 njihove specifikacije;

© Da pravilno primenjuju Medunarodnu konvenciju 0 prodaji robe, njene karakteristike i
primenu na Kosovu;

Sadrzaj

B8 Ugovor franSize, ustupanja, lizunga 1 njegove karakteristike;
8 Ugovor o znanju (know-how) i licenci i njegove karakteristike;
8 avni ugovori, njihove vrste, specifi¢nosti i druge karakteristike;

8 Medunarodna konvencija o prodaji robe, njene karakteristike i primena u poslovnim
odnosima sa stranim elementom;

8 Pravni postupci u zastiti prava poslovnih stranaka, u sporovima nastalim zbog
neispunjenja ovih ugovora;

B Nacini (Metode) 1 kriterijjumi za ocenjivanje specifi¢nih elemenata u slu¢ajevima
potrazivanja za neispunjenje ili osporavanje punovaznosti (valjanosti) ovih ugovora.

Metodologija

}~ Obuka je osmisljena tako da se sastoji od teorijske obrade i predstavljanja hipotetickih
slucajeva 1 konkretnih slucajeva iz sudske prakse, kao i diskusije o nacinu meritornog
odlucivanja u konkretnim slucajevima (predmetima).

Korisnici

&2 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.
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Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.

Tema identifikovana:
- Akcionim planom strategije o vladavini prava 2025-2026
- Obrascem za procenu nakon zavrsetka obuke
- od strane USAID-a/privrednog pravosuda

6. Postupak stecaja (falimentacije)

Zakon o stecCaju predstavlja sveobuhvatan zakon o ste¢aju i nesolventnosti, koji odrazava
najbolju medunarodnu praksu, ali sadrzi mnoge druge institute i specifi¢nosti koje su bile
skoro nepoznate u naSem pravnom sistemu. Stoga, obuka ima za cilj izgradnju profesionalnih
kapaciteta privrednih sudija u specifi¢noj oblasti steaja u cilju stvaranja napredne sudske
prakse u skladu sa najboljom medunarodnom praksom. Stavise, Skupstina Kosova je usvojila
novi Zakon o stecaju (Zakon br. 08/L-256), koji je stupio na snagu 06.08.2024. godine, i ovaj
zakon ukljuCuje novine u ste¢ajnom postupku, stoga sudije moraju ste¢i detaljna znanja o
pravnim institutima i izmenama u novom zakonu.

Ciljevi

© Dpa unaprede znanje o glavnim institutima zakona o stecaju;

© Da objasne posledice otvaranja steajnog postupka;

@ pa razviju stecajni postupak i primene njegove specificnosti;

© Da procenjuju zahteve poverilaca, regularnost predstavljanja, rokove i prioritet zahteva;

Da procenjuju zakonske uslove i vrSe nadzor nad postupkom reorganizovanja ili
likvidacije privrednih drustava,

Da primenjuju prekograni¢ne odredbe.

Sadrzaj

8 Razumevanje stecaja, opSte odredbe Zakona o stecaju;

8 Ubrzane procedure (MSP i pretpakovi);

B Pokretanje i otvaranje predmeta, posledice otvaranja predmeta;
8 PotraZivanja poverilaca;

8 Reorganizovanje;

B Likvidacija;

E Pojedinac¢no oslobadanje i zatvaranje predmeta (slucaja);

8 Prekograni¢ne odredbe.

Metodologija

1= Na ovoj obuci primenjiva¢e se metodologija interaktivnog u¢enja kroz predavanja, vezbe
1 diskusije, kao 1 kroz konkretne slucajeve iz sudske prakse za meritorno odlucivanje za
konkretne predmete.

Korisnici
&4 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.
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Trajanje
Obuka ée trajati tri (3) dana.

Temu identifikovao:
- predsednik Privrednog suda
- USAID/privredno pravosude

7. Raskid Ugovora i Posledice Raskida

lako stranke sklapaju ugovore svojom voljom da bi ispunile i ostvarile svrhu zbog koje ih
sklapaju, medutim, u praksi se tokom realizacije ugovora javljaju razli¢ite situacije koje
namecu raskidanje ugovora odnosno onemogucavaju njihovo ispunjenje, odnosno. U nekim
ugovorima su nam pojavljaju i niStavne odredbe koje ne stvaraju pravno dejstvo prema
ugovornim stranama. Neispunjenje ugovora, njegov raskid i poniStenje ugovornih odredbi,
stvara pravne posledice prema ugovornim stranama koje Cesto postaju predmet revizije u
sudskim postupcima. Ove posledice su izrazene u privrednom sektoru jer kompanije tokom
svog poslovanja zbog raskida ugovora mogu da pretrpe Stete specifi¢nih priroda, kao $to su
izgubljena dobit, Steta prema tre¢im licima, nadoknada kazni prema drugim ugovoracima itd.
Stoga, obrada ovih predmeta zahteva specifi¢éno poznavanje, ne samo materijalnih zakona veé
1 specificnosti poslovanja u privrednoj oblasti. U sudskoj praksi, broj sporova ove prirode,
posebno u sferi prometa roba i usluga, je znacajan sa tendencijom rasta, pa je obrada ove
teme je od posebnog znacaja.

Ciljevi

(G Povecanje profesionalne strucnosti sudija u ugovornoj sferi;

Pravne posledice po ugovorne strane u sluajevima neispunjenja ugovora, raskida
ugovora i poniStavanja ugovornih odredbi;

Specifi¢nosti raskida, posebne klauzule i druge karakteristike;

(G Kreiranje (Stvaranje) sudske prakse u skladu sa medunarodnim i evropskim standardima;
Primena u praksi iskustava i najboljih praksi zemalja u regionu;

© Primena medunarodnih instrumenata koji reguliSu ovu sferu.

Sadrzaj

Karakteristike ugovora u privredi i ugovorne obaveze;
Potpuno neispunjenje i delimi¢no neispunjenje ugovora,

Specifi¢ni ugovoreni uslovi u slu¢aju neispunjenja ugovora;

Prava stranaka u slucaju neispunjenja ugovora,

Pravne posledice u slucaju raskida ugovora;

Pravne posledice u slucaju nistavosti ugovornih odredbi,
Vrste naknada zbog neispunjenja ugovora u privredi;
Nacin izraCunavanja visine naknade;

(I (5 (I Y (T

Pravni postupci u zaStiti prava poslovnih stranaka, u sporovima nastalim zbog
neispunjenja ovih ugovora;
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B Nacini (Metode) i kriterijumi za procenjivanje specificnih elemenata u slucajevima
potrazivanja za neispunjenje ili osporavanje valjanosti (punovaznosti) ovih ugovora.

Metodologija

1= Primena interaktivne metodologije, vezbi i diskusija, teorijska obrada specifi¢nih
ugovora, predstavljanje hipotetickih sluc¢ajeva i konkretnih slucajeva iz sudske prakse 1
rasprave o nacinu meritornog odlucivanja za konkretne slucajeve, diskusija-zajednicko
razgovaranje, davanje ideja, kako bi se postiglo da svi ucesnici budu aktivni sve vreme
dajuci svoj doprinos postavljanjem pitanja, nudenjem resenja i misljenja.

Korisnici
&84 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.

Trajanje
Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- predsednik Privrednog suda
- USAID/privredno pravosude

8. Ugovor o Osiguranju i Naknada Stete

Za pravilno postupanje u slucajevima osiguranja potrebno je dovoljno znanja ne samo u
pogledu postupanja sa Stetama koje proizilaze iz osiguranih slucajeva, veé i znanja koja se
odnose na prirodu osiguranja, specifi¢nosti ugovora o osiguranju, nacin njihovog sklapanja i
tumacenja, postupak postupanja sa Stetom kao i nacini procene Stete u smislu odgovornosti i
adekvatne naknade. S obzirom da se u sudskoj praksi najveci broj sporova pojavljaju iz sfere
Steta pri¢injenih u saobracaju, fokus obuke bice obavezno osiguranje od autoodgovornosti
ukljucujuéi: nacine postupanja sa Stetom, naknada Stete, osnove odgovornosti 1 regresiranje u
slu¢ajevima ,,kasko” osiguranja. Kako povecati stru¢nu ekspertizu sudija u ovoj oblasti?
Kako stvoriti sudsku praksu u skladu sa medunarodnim i evropskim standardima? Kakva su
iskustva 1 najbolje prakse zemalja u regionu? Program je koncipiran na nacin da se kroz
parcijalne teorijske diskusije, interaktivne diskusije ucesnika i prezentaciju prakti¢nih
slucajeva, resavaju dileme i teSkoce na koje se nailazi u sadasnjoj sudskoj praksi.

Ciljevi

© Da prepoznaju specifi¢nosti ugovora o osiguranju — opsti i posebni uslovi;
Da razlikuju postupke za naknadu $tete van sudskog postupka;

© Dpa pravilno primenjuju sudski postupak za naknadu Stete;

@ Dpa poznaju osnove odgovornosti u slu¢ajevima nanoSenja Stete;

© Da identifikuju vrste adekvatne naknade u slucajevima predocenih Steta.

Sadrzaj

B Subjekti prava osiguranja; Osiguranje od autoodgovornosti; Polisa TPL osiguranja i
ogranic¢enja pokrica;

8 Zahtev za naknadu Stete;

B Naknada materijalne 1 nematerijalne Stete iz polise osiguranja;

B Pravo na rentu;

8 Regresija Stete.

Metodologija

1= Tokom obuke ¢e se primenjivati interaktivna metodologija u¢enja koja se sastoji od vezbi
1 diskusija, prezentacije konkretnih slucajeva iz sudske prakse i diskusije o meritornom
odlucivanju za konkretne predmete.

Korisnici

&84 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.

Trajanje
Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema identifikovana:
- Akcionim planom strategije o vladavini prava 2025-2026;
- Iz preporuka trenera nakon sesija obuke
- od strane USAID-a/privrednog pravosuda

9. Privredni Odnosi sa Stranim Elementima i Medunarodno-Pravna Saradnja u
Privrednim Pitanjima

Svrha obuke je azuriranje znanja sudija odgovarajucih sudova o opstem delu medunarodnog
privatnog prava i o novinama prava uopste, institutima i glavnim stubovima medunarodnog
privatnog prava i bi¢e obavesteni o glavnim novinama u tri njegova glavna stuba: u
odredivanju nadleznog prava, u nadleznosti sudova i u priznavanju i izvrSenju stranih sudskih
odluka i sa specifi¢nostima privrednih/trgovinskih odnosa sa stranim elementima.

Ciljevi

@ obuka ima za cilj da azurira znanje sudija kosovskih sudova u oblasti medunarodnog
privatnog prava, sa posebnim naglaskom na privredne (komercijalne) i trgovinske odnose.
Ovaj cilj obuhvata poznavanje zakonskih novina i institucija vezanih za odnose sa stranim
elementima.

(C Razumevanje autonomije volje: Obuka ima za cilj da pomogne sudijama u razumevanju
autonomije volje stranaka u odredivanju nadleznog prava u privrednim odnosima sa
stranim elementima.

@ Medunarodne prakse: Obuka ¢e pruziti objasnjenja o praksi Suda pravde Evropske unije

(C Preispitivanje sudskih odluka: Obuka ima za cilj da upozna sudije sa postupcima i
izazovima prepoznavanja i izvrSenja stranih sudskih odluka u oblasti privrednih 1 radnih
odnosa

@ Medunarodna saradnja: Obuka ima za cilj da promovise medunarodnu pravnu saradnju,
nudeci prakti¢ne primere saradnje u oblasti medunarodnog privatnog prava.

Sadrzaj

8 Odredivanje nadleZnog prava u privrednim odnosima sa stranim elementom, autonomija
volje stranaka u ovom odredivanju;

Nadleznost kosovskih sudova u privrednim odnosima sa stranim elementima iu
radnopravnim sporovima,

Nadleznost Privrednog suda na Kosovu u ovim odnosima;

Autonomija volje stranaka u odredivanju nadleznog suda (kosovskog ili stranog);

Priznavanje i izvrSenje stranih sudskih odluka iz oblasti privrednih odnosa i radnog prava;
Priznavanje kosovskih sudskih odluka u drugim zemljama;

Medunarodno pravna saradnja u ovoj oblasti: prakti¢na obja$njenja o saradnji sudova u
izvodenju dokaza 1 usluzivanju dokumenata.

Metodologija
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1= Primena kombinovane metodologije izmedu teorijskih objagnjenja promena koje
donosi zakon 1 prakticnog dela koji se sastoji od vezbi. Objasnjenja o novinama
zakona i institutima ove oblasti prava daju se razradom glavnih predmeta u praksi o
kojima je odlu¢io Sud pravde Evropske unije. Sudska praksa ovog suda, osim §to je
veoma bogata, veoma je poucna za kosovske sudije jer tumaci iste odredbe koje su
transponovane u ZMPP-u na Kosovu.

Korisnici

&% Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Temu identifikovao:
- predsednik Privrednog suda
- USAID/privredno pravosude

10. Ugovor o lzgradnji

Ugovor o izgradnji i ugovor o inzenjeringu trenutno su nasli veliku primenu u oblasti
gradevinarstva s obzirom na fazu rekonstrukcije zemlje. Isto tako, javni ugovori se Siroko
koriste u javnoj sferi. Dok privredna drustva tokom razvoja poslovanja u medunarodnoj sferi
¢esto primenjuju ugovore na koje se primenjuje Konvencija o medunarodnoj prodaji robe.
Ovi ugovori imaju posebne specificnosti i zahtevaju posebna znanja u slu¢aju primene i
tumacenja ugovornih odredbi, pa su zato potrebna posebna znanja, ne samo pravna vec i iz
oblasti obuhvaéenih ovim ugovorima, za reSavanje sporova koji proizilaze iz poslovnog
odnosa stvoren kroz ovih ugovora. U sudskoj praksi, broj sporova koji proizilaze iz ovih
ugovora je znacajan, sa tendencijom rasta, pa je obrada ove teme od posebnog znacaja za
povecanje znanja sudija u postupanju sa sluc¢ajevima.

Kako povecati struénu ekspertizu sudija u ovoj oblasti? Kako stvoriti sudsku praksu u skladu
sa medunarodnim i evropskim standardima? Kakva su iskustva i najbolje prakse zemalja u
regionu? Kako primeniti medunarodne instrumente koji reguliSu ovu sferu?

Ciljevi

© Da prepoznaju specifi¢nosti, posebne klauzule i druge karakteristike ugovora o izgradniji,
inZenjeringa i javnih ugovora,

© Dpa pravilno primenjuju Medunarodnu konvenciju o prodaji robe, u poslovnim odnosima
sa stranim elementom;

@ Dpa pravilno primenjuju zakonske procedure u zastiti prava poslovni stranaka, u
sporovima nastalim zbog neispunjenja ovih ugovora;

@ pa poznaju nacine i kriterijume procenjivanja pojedinih elemenata u slu¢ajevima
potrazivanja zabog neispunjenja ili osporavanja punovaznosti (valjanosti) ovih ugovora.

wn
&
(="
H
N<
£

Karakteristike javnog ugovora o izgradnji i njihove specifi¢nosti;

Opésti uslovi 1 posebni uslovi ugovora;

klauzula ,,klju¢ u ruke*;

Promene cena usled promena na trzistu;

Pravni postupci u zastiti prava poslovnih stranaka, u sporovima nastalim zbog
neispunjenja ovih ugovora;

Nacini (Metode) 1 kriterijumi za ocenjivanje pojedinih elemenata u sluajevima
potrazivanja za neispunjenje ili osporavanje punovaznosti (valjanosti) ovih ugovora.
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Metodologija
&3Na obuci ¢e se primenjivati interaktivna metodologija ucenja koja se sastoji od

predstavljanja hipotetickih slucajeva 1 konkretnih sluCajeva iz sudske prakse, kao i
diskusije o meritornom odluc¢ivanju za konkretne sluc¢ajeve i davanje reSenja i misljenja.

Korisnici

&84 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temé e identifikuar nga:
- Kryetari i Gjykatés Komerciale
- USAID/Drejtésia Komerciale

11. Ugovor o Kreditu

Ugovori o kreditu imaju posebne specifi¢nosti i zahtevaju posebna znanja prilikom primene i
tumacenja ugovornih odredbi, stoga su potrebna posebna znanja, ne samo pravna vec | iz
oblasti koje pokrivaju ove ugovore. Stavie, finansijsko trziste u Republici Kosovo je u
kontinuitetu pretrpelo sustinske promene, Sto je takode rezultiralo zakonodavnim promenama
u ovoj oblasti. Da bi se omogu¢ilo azuriranje znanja sudija o izmenama zakona i njihova
primena u sporovima koji se pojavljaju pred sudovima, neophodna je stalno obucavanje u
ovoj oblasti.

Ciljevi

(C Unapredenje znanja za reSavanje ugovora o kreditu;

Stvaranje sudske prakse u skladu sa medunarodnim i evropskim standardima;
©@ Znanja vezana za iskustva i najbolje prakse zemalja u regionu;
© Primena medunarodnih instrumenata koji reguliSu ovu sferu.

Sadrzaj

Razumevanje ugovora o kreditu (zajmu), njegovi elementi i specifi¢nosti;

Posebne klauzule vezane za kamate i njihov obracun;

Posebne klauzule za zatezne kamate i kazne;

Prevremena otplata kredita i pravne posledice;

Sredstva obezbedenja za ispunjenje kredita - Zalog i Hipoteka;

Pravni postupci u zaStiti prava stranaka, u sporovima nastalim zbog neispunjenja ovih
ugovora,

= Nacini (Metode) 1 kriterijumi za ocenjivanje pojedinih elemenata u sluc¢ajevima
potrazivanja za neispunjenje ili osporavanje valjanosti posebnih ugovornih odredbi.

Metodologija

}— Primena interaktivne metodologije, teorijska obrada specifiénih ugovora, prikazivanje
hipotetickih slucajeva i konkretnih slucajeva iz sudske prakse, sve to da bi dalo odgovore
na dileme i nejasnoce koje se javljaju u sudskoj praksi.

Korisnici

&4 Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema identifikovana:
- Akcionim planom strategije o vladavini prava 2025-2026
- od strane USAID-a/privrednog pravosuda

12. Finansijsko znanje

Obuka o finansijskim znanjima pruza prakti¢na i teorijska znanja o finansijama i finansijskim
izvesStajima poslovanja (biznisa), gde ¢e ucesnici kroz njih povecati svoju finansijsku
sposobnost i kompetentnost za finansijske aspekte privrednih pitanja, kao i dodatno
unaprediti svoje vestine i struénost omogucavajuci im da istrazuju slozene finansijske aspekte
sa jo§ ve¢im znanjima.

Ciljevi
(C Unapredenje znanja o analizi finansijskih izjava;

© Dpa identifikuju prakticne primere finansijskih izjava od javnih subjekata na Kosovu,
omogucavajuéi ucesnicima da primene svoje znanje na scenarije iz stvarnog sveta;

© Da prepoznaju razliCite vrste revizorskih misljenja i ono Sta svako od njih znaci u
kontekstu finansijskih izvestaja;

(C Unapredenje znanja o glavnim finansijskim pokazateljima i njihovim implikacijama;
© Da isputuju slucajeve koji ukljucuju poreske sporove sa PAK-om, ispitujuci izgubljene
prihode i dajuci konkretan primer izgubljenih prihoda u pravnom postupku.
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Osnovni pojmovi finansijskih izvestaja, elementi finansijskih izjava;

Kljuéni pokazatelji performansi poslovanja 1 $ta oni pokazuju;

Vrste finansijskih izvesStaja 1 njihovi korisnici, okvir izveStavanja;

Akteri 1 specificne uloge aktera u globalnom finansijskom izveStavanju i na Kosovu;

Finansijski sporovi izmedu operatera sa ekonomskim/finansijskim uticajem;

Vrste Steta koje nastaju tokom transakcija izmedu strana;

Koncept vremenske vrednosti novca;

Upotreba koncepta devalvacije novca tokom ekonomskih sporova;
Finansijska ekspertiza i gde ¢e moc¢i najvise da doprinese;

Poreska i fiskalna pitanja poslovanja (biznisa);

Opésti trendovi fiskalnih sporova;

Uvidi iz privatnog sektora o poreskim i fiskalnim sporovima.

Metodologija
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&3Tokom obuke bice interaktivnost i biée ukljudena teorijska i prakticna objasnjenja,
pra¢ena konkretnim primerima, gde ¢e svi ucesnici biti aktivni i uklju¢eni u diskusije i
vezbe.

Korisnici

&% Sudije i struéni saradnici Privrednog suda.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE 1Z UPRAVNE OBLASTI
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Temu identifikovao:
- Akcioni plan strategije za vladavinu prava 2025-2026;
- Stalni trener AP

1. Novi zakon o upravnim sporovima

Ova obuka ima za cilj da se bavi odredbama novog Zakona o upravnim sporovima’ koji ¢e
stupiti na snagu u januaru 2025. godine. Odredbe se odnose na:
- Opsta nacela sudenja u upravnim sporovima, organizacija, ovlaS¢enja i sastav u
sudenju 1 tuzbama;
- - Sudski postupak u prvom stepenu - podnoSenje tuzbe; Glavna priprema i pregled;
Pravila za sudsku reviziju i kontrolu;
- Uloga i znacaj redovnih i vanrednih sudskih lekova; I

- Osiguranje tuzbe i tuzbenog zahteva u upravnom sporu; Troskovi postupka; i IzvrSenje
sudskih odluka.

Novim Zakonom o upravnim sporovima utvrdeno je da svi javno pravni sukobi osim onih
koji su ustavne prirode koji su u nadleZnosti Ustavnog suda pripadaju upravnosudskoj
nadleznosti. Cilj ovog zakona je da se obezbedi sudska zastita subjektivnih prava i pravnih
interesa subjekata prava od nezakonitih radnji ili propusta ucinjenih u vrSenju javnih
ovlaséenja, kao i zakonitosti u vrSenju ovog ovlas¢enja. Na ovoj obuci bi¢e sveobuhvatno
razmotrene odredbe novog zakona o upravnim sporovima koje se odnose na opsta nacela,
organizaciju, nadleznost i sastav u sudenju, kao iu tuzbama. Pitanja koja ¢e biti pokrenuta 1
koja zahtevaju odgovore su: Koji su opsti principi odluc¢ivanja u upravnim sporovima? Kakva
je organizacija, koje su nadleznosti 1 sastav u sudenju? Koji su glavni ciljevi ovog zakona u
vezi sa tuzbama na Kosovu? I na ovoj obuci bi¢e pokrenuti sluc¢ajevi i pitanja koja zahtevaju
odgovore, kao §to su: koji su ciljevi zakonskih odredbi koje se odnose na sudski postupak u
prvom stepenu - podnosenje tuzbe; Koja je vaznost pripreme glavne rasprave? Koja je uloga
pravila za sudsku reviziju i kontrolu? Kakav je znacaj posebnih odredbi za postupak sudenja
po tuzbama za ukidanje podzakonskog normativnog akta; i1 kolika je tezina odluka 1 postupak
njihovog izdavanja? Postoje i ova druga pitanja koja zahtevaju odgovore u ovoj obuci: kakva
je uloga redovnih i vanrednih sudskih lekova u upravnim sporovima; kakav je znacaj
obezbedenja potrazivanja i tuZbenog zahteva u upravnom sporu; Sta sadrze nove zakonske
odredbe o troSkovima postupka u upravnom sporu: i kako se razvija postupak izvrSenja
sudskih odluka. Na ovoj obuci, kroz objasnjenja, predavaci ¢e tumaciti odredbe novog
Zakona o upravnim sporovima koje se odnose na navedene teme. Pitanja koja su pokrenuta
tokom obuke bi¢e obradena pored objasSnjenja uporedivanjem novih zakonskih reSenja sa
drugim zemljama u regionu, kao i razradom hipotetickih prakti¢nih primera o osnovnim
principima i pravilima novog Zakona o upravnim sporovima, grupnom radu i interaktivnom
diskusijom sa u¢esnicima.

’Novi zakon - Br. 08/L-182 O UPRAVNIM SPOROVIMA koja je objavljena u SLUZBENOM LIST REPUBLIKE
KOSOVO / Br. 3/10 JANUAR 2024.godine
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Ciljevi

© Da razumeju ulogu opstih principa reSavanja upravnih Sporova, organizacije, nadleznosti i
sastava u sudenju, kao iu tuzbama;

© Dpa unapreduju znanja o sudskom postupku u prvom stepenu, glavnom preispitivanju kao
I pravilima za sudsko preispitivanje; Postupak sudenja po tuzbama za stavljanje van snage
podzakonskog normativnog akta i Odluke.

© pase upoznaju sa ulogom i znacajem redovnih i vanrednih sudskih lekova.

© Da pravilno primenjuju vazece zakonske odredbe u pogledu osiguranja tuzbe i tuzbenog
zahteva u upravnom sporu; Troskovi postupka; i Izvr$enje sudskih odluka.

Sadrzaj

8 Opsta nacela odlu¢ivanja u upravnim sporovima, organizacija, ovlas¢enja i sastav u
sudenju i1 tuzbama,;

B sudski postupak u prvom stepenu - podnoSenje tuzbe; Priprema i Glavna rasprava;
Pravila za preispitivanje i sudsku kontrolu; Postupak reSavanja po tuzbama za ukidanje
normativnog podzakonskog akta; i Odluke.

B Redovni i vanredni pravni lekovi; |

B8 Osiguranje tuzbe i tuzbenog zahteva u upravnom sporu; Troskovi postupka i izvrSenja
odluka suda.

Metodologija

1— Pitanja koja se postavljaju tokom treninga bice obradena kroz objadnjenja trenera,
uporedivanje reSenja sa zemljama u regionu kao i na osnovu konkretnih primera,
interaktivnih vezbi 1 hipotetickih prakti¢nih primera i grupnog rada sa u€esnicima.

Korisnici

&4 Sudije upravnog departmana Oshovnog suda u Pristini i Apelacionog suda i strucni
saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Temu identifikovao:
- Akcioni plan strategije za vladavinu prava 2025-2026;
- Stalni trener AP

2. Okrugli sto za harmonizaciju sudske prakse u upravnim sporovima

Ovaj sto za diskusiju ima glavni cilj da ispita aktuelna pitanja koja se iznose u vezi sa
upravnim sporovima. Fokus na ovom stolu bice i na resavanju aktuelnih predmeta iz sudske
prakse i usaglasavanju ove prakse izmedu sudija upravnog departmana Osnovnog suda u
PriStini, upravnog departmana Apelacionog suda i Vrhovnog suda Kosova. Sto ¢e biti
razvijen iu kontekstu odredbi novog Zakona o upravnim sporovima koji ¢e stupiti na snagu u
januaru 2025. godine, posebno onih koji obezbeduju punu sudsku zastitu od svakog moguéeg
oblika upravne delatnosti; jednostavnije i pogodnije delotvorne sudske procedure, kao i
mnogo aktivnija uloga upravnog sudije. Za ovim stolom bi¢e obradena aktuelna pitanja iz
sudske prakse upravnog departmana Osnovnog suda u PriStini, upravnog departmana
Apelacionog suda i Vrhovnog suda Kosova. Fokus ¢e biti i na usaglasavanju sudske prakse
izmedu ove tri sudske instance prilikom odlu¢ivanja u predmetima iz oblasti upravnog
pravosuda. Za ovim stolom ucesnici ¢e imati priliku da razmene iskustva izmedu sebe kroz
obrazlozenje izabranih panelista 1 razgovora u vezi sa razli¢itim aktuelnim predmetima iz
sudske prakse Upravnog departmana Osnovnog suda u Pristini, Upravnog departmana
Apelacionog suda i Vrhovnog suda Kosova. U fokusu trenera bice i obja$njenje novina novog
Zakona o upravnim sporovima.

Ciljevi

© Da bi se izbegle dileme iznete u sudskoj praksi upravnog departmana Osnovnog suda u
Pristini.

© pa se razjasne 1 izbegnu dileme iznete u sudskoj praksi upravnog departmana
Apelacionog suda.

@ Da se delimi¢no upoznaju sa glavnim novinama novog Zakona o upravnim sporovima
koji ¢e stupiti na snagu januara 2025.godine

@ Da se upoznaju sa aktuelnom sudskom praksom Vrhovnog suda Kosova i njegovim
principijelnim stavovima.

(C Ujednaciti i unificirati sudsku praksu ove tri sudske instance.

Sadrzaj

E Potpuna sudska zasStita od svakog moguceg oblika administrativne aktivnosti;
& Efikasan sudski postupak;

B8 Aktivna uloga upravnog sudije;

B Nove Cinjenice i novi dokazi u upravnom sporu;

8 Javna rasprava u javnom sporu;
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8 Postupci prema pravnim lekovima sa postoje¢om praksom Vrhovnog suda Republike
Kosovo.

Metodologija

1= U ovom stolu, postavljena pitanja i dileme tokom stola bi¢e obradene kroz delimi¢na
objasnjenja odabranih panelista, sa fokusom na ona pitanja koja su predstavljena u praksi.
Pored objasnjenja i diskusija, bi¢e date i preporuke u vezi sa pitanjima koja su pokrenuta
za stolom. Sto ¢e biti osmisljen tako da svi uCesnici kroz svoje diskusije mogu doprineti
njegovom uspehu.

Korisnici

&85 Sudije upravnog departmana Osnovnog suda u Pridtini, i Apelacionog suda, sudije
Vrhovnog suda Kosova.

Trajanje

Sto ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Akcioni plan strategije za vladavinu prava 2025-2026

3. Karakteristike sporova pune nadleZnosti i stru¢nosti u upravnom sporu

Ova obuka ima za cilj da se bavi ulogom i objasni karakteristike spora pune nadleznosti i
strucnosti u upravnom sporu. Takode, ovaj pravni institut bice tretiran u kontekstu odredbi
novog Zakona o upravnim sporovima (januar 2025. godine). Razlike izmedu sporova za
zakonitost i spora pune nadleznosti u pravnoj teoriji nalaze se uglavnom u ciljevima ovih
sporova, u ovlas¢enjima koja sudovi imaju u toku njihovog razvoja i u nacinu na koji je
njihov razvoj predviden. U obuci treba objasniti da se spor zakonitosti i spor pune nadleznosti
razlikuju i po ovlaséenjima koja su dostupna sudu u svakoj od ovih vrsta sporova. Razlike
izmedu sporova zakonitosti i sporova pune nadleznosti uofavaju se iu nacinu na koji je
predvidena obaveza suda da razvije ove sporove.

U ovoj obuci bi¢e pokrenuta pitanja koja zahtevaju odgovore kao $to su: Koji su ciljevi
zakonskih odredbi u vezi sa sporom pune nadleznosti; Kakav je znacaj ovog pravnog
instituta; Sta kaze dosadasnja sudska praksa? Kolika je teZina odluka u sporovima pune
nadleznosti? Kada drugostepeni sud moze da ukine prvostepenu presudu i da sam resi
predmet izmenom ili zamenom pobijane presude i da li drugostepeni sud moze preinaciti
prvostepenu presudu na Stetu podnosioca Zalbe i kada? Na ovoj obuci, treneri ¢e kroz
objasnjenja tumaciti odredbe novog Zakona o upravnim sporovima koje se odnose na
navedenu temu, a pitanja koja su pokrenuta tokom obuke bi¢e obradena objaSnjavanjem i
uporedivanjem novih zakonskih reSenja sa drzavama u regionu. kako razradom prakti¢nih
primera tako i hipotetiCkim o sporovima pune nadleznosti? Takode, kroz razgovor, ucesnici
¢e medusobno razmeniti iskustva u vezi sa razli¢itim aktuelnim pitanjima iz sudske prakse
upravnog departmana Osnovnog suda u Pristini i upravnog departmana Apelacionog suda.

Ciljevi

©@ Unapredenje znanja o ulozi pune jurisdikcije u upravnom sporu;
©@ Unapredenje znanja o ulozi i znacaju ekspertize u upravnom sporu;
@ Razlikovati spor za zakonitost i spor za punu nadleznost;

© Da pravilno primeni zakonske odredbe koje su na snazi u vezi sa sporom pune
nadleznosti 1 stru¢nosti u upravnom sporu.

Sadrzaj

B Karakteristike pune jurisdikcije u upravnom sporu ;
B Uloga i znacaj ekspertize u administrativnom Sporu;
B Razlike izmedu sukoba zakonitosti i spora pune nadleznosti;

8 Kada drugostepeni sud moze da ukine prvostepenu presudu i da sam reSi predmet
izmenom ili zamenom pobijene presude;

B8 Pravi¢na primena zakonskih odredbi na snazi u vezi sa sukobom pune nadleznosti i
strucnosti u upravnom Sporu.
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Metodologija

1= Na ovoj obuci ée se kroz obrazloZenja obraditi odredbe novog Zakona o upravnim
sporovima koje se odnose na navedenu temu, a postavljena pitanja ¢e biti obradena kroz
objasnjenja, uporedujuci reSenja sa drzavama u regionu kao i na osnovu konkretnih
prakti¢nih slu¢ajeva i primera. Takode, pomenuta tema bi¢e obradena kroz interaktivne
diskusije 1 hipoteticke prakti¢ne primere o glavnim principima i pravilima novog Zakona
0 upravnim sporovima i radu u grupama sa ucesnicima.

Korisnici

&84 Sudije upravnog departmana Osnovnog suda u Pridtini i Apelacionog suda i stru¢ni
saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Stalni trener AP

4. Radni sporovi — Zakon o drZavnim sluZbenicima

Cilj ove obuke bi¢e unapredenje znanja sudija o postupku koji se vodi i sudskoj zastiti u
sporovima iz radnog odnosa sa fokusom na drzavne sluzbenike Republike Kosovo. Fokus ¢e
biti na proceduri — sporovima koji se vode u slu¢aju povrede prava drzavnih sluzbenika, kako
u KPMK, tako i u Osnovnom sudu u Pristini, gde su takode iznete nejasnoce. Postoje
poteskoce u sprovodenju odluka Saveta, izvrSenju sudskih odluka, primeni ustavnih standarda
za pravo na rad i1 sprovodenju garancija EKLJP. Bi¢e obradena i1 pitanja u vezi sa
sprovodenjem odredaba Zakona o drzavnim sluzbenicima, ustanovama i jedinicama koje se
bave sudskom zastitom iz radnog odnosa, kao io postupku i rokovima za upravne zalbe.
Pokretanje upravnog spora protiv odluke KPMK-a, sudska zastita radnih prava drzavnih
sluzbenika, nadleznosti, rokovi 1 pravni lekovi itd. Takode, cilj ove obuke je da se utie na
efektivnu ocenu zahteva, kako u upravnom, tako i u sudskom postupku. Namera je i da se u
ovim sluc¢ajevima primeni princip pravicnog sudenja iu razumnom roku. Izazov u reSavanju
nekih od ovih slucajeva je Odluka Ustavnog suda, kojom je zabranio na odredeni period
primenu odredaba Zakona o drZzavnim sluzbenicima, pa je stoga neophodan sveobuhvatan
tretman.

U ovoj obuci ¢e se sveobuhvatno ispitati odredbe zakona za javne sluzbenike u pogledu
njihove primene na drzavne sluzbenike. Zatim ¢e se baviti pravnim postupkom u KPMK i
sredstvima protiv njenih odluka i izvrSenjem njenih odluka. Takode u ovoj obuci bice
pokrenuta pitanja koja zahtevaju odgovore, kao $to su : Koja su prava drzavnih sluzbenika?
Koliki je znacaj odredbi Zakona o drzavnim sluzbenicima za sudenje u vezi sa ovim
kategorijama i kolika je tezina odluka i postupak njihovog izdavanja? Na ovoj obuci, kroz
objasnjenja, treneri ¢e tumaciti odredbe Zakona o javnim sluzbenicima koje se odnose na
navedene teme. Pitanja koja su pokrenuta tokom obuke bi¢e obradena pored objasnjenja kroz
tumacenje zakonskih reSenja, kao i razradom prakti¢nih primera o osnovnim principima i
pravilima pomenutog zakona i drugih vazecih zakona, kao i interaktivnim razgovorima sa
ucesnicima.

Ciljevi

© pase upoznaju sa pravima zaposlenih prema Zakonu o drzavnim sluzbenicima;

© Da razlikuju kategoriju sluzbenika kojima se sudi u upravnom spornom postupku i onih
kategorija kojima se sudi u parni¢nom postupku ?

© Da razjasne zakonsku proceduru u KPMK-u i sredstva protiv njenih odluka;

© Da pravilno primenjuju zakonske odredbe za drzavne sluzbenike.
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Sadrzaj

Pravi¢no sprovodenje zakonskih odredbi za drzavne sluzbenike;

Razlika izmedu kategorija zaposlenih kojima se sudi u upravnom spornom postupku i
onih kategorija kojima se sudi u parni¢cnom postupku.

Pravni postupak u KPMK-u i sredstva protiv njegovih odluka;

Sluc¢ajevi iz sudske prakse u vezi sa postupkom u stvarima koje se odnose na drzavne

sluzbenike.

Metodologija

1~ Glavne metode koje ée se Kkoristiti tokom ove obuke su: parcijalno predavanije,
interaktivne diskusije i kriti¢ka analiza zakonskih odredbi i sluc¢ajeva iz prakse. Obuka ¢e
biti struktuirana tako da se vec¢ina vremena posveti debatama i diskusijama sa uc¢esnicima.
Obuka ¢e razraditi glavne principe i pravila radnog prava za drzavne sluzbenike u skladu
sa Zakonom o javnim funkcionerima i nacine donosenja odluka na osnovu zasluga.

Korisnici

&85 Sudije upravnog departmana Osnovnog suda u Pristini i Apelacionog suda i strucni
saradnici u ovim sudovima i sluzbenici KPMK-a.

Trajanje

Obuka ée trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Stalni trener AP
- UNHCR i Program za gradanska prava na Kosovu / CRPK

5. Sudska praksa u zemlji i Evropi u oblasti medunarodne zasStite izbeglica

Cilj ove obuke je unapredenje znanja sudija u razmatranju predmeta za medunarodnu zastitu
na objektivan i nepristrasan nacin iu primeni istih pravnih kriterijuma i1 zajednickih
medunarodnih standarda u trenutku utvrdivanja ko ispunjava uslove za medunarodnu zastitu.
Takode, drugi cilj je unapredenje znanja sudija u vezi sa pravilnom primenom odredaba
Zakona o azilu Kosova, odnosom ovog zakona sa Medunarodnom konvencijom o azilu i
njihovom efikasnom primenom u slucaju odlu¢ivanja o azilu. Sa ove obuke, znanja koja ¢e
polaznici dobiti pozitivno ¢e uticati na procenu zahteva trazilaca azila kako u upravnom tako
i u sudskom postupku, i omogucice pravi¢no i u razumnom roku sudenje u ovim sluc¢ajevima,
kao i efektivno znanje u vezi sa prikupljanjem informacija iz razli¢itih medunarodnih
izvestaja i zemlje porekla tokom postupka u predmetima.

Ova obuka ¢e se fokusirati na pruzanje odgovora u vezi sa medunarodnim zakonodavstvom i
odredbama Zakona o azilu Kosova, sa fokusom na pitanja i dileme u vezi sa statusom i
stavom lica koja traze medunarodnu zaStitu, u pravnom postupku njihovog pritvora i
proterivanja iz Republike Kosova na osnovu medunarodnih standarda i1 nacionalnog
zakonodavstva kao i sprovodenje njihovih prava od strane nadleznih organa Republike
Kosovo. Pored toga, uradi¢e se preispitivanje dosadasnje sudske prakse po pitanju sudskih
odluka po tuzbama za priznavanje statusa medunarodne zaStite, kao i1 poredenje sa
predmetima Evropskog suda za ljudska prava. Na oshovu nekih statistika, do kraja
2023.godine milioni pojedinaca bili su prisilno raseljeni Sirom sveta kao rezultat progona,
oruzanih sukoba, nasilja ili krSenja ljudskih prava. Svake godine se iz navedenih razloga
povecava broj raseljenih.

U ovoj obuci, dileme 1 pitanja ¢e biti obradene kroz delimi¢no teorijsko objasnjenje, zatim
tretman slucajeva i konkretne primere. Bi¢e koriS¢ene 1 diskusije i1 prakticni primeri
zasnovani na medunarodnom 1 nacionalnom zakonodavstvu iz oblasti azila/medunarodne
zastite. U ovoj obuci sve dileme i tematska pitanja bice objasnjene kroz primere iz lokalne,
regionalne 1 medunarodne upravne 1 sudske prakse.

Pored angazovanja ucesnika, tretirace se 1 prakticni slucajevi koji su resSeni na sudu. Takode,
kroz razgovor, ucesnici ¢e medusobno razmeniti iskustva u vezi sa razliitim aktuelnim
pitanjima iz sudske prakse upravnog departmana Osnovnog suda u PriStini i upravnog
departmana Apelacionog suda.

Ciljevi

© Da prepoznaju i promovisu principe 1 politike u vezi sa zaStitom lica kojima je potrebna
medunarodna zastita;

@ pa unaprede svoja znanja u primeni principa medunarodnog prava za zaStitu prava
izbeglica, odnosno principa Konvencije za zaStitu prava izbeglica iz 1951. godine i
njenog Protokola iz 1967. godine;
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© Da prepoznaju ulogu lokalnog zakonodavstva i identifikuju karakteristike kosovskog
zakona o azilu

© Da pravilno primene odredbe Zakona o azilu Kosova i podzakonskih akata u slucaju
odlucivanja o slucajevima azila.

Sadrzaj

Uloga i znacaj principa i politika u vezi sa zaStitom lica kojima je potrebna medunarodna
zastita;

=l Primena principa medunarodnog prava za zaStitu prava izbeglica, i to — principa
Konvencije za zastitu prava izbeglica iz 1951. godine 1 njenog Protokola iz 1967. godine;
Uloga lokalnog zakonodavstva i karakteristike kosovskog zakona o azilu;

Praviénu primenu odredaba Zakona o azilu Kosova i podzakonskih akata u slucaju
odlucivanja o slucajevima azila;

Slucajevi iz sudske prakse u zemlji, regionu i Evropi.

Metodologija

= Metodologija ¢e ukljucivati teorijska objasnjenja i otvorene diskusije, tako da ¢e zakljucci
i preporuke biti podeljeni svim ucesnicima u korist njihovog prakti¢nog rada. Pokrenute
dileme 1 pitanja bie razmotrene i kroz diskusije i prakticne primere o osnovnim
principima i pravilima medunarodnog i nacionalnog zakonodavstva iz oblasti
medunarodne zastite izbeglica, radom u grupama i razgovorom o njima sa ucesnicima.

Korisnici

&85 Sudije Departmana za upravna pitanja Osnovnog suda u Pritini i Apelacionog suda i
sluzbenici Nacionalne komisije za izbeglice i Departmana za drzavljanstvo, azil i
migracije — MUP i drugih institucija.

Trajanje

Obuka ée trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- UNHCR 1 Program za gradanska prava na Kosovu / CRPK

6. Sudska praksa u zemlji i Evropi u oblasti drzavljanstva i rizika od bez drZavljanstva

Svrha ove obuke je unapredenje znanja sudija o aktuelnim pitanjima bez drzavljanstva u
zemlji 1 aktuelnim deSavanjima u medunarodnoj pravnoj doktrini, kao 1 primerima dobre
prakse i moguéim reSenjima. U ovoj obuci, pored poredenja prakse u zemlji, sa praksom u
regionu 1 Evropi, razmatraju se objektivni i subjektivni izazovi u razmatranju tuzbi u
upravno-spornom postupku, uloga kvalitetnog rada organa uprave u dva stepena kao i
pravosudni organi u spre¢avanju bez drzavljanstva. Svake godine se desetine hiljada dece
radaju bez drzavljanstva jer su njihovi roditelji bez drzavljanstva. Bez drzavljanstvo moze
nastati kao rezultat diskriminacije i proizvoljnog liSenja drzavljanstva, situacija nenormalnog
rada drzave, neodgovaraju¢e prakse upisa u mati¢ne knjige, problema u pribavljanju
dokumenata kojima se dokazuje drzavljanstvo i drugih nedostataka u zakonima o
drzavljanstvu. U Osnovnom sudu u Pristini — u departmanu za upravna pitanja, utvrdene su
dileme i pravne nejasnoce oko nacina sticanja, gubitka i vraanja drzavljanstva. Takode,
obuka ¢e se fokusirati na uporedne prakse u vezi sa pravom na drzavljanstvo, naglasavajuci
pozitivne i negativne prakse u pojedinim zemljama regiona i Evrope, kao 1 uporedivanje sa
praksom u zemlji. Upoznavanje sa ovim praksama omogucic¢e sudijama nova znanja i ucesce
u globalnom cilju prevencije i smanjenja bez drzavljanstva. Takode, ova obuka ¢e pozitivno
uticati na ucesnike u ocenjivanju zahteva lica sa drzavljanstvom i lica bez drzavljanstva, kako
u upravnom tako iu sudskom postupku, i omogucic¢e pravi¢no sudenje iu razumnom roku
vezano za ove slucajeve, kao i efektivno znanje o meritumu odluke sudova.

Neka od pitanja koja ¢e biti pokrenuta i koja zahtevaju odgovore na ovoj obuci su: koje su
dileme koje se pojavljuju u vezi sa drzavljanstvom i nadinima sticanja i gubitka na Kosovu?
Koji su glavni problemi u primeni Zakona o drzavljanstvu Kosova? Takode je vazno pravilno
razumevanje i posStovanje zakonskih rokova, sticanja i gubitka drzavljanstva. Isto tako, u
praksi u Republici Kosovo postoje pravni problemi i1 nejasnoce i druga pitanja u vezi sa
drzavljanstvom koja treba i koja ¢e biti detaljno obradena. Ove probleme i procedure
potrebno je sveobuhvatno reSavati kroz objaSnjenje zakonskih odredbi, nadina sticanja
drzavljanstva, pravilnog sprovodenja postupaka za gubitak drZavljanstva 1 rokova za
razmatranje zahteva 1 prituzbi.

Na ovoj obuci sva tematska pitanja bi¢e obradena kroz teorijska objaSnjenja, primere iz
sudske prakse, kao 1 uz angaZovanje ucesnika kroz prakti¢ne predmete koji su reSeni na sudu
1 hipoteticne. Takode, kroz razgovor, ucesnici ¢e medusobno razmeniti iskustva u vezi sa
razli¢itim aktuelnim pitanjima iz sudske prakse upravnog departmana Osnovnog suda u
Pristini i upravnog departmana Apelacionog suda. Obradivace se i predmeti iz upravnih i
sudskih postupaka koji se primenjuju u zemljama regiona i Evrope, §to ¢e pomoc¢i sudijama u
efikasnom 1 prakticnom razmatranju zahteva koji se direktno ili indirektno odnose na prava iz
drzavljanstva.
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Ciljevi

© Dase upoznaju sa principima i politikama u vezi sa zastitom lica bez drzavljanstva;

© Dpa unaprede svoja znanja u razvoju i primeni domaceg zakonodavstva u skladu sa
principima medunarodnog prava za zastitu prava lica bez drzavljanstva.

© pase upoznaju sa aktuelnim pitanjima bez drzavljanska na Kosovu;
@ Razloziti nacine dobijanja drzavljanstva prema ZDK;

© Da pravilno tumace i primenjuju odredbe ZDK prilikom odlu¢ivanja o pitanjima
drzavljanstva.

Sadrzaj

8 Aktuelna pitanja bez drzavljanstva i deSavanja u medunarodnoj pravnoj doktrini;
8 Sprovodenje zakonskih odredbi na snazi za drzavljanstvo u Republici Kosovo;

=l Nacini dobijanja drzavljanstva;

B Nacini gubitka drzavljanstva;

8 Sluc¢ajevi iz sudske prakse u zemlji, regionu i Evropi.

Metodologija

1= U ovoj obuci, pitanja koja se postavljaju i dileme tokom stola bi¢e obradene kroz
delimicna teorijska objaSnjenja i prakticne primere, sa fokusom na ona pitanja koja su
predstavljena u praksi moze doprineti njegovom uspehu.

Korisnici

&&4 Sydije Departmana za administrativne poslove Osnovnog suda u Pristini i Apelacionog
suda i1 saradnici struke/pravni sluzbenici u ovim sudovima, sluzbenici Nacionalne
komisije za izbeglice i Departmana za drzavljanstvo, azil i migracije — MUP i drugih
institucija.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- UNHCR i Program za gradanska prava na Kosovu / CRPK

7. Sto o izazovima u meritornom smestaju podnosilaca zahteva za medunarodnu zaStitu
i drzavljanstvo

Na ovom okruglom stolu bi¢e otvorena diskusija o izazovima u angazovanju na
administrativnim nivoima, uklju¢ujuéi prvostepeni i drugostepeni nivo od strane relevantnih
nacionalnih komisija, kao i na novima pravosuda. Zatim ¢e se razgovarati o nafinu pruzanja
pravne pomoc¢i tokom citavog postupka, o poteskocama i njihovom prevazilazenju. Takode,
fokus stola bi¢e na identifikovanju nacina za prevazilazenje izazova kao i podizanju nivoa
saradnje 1 koordinacije izmedu relevantnih institucija tokom postupka na svim nivoima.
Zatim za konkretne potrebe za podrskom u podizanju kvaliteta donoSenja odluka, i izdavanje
konac¢nih preporuka. Obuke su razvijene i organizovane uglavnom u korist sudija, koji kao
donosioci odluka na Kosovu trenutno imaju malo predmeta, a iskustvo nedostaje, ali
gledajuci svetske trendove broja ljudi raseljenih iz svojih domova, vrlo brzo se i Kosovo
moze suoCiti velikim brojem izbeglica nego §to ih ima danas. Zbog toga je neophodno
kontinuirano organizovati obuke usmerene na oblast prava izbeglica, kako bi lokalni
kapaciteti svih donosilaca odluka bili na pravom nivou da se suoce sa moguéim izazovima u
0voj oblasti.

U ovom stolu dileme i pitanja ¢e biti obradene kroz delimi¢na teorijska objasnjenja i
odgovore panelista, zasnovanih na nacionalnim zakonskim odredbama i medunarodnim
konvencijama, kao i na konkretnim sluc¢ajevima i primerima iz oblasti azila/medunarodne
zastite. Saznanja koja ¢e ucesnici dobiti pozitivno ¢e uticati na ocenjivanje zahteva lica
kojima je potrebna medunarodna zaStita i lica bez drZavljanstva, kako u upravnom tako iu
sudskom postupku, i omoguéi¢e im da imaju praviéno sudenje iu razumnom roku, kao i
efektivno saznanje o meritornoj odluci suda. Takode, oCekuje se da ¢e jacanje saradnje
izmedu aktera koji odlucuju o ovim temama pozitivno uticati na jacanje kvaliteta odlu¢ivanja
u svim instancama.

Ciljevi

© Da razumeju i promovisu principe i politike u vezi sa zastitom lica kojima je potrebna
medunarodna zastita;

© Da prodube svoje veStine u primeni domaceg zakonodavstva u skladu sa principima
medunarodnog prava za zastitu prava izbeglica;

© pa promovisu principe i politike u vezi sa zaStitom lica bez drzavljanstva za
medunarodnu zaStitu, odnosno principe Konvencije iz 1954.godine o statusu lica bez
drzavljanstva i Konvencije o smanjenju bez drzavljanstva iz 1961. godine;

© Da unaprede svoje vestine u razvoju i primeni domaceg zakonodavstva u skladu sa
principima medunarodnog prava za zasStitu prava lica bez drzavljanstva.
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Sadrzaj

E Principi 1 politike u vezi sa zastitom lica kojima je potrebna medunarodna zastita;

Sprovodenje domaceg zakonodavstva u skladu sa principima medunarodnog prava za
zastitu prava izbeglica, odnosno sa principima Konvencije za zaStitu prava izbeglica iz
1951. godine i njenog Protokola iz 1967. godine;

Promovisanje principa i politika u vezi sa zastitom lica bez drzavljanstva za medunarodnu
zaStitu, odnosno principa Konvencije iz 1954.godine o statusu lica bez drzavljanstva i
Konvencije o0 smanjenju bez drzavljanstva iz 1961. godine;

Razvoj 1 primena domaceg zakonodavstva u skladu sa principima medunarodnog prava za
zaStitu prava lica bez drzavljanstva.

Koji je znacaj kompletiranja spisa predmeta, ukljucujuéi i podatke o zemlji porekla (IVO)
koji su se koristili kao materijalni dokaz u odlu¢ivanju u upravnim instancama;
Referentna tezina i vaznost, za sli¢ne slucajeve, od strane Evropskog suda za ljudska
prava (ESLJP) u oblasti azila.

Unapredenje komunikacije 1 meduinstitucionalne koordinacije tokom procesa donoSenja
odluka, posebno u zastupanju predmeta na pravosudnom nivou.

Metodologija

1~ Na ovom stolu, pokrenuta pitanja bi¢e obradena kroz delimi¢na objasnjenja odabranih

panelista, pruzajuci otvorenu platformu za diskusiju za sve uéesnike o trenutnoj situaciji u
vezi sa meritornom odlukom podnosiocima zahteva za medunarodnu zastitu i
drzavljanstvo u svim instancama. Takode, tematika stola bice obradene kroz diskusiju,
razgovore 1 prakticne primere o osnovnim principima i pravilima medunarodnog i
nacionalnog zakonodavstva iz oblasti medunarodne zastite.

Korisnici

&85 Sudije Departmana za administrativne poslove Osnovnog suda u Pristini i Apelacionog

suda, stru¢ni saradnici /pravni sluzbenici, sluZzbenici Nacionalne komisije za izbeglice,
sluzbenici Departmana za drzavljanstvo, azil i migracije-MUP, sluZbenici Agencija za
besplatnu pravnu pomo¢, sluzbenici Advokatske komore.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE 1Z USTAVNE OBLASTI
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Temu identifikovao:
- Stalni trener AP

1. Aktuelna pitanja u praksi Ustavnog suda Republike Kosovo u vezi sa praksom
ESLJP prema zahtevima iz krivi¢ne oblasti

Osnovni cilj ove obuke je upoznavanje sa dosada$njom praksom ovog suda u skladu sa
zahtevima u krivi¢noj oblasti. Drugi cilj je unapredenje znanja sudija i tuzilaca u vezi sa
glavnim odlukama Ustavnog suda Kosova u vezi sa standardima koje u praksi primenjuje
Evropski sud za ljudska prava (ESLJP). U ovoj obuci ¢e se tretirati odnos Ustavnog suda
Kosova sa redovnim sudovima u kontekstu ustavnih odredbi i ulogom slucajne kontrole
ustavnosti. Ova praksa ¢e takode biti analizirana u kontekstu aktuelnih zakonodavnih kretanja
i sudske prakse, kao i zahteva iz ¢lana 6. ESLJP i kriterijuma koje je ESLJP postavio u
pogledu prava na pravicno sudenje u krivicnom aspektu (okvir prava na pravi¢no sudenje i
konvencionalna nacela). Takode, u€esnici ¢e se upoznati sa principima ravnopravnosti
stranaka u postupku, duZinom trajanja krivicnog postupka, pravom na odbranu,
pretpostavkom nevinosti, te ¢e nauciti da koriste praksu ESLJP, posebno u krivicnim
predmetima kada je utvrdila povredu ljudskih prava i osnovnih sloboda.

U ovoj obuci bi¢e pokrenuta pitanja koja zahtevaju odgovore kao $to su: Koji su ciljevi
ustavnih odredbi u vezi sa odnosom Ustavnog suda Kosova sa redovnim sudovima u
kontekstu ustavnih odredbi. Koja su glavna pravna pitanja pokrenuta pred ovim sudom po
zahtevima iz krivi¢nog dela; Kakvi su stavovi Ustavnog suda Kosova u vezi sa materijalnim 1
procesnim aspektima prava i sloboda pojedinca u kontekstu prakse ESLJP. Koji su razlozi
zbog kojih se Ustavni sud Kosova oslanja na jurisprudenciju ESLJP i koje su prednosti
tumacenja ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu sa odlukama ESLJP. Institut usputne
kontrole ustavnosti ¢e takode biti obraden na ovoj obuci, treneri ¢e kroz objasnjenja tumaciti
odredbe Ustava Kosova vezano sa gore navedenu temu. Pitanja pokrenuta tokom obuke bice
obradena kroz glavne slucajeve koje su imali Ustavni sud Kosova 1 Evropski sud za ljudska
prava. Zatim ¢e biti ponudena uputstva i1 preporuke za pojedinacna ljudska prava koja su
zaSti¢ena ustavnim odredbama, jurisprudencijom Ustavnog suda, kao i ESLJP, zatim ¢e se
analizirati sudska zaStita ustavnih prava u Republici Kosovo, uporedujuci sa zastitom koju
ESLJP nudi naglasavajuci standarde tumacenja koje koristi kada odlucuje o ovim osnovnim
pravima. Treneri ¢e se takode fokusirati na objasnjenje odnosa izmedu Ustavnog suda i
redovnih, osim odnosa izmedu ustavnog 1 visih sudova. Paznja ¢e biti posvecena i usputnoj
kontroli ustavnosti u kontekstu razvoja trenutne sudske prakse. Takode, kroz razgovor,
ucesnici ¢e medusobno razmeniti iskustva u vezi sa razli¢itim aktuelnim pitanjima iz sudske
prakse.

Ciljevi

© pa razumeju odnos Ustavnog suda Kosova sa redovnim sudovima u kontekstu ustavnih
odredbi.
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© pa se upoznaju sa dosadaSnjom praksom Ustavnog suda u skladu sa zahtevima u
krivi¢noj oblasti, isticuci glavna pravna pitanja koja se postavljaju pred ovim sudom,;

© pa razumeju sustinu odredaba ¢lana 6 ESLJP i da ih pravilno primene, kao i kriterijume
postavljene od ESLJP u pogledu prava na pravi¢no sudenje u krivicnom aspektu;

© Da pravilno koriste praksu ESLJP u krivicnim predmetima u kojima je ovaj sud utvrdio
povrede ljudskih prava i osnovnih sloboda.

@ Takode da razumeju razloge zasto se Ustavni sud Kosova oslanja na sudsku praksu
Evropskog suda za ljudska prava i koje su prednosti.

© Da razumeju ulogu i znacaj Incidentne kontrole ustavnosti.

Sadrzaj

8 Izvestaj Ustavnog suda Kosova sa redovnim sudovima u kontekstu ustavnih odredbi;

8 Trenutna praksa Ustavnog suda prema zahtevima u krivicnoj oblasti, izdvajajuci glavne
pravne predmete pokrenute pred ovim sudom;

=l Stavovi Ustavnog suda Kosova u vezi sa materijalnim i procesnim aspektima prava i
sloboda pojedinca, u vezi sa praksom ESLJP i osobenostima prakse ova dva suda u
pogledu sudske zastite ljudskih prava;

=l Razlozi zbog kojih se Ustavni sud Kosova oslanja na sudsku praksu Evropskog suda za
ljudska prava. Zasto ljudska prava i osnovne slobode treba tumaciti u skladu sa odlukama
Evropskog suda za ljudska prava;

=l Uloga 1 znacaj instituta usputne kontrole ustavnosti.
Metodologija

1 Ugesnici ¢e na obuci imati priliku da unaprede svoja znanja o osnovnim pitanjima iz
dosadasnje prakse Ustavnog suda u skladu sa zahtevima iz oblasti krivi¢nog dela, kroz
interaktivni razgovor i objasnjenja predavaca ¢e imati koristi od novih saznanja o glavnim
odlukama u dosadasnjoj praksi Ustavnog suda Kosova u odnosu na praksu ESLJP u
krivi¢noj oblasti.

Korisnici

&% Sy dije svih nivoa u Republici Kosovo.

Trajanje

Obuka Ce trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE 1Z EKLJP
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Temu identifikovao:
- lzvestaj EU o Kosovu
- Izvestaj Stejt departmenta SAD
- Institucija Ombudsmana
- Stalni trener AP

1. Sloboda izraZzavanja

Sloboda izrazavanja je osnovno pravo koje podrzava slobodnu razmenu ideja i podstice
demokratska drustva, ali takode zahteva zaStitu od neopravdanih mesanja. Cilj ove aktivnosti
je da okupi znacajan broj pravnih stru¢njaka u oblasti slobode izrazavanja, ukljuc¢ujuéi sudije,
tuzioce 1 advokate, kako bi se stvorila stabilna platforma za razmenu ideja i razlicitih
perspektiva. Obuka ima za cilj razvoj platforme za razmenu informacija i znanja izmedu
pravnih stru¢njaka o postojeCem zakonskom okviru i1 sudskoj praksi na Kosovu, u vezi sa
evropskim standardima i jurisprudencijom Evropskog suda za ljudska prava (ESLJP) u
oblasti slobode izrazavanja i medija.

Diskusija ¢e se fokusirati na izazove koje predstavljaju strateSke tuzbe protiv ucesca javnosti
(SLAPP) za pravne struénjake, naglaSavaju¢i potrebu za novim pristupima i pravnim
strategijama. Ova razmena ¢e doprineti materijalizaciji ideje za kreiranje ove platforme kroz
diskusiju i umreZavanje zainteresovanih strana.

SLAPP (strateSke tuzbe protiv uceS¢a javnosti) predstavljaju novi izazov za pravne
strunjake, koji zahtevaju novi fokus na pravno razumevanje i strategiju. SLAPP tuzbe su
tuzbe za koje se prima facie €ini da su neosnovane i da ¢e verovatno biti neuspeSne na sudu.
Preko njih tuZilac nema za cilj da dobije spor, ve¢ ima za cilj da zastrasi 1 obeshrabri novinare
od daljeg izvesStavanja o pitanjima od javnog interesa, primoravajuci ih da prolaze kroz
dugotrajne i skupe sudske postupke.

Za sudije 1 tuzioce, povecanje SLAPP-a zahteva povecanu svest i proaktivan pristup u
njihovom tretiranju. Neophodno je da se ove tuzbe rano identifikuju, da se razume njihova
Cesto preteca priroda i da se primenjuju pravni principi koji balansiraju pravo na pravilan
proces sa zaStitom ucesc¢a javnosti 1 slobodnog izrazavanja.

Ciljevi

@ Dase poveca svest medu pravnim profesionalcima o izazovima koje sloboda izrazavanja
predstavlja u prakti¢noj primeni, sa posebnim naglaskom na SLAPP tuzbe i njihov uticaj
na slobodu izrazavanja i uesce javnosti.

(G} Unapredenje znanja sudija i tuzilaca u efikasnoj primeni domacih i medunarodnih
standarda, sa posebnim naglaskom na jurisprudenciju ESLJP.

© Da se podsti¢e platforma za diskusiju za razmenu ideja i iskustava izmedu pravnih
strunjaka, sudija, tuzilaca, advokata i stru¢nih saradnika.
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Sadrzaj

B Analiza pravnog okvira koji se odnosi na slobodu izrazavanja uopste: Diskusija o
postoje¢em zakonskom okviru na Kosovu i poredenje sa evropskim standardima.

8 Uticaj medunarodnih instrumenata, ukljucuju¢i Preporuke Saveta Evrope o SLAPP
tuzbama i Direktivu EU o borbi protiv SLAPP tuzbi i moguénosti njihove upotrebe u
praksi.

B SLAPP i sloboda izrazavanja: Diskusija vezano o identifikaciji prirode i svrhe SLAPP
tuzbi 1 opasnosti koje one predstavljaju po slobodu izrazavanja.

Metodologija
)~ Prezentacije pravnih stru¢njaka na temu SLAPP-a i relevantne jurisprudencije.

Interaktivne diskusije na kojima ¢e ucesnici razmenjivati iskustva i ideje o radu sa
SLAPP-ovima. Analiza konkretnih slu¢ajeva SLAPP-a na Kosovu i na evropskom nivou.

Korisnici

&3 Sudije, tuzioci i strucni saradnici.

Trajanje

Obuka ée trajati jedan (1) dan.

131



Temu identifikovao:

- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Institucija Ombudsmana

- Stalni trener AP

2. Sudski proces u razumnom vremenskom okviru prema ¢lanu 6 EKLJP: Nerazumno
odugovlacenje gradanskih i krivi¢nih postupaka u jurisprudenciji ESLJP

Prema clanu 22. Ustava Kosova, glavni medunarodni instrumenti o ljudskim pravima
ukljucujuéi Evropsku konvenciju o ljudskim pravima (EKLJP) su direktno primenljivi u
pravnom sistemu i imaju prioritet u tumacenju nad nacionalnim zakonodavstvom. Nadalje,
¢lan 53. Ustava navodi da se sva ljudska prava i osnovne slobode garantovane ovim Ustavom
tumace u skladu sa sudskim odlukama Evropskog suda za ljudska prava. Pravo na pravicno
sudenje zasti¢eno je ¢lanom 6. Evropske konvencije o ljudskim pravima (EKLJP). U tom
aspektu, Akademija pravde smatra vaznim da razvije obuku za pravne struc¢njake (sudije,
tuzioce i struéne saradnike) o standardima koje postavlja EKLJP i praksu Evropskog suda za
ljudska prava (ESLJP), pozivajuci se na ¢lan 6. za Pravo na pravilan proces. Obuka ¢e pruziti
platformu za razvijanje znanja o sudskoj praksi o ¢lanu 6 EKLJP, kao i diskusiju o na¢inima
njegove primene u sudskoj praksi. Obuka ¢e se posebno fokusirati na pruzanje primera iz
sudske jurisprudencije ESLJP o pitanjima eliminisanja odugovladenja postupaka i
neopravdanog ponistavanja odluka, kao kljuéna komponenta ¢lana 6. EKLJP. S tim u vezi,
vazno je imati detaljniji tretman u primeni predmeta ESLJP i standarda EK, nude¢i napredne
poglede na otklanjanje proceduralnih nedostataka u sudskoj praksi na Kosovu, kao Sto su:
dalje produzavanje sudskih postupaka i ukidanje nerazumnost pitanja. Praksa koju je razvio
ESLJP i pristup referencama iz sudske prakse u slu¢ajevima koji se odnose na ¢lan 6. EKLJP
posluzi¢e kao vredan resurs za prakticare u kosovskom pravosudu u vezi sa pravom na
pravi¢no sudenje, procesnim pravima i zakonom, do kvalitativno obrazloZenje odluka.

Obuka ima za cilj da pravni stru¢njaci (sudije, tuzioci 1 stru¢ni saradnici) budu osposobljeni
da u praksi koriste slu¢ajeve ESLJP u tumacenju osnovnih prava i sloboda koje se odnose na
pravo na redovan sudski proces. Konkretno, obuka ima za cilj da akterima sudova i
tuzilastava pruzi horizonte u otklanjanju aspekata koji uticu na odugovlacenje sudskih
postupaka, pravilnom primenom standarda i prakse ESLJP, kao i pruzanje prakti¢nih znanja u
unifikaciji sudske prakse koje bi uticalo na smanjenje nerazumnog ponistavanja odluka.

Ciljevi

@ Primena standarda i relevantne prakse EKLJP u slucaju sprovodenja sudenja u razumnom
roku pravilnom primenom jurisprudencije EKLJP u ¢l.6.

©@ Unapredenje kapaciteta pravnih stru¢njaka u primeni standarda i prakse ESLJP u smislu
odugovlacenja postupaka i nepotrebnog ponistavanja odluka nizeg nivoa.

(G Unapredenje znanja u vezi sa sudskom praksom EKLJP u primeni ¢lana 6. EKLJP

Sadrzaj

B8 Analiza standarda i jurisprudencije ESLJP u vezi sa ¢lanom 6. EKLJP, sa akcentom na
prakti¢na pitanja sudenja u razumnom roku i nepotrebnog ponisStavanja odluka;

B Pristup konkretnim predmetima ESLJP i njihova bolja primena u sudskoj praksi na
Kosovu u gradanskim i krivicnim predmetima;

132



B Povrede ¢lana 6 u vezi sa aspektima presude u razumnom roku i nepotrebno ponistavanje
odluka;

=) Studije sluCaja zasnovane na jurisprudenciji Evropskog suda za ljudska prava (Opsta
razmatranja Clana 6 u pogledu gradanskih i1 krivicnih predmeta, OpSte garancije:
institucionalni zahtevi, proceduralni zahtevi, Posebne garancije, Eksteritorijalno dejstvo
Clana 6)

Metodologija

'~ Obuka ¢e se sprovoditi kombinovanjem prezentacija i interaktivnih diskusija sa

ucesnicima, sa studijama slucaja ukljucujuéi analizu Konvencije i slu¢ajeva ESLJP i rad

na hipotetickim scenarijima. Fokus ¢e biti na analizi relevantne jurisprudencije ESLJP,

koja se odnosi na prakti¢nu primenu ¢lana 6 i uticaj koji on ima na nacionalnom nivou.

Korisnici

&3 Sudije, tuzioci i stru¢ni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Temu identifikovao:
- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioct)

3. Delotvorni pravni lekovi prema ¢lanu 13. EKLJP: Sudska praksa ESLJP u
gradanskim i krivicnim predmetima

Clan 13. Evropske konvencije o ljudskim pravima (EKLJP) defini$e pravo na delotvoran
pravni lek. Clan 13. EKLIP predvida da ., svako cija su prava i slobode povredene
Konvencijom ima efikasan pravni lek pred nacionalnim organom, bez obzira da li su povredu
izvrsila lica koja su delovala u sluzbenom svojstvu . Cilj obuke je da se poveca znanje
ucesnika o pravu na delotvorne pravne lekove, $to je sustinska komponenta ljudskih prava
prema (EKLJP) i drugim instrumentima ljudskih prava. Pristup efikasnim pravnim lekovima
mora biti osiguran u nacionalnim pravnim sistemima na svim nivoima sudskih postupaka. U
praksi, ovi pravni lekovi moraju biti iscrpljeni na redovnim nivoima pre nego $to se, u okviru
pravosudnog sistema, podnose Evropskom sudu za ljudska prava (ESLJP). Uspostavljanjem
internih mehanizama, prvo je predvideno da se ti mehanizmi iscrpe, pre nego $to pojedinci
mogu da se obrate ESLJP. Pravo na delotvoran pravni lek daje efekat principu
supsidijarnosti, oja¢anom kriterijumima prihvatljivosti definisanim u ¢lanu 35. EKLJP.
Dakle, ovo nacelo odrazava osnovnu ulogu nacionalnih pravosudnih sistema u garantovanju
postovanja standarda ljudskih prava, kao sastavnog dela sistema Konvencije. Od ucesnika se
o¢ekuje da analiziraju znacajan broj sudske prakse Evropskog suda za ljudska prava koja se
odnosi na krSenje ¢lana 13, ukljucujuéi aspekte krSenja prava u drzavama clanicama za
sprovodenje pravnih lekova. Stavie, udesnici ée nauditi kako se krsenje &lana 13. uvek
desava u vezi sa drugim pravom navedenim u EKLJP i njenim protokolima. Stavise, ova
obuka ima za cilj prakti¢nu analizu aspekata iz sudske prakse EKLJP u vezi sa ¢lanom 35.

EKLJP, koji ukljucuju delotvorne pravne lekove koji nisu iscrpljeni pre podnoSenja zahteva
na ESLJP.

Ciljevi

(C Primenjuju relevantne standarde i praksu ESLJP za pravo na efektivno sredstvo u
njihovom radu kao sudije i tuzioci;

@ Unapredenje znanja o domac¢im pravnim lekovima kako bi bili efikasni u ispravljanju
povreda prava iz Konvencije;

@ pravilna primena osnovnih principa na koje se pozivaju u delotvornim pravnim lekovima
1 poznavanje potrebnih karakteristika pravnih lekova u odredenim konkretnim situacijama
koje se odnose na gradanske, krivi¢ne i upravne stvari.

Sadrzaj

=l Pristup efikasnim pravnim lekovima - Standardi i principi koje primenjuje
S fik lek Standard k ESLJP
(pozivanje na EKLJP i primena principa ¢lana 13. EKLJP u praksi);

=l Nacelo supsidijarnosti — proceduralni aspekt prakti¢ne implementacije ovog principa
prilikom predstavljanja predmeta;

8 Krsenje ¢lana 13. u odnosu na druge ¢lanove EKLJP;

B Proceduralni aspekti neprihvatljivosti zahteva ESLJP — relevantna sudska praksa prema
¢lanu 35. EKLJP;

8 Studije slu¢aja zasnovane na nadleznosti ESLJP.
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Metodologija

1= Obuka ¢e uklju¢ivati prezentacije i interaktivne diskusije i razmene sa ucesnicima u ,,
peer -to- peer “ okruzenju. Fokus ¢e biti na analizi relevantne jurisprudencije ESLJP, koja
se odnosi na prakti¢nu primenu ¢lana 13. i uticaj koji on ima na nacionalnom nivou.

Korisnici

&4 Sudije, tuzioci i struéni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:
- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Stalni trener AP

4. Upotreba i pozivanje na jurisprudenciju ESLJP prilikom pisanja sudskih odluka

Prema clanu 22. Ustava Kosova, glavni medunarodni instrumenti o ljudskim pravima
ukljucujuéi Evropsku konvenciju o ljudskim pravima (EKLJP) su direktno primenljivi u
pravnom sistemu i imaju prioritet u tumacenju nad nacionalnim zakonodavstvom. Nadalje,
¢lan 53. Ustava navodi da se sva ljudska prava i osnovne slobode garantovane ovim Ustavom
tumacice se U skladu sa sudskim odlukama Evropskog suda za ljudska prava. U tom smislu,
Akademija pravde smatra vaznim da razvije obuku za pravne stru¢njake (sudije, tuzioce i
stru¢ne saradnike) o standardima definisanim u EKLJP i praksi Evropskog suda za ljudska
prava (ESLJP).

Akademija pravde je smatrala neophodnim pruzanje obuke o kori$¢enju platformi i resursa
Evropske konvencije o ljudskim pravima ( tj. HUDOC), kao i upotreba i upucivanje u
predmetima ESLJP u cilju pisanja i pravnog obrazlozZenja. Buduéi da se tumacenje osnovnih
prava i1 sloboda vrs$i u skladu sa jurisprudencijom Evropskog suda za ljudska prava,
neophodno je da pravni struénjaci sudova i tuzilaStava da imaju znanja o bazi podataka
ESLJP, platformi Saveta Evrope, kao i drugih resursa, kao $to su smernice ESLJP za
relevantne ¢lanove EKLJP. Ova obuka ¢e pruziti znanje o tome kako da koristite i kako da
pristupite ovim platformama, kao i razumevanje kako se pravilno odnositi na konkretna
pitanja.

Obuka ¢e se fokusirati na aspekte ispravnog citiranja i upuc¢ivanja na slucajeve i standarde
utvrdene ESLJP, primenu jurisprudencije ESLJP u konkretnim slu¢ajevima u sudovima i
tuzila§tvima, primenu jurisprudencije ESLJP prilikom pisanja i pravnog obrazlozenja. Znanje
steCeno na ovoj obuci omoguci¢e razvoj vestina sudija i tuzilaca, obezbedujuéi da se pravno
pisanje 1 obrazloZenje razvijaju pozivanjem na principe i konkretne slucajeve ESLJP.

Obuka ima za cilj da pravni profesionalci (sudije, tuZioci i struéni saradnici) budu u stanju da
lako koriste platforme i resurse ESLJP-a ( tj . HUDOC, Vodic¢i za sluc¢ajeve ESLJP), da budu
u stanju da istrazuju relevantne slucajeve ESLJP- i izgradenu jurisprudenciju, §to ¢e im
pomoci u njihovom radu. Takode, ova obuka ¢e posluziti kao prilika za pravne struénjake da
napiSu i1 opravdaju relevantne akte pravilnim tumacenjem ljudskih prava sa jurisprudencijom
Evropskog suda za ljudska prava.

Ciljevi

(G Osposobljavanje u koriséenju resursa i platformi Saveta Evrope i ESLIP (tj. HUDOC,
smernice ESLJP o ¢lanovima EKLJP, itd. );

©@ Razvoj praktiénih veStina u istrazivanju 1 identifikaciji konkretnih slucajeva ili
dokumenata u platformama EK i ESLIJP;

(G Koris¢enje platformi prema potrebama i razlicitim nac¢inima za identifikaciju problema,
relevantnih ¢lanova ili slucajeva;

© Praktiéna osposobljavanje o koris¢enju jurisprudencije ESLJP u slucaju pravnog pisanja,
ukljucujuéi citiranje adekvatnih sluCajeva, nacin referisanja u predmetima ESLJP,
upotrebu predmeta ESLJP u konkretnim prakti¢nim situacijama;
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@ Razvijanje vestina pravnih stru¢njaka u pravnom pisanju u skladu sa standardima ESLJP
u slucaju primene jurisprudencije ESLJP;

Razvijanje prakti¢nih vestina u primeni sudske prakse ESLJP pri donoSenju odluka kada
se odnose na jurisprudenciju ESLJP.

Sadrzaj

8 Pristup 1 istrazivanje platformi Evropske komisije i Evropskog suda za ljudska prava,
ukljuCujuéi vestine u pronalaZenju i istrazivanju slucajeva i dokumenata HUDOC-a i
koriS¢enje smernica ESLJP.

= Istrazivanje i pristup predmetima ESLJP i njihova najbolja primena u sudskoj praksi na
Kosovu u gradanskim i krivi¢nim pitanjima.

B8 Pravno pisanje i povecanje kapaciteta u sluc¢aju obrazlozenja odluka u skladu sa
jurisprudencijom ESLJP.

Metodologija
1~ Obuka ¢e se sprovoditi kombinovanjem prezentacija i interaktivnih diskusija sa
ucesnicima, uz pristup alatima za pretragu (search engines) platformi kao $to je HUDOC i

prakticna upotreba Smernica ESLJP. Prakticne vezbe pronalazenja, referenciranja i
citiranja predmeta ESLJP u skladu sa standardima pravnog pisanja.

Korisnici

&4 Sudije, tuzioci i struéni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Temu identifikovao:
- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)
- Stalni trener ap

5. Clan 5. EKLJP

Glavni medunarodni instrumenti o ljudskim pravima, ukljucujué¢i Evropsku konvenciju o
ljudskim pravima (EKLJP), direktno su primenljivi u pravnom sistemu i imaju prioritet u
tumacenju nad nacionalnim zakonodavstvom. Clan 53. Ustava navodi da se sva ljudska prava
1 osnovne slobode garantovane ovim Ustavom tumace u skladu sa sudskim odlukama
Evropskog suda za ljudska prava. Imajuci ovo u vidu, Akademija pravde je osmislila program
od znacaja koji nudi sudijama i tuzioci na Kosovu, moguénost obuke o najboljim standardima
definisanim od strane Evropskog suda za ljudska prava (ESLJP).

U proceni potreba za obukom koju je nedavno sprovela Akademija pravde, pojavio se
poseban zahtev za jurisprudenciju ESLJP prema ¢lanu 5 EKLJP, koji se odnosi na: Pravo na
slobodu i bezbednost definisano u ¢lanu 5. EKLJP-a odgovara ¢lanu 29. Ustava Kosova i
predstavlja jedno od osnovnih prava u demokratskom drustvu jer su deo kategorije osnovnih
ljudskih prava. Ovo pravo garantuje da svi pojedinci moraju biti slobodni od proizvoljnog ili
neopravdanog liSenja slobode. Pravni okvir koji uti¢e na ovo pravo obuhvata: Ustav, Zakonik
o krivicnom postupku i Zakonik o maloletnickom pravosudu.

Obuka ima za cilj da ispita njihovu implementaciju pozivaju¢i se na jurisprudenciju
Evropskog suda za ljudska prava, pruzaju¢i konkretne alate za praktiCare 0 tome kako da
unaprede donosenje odluka, proces i kvalitet odluka i1 njihovo obrazlozenje. U tom smislu,
predugo trajanje pritvora i neadekvatno opravdanje za odredivanje pritvora bi¢e razmotreno u
kontekstu ¢lana 5. Konvencije.

Radionica ¢e pruziti platformu za istrazivanje sudske prakse Evropskog suda za ljudska prava
u skladu sa Smernicama ESLJP o ¢lanu 6. EKLJP, koji pruza reference na istorijske predmete
u gradanskim i krivi¢nim pitanjima. Praksa koju je razvio ESLJP i pristup kada se odlucuje za
posebne slucajeve posluzi¢e kao vredan resurs za prakticare u pravosudu Kosova u vezi sa
pravom na sud, procesnim pravima i pravim procesom, sve do kvalitativnog obrazlozenja
presuda.

Ciljevi
© Dpase unaprede znanja u vezi sa standardima i praksom Evropskog suda za ljudska prava

u vezi sa pravom na slobodu i bezbednost

© Da se koriste sve vige alternativnih mera da se obezbedi prisustvo okrivljenog u postupku
u vezi sa merom pritvora;

© Dase smanji trajanja pritvora;

© Da pruzi kvalitativno obrazlozenje u sluc¢aju odredivanja i produZenja mere pritvora
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Sadrzaj

B Sledece tematske oblasti ée biti obuhvacene u programu obuke kroz analize sudske prakse
ESLJP:

B Pravo na slobodu i bezbednost, ¢lan 5. Evropske konvencije o ljudskim pravima (EKLJP)
8 Neapsolutna priroda prava na slobodu i bezbednost

B Zakonsko liSenje prava na slobodu;
8 Pritvor;

8 Garancija za lica liSena slobode.

Metodologija

1~ Obuka ée se realizovati kroz teorijske, prakti¢ne i kombinovane metode predavanja.
Ucesnici ¢e dobiti prakti¢ne vezbe iz predmeta koji su tretirani u tuzilastvu i od njih ¢e
biti zatrazeno da analiziraju i prezentuju dokazana pitanja. Sesije ¢e biti organizovane u
individualnim 1 grupnim radionicama. Ovim metodom predvideno je da se ucesnik

aktivno ukljuci u svako pitanje i na taj nacin ojaca znanje koje poseduje i stekne nova
znanja iz odredenih oblasti.

Korisnici

&3 Sudije, drzavni tuZioci, advokati, struéni saradnici, pravni sluzbenici, istrazna policija.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE 1Z EVROPSKOG PRAVA
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Temu identifikovao:

- Evropski centar za sudije i advokate (Luksemburski centar Evropskog instituta za javnu
upravu/EIPA)

1. Pravosudna saradnja u gradanskim i privrednim pitanjima

Tokom poslednjih 15 godina, dogodio se znacajan razvoj u oblasti evropskog prava, koji,
medutim, ostaje uglavnom neprimecéen od strane pravnika (nacionalne sudije, advokati, itd.).
Medunarodno privatno pravo ili — kako se to naziva u Traktatu — ,,pravosudna saradnja u
gradanskim pitanjima“ razvilo se u nezavisnu i zasebnu oblast evropskog prava. Posto je
Traktat iz Amsterdama Evropskoj uniji dao ovlas¢enje da donosi zakone u oblasti
medunarodnog privatnog prava, usvojen je znacajan broj evropskih zakonodavnih akata u
ovoj oblasti. Kao iu drugim oblastima prava Evropske unije, instrumenti usvojeni u ovoj
oblasti imaju prednost nad internim zakonima drzava ¢lanica i u interakciji su sa nacionalnim
pravom kada je u pitanju uspostavljanje na nivou Unije zajednickih minimalnih
proceduralnih standarda u posebnim pravnim oblastima. Kao rezultat toga, domace sudije se
sve viSe suoCavaju sa situacijama koje imaju prekograni¢ne implikacije i sa problemima i
pitanjima regulisanim zakonima EU. Takve situacije mogu ukljucivati, na primer, ispunjenje
ugovora koji se odnose na isporuku robe i pruzanje usluga preko granica, pravna pitanja
vezana za kretanje turista i saobracajne nezgode u inostranstvu, pitanja u vezi sa kupovinom i
posedovanje pokretne i nepokretne imovine, od pojedinaca i preduzeca u jednoj ili vise
drzava Clanica Evropske unije, razli¢itog od onog u kojoj se nalaze, i nasledivanje imovine
pojedinaca koji imaju vlasniStvo i vezu sa nekoliko drzava clanica. I u oblasti porodi¢nog
prava sve su ceS¢i viSenacionalni li¢ni odnosi i redovno se postavljaju pravna pitanja u
slucajevima prekograni¢nih porodiénih odnosa i roditeljske odgovornosti. Istotako tako,
danas mala 1 srednja preduzeca (MSP) koja su velika komponenta evropskog unutrasnjeg
trziSta obavljaju prekograni¢ne transakcije skoro na dnevnoj bazi i ¢esto onlajn.

Ciljevi

(G} Unapredenje znanja o evoluciji institucionalnog okvira i okvira odluc¢ivanja u sektoru
civilnog pravosuda u EU;

© Da razumeju pravne instrumente koji su trenutno na snazi i steknu uvid u priblizavanje i
harmonizaciju gradanskih zakona EU.

Sadrzaj

B Sslobodan protok odluka u gradanskim i privrednim pitanjima;
B vazece pravo u gradanskim i privrednim pitanjima;

B Slobodan protok presuda u porodi¢nim pitanjima;

B Procesni aspekti sudske saradnje u gradanskim pitanjima;

B vansudska regulacija, alternativni nacini za reSavanje gradanskih i privrednih sporova u
Evropskoj uniji.
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Metodologija

1= Medu glavnim metodama koje ée se koristiti tokom ove obuke bi¢e: delimiéna teorijska
objasnjenja i slu¢ajevi iz sudske prakse; interaktivne diskusije i analize sudskih predmeta.

Korisnici

&3 Sudije osnovnih sudova, sudije Apelacionog suda i stru¢ni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Temu identifikovao:

- Evropski centar za sudije i advokate (Luksemburski centar Evropskog instituta za javnu
upravu/EIPA)

2. Sudska saradnja i organa za sprovodenje zakona u krivi¢nim pitanjima

Ovaj modul uvodi osnovne koncepte, ciljeve i oblike saradnje i institucije kriviénog prava
EU. Takode opisuje kako je institucionalni okvir i okvir za donoSenje odluka za saradnju u
krivi¢nim pitanjima evoluirao unutar Evropske unije i fokusira se na zakonodavnu proceduru
I pravne instrumente Koji su trenutno na snazi u okviru ovog okvira.

Posebna paznja bi¢e posvecena objasnjavanju razlike izmedu medusobne pravne pomodi i
medusobnog priznavanja. Klju¢ni instrumenti, kao Sto je evropski nalog za hapsenje, bice
detaljno analizirani. Sta vise, bi¢e objasnjena glavna dostignuéa materijalnog i procesnog
krivicnog prava zajedno sa smerovima u kojima se, ¢ini se, razvija pravna kretanja u ovoj
oblasti.

Nadalje, modul ¢e se fokusirati na ulogu domacih sudija i tuzilaca u primeni krivicnog prava
EU i uticaj sudske prakse Suda pravde EU u tumacenju i oblikovanju ove pravne oblasti.

Ciljevi

(C Unapredenje znanja o efikasnom koriS¢enju pravnih principa, razli¢itih pravnih
instrumenata i postupaka sprovodenja krivicnog prava EU

(C Sposobnost tretiranja odluka i uloge Suda pravde Evropske unije u vezi sa primenom i
tumacenjem krivi¢nog prava EU i sposobnost da se sa njim radi kroz prethodni postupak.

(G} Razumevanje sli¢nosti i razlika izmedu nacionalnih sistema krivi¢nog pravosuda drZava
¢lanica i raspodela ovlas¢enja izmedu istraznih i tuzilackih funkcija.

@ Unapredenje znanja za koriS¢enje u praksi instrumenata uzajamne pravne pomoci i
uzajamnog priznavanja u oblasti krivicnog prava EU, kao $to su Evropski nalog za
hapSenje 1 Evropski istrazni nalog, 1 prakticne veStine za efikasno suocavanje sa
raznovrsnoscéu e-instrumenata pravde.

Sadrzaj

8 Krivi¢no pravosude i zakonodavstvo EU;

B pravna pomoc¢ 1 medusobno priznavanje;

B Zastita osnovnih prava, procesnih prava 1 zaStita u kriviénom postupku;
B8 Specifi¢ne oblasti Krivi¢na dela, materijalno Krivi¢no pravo.
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Metodologija

1~ Medu glavnim metodama koje ¢ée se koristiti tokom ove obuke bi¢e: delimi¢na teorijska
objasnjenja i slu¢ajevi iz sudske prakse; interaktivne diskusije i analize sudskih predmeta.

Korisnici

&4 Sudije osnovnih sudova, sudije Apelacionog suda i struéni saradnici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE IZ PREKRSAJNE OBLASTI
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Temu identifikovao:
- Upitnik za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci)

1. Prekrsajni postupak - prema zahtevima inspektorata

Ova obuku ima za cilj da pruzi pojasnjenja u vezi sa prekrSajnim postupkom uopste sa
posebnim akcentom u odnosu na subjekte pokretanja prekrSajnog postupka, sluc¢ajeve kada
prekrSajni postupak sprovodi organ i slucajeve kada je postupak sprovodi sud, zatim u slucaju
sukoba organa i suda, obustava prekrSajnog postupka, predmeti inspektorata, a posebno kada
se inspektorat, kao pokreta¢ prekrSajnog postupka povuce zahtev. Sudske odluke u takvim
slucajevima 1 dalji postupci. Kroz razgovore o identifikovanim problemima, nastoji se dati
jasan pregled o pokretanju, subjektima pokretanja, obustavljanju, povlacenju zahteva,
sadrzaju prekrSajnog zahteva i subjekti protiv kojih se prekrsajni postupak pokrece.

Kako postupiti u slucajevima da organ koji je pokrenuo prekrsajni zahtev isti povuce?
To su sudije identifikovale kao problem. Da li povuceni zahtevi imaju efekta, kako ¢e se
razvijati vaSa procedura, kako je ova oblast regulisana zakonom.

Ciljevi

@ Pravilno primenjuju zakonske odredbe u slu¢ajevima povlacenja zahteva,

(C Unapreduju znanja u kojim sluc¢ajevima prekrSajni postupak vodi sam organ a u kojim
slu¢ajevima sud.

Sadrzaj

B Pokretanje prekriajnog postupka i subjekti pokretanja;
8 PrekrSajni postupak kod organa i kod sudova;
8 obustavijanje prekrsajnog postupka;

Metodologija
= Obuka ¢e se odvijati kroz razjaSnjavanje teorijskih pitanja, pruzaju¢i 1 tumacenje
zakonskih odredbi na kojima je fokus obuke, kao i prakti¢ne diskusije izgradene na

identifikovanim izazovnim i nejedinstvenim prakticnim slucajevima sa ciljem
objedinjavanja praksa.

Korisnici

&8 Sudije osnovnih sudova — prekrajno odeljenje, inspektori u direkcijama inspektorata

Trajanje

Obuka ce trajati 1 (jedan) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE ZA POSREDOVANJE
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Posredovanje-Krivicno

Temu identifikovao:
- FMCSIi INL

1. Posredovanje za sudije i tuZioce (u krivicnim predmetima)

Posredovanje u krivicnim predmetima predstavlja priliku za reSavanje sukoba i smanjenje
optere¢enja pravosudnog sistema. Posredovanje nudi fleksibilniji i brzi pristup reSavanju
sporova, stvarajuci prostor za pregovore i postizanje sporazuma koji je prihvatljiv za obe
strane. Medutim, upotreba posredovanja u krivicnim predmetima na Kosovu suocava se sa
nekoliko izazova, kao $to su nedostatak dovoljnog upucéivanja slucajeva na posredovanje,
nedostatak efikasne meduinstitucionalne koordinacije i komunikacije, nedostatak efikasne
komunikacije sa strankama ili izazovi u identifikaciji pogodnih slu¢ajeva za posredovanje.

Cilj ove obuke je da se unaprede kapaciteti sudija i tuzilaca za proces posredovanja u
krivicnim predmetima, kroz razmenu dobrih medunarodnih praksi, kako bi se povecala
upotreba posredovanja u sistemu kriviénog pravosuda na Kosovu.

Ciljevi

(C Podizanje svesti sudija i tuzilaca o ulozi i vrednosti posredovanja;
(C Razmatranje krivi¢nih predmeta koji su pogodni za posredovanje i onih koji nisu;

@ Deljenje dobrih praksi 1 uspes$nih pri¢a iz lokalnog i medunarodnog konteksta kako bi se
ilustrovali pozitivni ishodi posredovanja;

(C Unapredenje znanja o druStvenim koristima posredovanja, ukljucujuéi brze resavanje
sporova, smanjenje opterecenja sudova i poboljSanje odnosa izmedu stranaka;

© Razmena dobrih praksi za efikasnu saradnju sa sluzbenicima za posredovanje kako bi se
obezbedilo lakSe upucivanje slucajeva i dosledniji rezultati.

Sadrzaj

8 Drustvene koristi od posredovanja;
B8 Identifikacija odgovarajucih slucajeva za posredovanje;
8 Dobre lokalne i medunarodne prakse;

B8 Strategije saradnje izmedu sudija, tuzilaca i sluzbenika za posredovanje.

Metodologija

1~ Obuka ée obuhvatiti teorijski deo koji ¢e sprovoditi struénjaci FMCS, grupne diskusije za
razmenu iskustava i praksi, podsticanje otvorene razmene misli i ideja, analizu studija
slu¢aja koje ilustruju konkretne situacije i interaktivne diskusije.
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Korisnici

&3 Tuzioci osnovnih tuzilaitava i sudije osnovnih sudova (krivi¢ni departmani).

Trajanje

Cetiri obuke po jedan (1) dan:
- PriStina;

- Gnjilane 1 UroSevca;

- bakovica i Prizren;
- Pec¢ i Mitrovica.
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Posredovanje-Gradansko

Temu identifikovao:
- USAID - Privredno pravosude

1. Upuéivanje predmeta u postupak posredovanja, njegovo razvijanje u obavezno
posredovanje posebno u porodi¢nim slu¢ajevima i odobravanje ili otkazivanje
sporazuma o posredovanju - prakti¢ni sluc¢ajevi

Upucivanje predmeta u postupak posredovanja, njegovo razvijanje u obavezno posredovanje
odobravanje ili otkazivanje sporazuma o posredovanju— prakti¢ni slucajevi, ima za cilj da
pruzi detaljna pojasnjenja za postupak posredovanja, pocev od trenutka upucivanja predmeta,
razjaSnjenja njegovog razvoj obaveznog posredovanja, posebno u porodiénim sluc¢ajevima,
kao i da opiSe postupak odobravanja ili otkazivanja sporazuma o posredovanju njihov uticaj u
praksi. Obuka ima za cilj da razjasni predlozenu temu i pomogne sudijama da shvate ili
pravilno protumace zakonske odredbe koje ostavljaju prostor za nejasnoée 1 razrade
nejedinstvenu primenu ovih odredbi od strane sudija koje rade u takvim slucajevima.

Potreba za organizacijom ovakvog ciklusa obuka, sa predlozenom temom, proizilazi iz
pracenja sprovodenja Zakona o Posredovanju prakti¢nih izazova kojima se sudije suo¢avaju.
Obuka ima za cilj povecanje kapaciteta sudija koji su zavrsSili po€etnu obuku i onih koji nisu
ucestvovali u prethodnim ciklusima ovih obuka. Cilj je da efikasno vode gradanske predmete
i daju reSenja za izazove sa kojima se susre¢u u toku postupka posredovanja, kao iu vrSenju
nadleZnosti u pogledu vazenja sporazuma o posredovanju. To ukljucuje uskladivanje sudske
prakse i doslednu primenu zakonskih odredbi.

Koji su najveéi izazovi za sudije prilikom upuéivanja predmeta u postupak posredovanja,
tokom postupka odobravanja ili otkazivanja sporazuma o posredovanju? Koji su izazovi
postupka upucivanja predmeta za koje je predvideno obavezno posredovanje? Koje su dileme
sudija u vrSenju svoje nadleznosti kada ocenjuju validnost sporazuma o posredovanju? Koje
su moguce mane koje sudije vide u pogledu sastavljanja sporazuma od strane posrednika?
Najefikasniji nacin razumevanja pojmova prema ovoj obuci je interaktivni razgovor sa
sudijama kroz postavljanje pitanja 1 dobijanje odgovora kako bi se, medu prakticnim
primerima, razreSile dileme koje se mogu pojaviti.

Ciljevi

© pa pravilno razumeju ulogu sudija u procesu upucivanja, odobravanja ili odbijanja
sporazuma o posredovanju;

@ Pravilno primenjuju pravni osnov posredovanja;

©@ Ujednaciti praksu upucivanja, odobravanja ili poniStavanja sporazuma postignutih
posredovanjem;

©@ Pojasniti proceduru upuéivanja porodi¢nih predmeta u postupak posredovanja;
(G Objediniti upuéivanje sporova za koje je predvideno obavezno posredovanje;
(G} Ujednaciti primenu Protokola o posredovanju.

150



Sadrzaj

E
E
E
E
E

Upucivanje odgovarajuc¢ih predmeta u postupak posredovanja-prakti¢ni slucajevi;
Postupak odobravanja ili otkazivanja ugovora o posredovanju;

Obavezno posredovanje, sa posebnim osvrtom na porodi¢ne slucajeve;

Izazovi u primeni Zakona o posredovanju;

Izazovi u primeni Protokola o posredovanju.

Metodologija

3}

Obuka ¢e se razvijati kroz interaktivnu diskusiju, primenu najboljih primera u praksi koji
pruzaju adekvatno pojasnjenje procesa upucivanja, odobravanje ili odbijanje sporazuma
postignutih uz posredovanje, obavezno posredovanje. Tokom obuke bi¢e predstavljeni
prakti¢ni slucajevi u kojima sudijama treba dati odgovore ili svoja misljenja, kako bi
razumevanje postupka posredovanja bilo §to lakse.

Korisnici

&4 Sudije osnovnih sudova i ogranaka, kao i posrednici regiona tih sudova.

Trajanje

Dva obuke po jedan (1) dan:

Pristina, UroSevac, Gnjilane 1 Mitrovica;
Prizren, Pe¢ i Pakovica.
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AKTIVNOSTI OBUKE 1Z INTERDISCIPLINARNE
KOMPETENCIJE
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Tema je identifikovana od:

- Obrazaca za ocenjivanje nakon zavrsetka obuke;

- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci);

- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuZioce i administrativno
osoblje za 2025. godinu - TSK

1. Izrada i obrazloZenje sudskih odluka

Izrada i1 obrazloZenje sudskih odluka je jedna od glavnih nadleznosti kroz koju se ogleda
pravi¢no odlucivanje sudova i odrazava profesionalnost i konkretno znanje sudije u odnosu
na predmet i medunarodne standarde. Ova obuka ima za cilj da unapredi nivo pisanja i
obrazlozenja i predstavlja se kao pomo¢ sudijama, saradnicima i pravnim sluzbenicima u
podizanju njihovih profesionalnih kapaciteta vezanih za pravna istrazivanja, sudsku reviziju i
izradu sudskih odluka.

Obuka kao takva zbog teme Ce biti odraz prakti¢nih nalaza gde ¢e ucesnici kroz ove nalaze
imati koristi u aspektima pisanja i zaklju¢ivanja sa fokusom na razvoj analitickih vestina kod
ucesnika tako Sto ¢e se baviti kako treba da pristupimo pravno pitanje, kako treba da se
sprovede istraZivanje resursa za predmet razmatranja, kako da se izvr$i pravna analiza 1 po
kojim standardima treba da se uradi pisanje i pravno obrazloZenje. Pored teorijskih uputstava
vezanih za principe i metode pisanja i pravnog rezonovanja, deo ove obuke bice i slucajevi i
prakti¢na uputstva kako bi ucesnici steCeno znanje mogli primeniti u praksi.

Kroz uputstva i konkretne predmete iz gradansko-kriviéne oblasti, u€esnici ¢e imati priliku da

daju svoje zakljucke za reSavanje pitanja kojima se bave, primenom zahteva zakona iz
kriviénog i parni¢nog postupka. Pravno pisanje i obrazloZenje je standard za ocenjivanje rada
sudova. U tom smislu pisanje i pravno obrazloZenje u radu sudija, saradnika i sluzbenika
predstavlja nedostizan cilj, pa se kroz ovu obuku Zeli poboljSati kvalitet pisanja 1 zakonskog
obrazloZenja u njihovom radu.

Pitanja za diskusiju na ovoj obuci mogu biti sledefa: Trenutna praksa, identifikovani
prakti¢ni problemi, kvalitet pisanja i zaklju€ivanja, nivo razvoja analiti¢kih veStina i1 primena
medunarodnih standarda pravnog pisanja i obrazloZenja.

Ciljevi

Unaprediti kvalitet oko pravljenja nacrta i obrazlozenja;
Unaprediti analitickih vestina u slu¢aju izrade i obrazlozenja sudskih odluka;
Modeli pravnog pisanja i obrazloZenja;

Podizanje vestina oko tumacenja;

PRPRE®

Unaprediti saznanja o pravilnoj kvalifikaciji dela u optuznici i drugim tuzilatkim
aktima.
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Sadrzaj

B vrste zakonskog obrazlozenja;

Principi dobrog pravnog pisanja;

Pravni zahtevi za pisanje i obrazloZenje sudskih odluka;

Primena IRAC metode kriviénih odluka;

Pravilna kvalifikacija dela u optuZznici i drugim tuzilackim aktima;

Pisanje bez gresaka;
Broj akata vrac¢enih na dopunu od strane suda.

Metodologija

1= Teorijska obrada elemenata pisanja, forma zakonskih akata, tumacenje akata, analiza
Cinjenica, izrada glavnih procesnih akata. Teorijska rasprava u vezi sa zakonskim
procesnim odredbama koje se odnose na zakonske uslove za pisanje zakonskih akata.
Prakti¢na demonstracija naina rasudivanja i pravnog pisanja.Teorijska i prakti¢na
rasprava 0 metodama zakonske analize u konkretnim slucajevima. Predstavljanje
gradanskih i1 kriviénih predmeta i rasprave o nadinu navodne meritorne odluke za
konkretne predmete. Pored svog doprinosa diskusijama, ucesnici osporavaju i ideje
trenera u vezi sa prezentacijom i reSavanjem mnogih alternativnih ili ¢ak problemati¢nih
pitanja.

Korisnici

&85 Sudije osnovnih sudova, stru¢ni saradnici i pravni sluZbenici.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan (1) dan.
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Teme je identifikovana od:

- Izvestaja EU-a 0 Kosovu;

- Upitnika za procenu potreba za kontinuiranom obukom (sudije/tuzioci);

- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

2. Profesionalna etika

Eticke prakse sudije i tuzioca su medu prvim velikim koracima ka stvaranju institucionalnog
okruzenja koje ¢e poboljsati kredibilitet gradana u pravosudnom sistemu Kosova. Eticki
pristup ¢e posluziti kao kamen temeljac za samopouzdanje sudija ili tuzilaca kada nude svoje
usluge vezane za pravosude. Medutim, eticki kodeksi 1 kodeksi ponasanja su deo Sireg okvira.
Profesionalni kodeksi ne bi trebalo, i ne mogu, da stoje sami (samostalni). Profesionalne
kodekse treba razmotriti zajedno sa opisima poslova, zakletvama na postenje, ocenama rada i
drugim oblicima nadzora i rukovodenja. Na ovoj obuci, izmedu ostalog, bi¢e obradena
pitanja koja se odnose na sprovodenje osnovnih etickih principa, koji su definisani Kodeksom
profesionalne etike za sudije i tuzioce 1 ne samo, kao Sto su nezavisnost, nepristrasnost,
integritet, konflikt interesa, ravnopravnosti, kori§¢enja drustvenih medija, profesionalizacije i
odgovornosti u radu, poverljivosti i odnosa sa javnos$¢u i medijima itd.

Pitanja za diskusiju na ovoj obuci mogu biti slede¢a: Kako se princip nezavisnosti i
nepristrasnosti pravosuda primjenjuje u praksi od strane sudija i tuzilaca? Kako se princip
integriteta sudije i tuzioca primenjuje u praksi i kakve su posledice ako se takav princip ne
postuje? Sta znadi ek parte komunikacija i kako bi sudija ili tuZilac trebalo da izbegne takvu
komunikaciju? Koje su eticke obaveze sudije i tuzioca u sprovodenju principa jednakog
tretmana stranaka u sudskom postupku? Sta znadi sukob interesa i kako da ga izbegne sudija
ili tuzilac? Sta podrazumeva oluvanje poverljivosti sudskog postupka od strane sudije i
tuzioca, 1 kako bi isti trebalo da se ponasaju u odnosu na medije 1 javnost? Da li je koriS¢enje
drustvenih mreZa dozvoljeno sudijama i tuZiocima, ako da pod kojim uslovima? Da li je
dozvoljeno primati poklone od sudije ili tuZioca?

Obuka ¢e posluziti kao dobra osnova za pruzZanje znanja sudijama i tuziocima koji su
ucestvovali u radu sa glavnim pitanjima 1 principima profesionalne etike, ¢ija ¢e pravilna
primena od strane sudija i1 tuZilaca ojaati poverenje javnosti u sudiju tuzZioca posebno i
pravosudnog sistema uopSte, kao i1 da ¢e pozitivno uticati na sudije 1 tuzioce koji su tokom
svog rada, a ne samo, nezavisni, nepristrasni, sa integritetom, tretiraju¢i sve strane na
pravic¢an nacin i jednake. Postupanje po predmetima ¢e se vrsiti kroz predstavljanje izazova
identifikovanih u sudskoj i tuzilackoj praksi, koji ¢e biti predstavljeni kroz konkretne
predmete. Prikazani predmeti moraju biti pazljivo odabrani kako bi se iskoristili svi izazovi
koji se odnose na relevantnu oblast, u ovom slucaju oblast pitanja koja se odnose na primenu
principa Kodeksa profesionalne etike za sudije i tuzioce. U vezi sa odabranim predmetima,
treneri moraju da urade odgovarajuca istrazivanja iz sudske prakse u sudovima u kojima rade
i ne samo i da se postaraju da ti predmeti objektivno prikazuju probleme predmeta koji se
obraduju, ve¢ i nacin postupanja u buduénost .

Ciljevi
€ Napredno poznavanje osnovnih pravila sudijske etike prema Kodeksu Profesionalne

Etike sudija i tuzilaca;
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Rastaviti principe 1 pravila Kodeksa u razli¢itim situacijama iz stvarnog Zivota;
Identifikovati i resiti eticke probleme;

Razvijati kriticko miSljenje o etici;

Pravilno primenjivati eticka pravila i Kodeks Profesionalne Etike.

Ree@

Sadrzaj

Profesionalna etika i Eticki kodeks za sudije i tuzioce;
Nezavisnost i nepristrasnost;

Integritet i sukob interesa;

Ravnopravnost, profesionalizacija i odgovornost na poslu;
Ek parte komunikacija;

Pokloni;

Kori$¢enje druStvenih medija;

I (O (g (o

Poverljivost 1 odnosi sa javnos¢u i medijima.

Metodologija

1~ Tokom ove obuke koristiée se kombinovane metode objasnjenja, razvijace se interaktivna
diskusija, predstavljanje pitanja kroz slucajeve, diskusija slucajeva i1 rezime zakljuc¢aka o
diskutovanom pitanju, kako bi se u potpunosti ostvarili ciljevi ove obuke.

Korisnici

&3 Sudije i tuzioci svih nivoa.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikvana od:

- [zvestaja o pracenju pravosudnih procesa na Zapadnom Balkanu
- EK/CEPEJ

3. Upravljanje sudskim roc¢istima

Evropska konvencija o ljudskim pravima i jurisprudencija Suda predvidaju delotvorno
sprovodenje prava na pravicno sudenje iu razumnom roku. Sud procenjuje prekomerno
trajanje postupka na osnovu okolnosti slucaja, posebno uzimajuéi u obzir slozenost svakog
slu¢aja, ponaSanje/postupka tuzioca i relevantnih organa, kao i vaznost onoga S§to tuzilac trazi
u postupku. sudski proces.Ukupno trajanje postupka pred sudom treba pratiti i meriti od
podnosenja postupka sudu do izvrSenja pravosnazne sudske odluke. Svrha ove obuke je
sprecavanje predugog trajanja sudskih postupaka. Ova obuka je komplementarna sa CEPEJ
modulima koji su dostupni onlajn u HELP formatu.

Ciljevi

© Da aktivno vode sudske postupke;
© Dabise izbegla proceduralna odugovlacenja i zloupotrebe.

Sadrzaj

Aktivno upravljanje predmetima;
Ukljucivanje stranaka u ranoj fazi;
=l Dogovoreni proceduralni kalendar;

Saradnja sa drugim akterima: veStacima, svedocima itd.
Otklanjanje proceduralnih zloupotreba
Svi podaci se evidentiraju u sistemu upravljanja predmetima i redovno azuriraju;

KoriS¢enje standardnih elektronskih Sablona.

Metodologija

1~ Obuka ¢e se odvijati koriS¢enjem razli¢itih metodologija ukljucuju¢i interaktivne
diskusije, grupni rad, pripremu i obradu slucajeva iz prakse.

Korisnici

&4 Sudije, stru¢ni saradnici i pravni sluzbenici.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Ministarstva Unutra$njih Poslova/ MUP

4. Postupanje sa tajnim podacima u pravnim postupcima

Svrha ovog modula je da pruzi uCesnicima teorijska i prakticna znanja u vezi sa rukovanjem i
koris¢enjem informacija koje su klasifikovane kao dokaz u sudskim postupcima. Sud mora
odluciti da li moze Kkoristiti tajne podatke kao dokaz. Zakon br. 08/L-175 o Zastiti
Klasifikovanih Informacija bavi se osnovnim principima, minimalnim bezbednosnim
standardima za zaStitu poverljivih informacija koje se odnose na bezbednosne interese
Republike Kosovo. Na osnovu ovog zakona osnovana je Agencija za zastitu klasifikovanih
informacija , koja je nadlezna za zastitu tajnih podataka. U okviru ovog zakona reguliSe se i
koji organi imaju pravo na tajnost podataka, kategorije tajnih podataka, nivoe i trajanje
tajnosti, kao i njihovo uklanjanje. Tajne informacije se mogu koristiti kao dokaz u sudskim
postupcima, ali njihova upotreba podleze strogim pravilima i ograni¢enjima radi zastite
nacionalne bezbednosti ili osetljivih podataka. Zbog osetljive prirode poverljivih informacija,
sudovi i stranke moraju slijediti posebne procedure kako bi uravnotezile potrebu za pravdom
sa zaStitom poverljivih informacija, a stranke koje Zele da koriste povjerljive informacije kao
dokaz moraju slijediti pravni proces kako bi dobile dozvolu za prikazivanje relevantnih
dokumenata a sud da bi izbegao obelodanjivanje osetljivih delova poverljivih informacija
moze koristiti redigovane verzije dokumenata ili narediti da se delovi sudenja odvijaju iza
zatvorenih vrata kako bi sprecio da te informacije budu objavljene.

Da bi zastitili poverljive informacije, sudovi ¢esto ograni¢avaju ucesce javnosti 1 medija na
ovim raspravama, obezbedujuéi da se informacije ¢uvaju u uskom krugu ljudi sa posebnim
ovlas¢enjima. U nekim slucajevima stranke mogu zahtevati da se skine poverljivost nekih
poverljivih informacija kako bi se omogucilo njihovo koriS¢enje u parnicama. Sud takode
mora voditi raCuna o oCuvanju tajnih podataka, njihovom prenosu i pristupu sudskim spisima.
Sud stoga mora uravnoteZiti potrebu za pravdom sa zaStitom interesa nacionalne bezbednosti
koris¢enjem mera kao S§to su zatvorena sasluSanja, redigovanje dokumenata i pravila o
odobrenju pristupa.

- Sta znace tajni podaci u sudskim postupcima

- Ko vrsi klasifikaciju tajnih podataka u sudskim postupcima,

- Kaoji su nivoi klasifikacije ovih informacija

- Sta podrazumevamo pod deklasifikacijom dokumenata?

- Ko ima pristup tajnim dokumentima

- Postupak za skidanje tajnosti sa tajnih dokumenata u sudskim postupcima

- Kako se postupa sa poverljivim dokumentima u sudskim postupcima

- Dalije potrebna posebna dozvola za koriS¢enje ovih dokumenata kao dokaza?

@ Razumeti tacno #ta podrazumevamo pod poverljivim informacijama;
© Minimalni bezbednosni standardi za zastitu poverljivih informacija;
@ Identifikovati autoritet za klasifikaciju i nivoe klasifikacije;

© Kadase tajni podaci mogu koristiti kao dokaz u sudskom postupku;
© Da pravilno razumeju proceduru deklasifikacije.
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Sadrzaj

8 Definicija tajnog dokumenta;

Organ za klasifikaciju;

Nivoi klasifikacije;

Sertifikat o bezbednosti osoblja;

Zastita poverljivih informacija;
Deklasifikacija poverljivih dokumenata;
Kori$¢enje poverljivih dokumenata,

Ogranicavanje pristupa poverljivim dokumentima;
Pristup poverljivim informacijama;
Uloga sudija i stranaka;

Iskljuc¢ivanje/ogranicenje poverljivih dokumenata.

Metodologija

1~ Obuka, interaktivna diskusija, prezentacija slucajeva iz sudske prakse Kosova, studije
slu¢aja iz sudske prakse ESLJP.

Korisnici

&5 Sudije, tuZioci, struéni saradnici, pravni sluzbenici, sluZbenici Agencije za zaStitu
klasifikovanih informacija

Trajanje

Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od :

- Dokumenta politike obuke i plana potreba za obukom za drzavne tuzioce i administrativno
osoblje za 2025. godinu - TSK

5. Upravljanje predmetima i kancelarijama

Primena tehnika upravljanja predmetima od strane tuzilaca u Uporedenju sa upravljanjem
tokom predmeta kojima se tuzioci bave, predstavlja izazove koji su priliéno problemati¢ni u
svakodnevnom radu. Promene u organizacionoj strukturi koje su izvrSene u tuzilastvu uticu
na ovaj problem i pozitivno ¢e uticati na unapredenje vodenja predmeta.

Ciljevi

@ Pravilno primeniti principe upravljanja predmetima;
@ Napredno znanje u upravljanju slu¢ajevima,
@ Pravilno primeniti tehnike upravljanja slu¢ajevima.

Sadrzaj

Upravljanje slucajevima;

Osnovni principi upravljanja predmetima;

Klju¢ne tehnike upravljanja predmetima;

Efikasna upotreba SMIL-a u upravljanju slu¢ajevima.

T (I (6

Biti otvoren za kori§¢enje novih metoda i tehnika rada;
Resiti slucajeve na pravi nacin;
Postupanje u skladu sa svim kancelarijskim procedurama i protokolima.

5 | (I

Metodologija

1~ Tokom obuke koristice se kombinovane metode obja$njenja, teorijska i prakti¢na
objaSnjenja, grupni rad, praceni prakticnim primerima, PoverPoint prezentacija.

Korisnici

&84 Tyioci svih nivoa.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan (1) dan.

160



AKTIVNOSTI OBUKE O NASILJU NAD ZENAMA,
NASILJU U PORODICI | RODNO ZASNOVANOM
NASILJU

161



Tema je identifikovana od:

- Kancelarije EK u Pristini, projekat Uskladivanje zakona i politika sa Istanbulskom
konvencijom;

- Strategije zastite od nasilja u porodici i nasilja nad Zenama;

- Nacionalnog programa za ljudska prava 2021-2025

1. Nasilje nad Zenama, nasilje u porodici i rodno zasnovano nasilje

Inkorporacijom Istanbulske konvencije u Ustav 2020. godine i CEDAV-a 2008. godine, svi
sluzbenici pravosuda moraju biti svesni i poznavati medunarodne standarde i kako da ih
efikasno primenjuju u svom radu, stoga ova obuka ima za cilj i postizanje ovih ciljeva. Cilj
obuke je podizanje kapaciteta zakonskog okvira o glavnim konceptima, lokalnim
normativnim okvirima i zakonima koji se odnose na Nasilje Nad Zenama (NNZ), Nasilje u
Porodici (NUP) i Rodno Zasnovano Nasilje (RZN).

Ciljevi

©@ Podizanje kapaciteta i znanja pravnih sluzbenika o osnovnim konceptima Nasilja nad
Zenama, Nasilja u Porodici i Rodno Zasnovanog Nasilja.

Sadrzaj

8 Upoznavanje sa rodnom prirodom, manifestacijama i dinamikom NNZ i NP, kao i
ucesnicima ¢e biti pruzen pregled vodecih principa u postupanju u ovim slu¢ajevima. Ovo
ukljucuje koriS€enje pristupa usmerenog na zrtvu, rodno odgovornog i pozivanje
pocinioca na odgovornost, objaSnjavanje traume 1 uticaja traume na zrtvu i donoSenje
odluka o takvim slu€ajevima bez rodnih stereotipa.

Metodologija

1= Metodologija obuke je meSovita, preporu¢uje se kombinovanje praéenja onlajn kursa na
glavnoj platformi Saveta Evrope za pravne stru¢njake ,,HELP®, kursa ,Nasilje nad
zenama 1 nasilje u porodici®, koji pokriva Istanbulsku konvenciju 1 zakone i politike
relevantnih lokalnih vlasti za NNZ, NP i RZN. Takode, predlaZe se da ostatak obuke bude
liéno kako bi se ucesnicima pruzila prilika da razmisle o tome kako da ove principe
primene u praksi u svom radu.

Korisnici

&85 Sudije, tuzioci i drugi struénjaci bilo kog nivoa i funkcije i mogu biti predloZeni kao
preduslov za pohadanje drugih specijalizovanih modula, ako ucesnika nije pohadao
prethodnu obuku iz ove oblasti.

Trajanje

Obuka ce trajati 1 (jedan) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Kancelarije EK u Pristini, projekat Uskladivanje zakona i politika sa Istanbulskom
konvencijom
- Strategije zaStite od nasilja u porodici i nasilja nad Zenama
- Nacionalnog programa za ljudska prava 2021-2025

2. Krivi¢na dela nasilja u porodici: delotvoran odgovor krivi¢nog pravosuda

Cilj Programa obuke je da pripremi sudije, tuzioce i druge profesionalce da efikasno
postupaju u slu¢ajevima koji ukljuéuju NNZ, NP i RZN u skladu sa lokalnim zakonima i
medunarodnim standardima, sa fokusom na obezbedivanju pristupa usmerenog na Zrtve,
zasnovanog na traumi, rodno zasnovanog -pristupi koji su odgovorni i odgovorni po¢inioci da
doprinesu zaustavljanju ciklusa nekaznjivosti.

Ciljevi

(C Podizanje kapaciteta za pruzanje efikasnog odgovora na slucajeve nasilja u porodici,
zasnovano na konceptima i okolnostima vezanim za slucaj kao §to su: dinamika nasilja u
porodici, ciklus mo¢i i kontrole, suzbijanje stereotipa zajednickih Zrtvama i po¢iniocima
nasilja, tehnike intervjuisanja.

(C Prepoznati programe za pocinioce nasilja, kao deo kazne.

Sadrzaj

B Rezime relevantnih odredbi Krivicnog zakonika 1 relevantnih Smernica 1 politika
Vrhovnog suda 1 Tuzilastva, kao 1 novih definicija u Zakonu o NNZ, NP i RZN.

B Dinamika nasilja u porodici, prinudna kontrola, ciklus mo¢i 1 kontrole kao i ciklus
nasilja, stereotipi za zrtve 1 pocinioce nasilja u porodici;

=l Trauma, nasilje u porodici i faktori rizika, ukljuujuéi nasilje nakon rastave;

8 utvrdivanje krivicnih dela nasilja u porodici, tehnike intervjuisanja — $ta treba, a $ta ne,
prikupljanje i ocenjivanje dokaza, izvrSenje tuZilacke presude i izbor optuZnice,

= boreé¢i se protiv diskriminatorne upotrebe pravila o dokazima, osiguravajuéi da se
donese odgovarajuca odluka za kaznjavanje pocinilaca nasilja,

8 Ukljucivanje programa tretmana prestupnika kao dela izricanja kazne 1 tretmana krSenja
zastitnog naloga.

Metodologija

B8 Metodologija predlozena za ovu obuku ukljuuje pregled relevantnih zakonskih i
politickih odredbi, medunarodnih principa i1 koncepata u vezi sa temom, pregled
najnovijih istrazivanja NNZ, NP i RZN i rad na razvoju praktiénih vestina kroz primere i
studije slucaja.

Korisnici

&4 Sudije, tuZioci, struéni saradnici, advokati Zrtava i drugi relevantni struénjaci koji dolaze
u redovan kontakt sa slu¢ajevima nasilja u porodici u sistemu krivicnog pravosuda.

Trajanje
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Obuka ce trajati dva (2) dana.
Tema je identifikovana od:
- Kancelarije EK u Pristini, projekat Uskladivanje zakona i1 politika sa Istanbulskom
konvencijom
- Strategije zaStite od nasilja u porodici i nasilja nad zenama
- Nacionalnog programa za ljudska prava 2021-2025

3. Razumevanje nasilja u porodici u gradanskom pravu: zastitni nalozi i razmatranja
porodi¢nog prava

Opsta svrha obuke je povecanje znanja o zakonskom okviru o znacenju nasilja u porodici u
gradanskom pravu, sa fokusom na zastitne naloge i razmatranja porodi¢nog prava.

Ciljevi

(G Podizanje kapaciteta zakonskog okvira za pravilno razumevanje nasilja u porodici u
gradanskom pravu;

(C Podizanje svesti o efikasnom sprovodenju zaStitnih naloga.

Sadrzaj

B Relevantne odredbe Zakona o NNZ, NP i RZN odnose se na sudski postupak za
utvrdivanje zahteva za izdavanje naloga za zastitu,

B Relevantne odredbe Porodi¢nog zakona u vezi sa starateljstvom i pristupom, de¢jom
zaStitom, izdrZavanjem deteta i supruznika 1 podelom imovine;

B Dinamika i vrste nasilja u porodici;

B Trauma.

Metodologija

= Metodologija predlozena za ovu obuku ukljuuje pregled relevantnih zakonskih i
politickih odredbi, medunarodnih principa i koncepata u vezi sa temom, pregled
najnovijih istraZzivanja o NNZ, NP 1 RZN, i rad na razvoju prakti¢nih vestina kroz primere
1 studije slucaja.

Korisnici

&&h Sudije gradanskih sudova, i1 ukljucuju zahteve za zastitne naloge i/ili pitanja porodi¢nog
prava (npr. pitanja starateljstva).

Trajanje

Obuka ce trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od :
- Kancelarije EK u Pristini, projekat Uskladivanje zakona i politika sa Istanbulskom
konvencijom
- Strategije zastite od nasilja u porodici i nasilja nad zenama
- Nacionalnog programa za ljudska prava 2021-2025

4. Krivi¢na dela koja ukljucuju nasilje nad Zenama: sudenja zasnovana na krivicnom
gonjenju i traumi

Opsta svrha ove obuke je podizanje kapaciteta zakonskog okvira za efikasno kriviéno
gonjenje 1 donoSenje informisanih odluka o traumi Zrtve, u skladu sa domac¢im zakonima,
medunarodnim standardima i Nacionalnom strategijom protiv nasilja u porodici i nasilja nad
zenama 2022-2026.Ucesnici e se baviti vezbanjem tehnika za pravilno ispitivanje svedoka 1
traumatizovanih Zrtava, a ucesnici ¢e imati priliku da ih vezbaju kroz simulirane vezbe u
kontrolisanom okruzenju.

Ciljevi

(C) Unapredenje znanja o vaznim faktorima koji igraju ulogu u krivicnom gonjenju i
sudenjima na osnovu informacija o traumi, udubljivanju u uobicajene mitove o silovanju,
pitanju pristanka i praksi ispitivanja u takvim slu¢ajevima.

Sadrzaj

B8 Uobicajeni mitovi o silovanju oko pitanja poverenja i pristanka;

B8 Neurobiologija traume 1 kako trauma uti¢e na ponaSanje 1 pamcenje zrtve 1 implikacije na
istrage, krivicno gonjenje i sudenja;

8 Opéti pristupi intervjuisanju;

Zastita svedoka 1 Zrtava;

B Tehnike ispitivanja (direktno, unakrsno, preusmeravanije);

8 Strategije ispitivanja za razli¢ite svedoke, postupanje sa traumatizovanim svedocima,
pristup podrske svedocima 1 suocavanje sa sekundarnom traumatizacijom.

Metodologija

1= Predlozena metodologija za ovu obuku obuhvata pregled relevantnih zakonskih i
politickih odredbi, medunarodnih principa i1 koncepata koji se odnose na temu, pregled
najnovijih istrazivanja o NNZ, NP i RZN i rad na razvoju praktiénih vestina kroz primere
1 studije slucaja.

Korisnici

&3 Tuzioci, sudije, advokati Zrtava i drugi profesionalci (npr. forenzigki istrazitelji), koji se
bave krivicnim delima koja pokrivaju razli¢ite oblike nasilja nad Zenama, ukljucujuci
silovanje i seksualni napad, uhodenje, prisilni brak i seksualno uznemiravanje.

Trajanje
Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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AKTIVNOSTI OBUKE PROTIV DISKRIMINACIJE

166



Tema je identifikovana od:
- Izvestaja OCD o ljudskim pravima
- Nacionalnog programa za ljudska prava 2021-2025

1. Sudska zastita u slu¢ajevima koji proizilaze iz Zakona o Zastiti od Diskriminacije

Obuka za sudsku zastitu u slu¢ajevima koji proizilaze iz Zakona o Zastiti od Diskriminacije
usmerena je na resavanje i reSavanje izazova sudske prakse u vezi sa primenom materijalnih i
procesnih odredbi iz oblasti vazeteg antidiskriminacionog zakonodavstva. U procesnom
aspektu, Zakon o Zastiti od Diskriminacije (ZZD), izrazava jasnu nameru zakonodavca da
svim moguc¢im pravnim kanalima, ukljucujuéi organe uprave, sudove, krivicne istrage,
tuzilaStva, obezbedi efikasne pravne lekove =za pitanja diskriminacije mehanizmi
posredovanja.

Svako lice ili grupa lica (uslovna) koja tvrdi da je diskriminisana mozZe podneti tuzbu po
osnovu diskriminacije predvidene ZZD i prema vaze¢em zakonodavstvu. ZZD jasno izrazava
posebne procesne karakteristike u predmetima koji se bave diskriminacijom kao $to su: rok
za podnosenje zahteva od strane stranke koja tvrdi da je diskriminisana, hitnost u reSavanju
slu¢ajeva diskriminacije, odgovornost, dokazi i pravni metodi (uklju¢ujuéi , ali ne
ogranicavajuci se na statisticke podatke) koji mogu dokazati diskriminatorno ponasanje, teret
dokazivanja koji pada na okrivljenog, vrste mera, sankcija i obestecenja, ¢ak 1 kada se ZZD
primenjuje u kombinaciji sa relevantnim procesnim zakonima.

Pitanja za diskusiju na ovoj obuci mogu biti sledeéa: Sta podrazumevamo pod
diskriminacijom? Koje su vrste i oblici diskriminacije i kako se naj¢esce ispoljavaju u praksi?
Koji je obim odredbi Zakona o Zastiti od Diskriminacije, odnosno u kojim slucajevima i
okolnostima se primenjuju? Koja je uloga i odgovornost Ombudsmana prema ZZD-a. Ko
moze podneti tuzbu nadleznom sudu za sporove o diskriminaciji? Koji je zakonski rok za
podnoSenje tuzbe protiv diskriminacije nadleznom sudu? Ko snosi teret dokazivanja u
sporovima protiv diskriminacije? Koje su vrste sudskih odluka koje nadlezni sud donosi
prema ZZD? Koji su pravni lekovi koji se mogu izneti u ovim sporovima? Koji su to
slu¢ajevi diskriminacije koji predstavljaju krivicno delo? itd.

Obuka ¢e posluziti kao dobra osnova za pruZanje znanja sudijama ucesnicima u vezi sa
trenutnom sudskom praksom. Obuka ¢e se razvijati prema okvirnoj agendi (unapred
utvrdenoj) za pitanja koja su obuhvacena antidiskriminacijskom oblasti, sa posebnim
akcentom na sudsku zastitu u pitanjima koja proizilaze iz Zakona o0 Zastiti od Diskriminacije.
Postupanje po predmetima ¢e se vrsiti kroz predstavljanje izazova identifikovanih u praksi
drugostepenih 1 tre¢estepenih sudova, koji ¢e biti predstavljeni kroz konkretne predmete.
Prikazani predmeti moraju biti pazljivo odabrani kako bi se iscrpli svi izazovi koji se odnose
na relevantnu oblast, u ovom slucaju oblast pitanja koja se odnose na sudsku zaStitu u
predmetima koji proizilaze iz Zakona o zabrani diskriminacije. U vezi sa odabranim
predmetima, treneri moraju da urade odgovarajuca istrazivanja iz sudske prakse u sudovima u
kojima rade i da se postaraju da ti predmeti objektivno prikazuju probleme predmeta kojima
se bave, ali 1 nacin postupanja u buducénosti.

Ciljevi

@ Pravilno tumagiti zakonske odredbe koje se odnose na diskriminaciju;

€ Prepoznaju prakticnu slozenost u situacijama kada zakoni funkcioniSu u slucajevima
diskriminacije;
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© Analizirati postupanje prema sluc¢ajevima diskriminacije u postupku spora, ukljucujuéi i
postupanje u radnim sporovima sa elementima diskriminacije kao i
@ Uskladiti stavove o jedinstvenoj implementaciji zakonskih odredbi koje se odnose na

diskriminaciju.
Sadrzaj
B osnovi i oblici ispoljavanja diskriminacije prema ZZD-4;

B Nacini sprovodenja procesnih aspekata ZZD-a, u kombinaciji sa relevantnim procesnim
zakonima;

8 wviste mera, obestecenja i sankcija koje se mogu izre¢i onima koji diskriminisu;
B8 Implementacija ZZD-a u vezi sa drugim zakonima;
B PraksaESLIP-au pogledu zastite od diskriminacije.

Metodologija

1~ Tokom ove obuke koristiée se kombinovane metode objasnjenja, razvijace se interaktivna
diskusija, predstavljanje pitanja kroz slucajeve, diskusija slucajeva i1 rezime zakljuc¢aka o
diskutovanom pitanju, kako bi se u potpunosti ostvarili ciljevi ove obuke.

Korisnici

&4 Sudije Apelacionog suda i Osnovnih sudova, tuZioci.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan (1) dan
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AKTIVNOSTI OBUKE ZA UPRAVLJANJE SUDOM
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Tema je identifikovana od:
- Strateskog akcionog plan za vladavinu prava 2025-2026

1. Upravljane sudom

MenadZzment podrazumeva organizovanje i uskladivanje resursa za postizanje odredenih
ciljeva ka uspehu. Menadzment zahteva planiranje, organizovanje, usmeravanje i pracenje.
Stoga, opste znanje o upravljanju sudom, poéevsi od menadzmenta, drugih rukovodilaca koji
se bave upravljanjem ljudskim resursima, finansijama, centralnom kancelarijom za
upravljanje predmetima, kancelarijom za pravnu podrsku, kancelarijom za logistiku i
kancelarijom za informisanje, treba jos dalje razvijati kroz prakti¢ne obuke.

Kako se uspesno vodi sud? Koji su standardni principi dobrog upravljanja? Koji su trenutni
izazovi i nedostaci upravljanja sudovima?

Ova obuka je zamisljena da odgovori na vasa pitanja u vezi sa upravljanjem sudom kroz
kombinaciju prezentacija koje ¢e se baviti naprednim strategijama u vezi sa uspeSnim
upravljanjem sudom. Tokom c¢itavog procesa bi¢e preduzet pragmati¢an pristup u primeni
pravila za uspesno 1 efektivno upravljanje.

Ciljevi

@  Primeniti standardne principe dobrog upravljanja;

@ Identifikovati kriterijume za uspesno planiranje;
@  Primeniti principe i metodologiju planiranja.

Sadrzaj

B8 Opsta uprava 1 upravljanje sudovima;

=l Upravljacke odgovornosti;

B Ljudski resursi i finansije.

Metodologija

'~ Tokom obuke koristiée kombinovane metode objasnjenja, teorijska 1 prakti¢na
objasnjenja, grupni rad, pracen praktiénim primerima, takode koriste¢i PoverPoint
prezentacije.

Korisnik

&&4 Predsednici, nadzorne sudije ogranaka, rukovodioci departmana i divizija.

Trajanje

Obuka Ce trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE ZA UPRAVLJANJE
TUZILASTVIMA
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Teme je identifikovana od :
- Strateskog akcionog plana za vladavinu prava 2025-2026

1. Upravljanje Tuzilastvom

MenadZzment podrazumeva organizovanje i uskladivanje resursa za postizanje odredenih
ciljeva ka uspehu. Menadzment zahteva planiranje, organizovanje, usmeravanje i pracenje.
Dakle, opste znanje o upravljanju tuzilastvima, pocev od menadzmenta, drugih rukovodilaca
koji se bave upravljanjem ljudskim resursima, finansijama, centralnom kancelarijom za
upravljanje predmetima, kancelarijom za pravnu podrsku, kancelarijom za logistiku i
kancelarijom za informisanje, treba jos vise razvijati kroz prakticne obuke.

Kako se uspesno vodi tuzilastvo? Koji su standardni principi dobrog upravljanja? Koji su
trenutni izazovi i nedostaci upravljanja tuzilastvom?

Ova obuka je izradena da odgovori na pitanja u vezi sa upravljanjem tuZzilastvom kroz
kombinaciju prezentacija koje ¢e se baviti naprednim strategijama u vezi sa uspeSnim
upravljanjem tuzilastvom. Tokom Ccitavog procesa bice preduzet pragmatiCan pristup u
primeni pravila za uspesno i efektivno upravljanje.

Ciljevi

@  Primeniti standardne principe dobrog upravljanja;

@ I1dentifikovati kriterijume za uspe$no planiranje;
@  Primeniti principe i metodologiju planiranja.

Sadrzaj

B Menadzment uopste 1 upravljanje tuzilastvom;
8 Upravljacke odgovornosti;
8 Ljudski resursi i finansije.

Metodologija

'~ Tokom obuke koristiée kombinovane metode objasnjenja, teorijska i prakticna
objasnjenja, grupni rad, prafen praktiénim primerima, takode koriste¢i PoverPoint
prezentacije.

Korisnici

&% Glavni tuZioci, rukovodioci departmana i divizija, regionalni rukovodioci Kancelarije za
zaStitu 1 pomo¢ Zrtvama.

Trajanje

Obuka Ce trajati jedan (1) dan.
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AKTIVNOSTI OBUKE STRUCNIH SARADNIKA I
PRAVNIH SLUZBENIKA
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OSNOVNI MODUL
KRIMINALISTICKO
Materijalno

1. Primena najpovoljnijeg zakona, Uzroci iskljucenja nezakonitosti, Posebnog dela
Krivi¢nog zakona kao 1 krivi¢na dela protiv polnog integriteta

2. Kouvalitet izvrSilaca — znacenje sluzbenog lica i Kaznena politika za krivi¢na dela
korupcije, Saradnja u izvrSenju krivi¢nog dela kao 1 krivi¢na dela iz Poglavlja XXVI,
XXHI T XXX TSK-a.

Proceduralno

3. Faze krivi€nog postupka, optuznica, sudska revizija i obrazloZenje
4. Pravni lekovi i posebni postupci

PRAVDA ZA DECU

5. Nacela postupka prema maloletnicima i mere i kazne prema maloletnicima

CIVILNO

Materijalno

1. Pravo nasleda i pravo svojine
2. Pravo narad i pravo na obaveze

Proceduralno
3. Parni¢ni postupak

4. Izvr$ni postupci i posredovanje
5. Porodi¢no pravo 1 nasilje u porodici
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AKTIVNOSTI OBUKE ZA SUDSKO I TUZILACKO
ADMINISTRATIVNO OSOBLJE
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Tema je identifikovana od:

- Dokumenta politike obuke i1 plan potreba za obukom za drzavne tuzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

1. Upravljanje spisima i predmetima u sudskom i tuzilackom sistemu

Osnovna svrha ove obuke je da kroz prezentaciju koncepata i principa upravljanja tokom
predmeta ucesnici budu informisani i pripremljeni sa veStinama da prvo identifikuju
probleme upravljanja predmetima, a zatim da razviju i implementiraju plan upravljanja
materijalnog toka.

Ciljevi

(C Napredovanje poznavanje upravljanja predmetima;

(C Postovanje principe upravljanja predmetima;

© Demonstrirati tehnike upravljanja predmetima;

(C Unaprediti znanja vezana za principe i metodologiju CEPEJ-a.

N
&
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Registri sudova i tuzilaStava;

Organizacija toka rada i razvoj kursa;

Prikupljanje statistickih podataka i izvestavanje;

Efikasno upravljanje predmetima na osnovu CEPEJ metodologije;
Digitalizacija procesa rada u sudovima i tuzilastvu.

i ([ (o

Metodologija

1~ Metode prezentacije kroz PoverPoint, grupni rad i1 koriS¢enje prakti¢nih slucajeva
doprinece realizaciji obuke.

Korisnici

&85 Administratori, pomo¢nici administratora, Sef USP-a, sudije, statisti¢ari, pravni
sluzbenici , pravni sekretari, sluzbenici za informisanje, jedinica za ocenjivanje rada
tuzilaca.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:

- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuZioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

2. Unutrasnja i spoljna komunikacija

Sudsko 1 tuzilacko administrativno osoblje je stalno ukljuCeno u razliite vidove
komunikacije. Naravno, komunikacijske veStine su vazne u svim radnim okruZenjima.
Medutim, nema sumnje da je efikasna komunikacija od apsolutnog znacCaja za uspesno
funkcionisanje sudova i tuzilastava. Kontekst komunikacije varira, ali izgleda da spada u dve
osnovne kategorije, unutra$nju komunikaciju i spoljnu komunikaciju.

Ciljevi

(C; Unapredenje komunikacije unutar administracije i fokusiranje na razli¢ite aspekte i
pravila, kao i na dobre prakse za bolju spoljnu (sa medijima, gradanima i drugim
institucijama) i unutra$nju komunikaciju.

Sadrzaj

B  Spoljna komunikacija i primenljive politike i standardi;

8 Unutra$nja komunikacija: protok informacija, hijerarhija, timski rad i deljenje
informacija, poverljivost podataka i informacija i profesionalno ponasanje i etika;

Delegiranje zadataka, pracenje i nadzor;

Planiranje, postavljanje prioriteta i dodeljivanje zadataka;

Izvestavanje;

Upotreba IT-a u komunikaciji;

Jedinstvene standardne prakse, obrasci i procedure.

Metodologija

1= Prezentacije, studije slu¢aja, simulacije, prakti¢ne veZbe.

Korisnici

&3 Administratori i tuzilaStava i njihovi zamenici, sluzbenici za odnose sa javno$¢u, osoblje
prijemnih kancelarija i sve druge kategorije administrativnog osoblja koje komunicira sa
gradanima, strankama i raznim institucijama.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:

- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

3. Integritet i eticko ponasanje u sudskoj i tuzila¢koj upravi

Cilj sudske i tuzilacke administracije na Kosovu, za svo osoblje koje pripada sudskom i
tuzilackom sistemu, je povecanje kvaliteta profesionalnog rada, obezbedivanje odgovarajuce
prakti¢ne primene etickih principa i standarda u skladu sa Eti¢ckim kodeksom kao npr :
profesionalnost, disciplina u radu, nepristrasnost, nezavisnost, poverljivost, izbegavanje
sukoba interesa i neetickog ponasanja, postenje i odgovornost.

Modul je izraden tako da se kroz delimi¢na teorijska objasnjenja i interaktivne diskusije bavi
utvrdenim pravilima eti¢kog i profesionalnog ponaSanja, pruzajuéi pravni osnov i prakticne
primere za ucesnike.

Ciljevi

@ Razlikovati eticko ponaSanje unutar i van kancelarije;

@ Pravieno primeniti Eticki kodeks i njegove principe;

@ Identifikovati slucajeve koji se odnose sa etickim krSenjima.

Sadrzaj

B  Principi i norme eti¢kog ponasanja;

8 PonaSanje unutar i van kancelarije i
B Drustvena svest i odgovornost.

Metodologija

I~ Tokom ove obuke primenjivae se metodologija kombinovana sa teorijskim
objaSnjenjima, kroz PoverPoint i interaktivne diskusije.

Korisnici

&2 Tyzilacko administrativno osoblje.

Trajanje

Obuka ¢e trajati (1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuZioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

4. Upravljanje vremenom i stresom

Ova obuka je zamiSljena kao neophodan projekat razvoja vestina upravljanja vremenom i
stresom za sluzbenike administracije tuzilastava kao preduslov za poboljsanje njihovog rada
kako bi se podrzao rad i povecala efikasnost rada tuzilastava tokom vezbe njihovih duznosti i
funkcija definisanih zakonom. Stres je danas negativna pojava koja prati sve aktivnosti,
razvoje, postupke i ponasanja pojedinca i neizbezna pojava u drustvu uopste. Sluzbenici
uprave tuzilaStava tokom svakodnevnog rada suocavaju se sa brojnim stresnim situacijama i
izloZeni su tokom rada mnogim stresorima koji negativno uti¢u na rad ovih sluzbenika u
odnosu na tuzioce, ali iu odnosu na stranke 1 subjekte.

Upravljanje vremenom i stresom je hitna potreba da se u konkretnom slucaju spreci napad na
liénosti sluzbenika u administraciji od strane razliCitih stresora, kako bi njihov rad bio
kvalitetan i efikasan.

Ciljevi

©@ Znaju kako da dobro upravljaju vremenom;

(] Daju prioritet svojim dnevnim, nedeljnim i mese¢nim aktivnostima;
(C Poznaju i primenjuju tehnike i1 na¢ine odrZavanja zdravlja i radne kondicije.

Sadrzaj

Stres i teorijska definicija;
Upravljanje vremenom;
Odredivanje prioriteta aktivnosti;

Tehnike odrzavanja zdravlja i radne kondicije;

Zastita od ,,izgaranja” profesije.

Metodologija

1~ Tokom ove obuke primenjivace se savremene metode i tehnike, PoverPoint prezentacije,
grupni rad 1 studije slucaja iz prakse.

Korisnici

&84 Tuzilatko administrativno osoblje.

Trajanje

Obuka ce trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:

- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuZioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

5. Obuka o protokolu i bontonu

Gostoprimstvo je poseban element koji zahteva pravila ponasanja koja se moraju postovati u
drustvu ali iu sluCaju ceremonija tokom sluzbenih funkcija. U funkciji toga je razvijen
protokol koji definiSe niz pravila koja se moraju postovati od strane drzavnih institucija u
slu¢aju poseta stranih delegacija nasoj zemlji ili Cak nasim institucijama.

Svrha ove obuke je osposobljavanje osoblja tuzilaStava za organizovanje prijema delegacija
po pravilima definisanim Drzavnim protokolom.

Ciljevi

© Datacno razumeju Sta su Etiketa i Protokol;

(C Prepoznati primere sluzbenog oblacenja (dress code), Zene u javnom i sluzbenom Zivotu;
© Da uporede protokole u razli¢itim zemljama i dobre prakse

@ Samostalno prosiriti znanje o diplomatskoj praksi.

Sadrzaj

Protokol i etika;

Protokol povodom prijema delegacija;

Diplomatska prepiska;

Promenljiva priroda diplomatije;

Diplomatski metod,;

Razvoj diplomatske prakse;

Uputstvo o komunikaciji i medunarodnim tradicijama.

Metodologija

1= Obuka ¢ée se odvijati kroz interaktivno predavanje gde ¢e udesnici imati priliku da kroz
posebne slucajeve analiziraju ceremonijalni aspekt protokolarnih procedura, kroz pitanja i
razgovore.

Korisnici

&4 Korisnici obuke su administrativno osoblje.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:

- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

6. ZaStita uzbunjivaca
Svrha obuke je bavljenje pitanjima koja se odnose na zastitu uzbunjivaca, jaCanje znanja u
Vezi sa pravima uzbunjivaca, kao i stvaranje novih znanja u vezi sa najnovijim deSavanjima u
oblasti uzbunjivaéa na Kosovu, regionu i u Evropi. Kroz obuku je planirana obuka
administrativnog osoblja sudova kao i1 sluzbenika zaduZzenih za signalizaciju u svim
regionima zemlje.
Ciljevi

(C Prepoznati medunarodne i domace standarde za ljudska prava u vezi sa radom
pravosuda;

(C Sprovesti najbolje prakse u oblasti slobode izrazavanja i zastite uzbunjivaca.

Sadrzaj

B Medunarodni i domaéi standardi za ljudska prava u vezi sa radom pravosuda;

8 Principi, institucije, procesi i prakse u oblasti slobode izrazavanja uopSte, a posebno u
oblasti zastite uzbunjivaca.

Metodologija

1 Posebne metode obuke za pravne struénjake bi¢e primenjene na ovu obuku. Koristiée se
vezbe Ledolomca, PPT prezentacije, studije slucaja, grupne vezbe, ispitivanja javnog
mnjenja, debate koje vode specijalizovani treneri u oblasti slobode izraZzavanja, ispiti za
ocenjivanje. Obuka ¢e se u potpunosti zasnivati na priru¢niku za obuku koji je izradio
JUFREKS projekat.

Korisnici

&85 Administrativni sluzbenici tuzilastava i sluZbenici za uzbunjivanje u tuZilastvu.

Trajanje

Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.
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Tema je identifikovana od:
- USAIDA/Komercijalno Pravosude

7. Medijacija - obuka za sudske sluzbenike

Sluzbenici za medijaciju u tuzilastvima i osnovnim sudovima, posebno u krivicnim
departmanima, imaju kljuénu ulogu u administraciji i koordinaciji procesa medijacije u
krivicnim predmetima. Oni nadgledaju procedure i dokumentaciju, obezbeduju¢i da se
medijacija sprovodi u skladu sa zakonom i profesionalnim standardima. Svojim vestinama
doprinose reSavanju konflikata i smanjenju optereenja pravosudnog sistema. Svrha ove
obuke je podrska izgradnji kapaciteta sluzbenika medijacije, posebno u komunikaciji sa
strankama. Ucesnici ¢e biti obuceni o osnovama procesa medijacije, njegovim prednostima,
kao io tome Sta da ocekuju i1 kako pripremiti stranke za medijaciju.

Ciljevi

©@ Unapredenje medunarodnog znanja i najbolje prakse za pravosudne sluzbenike 0 procesu
medijacije i njegovim prednostima;
(] Povecanje kapaciteta sluzbenika da jasno opisu strankama proces medijacije;

(C Unapredenje sposobnosti sluzbenika da efikasno komuniciraju stranama o prednostima
posredovanja i ulozi medijatora.

Sadrzaj

B sazetak osnovnih znanja o procesu medijacije;
Uloga medijatora i koristi od medijacije;
Ciljevi medijacije;

T (T T

Komunikacija sa strankama;

Sta stranke treba da ogekuju kada uéestvuju u procesima medijacije;

Kako stranke treba da se pripreme za medijaciju;

Dobre prakse programa medijacije u sudovima i tuzilaStvima.

Metodologija

1= Obuka ¢e obuhvatiti teorijski deo koji ¢e izvoditi struénjaci FMCS-a; grupne diskusije za
razmenu iskustava i praksi, analiziranje studija slu¢aja koje ilustruju konkretne situacije;
igranje uloga; i interaktivne diskusije.

Korisnici
&4 Sluzbenici za posredovanje u osnovnim sudovima i osnovnim tuZila$tvima (kriviéna

departmana).

Trajanje
Obuka ¢e trajati dva (2) dana.
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Tema je identifikovana od:
- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK

8. Pravne i sudske vestine

Obuka o pravnim i pravosudnim veStinama ima za cilj da pomogne sudskom i tuzilackom
administrativnom osoblju u podizanju njihovih profesionalnih kapaciteta.Ova obuka je
usmerena na podizanje strucnih kapaciteta u vezi sa razvojem profesionalnih veStina za
davanje odgovarajucih procena prilikom primanja zahteva za pokretanje razlicitih zakonskih
postupaka, preduzimanje odgovarajuéih procesnih postupaka u vezi sa pripremom narednih
faza postupka 1 izradu razlic¢itih akata/ odluke u zavisnosti od zaklju¢ka donetog kao rezultat
relevantnog postupka. Sa posebnim fokusom u okviru ove obuke, bi¢e razradene tehnike
pravnog istrazivanja, pisanja i pravnog rezonovanja kao preduslovi za podizanje kvaliteta i
efikasnosti u sprovodenju sudskih 1 tuzilackih ovlaS¢enja za blagovremeno i profesionalno
reSavanje postavljenih pitanja. Ova obuka je osmisljen da pruzi teorijske i prakti¢ne smernice
o veStinama pravnog istraZivanja, veStinama vodenja predmeta i veStinama pravnog pisanja i
zakljucivanja, u skladu sa metodama i standardima koji garantuju objektivnost, bezbednost,
kvalitet i efikasnost.

©@ Da poznaju tehnike pravnog istrazivanja;

(G Sprovode nadleznosti za ispitivanje predmeta i pripremu narednih faza postupka;
© Da poznaju proces i principe dobrog pravnog pisanja;

© Da efikasno primene IRAC metod;

© samostalno sastavlja sudske odluke 1 optuzne akte.

Sadrzaj

B Tehnike pravnog istrazivanja;

E prethodno razmatranje predmeta i preduzimanje radnji za pripremu narednih faza
postupka;

8 Proces i principi dobrog pravnog pisanja;
& Pravno pisanje i rezonovanje putem IRAC metode;
B Struktura i sadrzaj obrazlozenja presude.

Metodologija

1= Obuka ée se odvijati u interaktivnom okruzenju razgovora i diskusije kako bi svi uéesnici bili
aktivni sve vreme dajuci svoj doprinos.

Korisnici
&% Struni saradnici, pravni sluzbenici i pravni pomo¢nici-sekretari.
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Trajanje
Obuka ¢e trajati jedan (1) dan.

Tema je identifikovana od :
- Dokumenta politike obuke i plan potreba za obukom za drzavne tuZzioce i
administrativno osoblje za 2025. godinu - TSK
- Sudskih 1 tuzilackih administratora

9. Uvodna obuka za sve novoimenovane ¢lanove tuzilacke uprave

Uvodne obuke imaju za cilj da pruze moguénost svakom zaposlenom da ucestvuje u svim
relevantnim obukama za obavljanje administrativnih poslova u sudovima i tuzilastvima.
Osnovna svrha uvodne obuke je obuka za sve novoimenovane ¢lanove uprave, sa fokusom na
najvaznije oblasti za izgradnju njihovih profesionalnih vestina i kapaciteta kao ¢lanova
sudske 1 tuzilacke uprave.

Ciljevi

(C Napredovanje znanja u vezi sa strukturom i administracijom pravosudnog sistema;
@ Poznavati glavne principe i zadatke u obavljanju administrativnih poslova u sistemu;
©@ Promovisanje kvaliteta usluga koje pruzaju ¢lanovi uprave

Sadrzaj

1 Modul:

B Kodeks etike i profesionalnog ponaSanja 1 Pristup informacijama, poverljivost podataka 1
klasifikovanih podataka, kao i zastita podataka (relevantni pravni akti, prakti¢ni aspekti);

B8 uvod u planiranje, upravljanje, upravljanje vremenom i stresom, Unutrasnju i spoljnu
komunikaciju, timski rad, Koncept ,Kvalitetno orijentisanih usluga®“ i usluZivanje
gradana;

B Uvod u tuzilacki sistem Kosova, Ustavni principi i uredbe (poglavlje 7), relevantno
zakonodavstvo 1 institucije 1 Uvod u sudsku/tuzilacku administraciju, relevantno
zakonodavstvo, funkcije i odgovornosti.

2 Modul:

8 Upoznavanje sa radom tuZzilaStava; struktura, organogrami; kategorije administrativnog
osoblja i njihova prava i obaveze, specificnosti rada u gradanskim, kriviénim i upravnim
predmetima; vrste predmeta, sudski akti i sudske rasprave;

8 Glavna pravila i propisi za vodenje toka predmeta (predmeta);

B8 sudski postupci i srodne duznosti administrativnog osoblja, slanje poziva, rokovi i
Prezentacija vrsta evidencija i dokumenata koje vodi administrativno osoblje; pravila i
uzorci.
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Metodologija

b= Prezentacije, interaktivne diskusije, prakti¢ne vezbe, ukljucujuéi simulacije.

Korisnici

&3 Novoimenovani ¢lanovi uprave tuzila$tava i osoblje sa manje od 6 meseci iskustva na
relevantnoj poziciji.

Trajanje

1 Modul, tri (3) dana
2 Modul, tri (3) dana
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PLATFORMA HELP KURSEVA

Platforma za edukaciju pravnih stru¢njaka o slobodama i ljudskim pravima — HELP
onlajn kursevi

HELP platforma Saveta Evrope je platforma za ucenje na daljinu koju je razvio Sekretarijat
Saveta Evrope u cilju omogucavanja 1 pruzanja najprofesionalnije obuke za pravne
strucnjake. HELP onlajn kursevi su interaktivni i vizuelni. Oni pokrivaju razliCite teme
vezane za ljudska prava, odrazavajuci razliCite oblasti rada Saveta Evrope.

Osnovni cilj Obrazovnog programa Saveta Evrope za ljudska prava za pravne stru¢njake
(HELP) je povecanje kapaciteta sudija, advokata i tuzilaca, u svih 46 drzava Clanica Saveta
Evrope i §ire, da primenjuju evropske standarde ljudskih prava u svom svakodnevnom radu.
Ovo se radi putem HELP onlajn kurseva koji pokrivaju niz tema o ljudskim pravima.

Br. \ Kursevi razvijeni na albanskom jeziku u HELP-u

1. Pristup pravdi za Zene

2. Kriterijumi za prihvatljivost zahteva podnetih ESLJP
3. Alternativne mere pritvoru

4. Alternativa zabrani imigracije

5. Antidiskriminacija

6. Azil i ljudska prava

7. Biznis i ljudska prava

8. Pravda po meri dece

9. Zastita podataka i prava na privatnost
10. | Etika za sudije, tuZioce i advokate

11. | Sloboda izrazavanja

12. | Zlo¢ini iz mrZnje

13. | Govor mrZnje

14. | Uvod u EKLJP i ESLJP

15. | Sudsko obrazloZenje i ljudska prava

16. | Proceduralne garancije u krivicnom postupku i prava Zrtava
17. | Zaustavljanje zlostavljanja

18. | Prava svojine

19. | Zastita i bezbednost novinara

20. | Sprecavanje radikalizacije

21. | Deca izbeglica i imigranata

22. | Nasilje nad Zenama

23. | Efikasnost i kvalitet rada sa CEPEJ-om
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