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1. Lista e shkurtesave

ABEK - Asociacioni i Bibliotekave Elektronike t&¢ Kosovés

AD — Akademia e Drejtésisé€

AQP — Agjencia Qendrore e Prokurimit

ABEK — Asociacioni i Bibliotekave Elekronike t¢ Kosovés

GIZ - Deutsche Gesellschaft fuer Internationale Zusammenarbeit
GJEDNIJ — Gjykata Evropiane pér t&€ Drejtat e Njeriut

KEDNIJ — Konventa Evropiane pér t€ Drejtat e Njeriut

KGJK - Késhilli Gjygésor 1 Kosovés

KPK — Késhilli Prokurorial i Kosovés

OSBE — Organizata pér Siguri dhe Bashképunim né Evropé

PHP — Programi pér Hulumtime dhe Publikime

PST-Programi i Specializuar i Trajnimit

PTF — Programi i Trajnimit Fillestar

PTV — Programi i Trajnimit t&€ Vazhdueshém

SIMFK — Sistemi Informativ pér Menaxhimin e Financave t&€ Kosovés
TI — Teknologjia Informative

USAID - The United States Agency for International Development
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2. Hyrje

Bazuar né mandatin e saj ligjor, Akademia e Drejtésisé¢ &shté e angazhuar né
rritjen e kapaciteteve profesionale t& gjyqtaréve, prokuroréve, bashképunétoréve
profesional dhe profesionistéve tjeré ligjor. N& funksion t& késaj éshté pérgatitur
Plani i Punés dhe Performancés pér vitin 2024 né& kuadér t€ cilit jané paraqitur
objektivat dhe veprimet konkrete né zbatim t&€ mandatit t& saj t& pércaktuar me

ligj.

Qéllimi i Planit t€ punés dhe Performancés pér vitin 2024 &shté identifikimi dhe
pércaktimi i sakté i aktiviteteve né zbatim t& programeve trajnuese t& AD-sé dhe
aktiviteteve tjera t&€ pércaktuara me ligj duke mare pér bazé kapacitetet dhe
resurset né njésité pérkatése qé ka ky institucion si edhe pérvojén dhe praktikén
mé t& miré pér pérmbushjen e tyre.

Pjes€ e Planit t¢ Punés dhe Performancés s¢ AD-s€ pér vitin 2024 pérveg
aktiviteteve t& pércaktuara sipas vlerésimit t€ nevojave trajnuese jané edhe
masat dhe aktivitetet ¢ p&rcaktuara me dokumentet strategjike nacionale né
fushén e drejtésis€, vecanérisht t&€ Strategjisé pér Sundimin e Ligjit, Strategjisé
pér mbrojtjen nga dhuna né familje dhe dhunés ndaj grave, Programit
Kombétar€ pér té Drejtat e Njeriut dhe t& mekanizmave tjeré integrues. Pérmes
kétij dokumenti jané pércaktuar njésité pérgjegjése, veprimet qé do t&
ndérmerren pér realizimin e tyre duke pérfshiré periudhén kohore si dhe
treguesit apo indikatorét qé do t€ mundésojné matjen dhe monitorimin e
pérmbushjes s¢ rezultateve.

Né funksion t& realizimit t& Planit t&¢ punés dhe Performancés, AD ka pérgatit
planin e veprimit pér zbatimin e t&€ gjitha aktiviteteve t& planifikuara i cili éshté
pjesé e kétij dokumenti.

3. Pérmbushja e Planit té punés dhe té Performancés pér
vitin 2023 dhe sfidat gjaté realizimit té tij

Plani i Punés dhe i Performancés pér vitin 2023 &shté pérmbushur né térési pér
kété vit pér t& gjitha programet. Pértej aktiviteteve t& planifikuara né kuadér t&
trajnimeve t& vazhdueshme jané realizuar edhe aktivitete shtesé si rezultat i
kérkesave té gjyqtaréve dhe prokuroréve pér risité ligjore t& Kodit t& Procedurés
penale, aktivitete tjera né luftimin e dhunés né¢ familje dhe dhunés ndaj grave
pér shkak té rasteve t& shumta gjaté vitit, trajnime pér hetimin dhe rikuperimin
e aseteve, etj t& cilat jané realizuar me financimin e projekteve. Vémendje t&
veganté kané pasur tryezat pér unifikim t& praktikés gjyqésore né fushén penale,
civile dhe administrative, konkluzionet e t€ cilave tashmé jané t&€ qasshme pér t&
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gjithé gjyqtarét meqé jané publikuar né fagen e AD-s€ dhe né portalin e Gjykatés
s€ Apelit. Po ashtu jané realizuar si¢ jan& planifikuar programet e specializuara
pér luftimin e krimit t€ organizuar dhe korrupsionit, trajnimet pér t&é drejtat e
njeriut, drejtésin€ pér fémijé, trajnimet né fushén e ndérmjetésimit, krimit
kibernetik né t& cilat kané pérfituar gjyqtaré, prokuroré si dhe profesionisté tjeré
ligjor. Pjesa mé& e madhe e trajnimeve ashtu si¢ jané planifikuar edhe jané
realizuar, ndérkaq nje numér i vogél i trajnimeve jané anuluar pavarésisht
aplikimit pér shkak t& mos pjesémarrjes.

Né kuadrin e trajnimeve fillestare &shté vazhduar zbatimi i trajnimi fillestar pér
45 gjyqtarét dhe 5 prokurorét e sapo eméruar, gjenerata e IX té cilét trajnimin e
kané filluar né muajin korrik 2022. Grupi i gjyqtaréve ka pérfunduar sesionet e
trajnimit teorik n€ muajin shkurt 2023 meq¢ kané realizuar sesionet e trajnimit
teorik intenzivisht né 5 dité t€ javés dhe nga ky muaj kané vazhduar sesionet e
trajnimit praktik deri né muajin korrik 2023 né gjykatat pérkatése nén
mbikéqyrjen e mentorit. Né kuadér t€ kétij trajnimi praktik, gjyqtarét nén
mbikéqyrjen e gjyqtarit mentoré kané asistuar né t€ gjitha aktivitetet gjyqésore
q¢ kané gené sipas planit t&€ punés. Grupi i prokuroréve kané vijuar sesionet e
trajnimit teorik n€ ¢do javé, 2 dité trajnimi teorik né AD dhe 3 dité tjera trajnimin
praktik né prokurori dhe kané pérfunduar né muajin korrik 2023.

Pérveg késaj gjenerate, nga muaji prill i vitit 2023 ka filluar trajnimi fillestar
edhe pér gjeneratén e X t& gjyqtaréve dhe prokuroréve (29 gjyqtaré dhe 21
prokuroré). Gjyqtarét me kérkesén e KGJK-s€ kané vijuar sesionet e trajnimit
teorik intenzivisht né 5 dité t€ javés né AD pér 6 muaj me radhé. Mé& pas me
sesionet e trajnimit praktik né gjykatat pérkat€se. Ndérkaq prokurorét né
koordinim dhe me kérkesé t€ KPK-sé ngjashém me gjeneratén paraprake kané
vijuar trajnimin fillestar paralelisht me 2 (dy) dité té trajnimit teorik nga modulet
e kétij programi né€ Akademi t€ Drejtésisé dhe 3 ( tre) dité tjera t€ javes trajnimi
praktik né prokurorité pérkatése t€ emérimit.

E vecanté e kétij viti ishin trajnimet bazike pér 87 gjyqtarét poroté si rezultat i
emérimit t€ tyre né kété pozité dhe pérgatitja e tyre pér ushtrimin e funksionit té
gjyqtarit poroté.

Pérveg zbatimit t€ trajnimeve pér gjyqtaré dhe prokuroré jané zbatuar edhe njé
pjesé e konsiderueshme e aktiviteteve trajnuese pér bashképunétorét profesional
si dhe zyrtarét ligjor t€ gjykatave dhe prokurorive. Kéto aktivitete trajnuese
kishin si gé€llim pérfshirjen sa mé shumé t& késaj kategorie né trajnimet bazike
nga moduli-aspekti penal material dhe procedural dhe aspekti civil material dhe
procedural.

Jané¢ realizuar edhe aktivitetet trajnuese pér profesionistét tjeré ligjor,
veganérisht pér ndérmjetésuesit, ndérkaq pérmbaruesit, mbrojtésit e viktimave,
zyrtarét e ndihmés juridike falas dhe profesionisté tjeré ligjor, pa pérjashtuar
edhe bashképunétorét profesional kané pérfituar edhe nga trajnimet e
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pérbashkéta me gjyqtaré dhe prokuroré.

Né kuadrin e vlerésimit t€ nevojave trajnuese pér gjyqtaré dhe prokuroré &shté
zhvilluar procesi konform planifikimit. Jang pérfshiré gjithé akterét e sistemit
gjyqésor dhe prokurorial duke i konsumuar gjitha burimet e informacionit
pérfshiré edhe rekomandimet g€ dalin nga dokumentet strategjike t& vendit. N¢&
pérfundim t€ kétij procesi €shté hartuar raporti i cili ofron analizén e vlerésimit
t& nevojave trajnuese pér vitin 2024, ecuriné e procesit, metodologjing si dhe
rezultatet dhe t& gjeturat nga ky proces.

Né fushén e publikimeve jané realizuar buletinet dhe modulet trajnuese sipas
planifikimit, jané zhvilluar dhe publikuar konluzionet pér unifikim t& praktikés
gjyqésore ndérkaq ka vazhduar pezullimi i nxjerrjes s€ revistave meqé ende
&shté né proces hartimi i udhézuesit i cili do t& funksionalizoj két& proces.

Né sektorin e financave jané realizuar t€ gjitha pagesat me kohé& pér obligimet
q¢€ kané rrjedh gjaté kétij viti e gjithashtu edhe plani i1 prokurimit &shté realizuar
né pérgjithési.

Pér pérmbushjen e gjithé kétyre aktiviteteve ka pasur véshtirési t& theksuara né
radhg t& paré buxhetit jo t& mjaftueshém. Kjo ka béré q¢ mijetet buxhetore t&
orientohen né trajnimin fillestar q¢€ &shté obligativ sipas ligjit ndérkaq trajnimet
e vazhdueshme njé pjes€ e konsiderueshme mandatoré sipas kérkesave nga
dokumentet strategjike t€ gjinden alternativa me donatoré. Né& kuadrin e
trajnimeve jané zbatuar trajnime pér dy gjeneratat t& gjyqtaréve dhe prokuroréve
pothuajse paralelisht. Kjo pér shkak se KGJK dhe KPK ende pa pérfunduar
gjenerata e IX-t€ trajnimin fillestar ka realizuar procesin e ri t€ rekrutimit té
gjyqtaréve dhe prokuroréve t€ rinj q€ shénojné gjeneratén e X pér AD-né.
Krahas kétyre véshtirésive, Akademia e Drejtésis€ pér her€ t€ par€ €shté pérballé
edhe me zbatimin e trajnimit t€ detyrueshém pas kérkesés sé¢ KPK-sé€ pér njé nga
prokurorét si rezultat i vlerésimit t& performancés. Pér kété€ lloj trajnimi €shté
zbatuar protokolli i p€rbashkét pér trajnime t&€ detyrueshme me KPK-né duke
zbatuar me pérpikéri programin, testin dhe proceset tjera qé kérkon ky protokoll.
Gjithashtu ka pasur mungesé t€ ekspertiz€s, véshtiré€si n€ koordinimin e
programeve dhe trajnuesve pér zbatimin e trajnimeve. Me gjithé kéto, falé
angazhimit dhe mbéshtetjes s€ partneréve té saj €shté arrite pérmbushja e planit
dhe performancés pér vitin 2023.

Vizioni dhe misioni

Akademia e Drejtésis¢ €shté institucion shtetéror i edukimit dhe aftésimit, i
pérshtatur ndaj dinamikés s¢ pérgjithshme t€ zhvillimit, faktor kyq pér njé
gjyqésor t& paanshém, t& pavarur dhe profesional qé duhet t& gézoj besimin e
publikut.

Akademia e Drejtésisé ofron trajnime cilésore pér gjyqtaré, prokuroré dhe staf
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administrativ gjyqésor dhe prokurorial, si dhe pér profesionisté t& tjeré né&
gjyqésor, harton analiza, zhvillon hulumtime dhe veprimtari botuese, né
pérputhje me kornizén ligjore né fuqi dhe standardet e mira ndérkombétare.

Réndésia e Planit té Punés dhe té Performancés pér vitin 2024

Bazuar né€ nenin 3 dhe 4 t& Ligjit nr. 05/L-113 pér Organizimin dhe
Funksionimin e Administratés Shtetérore dhe t€ Agjencive t&€ Pavarura si dhe
Rregullores nr. 3/2020 pér pérformancén e agjencive, Akademia e Drejtésis¢ ka
hartuar Planin e Punés dhe t& performancés pér vitin 2024. Ky dokument &shté
instrument thelbé&sor pér pércaktimin e trajnimeve fillestare dhe té vazhdueshme
dhe aktiviteteve tjera t€ pércaktuara me ligj.

Plani i punés dhe i Performancés &shté dokument i cili pér njé vit orienton punén
e secilés njési brenda institucionit. Njékohésisht pércakton kuadrin brenda
institucionit t& cilat duhet t& angazhohen né aktivitetet pérkatése si dhe proceset
q¢ duhet zhvilluar dhe hapat ¢ mé&tutjeshém deri né arritjen e rezultateve.

Pér pérmbushjen e kétij plani, AD do t& angazhohet né menaxhimin e punés dhe
bashkérendimin e aktiviteteve né mes programeve dhe shérbimeve tjera qé ofron
sipas ligjit si dhe n€ koordinimin me institucionet dhe pérfituesit e saj sipas ligjit.
Gjithashtu do t& angazhohet q&€ né ményré sistematike t& pércjellé t& arriturat e
pércaktuara né kété plan.

Baza ligjore dhe funksionet e Akademisé

Bazuar né Ligjin Nr. 05/L -095 pér AD-né, si dhe me plotésim Ligjit nr. 08/L-
063, kapitulli IV pér ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit nr. 05/L-095 pér
Akademing e Drejtésisé, Akademia themelohet si institucion publik i pavarur e
cila si funksion kryesor ka ngritjen e kapaciteteve profesionale t& gjyqtaréve,
prokuroréve, stafit administrativ gjyqésor dhe prokurorial si dhe profesioneve
tjera t€ lira pérmes zbatimit t€ trajnimeve dhe zhvillimit t€ veprimtaris€ botuese
dhe materialeve tjera ligjore.

Vija llogaridhénése sipas Ligjit nr. 08/L-063 pér ndryshimin dhe plotésimin e
ligieve qé kané té béjné me racionalizimin dhe vendosjen e vijave llogaridhénése
té agjencive té pavarura &shté te Késhilli Drejtues i saj. Pérveg legjislacionit
bazé jané edhe aktet nénligjore té rishikuar gjaté vitit 2023 si né vijim:

e Rregullorja Nr. 01/2023 - pér Plotésim dhe Ndryshmin e Rregullores
Nr. 02/2019 pér Trajnuesit dhe Mentorét e Akademisé s€ Drejtésisé;

e Rregullorja Nr. 02/2023 - pér Plotésim dhe Ndryshmin e Rregullores
Nr. 02/2017 pér Punén e Késhillit Drejtues t&¢ Akademisé sé Drejtésisé;

e Rregullorja Nr. 03/2023 - pér Plotésim dhe Ndryshmin e Rregullores
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Nr. 04/2017 pér Punén e K&shillit Programor t&¢ Akademisé s€ Drejtésisé;
Rregullorja Nr. 04/2023 - Pér Pranimin dhe Emérimin e Drejtorit
Ekzekutiv t& Akademisé sé Drejtésis¢;

Rregullore Nr.5/2023 Pér organizimin ¢ brendshém dhe sistematizimin
e vendeve t€ punés né Akademiné e Drejtésisé

Ndérkaq jané edhe aktet tjera nénligjore si n€ vijim:

Rregullore Nr. 03/2017, pér Trajnimin Fillestar;

Rregullore Nr. 07/2017, pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Rregullores
Nr. 03/2017 pér Trajnimin Fillestar;

Rregullore Nr. 05/2017, pér Tarifat e Trajnimeve pér Avokat Shtetéror,
Avokaté dhe Profesionet e Tjera t& Lira;

Organet e Akademisé sé Drejtésisé

Késhilli Drejtues

Késhilli Drejtues si organ mé i larté i Akademisé s€ Drejtésis€ pér vitin 2024
do t& fokusohet n¢ shqyrtimin dhe miratimin e ¢éshtjeve si né vijim:

Raporti vjetor pér vitin 2023

Planin e Integritetit t& AD-s& pér vitin 2024-2026

Listén e trajnuesve t&€ pérkohshém

Listén e mentoréve

Procedurat dhe Standardet pér publikim

Projekt buxhetin e Akademisé sé Drejtésisé

Formimin e komisioneve pér revistat e AD-s¢ dhe komisione tjera tjera
qé¢ dalin sipas nevojés pér funksionimin mé t& miré t& AD-s&;

Kérkesat ¢ KGK-s&¢ dhe KPK-s¢ pér fillimin e trajnimit fillestar pér
gjyqtarét dhe prokurorét € jané né proces té€ rekrutimit;

Programin Trajnues dhe Planin e Performancés pér vitin 2025 si dhe
céshtje tjera q€ dalin gjaté vitit 2024.

Késhilli Programor

Késhilli Programor si organ profesional pér vitin 2024 do t&€ angazhohet pér té
siguruar cilési pér programet trajnuese dhe trajnimet e ofruara. Lidhur me kété
do té& fokusohet né ¢éshtjet si né vijim:

Hartimin e programit trajnues pér vitin 2025
Shqyrtimin e listés sé trajnuesve dhe mentoréve dhe mendim pér listén e
trajnuesve potencial pér Késhillin Drejtues
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e Sigurimin e kualitetit t& programeve trajnuese pérmes orientimit té
metodave dhe teknikave trajnuese si dhe do t&
e Pércjellé e realizimin e programeve dhe suksesin e tyre.

Drejtori Ekzekutiv i Akademisé

Drejtori Ekzekutiv i Akademisé do t&€ angazhohet né prioritet si né vijim:

o Pérfagésimin e Akademisé né institucione vendore dhe ndérkombétare;

e Menaxhimin, administrimin e pérgjithshém dhe ligjshmérin€ e punés sé
Akademisg;

e Do t& siguroj zbatimin e vendimeve t¢ Késhillit Drejtues

e Do t& propozoj projektbuxhetin vjetor t& Akademisg;

e Do t& propozoj Planin e punés dhe t& Performancés si dhe Programin
trajnues t&€ Akademisé pér vitin 2025

e Do t& propozoj listén e trajneréve pér miratim nga Késhilli Drejtues dhe
nga lista do t& caktoj trajnuesit pér zbatim té programit;

¢ Do t& Menaxhoj me mjetet financiare dhe pronén e Akademisé;

e Do té& propozoj Projekt Rregulloret.

Objektivat e Planit té Punés pér vitin 2024

o Pérgatitja profesionale e gjyqtaréve t& sapo eméruar dhe prokuroréve t&
sapo emeéruar

e Avancimi i vazhdueshém t& njohurive profesionale dhe interdisiplinare
té gjyqtaréve, prokuroréve, stafit administrativ gjyqésor dhe prokurorial
si dhe profesionisteve té tjeré ligjor-PTV;

e Zhvillimi i programeve trajnuese, pérmes analizave, hulumtime si dhe
veprimtarisé botuese;

e Avancimi edhe mé tej i metodologjisé trajnuese

e Avancimi dhe zgjerimi i bashképunimit dhe koordinimit me partnerét
vendor, partnerét ndérkombétaré, donatorét dhe institucionet relevante
trajnuese ndérkombétare.

e Transparenca dhe marrédhénia me publikun

e Ngritja e cil&sisé sé shérbimeve té departamentit pér administraté dhe
financa

Objektivi I: Pérgatitja profesionale e gjyqtaréve dhe prokuroréve té
sapo eméruar - PTF

Bazuar né Programin e Trajnimit Fillestar pér gjeneratén ¢ X-t& (2023-2024) t&
gjyqtaréve dhe prokuroréve t&€ sapo eméruar do té€ vazhdojé realizimi i sesioneve
trajnuese pér 29 gjyqtarét dhe 21 prokurorét e késaj gjenerate deri né€ muajin maj
2024.
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Gjyqtarét do t€ vazhdojné sesionet e trajnimit praktik né 5 ditét e javés né
gjykatat ku jané t€ eméruar. Gjaté késaj periudhe do t& asistojné né aktivitetet
gjyqésore sipas planit né mbikéqyren e mentoréve gjyqtaré. Mentorét né baza
javore do t& informojné& Akademiné e Drejtésisé pér ecuring dhe zhvillimet gjaté
trajnimit praktik.

Prokurorét do t& vazhdojné paralelisht sesionet e trajnimit teorik me sesionet e
trajnimit praktik, pra dy dit€ t& javés sesionet e trajnimit teorik ndérkaq tre dité
tjera sesionet e trajnimit praktik né& prokurorité ku jané t&€ eméruar. Ngjashém si
gjyqtarét edhe prokurorét pér trajnimin praktik do t&€ mbik&qyren nga mentorét
e tyre prokuroré.

Krahas késaj gjenerate, AD do t& zbatojé trajnimin fillestar edhe pér gjeneratén
e XI té gjyqtaréve té€ cilét pritet t& dekretohen deri né fund té vitit 2023. Késhilli
Gjyqésor ka zhvilluar procesin e rekrutimit pér 47 kandidaté pér gjyqtaré,
ndérkaq sipas rezultateve do t&€ dihet sakté numri né fund t& procesit. Pérveg tyre
Késhilli Gjyqésori Kosovés ka shpallur konkursin pér 8 pozita t& gjyqtaréve nga
komuniteti serb te cilét pritet t&€ pérfshihen ne trajnimin fillestar gjaté vitit 2024.

Andaj, Programi i Trajnimit Fillestar pér vitin 2024, do t& fokusohet né&
objektivat specifike si né€ vijim:

1. Zbatimin e trajnimit fillestar pér 29 gjyqtarét e sapo eméruar té gjeneratés sé
X né trajnimin praktik n¢ gjykata nén mbikéqyrjen e mentorit gjyqtaré.

2. Zbatimin e trajnimit fillestar pér 21 prokurorét e sapo eméruar té gjeneratés
s€ X trajnimi teorik né€ Akademi t& Drejt€sis€é dhe trajnimin praktik né
prokurorité pérkatése nén mbikéqyrjen e mentorit prokuroré.

3. Zbatimin i trajnimit fillestar pér 15 gjyqtarét e sapo eméruar t€ gjeneratés e
XI né trajnimin teorik dhe praktik.

4. Zbatimin i trajnimit fillestar pér 8 gjyqtarét nga komuniteti serb& t& sapo
eméruar t& gjeneratés e XII né trajnimin teorik dhe praktik.

5. Zbatimin e trajnimit fillestar pér 30 prokurorét e sapo eméruar t&é gjeneratés
s€ XI trajnimi teorik né Akademi t& Drejtésisé dhe trajnimin praktik né
prokurorité pérkatése nén mbikéqyrjen e mentorit prokuroré

6. Zbatimin e trajnimit fillestar pér 30 gjyqtarét e sapo eméruar t& gjeneratés sé
XIII né trajnimin teorik dhe praktik.

7. Zhvillimi i trajnimeve te detyrueshme sipas vlerésimit t&€ Performancés
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1.1 Zbatimin e trajnimit fillestar pér 29 gjyqtarét e sapo eméruar
té gjeneratés sé X

Trajnimi fillestar pér 29 gjyqtarét e sapo eméruar t& gjeneratés sé¢ X i filluar me
24 prill 2023 do t& vazhdojé edhe mé tej gjaté vitit 2024. Gjaté késaj periudhe
do té realizohen sesionet e trajnimit praktik né€ gjykata nén mbiké&qyrjen e
mentoréve pérkatésisht deri n€ maj t€ vitit 2024. Mentorét né baza javore do té
mbajné t€ informuar Akademing e Drejtésisé pér zhvillimet dhe rezultatet e
trajnimit praktik.

Bazuar né strukturén dhe kalendarin e kétij programi pas pérfundimit t& trajnimit
praktik do t€ realizohet testi pérfundimtar me rezultatet e t& cilit p&rmbyllet
programi fillestar pér kété gjeneraté. Stafi pérgjegjés i kétij programi do té
angazhohet edhe né p&rmbledhjen ¢ vlerésimeve pér detyrat dhe angazhimet
tjera t& gjyqtaréve gjaté trajnimit fillestar dhe do t& hartojé raport pér ¢do njérin
prej tyre pér KGIK-ng, pérkatésisht pér Komisionin e Vlerésimit t&
Performancés.

1.2 Zbatimin e trajnimit fillestar pér 21 prokurorét e sapo eméruar
té gjeneratés sé X

Trajnimi fillestar pér 21 prokurorét e sapo eméruar t&é gjeneratés sé X i filluar
me 24 prill 2023 paralelisht me grupin e gjyqtaréve do t& vazhdojé edhe mé tej
deri né¢ muajin maj t& vitit 2024. Gjaté késaj periudhe n€ 5 dité t& javés, 2 dité&
sesione t€ trajnimit teorik dhe 3 sesione t& trajnimit praktik n€ prokurorité
pérkatése t&€ emé&rimit. N& kuadér t& sesioneve té trajnimit teorik do t€ vazhdojné
sesionet nga modulet: Kodi i Procedurés Penale, Rendi Juridik Kombétar dhe
Ndérkombétar, Shkathtésité personale dhe nder personale dhe Legjislacioni dhe
Shkathtésité Plotésuese.

Mentorét e prokuroréve do té€ zbatojn€ mentorimin e prokuroréve gjaté trajnimit
praktik dhe Akademiné e Drejtésisé né baza javore do ta mbajné t& informuar
pér rezultatet ¢ trajnimit praktik. Né kuadrin e trajnimit praktik, prokurorét e
sapo eméruar do t€ vijojné edhe trajnime né institucione jashté gjyqésore.

Bazuar né strukturén e programit pas pérfundimit t& sesioneve té& trajnimit teorik
dhe praktik do t& realizohet testi pérfundimtar me rezultatet e té cilit pérmbyllet
programi fillestar edhe pér kété gjeneraté t& prokuroréve. Ngjashém si pér
gjyqtaré stafi pérgjegjés i kétij programi do t& angazhohet edhe né€ pérmbledhjen
e vlerésimeve pér detyrat dhe angazhimet tjera t& prokuroréve gjaté trajnimit
fillestar dhe do t& hartojé raport pér ¢do njérin prej tyre pér KPK-ng, pérkatésisht
pér Komisionin e Vlerésimit t& Performancés.
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1.3 Zbatimi i programeve trajnuese pér gjeneratén e XI té gjyqtaréve
té sapo eméruar dhe pér komunitetin serb

Né pajtim me legjislacionin n& fuqi, Akademia e Drejtésisé ka béré pérgatitjet
paraprake pér t&€ zbatuar trajnimin fillestar pér kété gjeneraté. N& koordinim me
KGJK-né ka pércjellé procesin e rekrutimit t& gjyqtaréve té rinj dhe né hap me
kéto zhvillime &shté angazhuar né hartimin/pérditésimin e programit fillestar né
pérputhje me ndryshimet e reja legjislative. Konkursi ka ofruar 47 vende té lira
pér gjyqtaré ndérkaq pas pérfundimit t€ rekrutimit ne listén per dekretimi jané
propozuar vetém 15 gjyqtaré. Programi pér kété gjeneraté, do t& p&rmbajé
trajnime nga t&€ gjitha degét e s& drejtés dhe ligjet pozitive vendore, duke
pérfshiré edhe Acuis Communautaire, KEDNJ dhe aktet e tjera ndérkombétare
si dhe kompetencén interdiscipinare.

Né kuadér t€ kétij programi pér gjyqtaré t&€ sapo eméruar do t& realizohen
trajnimet nga 6 modulet trajnuese. Modulet qé do té trajtohen gjenden si né
vijim.

Rendi juridik kombétar dhe ndérkombétaré
Kodi Penal i Republikés sé¢ Kosovés

Kodi i Procedurés Penale

E drejta civile administrative dhe ekonomike
Shkathtésité personale dhe ndérdisiplinare
Legjislacioni dhe shkathtgsité plotésuese

Ngjashém sikurse me gjeneratén paraprake, trajnimi do te filloj s¢ zbatuari
menjéheré pas dekretimit dhe do t& vazhdojé me zbatimin e trajnimit teorik dhe
praktik njékohésisht pér njé periudhe prej 12 muajsh.

1.4 Zbatimin i trajnimit fillestar pér 8 gjyqtarét nga komuniteti serbé té
sapo eméruar té gjeneratés e XII né trajnimin teorik dhe praktik.

Késhilli Gjyqgésor i Kosovés e ka béré t€ ditur nevojén pér shtimin e gjyqtaréve
edhe nga radhét e minoritetit serb. N& muajin tetor 2023 ka hapur konkursin pér
8 pozita t& lira pér gjyqtaré t& komunitetit serb dhe sapo t& pérfundoj ky proces
kéta gjyqtaré do ti nénshtrohen trajnimit fillestar menjéheré, q€ potencialisht
fillimi i kétij trajnimi mund t& jeté tremujori i paré i vitit 2024. Pér kété grup t&
gjyqtaréve, Akademia e Drejtésisé do t€ angazhohet né€ koordinimin
ndérinstitucional me KGJK si pér hartimin e programit trajnues ashtu edhe pér
zbatimin e trajnimit fillestar pér kété gjeneraté.
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1.5 Zbatimin e trajnimit fillestar pér 30 prokurorét e sapo eméruar
té gjeneratés sé XI trajnimi teorik dhe trajnimin praktik

Ngjashme si Késhilli Gjyqgésor edhe Késhilli Prokurorial ka béré té ditur nevojén
pér shtimin e prokuroréve pérkundér asaj q& ende nuk ka hapur zyrtarisht
konkurs. Si do qé té jeté, Akademia e Drejtésisé sipas ligjit obligohet t& pércjellé
zhvillimet edhe mé tej prandaj do t€ merre gjitha masat qé& sapo t€ ndodh¢ ky
proces t& pérmbush mandatin e saj me ligj pérmes koordinimit ndérinstitucional
me KPK si pér hartimin e programit trajnues ashtu edhe pér zbatimin e trajnimit
fillestar pér kété gjeneraté.

1.6 Zbatimin e trajnimit fillestar pér 30 gjyqtarét e sapo eméruar
té gjeneratés sé XIII né trajnimin teorik dhe praktik.

Pérveg grupit t&€ gjyqtaréve nga minoriteti serb, Késhilli Gjyqésor i Kosovés
planifikon edhe mé tej deri né fund vit rekrutime tjera nga radhét e gjyqtaréve
qé sipas planifikimit do t€ jené& edhe 30 pozita té reja. Pér Akademinég e drejtésisé
ky grup shénon gjeneratén e XIII, prandaj edhe pér kété gjeneraté Akademia e
Drejtésisé do t& angazhohet né koordinimin ndérinstitucional me KGJK si pér
hartimin e programit trajnues ashtu edhe pér zbatimin e trajnimit fillestar pér
kété gjeneraté.

1.7 Zhvillimi i trajnimeve té detyrueshme sipas vlerésimit
té Performancés

Akademia e Drejtésisé do t& jet¢ e gatshme t& angazhohet né realizimin e
trajnimeve t€ detyrueshém pér gjyqtar€ dhe prokuror me performaca té
pamjaftueshme varésisht nga kérkesat e KGJK dhe KPK.

Objektivi II: Avancimin e vazhdueshém té njohurive profesionale
dhe interdisiplinare té gjyqtaréve, prokuroréve, stafit administrativ
gjyqésor dhe prokurorial si dhe profesionisteve té tjeré ligjor - (PTV)

Trajnimet e vazhdueshme pér gjyqtaré, prokuror€, bashképunétoré profesional
dhe pér stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial &shté kérkesé ligjore qé
rezulton nga Ligji pér Akademiné e Drejtésisé. Pérve¢ késaj rritjen e
kapaciteteve profesionale dhe interdisiplinare t& funksioneve pérkatése e kérkon
edhe Strategjia pér sundimin e ligjit 2021-2026 pa pérjashtuar edhe njé varg
dokumentesh tjera strategjike t& cilat Akademiné e Drejtésis€é e béjné
pérgjegjése qofté si t& vetme apo edhe né koordinim me KGJK dhe KPK-né.

Plani i punés dhe i Performancés pér vitin 2024 né kuadrin e trajnimeve té
vazhdueshme do t& pérfshijé aktivitetet trajnuese q¢ jané rezultati kérkesave nga
té gjitha dokumentet strategjike, prioritetet ¢ KGJK-s¢ dhe KPK-s& dhe nga
vlerésimi i nevojave trajnuese ¢ jané identifikuar nga takimet e pérbashkéta me
gjyqtaré dhe prokuroré, kryetar té gjykatave dhe kryeprokuror t& prokurorive.
Té gjithé kéta mekanizma kané konfirmuar trajnimet pér luftimin e krimit te
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organizuar dhe korrupsionit, sekuestrimit dhe konfiskimit, formave tjera te
keqpérdorimit t€ detyrés zyrtare, dhunés né familje, aspektin e té drejtave té
njeriut si dhe ¢éshtjet tjera q¢ jané sfiduese t& praktikés gjyqésore. Késhilli
Programor si organ profesional do t& pércaktoj pérfituesit, kohé&zgjatjen dhe
metodologjing pér secilén prej tyre.

Prioritet i larte i AD do té€ mbetet edhe mé tej vazhdimi i ofrimit te trajnimeve
pér gjyqtaret dhe stafin mbéshtetés te Gjykatés Komerciale, trajnimet pér
bashképunétorét profesional dhe Stafi tjetér mbéshtetés t&€ gjykatave dhe
prokurorive t& cilat do t& dizajnohen sipas detyrave t& punés, pérvojés si dhe
kompetencave specifike q€ ka secili prej tyre né sistemin gjyqésor dhe
prokurorial.

Vémendje t& vecanté do t&€ kené edhe profesionistét e tjeré ligjor, vecanérisht
ndérmjetésuesit, pérmbaruesit, mbrojtésit e viktimave, zyrtarét e ndihmés
juridike falas dhe jo vetém.

Pér t& pérmbushur gjithé kété spektér té trajnimeve t€ vazhdueshme do té
listohen si n€ vijim:

1. Trajnimet sipas Strategjis€ pér sundimin e Ligjit 2021-2026 dhe
dokumenteve tjera strategjike;

Trajnimet sipas prioriteteve t& KGJK-s¢ dhe KPK-sg;

Trajnimet sipas nevojave trajnuese té gjyqtaréve dhe prokuroréve.
Tryezat pér unifikim t& praktikés gjyqésore

Trajnimet e pérbashkéta

Trajnimet pér menaxhmentin e gjykatave dhe prokurorive
Trajnimet pér bashképunétoré profesional dhe zyrtaré ligjor t&
gjykatave dhe prokurorive

8. Trajnimet pér stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial

9. Trajnimeve pér profesionet ¢ lira

10. Trajnimeve pér trajnues si dhe

11. Trajnimet pérmes platformés sé mésimit n€ distancé.

NNk

2.1 Zhvillimi dhe ofrimi i trajnimeve qé jané rezultat i kérkesave
nga dokumentet strategjike

Strategjia pér sundimin e ligjit 2021-2026 pércakton njé numér té
konsiderueshém té aktiviteteve dhe trajnimeve qé duhet t& pérfshihen né€ Planin
e punés dhe t& performancés s¢ AD-sé. Ato jané mandatore pér programin
trajnues t&€ AD-sé prandaj si té tilla do t& jené prioritet pér AD-né& dhe do t&
vazhdohet sipas ecuris€¢ dhe planit t& pércaktuar pér secilén prej tyre. Sipas
strategjisé jan€ 42 masa prej té cilave jan€ mbet si n€ vijim:
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Ofrimi i trajnimeve pér anétarét e komisioneve t&€ vlerésimit t&
performancés né KGJK dhe KPK,

Trajnimi 1 gjyqtaréve dhe stafit mbéshtetés né fusha t& specializuara
komerciale.

Sesione t& rregullta t& Trajnimit t& Trajneréve (TiT).

Ofrimi i trajnimeve fillestare dhe t& vazhdueshme pér t& gjithé anétarét
e rinj dhe t&€ vjetér t& KZR-sé.

Trajnime t& specializuara t&€ mbéshtetjes pér Komisionin e Vlerésimit t&
kandidaté&ve pér pozitén e Kryeprokuroréve (KP).

Trajnime pér njésité ekzistuese t&€ verifikimit t& KPK-sé me qéllim t&
ngritjes sé& kapaciteteve né verifikim.

Trajnimi pér menaxhimin e gjykatave dhe prokurorive

Organizimi i trajnimeve t& pérbashkéta pér konfiskimin e pasurisé
Trajnime bashképunuese t& sponzoruar né mes t& PK, prokuroréve dhe
gjyqtaréve pér arsye t& koordinimit mé t&€ miré€ sa i pérket t& kuptuarit
reciprok t& kodeve dhe ligjeve relevante

Organizimi i trajnimeve t& pérbashkéta pér stafin e ANJF-s€, gjyqtaré
dhe prokuroré

Zbatimi i programeve t& specializuara t& trajnimit pér gjyqtaré dhe
prokuroré né lidhje me natyrén gjinore t& akteve t&€ dhunshme ndaj grave,
pérfshiré dhunén né familje, dhe zbatimin e Udh&zimeve pér Dénime né
Kosové

Organizimi i trajnimeve t& pérbashkéta tematike pér profesionet e lira
me gjykatésit, prokurorét, stafin mbéshtetés nga gjykatat dhe zyrat
prokuroriale, me q&llim t&€ bashkérendimit dhe bashk&punimit té
pérmirésuar ndér-institucional né mes t&€ MD, AD dhe odave pérkatése.
Trajnime t& specializuara kundér korrupsionit pér t€ gjithé gjyqtarét e
caktuar.

Nga kjo strategji, vémendje t&€ vecanté do t&€ kené¢ aktivitetet trajnuese dhe
vecanérisht trajnimet e pérbashkéta, trajnimet e specializuara kundér
korrupsionit pér t& gjithé gjyqtarét e caktuar si né vijim:

PST pér Krimin kibernetik

PST pér Shpélarjen e parave dhe hetimin financiar

PST pér Korrupsionin zyrtar dhe veprat penal kundér detyrés zyrtare
PST pér Ekstremizmin, radikalizmin dhe terrorizmin

PST pér Dhunén né familje

PST pér Krimet e luftés

Sekuestrimi dhe konfiskimi i pasurisé

Kéto programe me pérjashtim t& Krimit Kibernetik dhe dhunés né familje do t&
realizohen né formé t& tryezave me nga dy sesione. Pérfitues t& kétyre
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aktiviteteve do t€ jené gjyqtaré dhe prokuroré nga departamenti pér krime té
rénda, departamentit special, bashké&punétor profesional nga gjykata dhe
prokuroria — departamenti special si dhe ekspert nga PSRK. Gjithashtu do t&
pérfshihen edhe zyrtaré tjeré ligjor t€ cilét n€ faza t&€ caktuara jané€ pjes€ e
procedurés gjyqésore si: zyrtaré policor hetues, zyrtaré t& NJIF, mbrojtés t&
viktimave si dhe zyrtaré nga institucione tjera qé kané fushéveprim luftimin e
veprave pérkatése.

Disa nga aktivitetet sipas késaj strategjie do t& jené sfiduese pér AD-né& me theks
te trajnimet dedikuar komisioneve, organeve, veprimtaria e t& ciléve &shté
vlerésimi i performancés, verifikimi e ¢&shtje tjera qé jan€ pjesé e punés sé
KGJK-s¢ dhe KPK-s¢ e pér t& cilat AD nuk ka pasur pérvojé né€ kété drejtim.
Sidoqoft¢ AD do t&€ angazhohet né pérmbushjen pé&rmes koordinimit dhe
bashképunimit me partnerét ndérkombétaré dhe ekspertizés sé€ jashtme.

Programi pér mbrojtjen dhe promovimin e té drejtave té njeriut-Plani i
veprimit 2021-2023, po ashtu kérkon e rritjen e profesionalizmit dhe
kompetencés s¢ gjyqtaréve dhe prokuroréve mbi standardet ndérkombétare pér
té drejtat e njeriut me fokus né liriné e shprehjes, gjuhén e urrejtjes, lirin€ e
medias dhe pér sinjalizimin e gazetaréve né pérputhje me standardet e Késhillit
té Evropés. Andaj edhe AD do t& pérfshijé aktivitetet si né vijim:

e Trajnimin pér procedurén penale ku pérfshihen kryerésit me ¢rregullime
mendore

e Trajnimin pér rastet e dhunés né baza gjinore, dhunés né familje dhe
ngacmimit seksual me njé qasje t&€ pérqgendruar nga viktima

e Trajnimi pér mos diskriminimin

e Trajnimi pér praktikén dhe jurisprudencén e Gjykatés Evropiane pér té
drejtat e njeriut

e Trajnimi pér Liring€ e shprehjes, gjuhén e urrejtjes, liriné e medias dhe
pér sinjalizimin e gazetaréve né€ pérputhje me standardet e Késhillit t&
Evropés;

e Trajnimi pér ndarjen e pasuris€¢ s¢ pérbashkét pas shkurorézimit,
alimentacioni, mbajtja financiare e bashkéshortit-es.

Njé pjesé e konsiderueshme e kétyre aktiviteteve do té realizohet p&rmes
mbéshtetjes s¢ donatoréve, vecanérisht pérmes projekteve t& Késhillit té
Evropés.

Strategjia pér mbrojtjen nga dhuna né familje dhe dhuna ndaj grave 2022-
2026 gjithashtu kérkon rritjen e profesionalizmit né trajtimin e rasteve t& dhunés
né familje dhe pérveg késaj edhe né rastet kur pérfshihen kryes me ¢rregullime
mendore. Andaj, Plani i Punés dhe i Performancés sé AD-s€ do t& keté prioritet
realizimin e trajnimeve né kété fush& Bazuar né kérkesat qé& dalin nga ky
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dokument strategjik, 7 sesione trajnuese duhet t& realizohen pér dhunén n&
familje (aspekti penal dhe civil) si dhe 2 sesione trajnuese pér rastet kur né
proceduré pérfshihen kryesit me ¢rregullime mendore. Gjithashtu né saje té
bashk&punimit me Késhillin e Evropés, pérmes Projektit “Pérafrimi i
legjislacionit me Konventén e Stambollit” do té rishikohet kurrikula aktuale e
trajnimit dhe mbi bazén e késaj edhe modulet trajnuese.

2.2 Zbatimi i trajnimeve sipas prioriteteve té¢ KGJK-sé¢ dhe KPK-sé si
dhe nevojave trajnuese te gjyqtareve dhe prokuroreve

Akademia e Drejtésisé do t& angazhohet né akomodimin e kérkesave dhe
prioriteteve t& KGJK-s¢ dhe KPK-sé&. Né& radhé té paré€ né€ zbatimin e trajnimeve
té detyrueshme g€ jané rezultat i obligimeve ligjore dhe akteve nén ligjore té
KGJK-s¢ dhe KPK-s¢ nése do t& keté kérkesa nga t& dy institucionet. Né
zbatimin e trajnimeve pér gjyqtaré dhe prokuroré sipas propozimeve né
programin trajnues 2024 si dhe né zbatimin e trajnimeve pér stafin administrativ
gjyqésor qé &shté kérkesé ekskluzive nga KGJK. Bazuar ne kérkesén e KGIK-
se aktivitetet trajnuese pér gjyqtare do te realizohen ne metodologjiné e kérkuar
pérmes tryezave te diskutimit si forma me t& pérshtatshme pér adresimin e
sfidave dhe problemeve praktike né gjyqésor.

Programi i trajnimeve t& vazhdueshme do t€ ofrojé edhe trajnime tjera sipas
nevojave dhe kérkesave t& gjyqtaréve dhe prokuroréve. Pér t&€ siguruar cilési do
té angazhohen trajnues nga radhét e gjyqtaréve dhe prokuroréve si dhe
profesionisté tjeré ligjor me pérvojé dhe performancé t€ shkélqyer né fushén e
zbatimit t& ligjit. Trajnimet do t&€ dizajnohen me target gjyqtarét dhe prokurorét
kompetent dhe do té realizohen pérmes metodologjisé s€ studimit t& rasteve dhe
metodave tjera trajnimit gjyqésor.

2.3 Realizimi i trajnimeve pérmes tryezave pér adresimin e problemeve
praktike dhe céshtjeve nga praktika gjyqésore

Programi trajnues i AD-sé& do t& vazhdojé t& keté né fokus tryezat pér unifikim
té praktikés gjyqésore si njé nga metodat mé t& pérshtatshme pér t& ngritur dhe
avancuar njohurité e gjyqtareve dhe prokuroréve né fusha dhe tema té caktuara.
Andaj edhe pér vitin 2024 AD do té realizojé€ tryezat me gjyqtaré dhe prokuroré
ng t& cilat do t&€ adresohen ¢&shtje t& ndryshme ligjore. Pér kéto tryeza do té
angazhohen gjyqtaré dhe prokuroré té departamenteve t& nivelit t& Apelit dhe
nivelit Suprem. Produkt i kétyre tryezave do t&€ jené konluzionet pér unifikimin
e praktikés adekuate konform ligjeve né fuqi, hartimin e doracakéve,
udhézuesve etj t& cilat do t&€ vazhdojné t&€ publikohen dhe té& jené t& qasshme pér
zbatuesit e ligjit.
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2.4 Trajnimet e pérbashkéta me odat e profesioneve te lira

Si rezultat i marréveshjeve t€ bashképunimit me odat e profesioneve t€ lira dhe
kérkesave nga dokumentet strategjike, Akademia e Drejtésisé do t& angazhohet
né zhvillimin dhe zbatimin e kurrikulave trajnuese t& pérbashkéta. Vecanérisht
me mbrojtésit e viktimave, ndérmjetésuesit, pérmbaruesit, zyrtarét e ndihmés
juridike falas dhe profesionisté tjeré ligjor puna e té ciléve lidhet me punén e
gjykatave dhe prokurorive.

2.5 Trajnimet pér bashképunétorét profesional, zyrtarét ligjor si dhe pér
stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial

Akademia e Drejtésisé€ do t€ vazhdojé me zbatimin e trajnimeve sipas moduleve
té trajnimit bazik pér bashképunétoré profesional dhe zyrtaré ligjor té cilét nuk
kan& vijuar kéto trajnime. Fokusi thelb&sor do t& jeté né€ pérfshirjen e gjithé
bashk&punétoréve profesional dhe zyrtaréve ligjor né gjykata dhe prokurori edhe
trajnimet te tjera sipas kérkesave dhe nevojave té parashtrua né AD.

Sic e kérkon Strategjia pér sundimin e Ligjit, bashképunétorét profesional dhe
zyrtarét ligjor t& Gjykatés Komerciale do t& pérfitojné edhe nga trajnimet
dedikuar gjyqtaréve t&¢ Gjykatés Komerciale.

Stafin administrativ gjyqésor dhe prokurorial po ashtu do t& kené mundésing e
ndjekjes s¢ moduleve té dizajnuara sipas detyrave té punés. Bazuar né
Programin trajnues pér vitin 2024, Akademia e Drejtésisé do t& fokusohet né
zbatimin e trajnimeve sipas moduleve qé pérfshijné aspektin profesional dhe
interdisiplinar.

2.6 Zbatimi i trajnimeve pérmes platformés né distancé

Edhe pse platforma e mésimit né¢ distancé Moodle e AD-s¢, ende nuk &shté
pasuruar me ndonjé kurs té ri pér shkak t& sfidave dhe véshtirésive t& theksuar
né fillim t€ kétij dokumenti, megjithaté nuk ka munguar pérkushtimi né kété
drejtim. Gjaté vitit 2023 n€ bashképunim me sekretariatin e Késhillit t& Evropés
dhe programin e HELP ka zhvilluar njé séré aktivitetesh té cilat ishin kryesisht
né fushén e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje, qasjes s¢ grave né drejtési
si dhe arsyetimit dhe shkrimit ligjor. Kéto kurse trajnuese nga platforma HELP,
Akademia e Drejtésisé synon ti pérfshijé né programin e saj trajnues pér vitin
2024. N¢& bashképunim me Késhillin e Evropés AD vegse ka identifikuar kurset
e pérkthyera dhe pérshtatura n€ gjuhén shqipe, q€ pér pérfituesit e saj do jené
njé¢ ndihmé& mjaft e madhe si né pérfitimet profesionale dhe intelektuale ashtu
edhe né kursimin e kohés.
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Platforma HELP ka gjithsej 22 kurse né gjuhén shqipe, t& cilat brenda
mundésive AD do t’i sjellé pér pérfituesit e saj n€ programin e saj trajnues, kurse
né€ bashképunim me KE nése ndonjéri nga kurset €shté e mundur do té bartet
edhe né platformén vendore até t& Moodle.

Objektivi III: Zhvillimi i programeve trajnuese pérmes analizave,
hulumtimeve dhe veprimtarisé botuese

Analizat dhe hulumtimet kané& impakt n€ zhvillimin e programeve trajnuese
adekuate me nevojat trajnuese dhe krijimin e botimeve té reja né fushén juridike
me theks te modulet trajnuese, doracakét, udhézuesit dhe format tjera qé
lehtésojné punén praktike t& gjyqtaréve dhe prokuroréve si pérfitues kryesor
sipas Ligjit pér Akademiné e Drejtésis€. N¢ kété véshtrim programi i PHP-sé
pér vitin 2024 do té orientohet né kéto objektiva specifike:

3.1 Zhvillimi dhe zbatimi i procesit pér vlerésim t& nevojave trajnuese pér vitin
2025

3.2 Pérmbledhja e konkluzioneve pér unifikimin e praktikés gjyqésore dhe
publikimi i tyre

3.3 Avancimin e veprimtaris€ botuese si dhe ofrimi i burimeve ligjore pér
pérfituesit AD-sé

3.4 Zbatimi i masave dhe politikave euro integruese

3.1 Zhvillimi dhe zbatimi i procesit pér vlerésim té nevojave trajnuese
pér gjyqtaré dhe prokuroré

Programi i PHP-s€ do t& angazhohet n€ zhvillimin dhe zbatimin e procesit pér
vlerésim t& nevojave trajnuese me qéllim q& programi trajnues i AD-sé té adresoj
problemet e praktikés gjyqésore. Ky proces &shté me réndési té€ veganté meqg i
paraprin hartimit t& programit trajnues andaj né€ pajtim me kornizén ligjore
pérkatésisht neni 6 pika 1.1, 1.2 dhe 1.5 e Ligjit pér Akademiné e Drejtésisé do
té realizohet procesi i vlerésimit t€ nevojave trajnuese pér gjyqtaré, prokuror si
dhe stafit administrativ gjyqésor e prokurorial. N& kété proces do té zbatohen né
plotni mekanizmat pér vlerésim té cilét jané né pajtim me standardet qé kané né
gendér vlerésimin gjaté fazés sé planifikimit dhe hartimit si dhe gjaté zbatimit
té¢ programit. N& fazén fillestare do t&€ sigurohet identifikimi aktiviteteve
mandatore pér programin trajnues t& AD-sé t&€ mbetura veganérisht nga
strategjité n¢ fushén e gjyqésorit qé nuk jané realizuar pér mungesé ekspertize
ose buxheti. N& vijim nga anketat vleré€suese dhe pyetésorét duke pérfshiré edhe
takimet g€ do té realizohen me gjith& akterét e sistemit gjyqésor dhe prokurorial.
Do té konsultohen pérfagésuesit e gjitha gjykatave dhe prokurorive dhe
udhéheqésit e degéve. T¢ gjitha resurset brenda programit do t€ angazhohen né
analiza dhe hulumtime, né mbledhje t&¢ burimeve dhe informacioneve dhe né
pajtim me strategjité¢ dhe prioritetet e gjyqésorit do t& ofrohen pér Késhillin
Programor t&¢ AD-s& pér zhvillim t& métejmé.
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3.2 Pérmbledhja e konkluzioneve pér unifikimin e praktikés gjyqésore

Programi i PHP-s¢ do t€ angazhohet né¢ pérmbledhjen e konkluzioneve pas
trajnimeve dhe tryezave pér praktikén gjyqésore qé do t& mbahen gjaté vitit
2024. Pér té realizuar p&rmbledhjet do t& nevojitet koordinimi me trajnuesit dhe
panelistét e aktiviteteve pérkatése pér identifikimin e problemeve praktike. Né
diskutimet e pérbashkéta gjaté tryezave dhe aktiviteteve tjera t&€ nxirren
konkluzionet e pérbashkéta t¢ cilat do t€ shérbejné si udhérréfyes pér praktikén
gjyqésore unike.

3.3 Avancimi i veprimtarisé botuese si dhe ofrimi i burimeve ligjore
pér pérfituesit AD-sé

Programi i PHP-s¢€ do t€ angazhohet né zhvillimin dhe avancimin e veprimtarisé
botuese. Do té vazhdojé angazhimi dhe bashképunimi me PTF dhe PTV pér
pérgatitien ¢ moduleve trajnuese né& pérputhje me standardet dhe kriteret e
pércaktuara me doracakun pér trajnues. Buletini informativ do t€ publikohet né
baza periodike si dhe sipas nevojés dhe né koordinim me sistemin gjyqésor dhe
prokurorial edhe doracakét, dhe format tjera t& publikimeve me interes pér
komunitetin ligjor. Biblioteka elektronike AD-sé¢ me resurset e saj do té
vazhdojé té jeté né funksion t& pérfituesve té saj dhe sipas nevojés edhe asistenca
pér qasjen e tyre sipas kérkesave. AD do t&€ vazhdojé anétarésimin né ABEK dhe
me kété rrjedhimisht pgesen vjetore shumé simbolike pér té€ siguruar qasje né
databaza t€ ndryshme ndérkombétare qé ky konzorcium i ofron pér vende né
zhvillim.

3.4 Zbatimi i masave dhe politikave euro integruese

Akademia e Drejtésisé edhe pér vitin 2024 do té vazhdojé vazhdoj né zbatimin
e masave dhe politikave integruese. N& kété drejtim Akademia e Drejtésisé do
té angazhohet né zbatimin e rekomandimeve té organizatave ndérkombé&tare q&
monitorojné sistemin e drejtésis€. Vémendje t& vecanté do t& kené gjetjet e
raporti t& KE-sé pér Kosovén me theks né rritjen e kapaciteteve té gjyqtaréve
dhe prokuroréve né luftimin e krimit t& organizuar dhe korrupsionit, shpélarjes
s€ parave dhe formave tjera t€ korrupsionit. Gjithashtu do t€ vazhdojé té jeté
konstruktive edhe né ofrimin e inputeve pér kété raport né baza té rregullta dhe
rrjedhimisht né pérmbushjen e agjendés evropiane.

Programi trajnues pér vitin 2024 ¢&shté hartuar duke marr parasysh
rekomandimet dhe obligimet qé dalin nga Strategjia e sundimit t& ligjit,
strategjia pér mbrojtjen nga dhuna né familje, programi kombétar pér mbrojtjen
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e t¢ drejtave té njeriut, rekomandimet nga mekanizmat e agjendés pér reforma
evropiane ( ERA), PKZMSA, si dhe raporti pér vendimin.

Objektivi IV: Avancimi edhe mé tej i metodologjisé trajnuese

Avancimi i metodologjisé trajnuese ishte dhe mbetet prioritet pér AD-né. Kjo
komponenet do t& realizohet pérmes:

4.1 Zbatimi i Doracakut té ri pér trajnues

Akademia e Drejtésisé, me qéllim t& avancimit edhe mé tej t& metodologjisé
trajnuese ka hartuar Doracakun e ri pér trajnues i cili pérfshing rregulla bazg té
sjelljes s€ trajnuesve si mjet pér t& siguruar standardet mé t¢ larta gjaté trajnimit
té gjyqtaréve, prokuroréve dhe profesionistéve tjeré ligjor. Ky doracak me
metodologjiné mé t&€ avancuar t&€ mésimdhénies né fushén e mésimit pér té rritur
do t& zbatohet n& praktiké nga trajnuesit dhe stafi i AD-sé.

Programi i certifikimit t€ trajnuesve i cili buron nga ky doracak siguron q¢ té
gjithé trajnuesit e AD-s€ jané t€ njohur me metodologjing e mésimit pér t& rritur.
Ky program do t& zbatohet paraprakisht pér gjitha trajnimet pér trajnues q&€ do
té mbahen gjaté vitit 2024 pérmes t€ cilit trajnuesit mé pastaj do t& aplikojné
projektimin, zhvillimin, realizimin dhe vler&simin e trajnimit.

4.2 Zbatimi i Trajnimeve pér Trajnues (TiT)

Trajnimet e Trajnuesve do t€ vazhdojné t& jené rezultat i bashképunimit me
projektet dhe donatorét e AD-s&. Programi i trajnimit t€ trajnuesve i AD-sé
pérb&het nga njé plan studimi i kombinuar me aspektet teorike dhe praktike duke
j umundésuar trajnuesve t&€ angazhuar né AD t€ pajisen me pérvoja dhe teknikat
e fundit né fusha t€ ndryshme duke filluar nga metodologjité e trajnimit, gjuha
e komunikimit, teknikat e t& mésuarit pér t& rritur si dhe aspekte profesionale
nga fusha penale, civile, interdisiplinare.

N kété komponenté Akademia e Drejtésisé ka bashképunime t€ shumta me
Institucione dhe organizata t€ ndryshme si: Zyra e Késhillit t& Evropés né
Prishtiné dhe gjitha projektet e saj, Ambasadén e Shteteve t¢ Bashkuara t&
Amerikés, Ambasadén Britaneze, OJQ t€ ndryshme q& operojné né vendin tong.

Gjaté vitit 2024, AD synon qé t& vazhdojé bashképunimin me donatorét e saj
duke e zgjeruar programin e saj trajnues me disa fusha specifike né t¢ cilat ka
nevojé pér rritjen e numrit t& trajnuesve apo pérdit€simin e metodologjive dhe
kurrikulave trajnuese.

Njé prej fushave ku synohet g€ t& vazhdohen trajnimet e trajnuesve éshté fusha
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e Krimit Kibernetik, trajnime kryesisht t& mbéshtetura nga Késhilli i Evropés
projekti i iPROCEEDS, pastaj Trajnim i Trajnuesve né fushén e Diskriminimit
dhe gjuhés s€ urrejtjes, Trajnim né fushén e lirisé sé shprehjes dhe mediave dhe
trajnime né fushén e antitrafikimit.

Numri i sesioneve dhe kohézgjatja e TIT tjera do t&é pércaktohet varésisht nga
pérmbajtja q¢ do t& kené trajnimet pérkatése. Kétyre aktiviteteve i paraprijné
identifikimi i trajnuesve adekuat i cili fillimisht b&het p&rmes shpalljeve publike
né€ web fagen e AD-s¢ duke ju mundésuar t€ gjithé t&€ interesuarve t& drejta té
barabarta n¢ aplikimet e tyre, e pastaj duke pérzgjedhur pjesémarrésit varésisht
pérvojés sé tyre, profilit t& profesionit.

Objektivi V: Avancimi dhe zgjerimi i bashképunimit dhe
koordinimit me partnerét vendor, partnerét ndérkombétaré,
donatorét dhe institucionet relevante trajnuese ndérkombétare.

Né funksion t€ ngritjes s€ kapaciteteve profesionale t€ gjyqtaréve dhe
prokurorive si dhe pérfituesve tjeré sipas ligjit, Akademia e Drejtésisé do t&
orientohet né kéto objektiva specifike:

5.1 Bashképunimi dhe koordinimi me KGJK dhe KPK si dhe me Gjykatat
dhe Prokurorité e Kosovés

5.2 Bashképunimi dhe koordinimi me institucionet e tjera t& sistemit t&
drejtésisé

5.3 Avancimin dhe zgjerimin e bashképunimit dhe koordinimit me partnerét
ndérkombétaré, donatorét dhe institucionet relevante trajnuese
ndérkombétare

5.4 Planifikimin institucional né& zbatim t&€ masave dhe politikave euro
integruese

5.1 Bashképunimi dhe koordinimi me KGJK dhe KPK si dhe me
Gjykatat dhe Prokurorité e Kosovés

Né funksion t& zbatimit m& t& miré t& programeve trajnuese, Akademia e
Drejtésis€ do t€ bashképunojé shumé ngushté me KGJK dhe KPK vecanérisht
pér aktivitetet e mbetura q¢ dalin si rezultat i Strategjis€¢ pér sundimin e Ligjit
dhe pér trajnime shtesé nése do t& keté si rezultat i vlerésimit t& performancés.
Me kryetarét e gjykatave dhe kryeprokurorét e prokurorive do t&€ vazhdojé
koordinimi pér trajnimet sipas aplikimit, gjithashtu edhe me administratorét pér
zbatimin e trajnimeve bazike pér bashképunétorét profesional, zyrtarét ligjor
dhe trajnimet e pérbashkéta me gjyqtaré dhe prokuroré. Gjithashtu ky
bashképunim do t& fokusohet edhe né zhvillimin e kurrikulave trajnuese sipas
nevojave dhe kérkesave t&€ kétyre institucioneve dhe né shkémbimin e
informatave dhe ¢é&shtjeve tjera né interes t& pérbashkeét.
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5.2 Bashképunimi dhe koordinimi me institucionet e tjera té
sistemit té drejtésisé

Pérve¢ bashképunimit me KGJK, KPK, Gjykata dhe Prokurori AD do té
bashképunojé¢ me Ministriné e Drejtésisé veganérisht né zbatimin e strategjive
q¢ kané impakt n€ punén e gjyqésorit, dhe institucionet tjera ¢ lidhen me punén
e gjyqtaréve dhe prokurorét. Vémendje t&é vecanté do t& kené edhe institucionet
tjera t& sistemit t&€ drejtésisé me t& cilat AD ka arritur marréveshje bashképunimi
gjaté vitit 2024 e pér t& cilat do t& ftohen t& b&hen pjesé e programit trajnues
varésisht prej ¢éshtjeve qé jané me interes dhe g€ jané fush&veprim i tyre.

5.3 Avancimi dhe zgjerimi i bashképunimit dhe koordinimit me
partnerét ndérkombétaré, donatorét dhe institucionet relevante
trajnuese ndérkombétare

Akademia e Drejtésis€ do t&€ vazhdojé pérkushtimin e saj né projekte té
pérbashkéta ndérkombétare edhe pér gjaté vitit 2024. N& funksion té késaj do
té jeté pjesé e nismave té ndryshme rajonale e mé gjeré veganérisht né fushat
specifike té cilat kané mision kryesor zhvillimin e praktikave mé t€ mira pér
ndértimin e njé gjyqésori profesional. Akademia do t&€ mundésojé trajnuesve dhe
veganérisht pérfituesve t€ saj pjes€marrjen né trajnime, forume, konferenca dhe
punétori t&€ ndryshme né institucione t€ trajnimit gjyqésor né€ nivel rajonal si dhe
né organizata tjera té cilat kané& né fokus avancimin e trajnimit gjyqésor si dhe
sundimin e ligjit.

Gjaté vitit 2024, AD planifikon njé pjesé t& konsiderueshme té trajnimeve ti
realizoje ne mbéshtetje dhe bashképunim me OPDAT, USAID /Drejtésia
Komerciale, WBROLI/CHEMONICS, KE/IPROSEEDS, INL, AIRE Centre,
EJTN, IRZ-EUKOJUST, PRO FREX, PECK III, UNDP, GIZ, IRZ, UNODC,
EULEX, OSBE, HUMANITARIAN LAW CENTER KOSOVO si dhe
iniciativat t€ mbéshtetura nga KE, BE dhe t€ tjera.

Né kuadér t&€ bashképunimit me kéta mekanizma do t& keté mbéshtetje né
zbatimin e trajnimeve pér hetime financiare, shpélarjen e parave, né fushén e té
drejtave t& njeriut, drejtésisé pér fémijé, ngritjen e kapaciteteve trajnuese pér
konfiskimin, financimin e terrorizmit, né risit¢ sa i pérket Kodit t&¢ Procedurés
penale, si dhe né fusha tjera relevante pér gjyqésorin.

Objektivi VI: Transparenca dhe marrédhénia me publikun

Edhe pér gjaté vitit 2024, Akademia e Drejtésisé do t€ vazhdojé té rrit
transparencén dhe marrédhénien me publikun pérmes publikimit t&€ gjitha
proceseve t&€ punés dhe aktiviteteve t€ saj. Do t& vazhdojé pérfshirja e shoqérisé
civile né procesin e vlerésimit t& nevojave trajnuese dhe perspektiva e saj pér
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programet trajnuese t€ AD-s€. Web faqja e AD-s¢ dhe platforma e rrjeteve
sociale do té pérditésohet me zhvillimet e reja qofté pér punén e organeve té€ saj
drejtuese ashtu edhe aktivitetet trajnuese pérmes njoftimeve publike, shpalljeve
dhe formave tjera.

Objektivi VII: Riorganizim i brendshém dhe ngritja e cilésisé sé
shérbimeve administrative dhe shpenzimeve financiare té buxhetit

Shérbimet e pérgjithshme dhe financat sipas kompetencés ligjore do mbéshtesin
realizmin e t€ gjitha aktiviteteve té planifikuara n€ fushén e trajnimeve né kuadér
té veprimtarisé hulumtuese dhe botuese dhe aktivitet tjera mbéshtetése. Prioritet
do t& jeté edhe fuqizimi i kapaciteteve t& burimeve njerézore, plotésimi i
pozitave t€ lira sipas rregullores pér organizimin e brendshém t& AD-sé dhe
kapaciteteve buxhetore, pérmirésimi 1 infrastrukturés se teknologjisé
informative, furnizimet dhe mirémbajtja e objektit, zhvillimi i planit té
prokurorimit né bazé t€ nevojave t& AD-sé dhe planifikimi i buxhetit pér vitet
né vijim. Objektivat specifike né kuadrin e kétyre njésive do t& fokusohen né
kéto ¢éshtjet si né vijim:

7.1 Riorganizimi brendshém dhe sistematizim i vendeve te punés

7.2 Planifikimin dhe ekzekutimin e buxhetit;

7.3 Planifikimin e prokurimit;

7.4 Avancimi, pérmirésimi dhe mirémbajtja e infrastrukturés se teknologjisé
informative pér realizmin e funksioneve t€¢ Akademis¢ s€¢ Drejtésisé;

7.5 Ofrimin e shérbimeve t& pérgjithshme pér funksionimin mé t€ miré t&¢ AD-
sé& dhe aktiviteteve t& planifikuara pér vitin 2024.

7.1 Riorganizimi brendshém dhe sistematizim i vendeve te punés

Akademia e Drejtésisé gjaté vitit 2024 do t€ jeté e fokusuar ne zbatimin e plote
te Rregullores pér Organizmin e Brendshém, plotésimin e pozitave vakante .
Aktualisht, Akademia e Drejtésisé ka 32 pozita t€ miratuara prej t& cilave 25
jané té plotésuara dhe 7 pozita t& tjera jané t& lira té cilat do t& b&hen konform
Ligjit pér zyrtarét publik. Me ligjin e AD, statusi i t& punésuarave &shté konform
ligjit pér zyrtarét publik, dhe né€ kété kuadér rregullimi 1 brendshém organizativ,
sistematizimi i vendeve t& punés dhe plotésimi i pozitave vakante do té jeté
prioritet. Akademia e Drejtésisé po ashtu do té jeté e pérkushtuar né ngritjen e
kapaciteteve profesionale t&€ burimeve aktuale njerézore dhe né kété drejtim do
t’i mundésoj stafit ndjekjen e trajnimeve t&€ ndryshme pérmes IKAP por jo
vetém, duke siguruar programe adekuate trajnimi, me qéllim t& pérfitimit t&
praktikave mé t€ mira dhe mundésive té reja pér zhvillim profesional.
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7.2 Planifikimi dhe ekzekutimi i buxhetit

Buxheti i Republikés s&¢ Kosovés &shté burim kryesor financiar i Akademisé sé
Drejtésis€. Pjesé shtesé e kétij buxheti jané edhe donacionet e ndryshme té€ cilat
ndihmojé Akademiné e Drejtésis€ né aktivitetet e saj dhe pérmbushjen e
mandatit t¢ pércaktuar me ligj. Divizioni pér Buxhet dhe Financa do t&
angazhohet né pérgatitjen e kérkesave buxhetore né bazg€ t€ numrit t&
aktiviteteve trajnuese t&€ planifikuara duke vlerésuar koston pér t& gjitha
aktivitetet e pérfshira n€ buxhet. Pér vitin 2024, qarkorja buxhetore ka parapare
buxhetin ne total 863,245.00 curo, pérkundér qé kérkesa buxhetore e AD-s¢ ka
qene 1,460,803.00. Si rezultat i kétij realizmi i aktiviteteve trajnuese sikurse te
planifikuara n¢ kuadér t&€ PTF dhe PTV me buxhetin e aprovuar do jete shumé
e véshtiré pa ndihmén e partneréve dhe donacioneve t& tyre. Trajnimet fillestare
jané trajnime te detyrueshme prandaj edhe mjetet buxhetore duhet t&€ orientohen
né kété program q¢ do t€ konsumojné shumén mé t&€ madhe t& buxhetit,
respektivisht 518,759.00 euro vetém nga mallrat dhe shérbimet. Njé pjesé e
konsiderueshme e mjeteve do t€ mbulojn€ shpenzimet e girasé, ngrohjes
mirémbajtjes etj. Kérkesat e shumta pér trajnime do te rrisin shpenzimet e
pérkthimit si atij simultant ashtu edhe pérkthimi i moduleve te trajnimit dhe
dokumenteve tjera.

Gjaté vitit 2024 planifikohet g€ realizimi i buxhetit t€ ekzekutohet né pérqindjen
maksimale.

Planifikimit buxhetor do ti paraprijné takimet dhe vlerésimet brenda njésive
organizative té cilat luajné rol t& réndésishém né kété proces. Planifikimi dhe
ekzekutimi i buxhetit do t& béhet duke respektuar rregullat ligjore né fuqi, t&
cilat sigurojné realizimin e planit dhe programit t¢ Akademisé.

7.3 Planifikimi i prokurimit dhe realizmi i suksesshém me AQP

Aktivitetet e prokurimit edhe lidhja e kontratave pér Akademiné e Drejtésisé
gshté nén autoritetin e AQP-s& meqé ké&shtu &shté e rregulluar pér institucionet
q¢ kané mé pak se 50 staf t&€ punésuar. Me kété ligj ka ndryshuar edhe procesi i
realizimit t& aktiviteteve t& prokurimit. Megjithaté, né fushén e prokurimit,
Akademia do t&€ angazhohet né planet pér menaxhimin e kontratave dhe zbatimin
e tyre né harmoni me legjislacionin né fuqi. Gjaté vitit 2024, Akademia sipas
planifikimeve pritet t& keté pér furnizime dhe shérbime té€ cilat jané t&€ nevojshme
né fushén e teknologjis€¢ informative, pér furnizim me naft€ pér ngrohje,
furnizim me ushqim, pije pér nevojat e trajnimeve si dhe furnizime tjera q¢ jané
t& nevojshme pér procesin e punés né Akademi t& Drejtésis€. Gjithashtu do t&
keté edhe kontrata pér shérbime t& pérkthimit, servisim t& klimave, akomodim
né regjione pér nevoja t€ trajnimeve si dhe shérbime tjera t&€ nevojshme pér t&
cilat Akademia do t€ duhet t€ kujdeset pér specifikat e kontratave, caktimin e
menaxheréve dhe ¢éshtjeve tjera me interes né kété fusheé.

N 28 -



: VITIN 2024

7.4 Avancimi, pérmirésimi dhe mirémbajtja e teknologjisé informative né
realizmin e funksioneve té Akademisé sé Drejtésisé

Akademia e Drejtésisé do té vazhdojé té jeté e pérkushtuar né pérdorimin e
teknologjisé informative pér zbatim t&€ programeve trajnuese dhe aktiviteteve tjera.
Prandaj, avancimi, pérmirésimi dhe mirémbajtja e teknologjisé informative do t&
vazhdojé t€ jeté ndér prioritetet e AD-s€ edhe pér vitin 2024. Si fillim Divizioni i
TI-sé do t& fokusohet né mirémbajtjen dhe menaxhimin e paisjeve harduerike dhe
softuerike t& AD-s€ si proces i vazhdueshém i cili kérkon dhe ofron siguri dhe
géndrueshméri pér kéto pajisje. Pérveg késaj do t& vazhdoj edhe né ofrimin e
pérkrahjes sé& shérbimeve t&é TIK-ut pér pérdoruesit e TI-s€ né realizimin e
objektivave t&¢ AD-sé.

E vecanté pér vitin 2024 do t& jet€ avancimi i njohurive né€ p&rdorimin e sistemit pér
menaxhimin e aktiviteteve trajnuese si dhe pérdorimin e ueb fages me g€ ky sistem
&shté zhvillim 1 ri dhe gjithsesi se ofron vegla t& reja né menaxhim té t& dhénave né
pérgjithési.

Me qéllim té avancimit t€ infrastrukturés sé TI né sallat trajnuese, Akademia né vitin
2024 planifikon blerjen e s€ paku njé seti té pérkthimit dhe z&rimit.

Divizioni pér TI do te angazhohet edhe né krijimin e kurseve té reja né€ platformén e
mésimit n€ distance sipas nevojave dhe programeve trajnuese.

Plani i veprimit pér zbatimin e Planit té Punés dhe Planit té Performancés sé
AD-sé

Pér zbatimin e Planit t& Punés dhe Planit t&€ Performancés pér vitin 2024 jané
pércaktuar shtaté objektiva té cilat jané reale me nevojat e sistemit gjyqésor dhe
prokurorial. Plani i veprimit né vijim ka pércaktuar qarté: objektivat, njésing
pérgjegjése, afatet kohore, buxhetin si dhe indikatorét apo rezultatet q¢ synohet té
arrihen. Akademia e Drejtésis€ do t& pércjellé zhvillimet né sistemin gjyqésor dhe
prokurorial duke pérditésuar kété plan varésisht nga kérkesat q&€ mund té dalin si pasojé
e ndryshimeve legjislative apo kérkesave tjera nga autoritetet relevante. Mbikéqyrja e
zbatimit t€ Planit t&€ Puné&s, b&het pérmes procesit t&€ monitorimit i cili realizohet né
baza periodike. Ky proces mbikéqyré pérmbushjen e indikatoréve si dhe sfidat dhe
menaxhimin e rrezigeve.

Né planin me poshté jané t& listuara shtaté objektivat madhore té cilat jané né
pérputhje me nevojat si te pasqyruara me lart né€ planin e punés. Objektivat jané
reale dhe té€ realizueshme, mirépo sfide mbetet buxheti pér arritjen e objektivave né
fjale. AD né kérkesén buxhetore ka kérkuar 1,460,803.00 euro, ndérsa éshté
aprovuar 863,245.00 euro, nuk korrespondon me aktivitetet e parapara dhe si te
tilla me kété buxhet do jete i pamundur te realizohen .

Andaj ne tabelén si me poshté jan¢ prezantuar aktivitet dhe kostoja e tyre, duke u
bazuar se buxheti do te rritet ne masén e nevojave reale pér realizmin e planit te punés
2024.
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8. Plani 1 veprimit pér zbatimin e Planit t&€ Punés dhe Planit t& Performancés sé¢ AD-sé -2024

Objektivi i Nén objektivi Niesia Afath | B heti | Dummil g dikatori/Rezmltati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
Zbatimi i trajnimit fillestar pér BKK sa Raporti pérfundimtar i
1. Pérgatitja 29 gjyqtarét e sapo eméruar té &shté hartuar pér 29 gjyqtarét e
profesionale e gjeneratés sé X né trajnimin Programi i Janar — Mai buxheti sapo eméruar té
gjyqtaréve dhe praktik né gjykata nén trajnimeve J gjeneratés sé X t& trajnuar
prokuroréve té sapo mbikéqyrjen e mentorit fillestare (PTF) n& modulet sipas
emé&ruar t& gjeneratés s¢ | gjyqtar€) dhe realizimi i testit Programit trajnues 2023-
X si dhe Hartimi dhe pérfundimtaré. 2024.
zbatimi i programeve Zbatimi i trajnimit fillestar pér
pér gjyqtarét e 21 prokurorét e sapo emé&ruar - . .
gjeneratés sé XI, XII t& gjeneratés sé IX ( trajnimi ﬁar;;or‘;l p?rrfzulnd;m]:arr lr.. t
dhe XII dhe prokurorét | teorik né Akademi t& . artuat per % proxurore
. e s e o Janar — Maj ¢ sapo eméruar t&
e gjeneratés sé XI Drejtésisé dhe trajnimin . N e e
praktik né prokurorits (PTF) gjeneratés sé X té trajnuar
pérkatése nén mbikéqyrjen e ;:omfa(illqlilirsal'rr)l ?fes 2003-
mentorit prokuroré) si dhe 202% J
realizimi i testit pérfundimtarég '
Zbatimi i trajnimeve praktike 21 Prokurf) rqt ©sapo
pér 21 prokurorét e sapo eméruar t€ gjeneratés sé¢ X
. e e . . té trajnuar pér
eméruar né€ institucionet € tjera Janar-Maj

té sistemit t& drejtésisé dhe
jashté gjyqésore

institucionet e tjera té
sistemit t& drejtésisé dhe
jashté gjyqésore
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Objektivi i

Njésia

Afati

Burimi i

" s Nén objektivi ity Buxheti _— Indikatori/Rezultati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
15 Gjyqtarét e sapo
Zhvillimi dhe zbatimi i Janar- e ar e
trajnimit fillestar pér Dhjetor perk: p
. e . N (PTF) programit trajnues pér
gjeneratén e XI t& gjyqtaréve . .
t& rinj gjeneratén e XI
8 Gjyqtarét e sapo
Zhvillimi dhe zbatimi i Mars eméruar t& trajnuar né
trajnimit fillestar pér (PTF) _Dhictor modulet pérkatése sipas
gjeneratén e XII t& gjyqtaréve J programit trajnues pér
nga komuniteti serb gjeneratén e XII
Zhvillimi dhe zbatimi i 20 prokuor e sapo
trajnimit fillestar pér Qershor - modulet érkz:tése sipas
gjeneratén e XI t& prokuroréve | (PTF) . perk P
& rini dhjetor programit trajnues pér
J gjeneratén e XI
Zhvillimi dhe zZbatimi i S0 gyaurte sapo
trajnimit fillestar pér . ; Cajriuat ?
eneratén e XTI (& (PTF) Korrik — modulet pérkatése sipas
& . dhjetor programit trajnues pér
glyqtaréve .
gjeneratén e XIII
Zhvillimi i trajnimeve t& Janar-
detyrueshme sipas vlerésimit (PTF) Dhieto Giyqtaré dhe

t& performances
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Objektivi i Nén objektivi Nigsia Afati | g he | BUTMIT L gikatori/Rezultati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
prokurore t& trajnuar!
5 A o 9 trajnime, me deri 225
. Avancimi i .o : - .
o .. . pjesémarrje, 115 gjyqtarg,
vgzhdgeshem i Trajnimet nga 1émia Penale (PTV) 60 prokuror, 40
n oh}lrlve prqfeglonale bashképunétor profesional
dhe interdisciplinare t&
gjyqtaréve, 6'tra.J:nime., me 120
prokuroréve, stafit pjesemarrje
administrativ gjyqésor | Trajnime nga Programet e Janar- BKK deri 80 gjyqtaré, 30
dhe prokurorial si dhe | Specializuara né fushén Penale | (PTV) Dhjetor buxheti prokurorég, 10
profesionistéve tjeré bashképunétorg
liigjor profesional dhe ekspert t&
PSRK-sé¢ t& trajnuar
10 trajnime, me 200
Trajnimet nga 1émia Civile (PTV) Janar- pjesémarrés deri 130
jetor gjyqtaré,
Dhj j 70
bashképunétor profesional
3 trajnime, me 50
pjesémarrés deri 25
Trajnimet nga lémia e (PTV) Janar- gjyqtar, 10 prokuror, 9
drejtésisé pér fémijé Dhjetor bashképunétor

profesionale, 3 shérbimi
sprovues, 3 zyrtar policor

! Zbatimi i trajnimit te detyrueshem varet nga kerkesat e KGJK -se dhe KPK-se
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nga KGJK dhe KPK

Objektivi i Nén objektivi Nigsia Afati g heti | BUTMI L dikatori/Rezultati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
11 trajnime me 110
Trajnimet nga lémia PTV) Jang ™ pjesemarije deri 70
. Dhjetor gjyqtaré, 40
Komerciale s .
bashképunétor profesional
Trajnimet nga drejtésia 7 trajnime me 90
kushtetuese, adminstrative PTV) Janar- pjesémartjes prej tyre 80
kundérvajtése dhe Dhoma e Dhjetor gjyqtar, 10 bashképunétor
posacme e Gjykatés Supreme profesional,
4 trajnime me 90
pjesémarrés prej tyre 49
.. N Janar- gjyqtaré, 20 prokuror, 10
Trajnimet pér KEDNJ PTV) Dhjetor bashképunétor profesional
dhe zyrtar ligjor, 11
avokat shtetéror
4 trajnime me 80
Trajnimet nga e Drejta e BE- PTV) Janar- pjesémarrés prej tyre 40
sé& dhe e drejta ndérkombétar Dhjetor gjyqtar, 20 prokuror, 20
bashképunétor profesional
2 trajnime me 60
.. ) pjesémarrés prej tyre 35
ffrajnl'm.et nea kompetenca PTV) Jang r gjyqtar, 15 prokuror, 10
interdiciplinare Dhjetor A .
bashképunétor profesional
dhe zyrtare ligjor,
Zbatimi i trajnimeve té Gjyqtaré dhe Prokuroré t&
. . . Janar- . . ..
obligueshme sipas kérkesave (PTV) Dhietor trajnuar pér trajnimet e

obligueshme?

2 Numri i gjyqtaréve dhe prokuroréve té trajnuar varet nga kérkesat e KGJK dhe KPK.
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Objektivi i Nén objektivi Niésia Afati | g heti | Burimil Indikatori/Rezultati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
Zbatimi i trajnimeve pér (PTV) 50 trajnime me rreth 170
e . Janar- e
bashképunétorét profesional Dhictor bashképunétoré
dhe zyrtarét ligjor té gjykatave J profesional dhe 30 zyrtaré
dhe prokurorive ligjor t& trajnuar
Deri 110 staf
administrativ duke
pérfshiré Administratorg,
ndihmés administratoré,
Trajnimet pér stafin Janar- shef ZML-sé, referenté,
administrativ gjyqésor dhe (PTV) Dhjetor zyrtarg t¢ statistikave,
prokurorial sekretaré juridiké,
arkivisté, zyrtar€ pér
komunikim dhe media me
publikun té gjykatave dhe
prokurorive
Pérmbarues privat,
Ofrimi dhe zbatimi 1 mbrojtés t& viktimave,
trajnimeve sipas kérkesave té (PTV) NA zyrtaré t& ANJF si dhe

institucioneve té profesioneve
té lira

zyrtar€ t&€ OJQ-ve qé
ofrojné ndihmé juridike
falas t€ trajnuar
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9bj.(.)'ktm..l Nén objektivi .. NJ.eSI?.. Afati Buxheti Bum{n l Indikatori/Rezultati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
PTV
Zbatimi i trajnimeve pérmes Janar - Gjyqtare e prokurore te
platformés né& distancé si dhe njésia e Dhjetor trajnuar né kurset online
TI-sé
3. Zhvillimi i Lo . . . BKK . .
programeve trajnuese Zbatimi i procesit pér vlerésim | Programi pér Raporti me analizén dhe
pérmes analizave té nevojave trajnuese pér vitin | Hulumtime dhe vlerésimin e nevojave
hulumtimeve dhe, 2025 Publikime (PHP) trajnuese i hartuar
veprimtarisé botuese Pérmbledhja e
Identifikimi i praktikés Janar- konkluzioneve pér
gjyqésore t& drejté dhe vénia PHP . unifikimin e praktikés
ple . N dhjetor P e
né dispozicion pér gjyqésore dhe publikimi i
profesionistét ligjor tyre
Publikimi i buletineve,
moduleve dhe formave
Zbatimi i veprimtarisé botuese | PHP Jar.lar t]er.a t.e .pub1.1k1mev<.: o dhe
dhjetor ofrimi i burimeve ligjore
pér pérfituesit e saj sipas
ligjit
-Pérmbushja e masave
nga strategjia pér
Sundimin e ligjit;
-Pérmbushja e masave
Planifikimi institucional né nga Strategjia pér
L Janar- o "
zbatim t&€ masave dhe AD . mbrojtjen nga dhuna né
.. . Dhjetor it
politikave euro integruese familje;

-Pérmbushja e masave
nga Programi kombétar
pér mbrojtjen e t& drejtave
té njeriut;

-Pérmbushja e masave
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Objektivi i
pérgjithshém

Nén objektivi

Njésia

pérgjegjése

Afati
kohor

Buxheti

Burimi i
financimit

Indikatori/Rezultati

nga PKZMSA;
-Pérmbushja e masave
nga Raporti pér vendin;
-Pérmbushja e masave
nga agjenda pér reformé
evropiane ERA.

Raportet e hartuara dhe t&
dérguara sipas afatit pér
mekanizmat pérkatés

4.Avancimi i métejmé i
metodologjisé trajnuese

Zbatimi i metodologjisé sé&
mésimdhénies pér té rritur né
pérputhje me Doracakun e ri
pér trajnues

AD

Janar-
dhjetor

Raportet me planet e
trajnimit t& hartuara

Zbatimi i trajnimit t&
trajnuesve

PTV

Janar -
Dhjetor

2 trajnime pér
metodologjing sipas
doracakut pér trajnues dhe
4 trajnime pér trajnues ne
fushat specifike si: krimi
kibernetiké, diskriminim
dhe gjuhés sé urrejtjes,
pér lirin€ e shprehjes dhe
medias dhe né fushén e
antitrafikimit.

Rreth 70 gjyqtarg, 20
prokuror€ si dhe 10
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Objektivi i Nen objektivi _Njesia Alati b | e Indikatori/Rezultati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
ekspert tjeré sipas ligjit t&
trajnuar
5. Ngritja e Rreth 21 postime né
transparencés dhe linkedin, 84 né faccebook
marrédhénia me si dhe né njoftimet dhe
publikun raportet n€ web sipas
Ofrimi i qasjes pér palét e AD Janar- aktiviteteve t&
interesit Dhjetor planifikuara qofté né
Programin trajnues ashtu
edhe né aktivitete tjera né
funksion t& procesit t&
punés né¢ AD
6. Ngritja e cilésis¢ sé ) BKK
shérbimeve Departamenti pér
administrative dhe shérbime ligjore Riorganizim brendshém
shpenzimeve financiare | Riorganizimi brendshém dhe dhe té& Janar- dhe sistematizim i
t& buxhetit sistematizim i vendeve te pérgjithshme si . vendeve t&€ punés i
- L Dhjetor .
punés dhe divizioni pér pérfunduar,, dhe
buxhet dhe plotésimi i pozitave té lira
financa
Kérkesa buxhetore né
Planifikimin dhe ekzekutimin | Divizioni pér bazé té numrit t&
e buxhetit n€ pajtim me buxhet dhe Mars-Tetor aktiviteteve trajnuese t&
rregullat ligjore né fuqi financa planifikuara e hartuar dhe
e aprovuar nga KD
Dhjetor zbatuar

kontratave

I
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=
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S
x
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E)b”l.(?ktwl..l Nén objektivi .. NJ.eSI?.. Afati Buxheti Bum{“ l Indikatori/Rezultati
pérgjithshém pérgjegjése kohor financimit
Pérdorimi i teknologjisé Divizioni pér Lista e pajisjeve
informative né realizmin e teknolo 'ip Janar- 50.000 funksionale dhe sistemi
funksioneve t& Akademisé sé& . & Dhjetor ’ pér menaxhimin e
e informative L .
Drejtésisé aktiviteteve trajnuese
Ofrimi e shérbimeve té
pergjithshme per funksionimin | Departament per | 5, Furnizimet dhe sherbimet
mé t& miré t& AD-s€ dhe shérbime te . . e
Dhjetor e pranuara si dhe raporti i

aktiviteteve t& planifikuara pér
vitin 2024

pergjithshme

I
=
=
[\
N
BN




Buxheti sipas kérkesés sé Akademisé sé Drejtésisé pér vitin 2024 dhe sipas qarkores buxhetore 2024/2 té
Ministrisé sé Financave, Punés dhe Transfereve;

6¢

Diferenca 2023- Kerkesa Difrenca Kerkese -
Kategoria 2023 2024 2024 Buxhetore 2024 Buxhet 2024
Paga dhe Meditje 244 867 276,797 31,930 322,915 (46,118) S
Mallra dhe sherbime 435,000 519,948 84,948 1,001,864 (481,916) §
Shpenzime Komunale 16,500 16,500 - 20,700 (4,200) §
Shpenzime Kapitale 196,000 50,000 (146,000) 50,000 -
Total Buxheti 892,367 863,245 (29,122) 1,395,479 (532,234)
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9. Sfidat dhe rreziqet

Realizimi 1 kétij plani pérmban sfida dhe rrezige, ndér té cilat jané si né vijim:

O

O O O O O O O O O e}

O

Hapésira dhe kushtet e pamjaftueshme pér t€ pérmbushé gjitha aktivitetet nga
programet trajnuese,

Sigurimi 1 buxhetit t& mjaftueshém sipas planifikimeve t& pércaktuara pér realizimin
e té gjitha aktiviteteve né programet e trajnimit;

Procesi i plotésim ndryshimit t&€ Ligji pér Akademiné e Drejtésisé konform nevojave;
Stafi i pamjaftueshém pér zbatimin e aktiviteteve hulumtuese dhe kérkimore,
komunikimit dhe marrédhénieve me publikun;

Procesi 1 rekrutimit pér pozitat e lira sipas legjislacionit té& ri n¢ fuqi,

Zbatimi i1 data bazés s€ re pér menaxhimin e trajnimeve

Zbatimi i trajnimeve t€ detyrueshme individuale nga vlerésimi i performances;
Kérkesat e shumta té projekteve me donatoré pér trajnime ad-hoc qé nuk jané té
planifikuara né Programin Trajnues;

Sigurimi i pjes€émarrésve né trajnimet ad-hoc;

Ndértimi i sistemit t&€ monitorimit t&€ trajnimeve dhe efektit t& tyre né pung;

Zhvillimi programit t€ pérhershém pér trajnues dhe ngritja e kapaciteteve t& trajnuesve
Zbatimi i doracakut pér trajnues

Zbatimi 1 aktiviteteve nga Strategjia pér sundimin e ligjit pér té cilat ka mungese

té ekspertizés;

Mungesa e trajnimeve pér stafin e AD-se

Akademia e Drejtésis€ do t& hartoj njé regjistér t€ vecanté ku do t&€ parashihen té gjitha
rreziget e mundshme, shkalla e rrezikut, personat pérgjegjés pér adresimin e kétyre
rrezigeve si dhe specifika tjera si¢ pércaktohet me té gjitha standardet relevante pér
monitorimin dhe menaxhimin e rrezigeve.
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10. Pérfundimi

Plani i punés dhe i Performancés pér vitin 2024 &shté dizajnuar pérshtatshmérisht
me zhvillimet e reja dhe kérkesat né radhé té paré t€ dy késhillave, strategjive dhe
nevojave trajnuese né t€ cilin jané pércaktuar né detaje aktivitetet nga programet
pérmes si dhe njésité pérgjegjése pér zbatimin e tyre. Stafi i Akademisé do t&
angazhohet né pérmbushjen e kétij plani duke i marré né konsideraté veprimet
dhe afatet e pércaktuara pér ¢do aktivitetet t& paraparé.



S://ad.rKs-gov.ne

infoad@rks-gov.net
Rr. “Murat Mehmeti” nr.1-3, Prishtiné.

Tel:+383 38 200 18 660
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