Republika e Kosovés
Republika Kosova/Republic of Kosovo
ARademia e Drejtésisé/ARademija Pravde/Academy of Justice

Nr. 01/252017
Daté: 18/07/2017

Késhilli Drejtues i Akademisé sé Drejtésisé né bazé t& nenit 10 paragrafi 1, nén paragrafi
1.1 dhe nenit 11 paragrafi 4 t& Ligjit Nr. 05/L-095 pér Akademiné e Drejtésisé, né
mbledhjen e katért t& pérbérjes sé paré, té mbajtur mé 18 korrik 2017, merr kété:

VENDIM

1. Miratohet Rregullorja Nr.06/2017 pér Trajnuesit dhe Mentorét Akademisé sé
Drejtésisé.

2. Vendimi hyn né fuqi ditén e miratimit nga Késhilli Drejtues..
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Vendimi i dérgohet:
Drejtorit Ekzekutiv t&¢ Akademisé sé Drejtésisé
Arkivit t& Akademisé sé Drejtésisé
Akademia e Drejtésisé Akademija Pravde Academy of Justice
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Republika e Kosovés
Republika Kosova/Republic of Kosovo
Akademia e Drejtésisé / ARademija Pravde / Academy of Justice

Késhilli Drejtues i Akademisé sé Drejtésisé,

Né mbéshtetje t€ nenit 10 paragrafi 1 nén paragrafi 1.1 dhe nenit 24 paragrafi 7 t& Ligjit Nr.
05/L-095 pér Akademiné e Drejtésisé, né mbledhjen ¢ mbajtur me daté 18.07.2017,

Miraton;

RREGULLORE NR. 06/2017

PER TRAJNUESIT DHE MENTORET E AKADEMISE SE DREJTESISE

Neni 1
Qéllimi

Kjo rregullore pércakton kriteret, procedurén e pérzgjedhjes, ményrén e angazhimit, vlerésimit,
t€ drejtat dhe detyrat e trajnuesve dhe mentoréve té Akademisé sé Drejtésisé.

Neni 2
Fushéveprimi

Kjo rregullore zbatohet nga Akademia e Drejtésisé, trajnuesit, mentorét dhe organet e saj.

Neni 3
Pérkufizimet

1. Pér géllim t&€ zbatimit t& késaj rregullore, shprehjet e pérdorura né kété rregullore kané
kuptimin si né vijim:

1.1 “Akademia” nénkupton Akademiné e Drejtésisé;

1.2 “KGJK* nénkupton Késhillin Gjygésor t& Kosovés

1.3 “*KPK* nénkupton Késhillin Prokurorial t& Kosovés

1.4 “Trajnues” nénkupton gjyqtarét, prokurorét e shtetit dhe profesionisté t& tjeré
relevant, t€ angazhuar pér t& mbajtur trajnime né Akademi;

1.5 "Mentor” nénkupton gjyqtarét dhe prokurorét e angazhuar pér t€ mentoruar
pjesémarrésit né trajnim;

1.6 “Trajnues i pérkohshém™ nénkupton gjyqtaré, prokuroré, avokat apo profesionist tjeré
g€ angazhohet nga Akademia pér zbatimin e njé apo mé shumé aktiviteti trajnues;



1.7 *Trajnues i pérhershém™ nénkupton gjyqtaré, prokuroré apo profesionist tjetér qé
angazhohet né¢ Akademi me orar té ploté pune;

1.8 “Profesionist tjeré” nénkupton eksperté té fushave t& veganta t& cilat jané pjesé e
programit t€ trajnimeve té Akademisé;

Neni 4
Trajnuesit

1. Trajnuesit né Akademi jané gjyqtaré, prokuroré, profesoré universitaré dhe profesionisté t&
tjeré. Trajnuesit jané t& pérhershém ose té pérkohshém.

2. Trajnuesit kryejné aktivitete pér ngritjen e aftésive profesionale t& gjyqtaréve, prokuroréve,
stafit administrativ t¢ gjykatave dhe prokurorive dhe profesionistéve tjeré si¢ &shté
pércaktuar me ligj, si dhe zbatimin e aktiviteteve tjera t&¢ Akademisé té pércaktuara me
programin e trajnimeve dhe aktet normative té Akademisé.

Neni 5
Trajnuesit e pérhershém

1. N& Akademi jané t& angazhuar dy lloje t& trajnuesve té pérhershém, si né& vijim:

1.1 Gjyqtaré dhe prokuroré, t& cilét zgjedhén sipas procedurave té pércaktuara nga KGJK
dhe KPK.

1.2 Profesionist tjeré t€ cilét themelojné marrédhénie pune né Akademi sipas rregullave
t€ shérbimit civil.

2. Trajnuesit e pérhershém t&¢ Akademisé zgjedhén duke u bazuar né kompetencén profesionale
dhe ndérdisiplinore pér realizimin e programit trajnues pér aftésimin né fushat:

2.1 Penale materiale dhe procedurale;

2.2 Civile materiale dhe procedurale;

2.3 Familjare dhe té punés;

2.4 Administrative dhe kushtetuese;

2.5 Ekonomike dhe financiare;

2.6 T& drejtat e njeriut dhe legjislacioni ndérkombétaré;
2.7 Ndérdisiplinore dhe personale.

Neni 6
Kriteret pér zgjedhjen e trajnuesve té pérhershém nga radhét e gjyqtaréve dhe
prokuroréve té shtetit

1. Trajnuesit e pérhershém nga radhét e gjyqtaréve dhe prokuroréve t& shtetit duhet té
plotésojné kriteret si né vijim:

1.1 T€ kené pérvojé pune si gjyqtaré apo prokuroré me mandat t& pérhershém né 1émin ku
aplikon si trajnues;



1.2 T& kené njohuri nga didaktika (metodologjia trajnuese);

1.3 T& jené kreativ n¢ hartimin, zhvillimin dhe zbatimin e programit trajnues;
1.4 T& kené aftési té larta komunikimi;

1.5 Njohja e njé gjuhe t& huaj konsiderohet pérparési;

1.6 Té€ kené shkathtési kompjuterike.

2. Trajnuesit e pérhershém nga paragrafi 1 i kétij neni mund t& angazhohen pas miratimit nga
Ké&shilli Drejtues i Akademisé.

Neni 7
Kriteret pér zgjedhjen e trajnuesve té pérhershém té cilét nuk jané gjyqtaré dhe prokuroré
té shtetit

1. Trajnuesit e pérhershém té cilét nuk jané gjyqtaré dhe prokuroré té shtetit duhet t& plotésojné
kriteret si né vijim:

1.1 T€ kené pérfunduar fakultetin juridik;

1.2 T€ kené dhéné provimin e jurisprudencés;

1.3 T¢ kené s& paku 8 vite pérvojé pune prej té cilave sé pak 5 vite pérvojé profesionale nga
1émia e drejtésisé;

1.4 T¢ kené njohuri nga didaktika (metodologjia trajnuese);

1.5 T& keté aftési té larta komunikimi;

1.6 Njohja e njé gjuhe t& huaj dhe gradés shkencore konsiderohet pérparési;

1.7 T¢ kené kualitet té larté profesional dhe moral;

1.8 T¢ kené shkathtési kompjuterike.

2. Procedura pér pérzgjedhjen e trajnuesve nga paragrafi 1 i kétij neni béhet né pajtim me
legjislacionin pér shérbimin civil.

Neni 8
Trajnuesit e pérkohshém

1. Trajnuesit e pérkohshém jané gjyqtaré, prokuroré, avokat, profesor universitar, apo ekspert t&
cilét angazhohen sipas nevojés pér zbatimin e programit té trajnimeve.

2. Pér tu zgjedhur trajnues i pérkohshém kandidatét duhet t& plotésojné kriteret si né vijim:

2.1 Té kené pérvojé pune profesionale sé paku 5 vite pér fushén apo temén né té cilén do
té€ angazhohen;

2.2 T€ kené pérvojé si trajnues ose t& kené kryer trajnime pér trajnues t& organizuara nga
Akademia apo institucione tjera t& ngjashme;

2.3 T& kené vlerésime pozitive nga pjesémarrésit e trajnimeve ku kané qené t& angazhuar
si trajnues;

2.4 T€ kené kualitete t¢ larta profesionale dhe morale;

2.5 T¢ ofrojné plan trajnues té detajuar pér modulin, kursin, pérkatésisht pér temén qé
aplikojné.
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Trajnuesit e pérkohshém angazhohen né bazé t& kontratés pér shérbime t& vecanta, sipas
nevojés pér zbatimin e programit trajnues.

Neni 9
Procedura pér zgjedhjen e trajnuesve té pérkohshém

Trajnuesit ¢ Akademisé¢ pérzgjedhén né bazg té njé procesi té hapur dhe konkurrues.

N& procesin e shpalljes publike pér zgjedhjen e trajnuesve t&¢ Akademisé merren parasysh
kriteret e pércaktuara me kété rregullore.

Pérjashtim nga paragrafi 2 i kétij neni b&jné trajnuesit q& vijné nga radhét e institucioneve jo
gjyqgésore dhe natyra e trajnimit kérkon ekspertizén nga kéto institucione.

Njoftimi pér aplikim pér trajnues t& pérkohshém béhet né fagen zyrtare t& Akademisé.

Aplikimi b&het pérmes plotésimit t& formularit, i cili dorézohet n¢ Akademi né kopje fizike
apo elektronike. Formularit t¢ aplikimit i bashkéngjiten edhe dokumentet si né vijim:

5.1 Biografia (CV-ia);

5.2 Emértimi i modulit, kursit, apo temés pér t& cilén aplikon;

5.3 Pérshkrimi i metodologjisé q& do té pérdoré né trajnim;

5.4 Pérshkrimi i shkurtér i problemeve praktike rreth modulit, kursit apo temés pér t&
cilén aplikon;

5.5 Plani trajnues i detajuar pér modulin, kursin apo temén.

Drejtori Ekzekutiv i Akademisé merr vendim pér themelimin e Komisionit pér vlerésimin e
dokumentacionit pér pérzgjedhjen e trajnuesve té pérkohshém.

Komisioni nga paragrafi 6 i kétij neni pérgatité listén e kandidatéve qé plotésojné kriteret pér
trajnues dhe ia propozon Drejtorit Ekzekutiv.

Drejtori Ekzekutiv pas konsultimeve me Késhillin Programor, listén e trajnuesve ia propozon
pér miratim Késhillit Drejtues té¢ Akademisé.

Neni 10
Té drejtat dhe detyrat e trajnuesve

Trajnuesit e pérhershém nga radhét e gjyqtaréve dhe prokuroréve té shtetit kané t& drejté né
pagén e nj&jte t€ cilén do t& kishin pér ushtrimin e funksionit t& gjyqtarit, respektivisht t&
funksionit t€ prokurorit t& shtetit, e cila paguhet nga buxheti i KGJK-s&, respektivisht KPK-
s€.

Trajnuesit e pérhershém nga radhét e shérbyesve civil kané t& drejté né pagé né pajtim me
Ligjin pér pagat e shérbyesve civil;
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Trajnuesit e pérkohshém kané t& drejté né kompensim sipas vendimit t& Késhillit Drejtues t&
Akademisé.

Trajnuesit e pérhershém gézojné t& drejtén pér pjesémarrje né trajnime, konferenca.
simpoziume, pér avancimin e metodologjisé trajnuese dhe t& ngritjes sé kapaciteteve
profesionale;

Trajnuesit zbatojn& programet trajnuese t& Akademisé dhe ofrojné trajnim cilésor;
Trajnuesit pérgatitin materiale trajnuese dhe materiale ndihmése.

Pas miratimit nga Késhilli Drejtues trajnuesit jané t& detyruar t& marrin pjesén né programet
pér Trajnim t€ Trajnuesve t& Akademisé.

Neni 11
Detyrat specifike té trajnuesve

Trajnuesit e Akademisé s& Drejtésisé kané detyra si né vijim:

1.1 Realizimin e trajnimit fillestar, gjegjésisht trajnimit t&¢ vazhdueshém nga 1émia (dega)
juridike relevante né pajtim me programin e Akademisé,
1.2 Pérgatisin materialin trajnues me shkrim, t& cilin e dorézojné jo mé voné se 15 dité
para mbajtjes sé trajnimit;
1.3 Marrin pjesé né pérgatitjen dhe realizimin e agjendés sé trajnimeve pérkatése ose
formave tjera té aftésimit dhe arsimimit profesional;
1.4 Marrin pjes€ né pérgatitien e planit dhe programit vjetor té trajnimit t& Akademisé
dhe né realizimin e vlerésimit t& nevojave pér trajnim dhe arsimim profesional;
1.5 Analizojn€ problemet dhe paqartésité qé identifikohen gjaté trajnimeve dhe nxjerrin
rekomandime t€ cilat i dérgohen Akademisé jo mé voné se 15 dité pas trajnimit;
1.6 Jang t& pranishém né ményré té vazhdueshme dhe pandérpreré gjaté gjithé trajnimit
ku jané t& angazhuar;
1.7 T pérmbahen angazhimit pér trajnimin pérkatés ndérsa nése heqin doré ose né
pamundési t€ angazhimit e njoftojné Akademiné 30 dité para mbajtjes sé trajnimit;

Neni 12
Trajnuesit e trajnuesve

Akademia angazhon trajnues t& cilét pérgatisin dhe ofrojné trajnime pér trajnuesit e
angazhuar nga Akademia.

Trajnuesit e Trajnuesve jané eksperté t& fushave t& caktuara dhe me njohuri t& thella dhe t&
déshmuara t& aspekteve metodike dhe didaktike.

Procedura e zgjedhjes, angazhimit dhe kriteret e trajnuesve pér trajnues pérshtatshmérish jané
t€ nj&jta me trajnuesit tjeré me pérjashtim té ekspertizés ndérkombétare.



Neni 13
Mentorét

Mentorét kryejné aktivitetet pér ngritjen e aftésive profesionale dhe praktike t& gjyqtarit dhe
prokurorit t€ sapoeméruar, né kuadér té trajnimit fillestar.

Mentorét me kérkesén e Akademisé marrin pjesé né& hartimin e programit trajnues fillestar,

pér ngritjen ¢ Kkapaciteteve praktike profesionale t¢ gjyqtaréve dhe prokuroréve té
sapoeméruar.

Késhilli Drejtues i Akademisé miraton kandidatét pér mentorét t&¢ propozuar nga KGJK dhe
KPK.

Neni 14
Kriteret pér zgjedhjen e mentoréve

Mentorét duhet té plotésojné kéto kritere.

1.1 t€ jené gjyqtaré dhe prokuroré me mandat té pérhershém né departamentin e
pérgjithshém t& nivelit themelor;

1.2 & jené kreativ né hartimin dhe pérdorimin e metodologjisé né zbatimin e programit t&
mentorimit pérmes ofrimit t& njé plani t& detajuar té programit praktik;

1.3 t€ kené treguar pérformancé t& miré si gjyqtaré apo prokuroré;

1.4 t& kené treguar pérformancé t& miré si mentoré nése kané qené t& angazhuar mé paré;

1.5 preferohet t& kené aftési né pérdorimin e metodologjisé trajnuese.

Neni 15
Té€ drejtat dhe detyrat e mentoréve
Mentori jep shpjegime, udhézime si dhe shembuj nga praktika duke i zbatuar ato praktikisht.

Mentori béné vlerésimin pér gjyqtarin, prokurorin e sapoeméruar ku pérfshihet,
performanca e tyre e pérgjithshme si dhe aspekti i punés praktike profesionale;

T& respektojné afatet e raportimit dhe komunikimit me Akademiné;
Mentorét kané t¢ drejté né kompensim t& pércaktuar nga Késhilli Drejtues i Akademisé.

Pas miratimit nga Késhilli Drejtues mentorét jané t& detyruar t& marrin pjesén né programet
pér trajnim t& trajnuesve t& Akademisé.

Neni 16
Vlerésimi i trajnuesve dhe mentoréve

Vlerésimi i punés sé trajnuesve dhe mentoréve bazohet né treguesit si né vijim:



1.1 kontributi i dhén& né hartimin e planit dhe programit vjetor t& trajnimit;

1.2 pérgatitja dhe mbajtja e trajnimit ku pérfshihen koordinimi me trajnuesit tjer¢,
identifikimi dhe zbatimi i objektivave, metodologjia e trajnimit, pérgatitia e
materialit trajnues si dhe niveli profesional gjaté trajnimit;

1.3 pjesémarrja dhe rezultatet né procedurat e vlerésimit té nevojave pér trajnim;

1.4 puna e trajnuesve né cilésiné e moderatorit, ose ligjéruesit né trajnimet konkrete:

1.5 vlerésimi i tyre pas ¢do sesioni apo modulit trajnues si dhe

1.6 kontributi i dhén€ me nxjerrjen e konkludimeve ose rekomandimeve pas sesioneve
apo moduleve trajnuese.

2. Vlerésimi i trajnuesve dhe mentoréve béhet nga pjesémarrésit dhe Akademia sipas kritereve
{€ pércaktuara né paragrafin 1 t& kétij neni.

Neni 17
Ndérprerja dhe pérfundimi i statusit té trajnuesit ose mentorit

1. Trajnuesit ose mentorét t& cilét pér punén e tyre nuk marrin vlerésim pozitiv, me vendim t&
Ké&shillit Drejtues té¢ Akademisé higen nga lista e trajnuesve ose mentoréve. KGJK dhe KPK
njoftohen pér heqjen nga lista t& trajnuesve dhe mentoréve vetém pér gjyqtarét dhe
prokurorét e propozuar nga kéto dy késhilla.

2. Ndérprerja e marrédhénies s€ punés s& trajnuesve té pérhershém qé jané shérbyes civil, béhet
sipas procedurave t& pércaktuara me legjislacionin pér shérbimin civil.

Neni 18
Dispozitat kalimtare dhe pérfundimtare

1. Deri né zgjedhjen e trajnuesve sipas késaj rregullore, pér realizimin e aktiviteteve trajnuese,
Akademia do t& angazhoj trajnues nga lista ekzistuese pér trajnues.

2. Me hyrjen né fuqi t€ késaj Rregulloreje pushon sé vlejturi “Rregullat pér zgjedhjen e
trajnuesve

t€ pérkohshém t&€ IGJK-s&¢™ t& miratuar nga K&shilli Drejtues i IGIK-sé me 27.04.2012.

Neni 19
Hyrja né fuqi

Kjo Rregullore hyn né fuqi ditén e miratimit nga Kesh1111 Drejtues i Akademisé.
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